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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AOQUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAOQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Weil, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT
Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.
Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

DGS01-30062026 — Désignation des membres de la Commission Intercommunale des
impéots Directs (CIID).

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général des impdts et notamment les articles 1609 nonies C et 1650 A-1;
Considérant le renouvellement des assemblées municipale et intercommunale ;

RAPPORT

Dans chaque établissement public de coopération intercommunale soumis de plein droit ou sur
option au régime fiscal prévu a l'article 1609 nonies C, il est institué une commission intercommunale
des impéis directs.

Cette commission intervient en matiére de fiscalité directe locale en ce qui concerne les locaux
commerciaux et biens divers et donne un avis en lieu et place des commissions communales des
impdts directs, sur les évaiuations fonciéres des locaux commerciaux et biens divers. Son role est
consultatif.

Le renouvellement des membres du Conseil de la Métropole, implique de proposer une nouvelle
liste de commissaires susceptibles de siéger au sein de la Commission Intercommunale des Impots
Directs.

Elle est composée de 11 membres :

- le Président de 'établissement public de coopération intercommunale (ou un
Vice-Président délégué), '






» 10 Commissaires.’

Le deuxiéme alinéa de l'article 1650 A dispose que les commissaires ainsi que leurs suppléants en
nombre égal sont désignés par le directeur départemental des finances publiques sur une liste de
contribuables, en nombre double, remplissant les conditions prévues au 1 de l'art. 1650 A, dressée
par l'organe délibérant de |'étabiissement public de coopération intercommunale sur proposition de
ses Communes membres.

Les conditions prévues pour les commissaires a l'article 1650 A-1 disposent que les personnes
proposées doivent :

- 8tre de nationalité frangaise ou ressortissant d'un Etat membre de I'Union européenne,

* avoir 18 ans révolus,

» jouir de leurs droits civils,

« &tre familiarisées avec les circonstances locales,

» posséder des connaissances suffisantes pour 'exécution des travaux confiés a la commission,

» étre inscrites aux réles des impositions directes locales de la communauté ou des cornmunes
membres.

La condition prévue au 2&me alinéa de larticle 1650 doit également étre respectée : les
contribuables soumis a la taxe d'habitation, aux taxes fonciéres et a la cotisation fonciére des
entreprises, doivent étre équitablement représentés au sein de la commission.

La durée de mandat des commissaires est la méme que celle de l'organe délibérant de
I'établissement public de coopération intercommunale.

Le nombre de commissaires que les communes doivent désigner, dépend de leur seuil
démographique. '

Pour la commune de Grand-Couronne, de moins de 10 000 habitants, il s'agit de désigner 1 titulaire
et un suppléant.

- Sont proposés : M. Walquir MOTA en tant que titulaire et Mme Béatrice PROVINS en tant que
suppléante.

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibérg,

Par 23 voix pour et 6 abstentions,

Le conseil municipal,

Décide

- De désigner pour la Commission Intercommunale des Imp6ts Directs (CIID), un titulaire et un
suppléant comme suit :



TITULAIRE SUPPLEANT
M. Walquir MOTA Mme Béatrice PROVINS

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,
Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site infernet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, |également
convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Hélene, M. ACUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN
Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naouali,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration & M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration 2 M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 8 Mme KAFI Helene.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

DGS02-30062026 — Convention pour I'organisation d’un achat groupé d’électricité et de
gaz naturel au service des habitants de Grand-Couronne.

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la volonté de la collectivité de soutenir le pouvoir d’achat des habitants, des independants,
des professions libérales, des petites entreprises et des petits commerces du territoire face a la
volatilité des prix de I'énergie ;

RAPPORT

Considérant que la mise en place d’'un achat groupé d'électricité et de gaz naturel permet de
mutualiser les besoins des usagers afin d’obtenir des conditions tarifaires plus avantageuses
aupres des fournisseurs d'énergie ;

Ce dispositif permet également d’accompagner les administrés de Grand-Couronne dans la
compréhension des offres énergétiques, de faciliter leur accés a une information claire et de
favoriser la transition énergétique par la promotion d’offres intégrant des énergies renouvelables ;

Un appel 4 manifestation d'intérét a été lancé par la collectivité au mois d’'avril 2026 afin
d’identifier un opérateur spécialisé capable d'organiser, piloter et animer un dispositif d'achat
groupé d'énergie sur le territoire ;

Cet appel a manifestation d'intérét visait a sélectionner un prestataire en capacité d'assurer
notamment :
« La conception et la gestion des outils numériques d’inscription ;






¢ La communication auprés des habitants ;

+ L'organisation des réunions publiques d'information ;

« La mise en concurrence des fournisseurs d'énergie ;

+ L'analyse et la sélection des offres selon des critéres objectifs de prix, de qualité de
service et de performance environnementale ;

Alissue de 'analyse de la candidature regus, I'offre présentée par ECODIGO, société
spéecialisée dans l'organisation d’achats groupés d’énergie pour les collectivités, a été jugée
adaptée aux objectifs de la collectivité ;

La convention proposée prévoit notamment que :

+ ECODIGO assure I'intégralité du pilotage opérationnel et technique de I'achat groupé ;

¢ La commune de Grand Couronne assure la promotion locale du dispositif auprés des
administrés ;

+ La mise en concurrence des fournisseurs est réalisée selon une procédure garantissant
transparence, égalité de traitement et confidentialité ;

» Les offres sont évaluées sur la base de critéres combinant performance tarifaire, durée
des engagements, qualité de service et caractéristiques environnementales ;

» Aucune rémunération n’est due par la collectivité ni par les participants ;

La rémunération de ECODIGO est exclusivement assurée par le ou les fournisseurs retenus a
lissue de la mise en concurrence, via une commission-identique pour 'ensemble des candidats,
versée uniquement en cas de souscription effective par un participant ;

Cette organisation garantit 'absence de colt direct pour la collectivité tout en offrant un service
d'accompagnement complet aux habitants ;

La convention est conclue pour une durée d’'un an, renouvelable trois fois par tacite reconduction
pour une durée identique ;

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur M. RAOULT,

Aprés en avoir délibéré,

Par 28 voix pour et 1 abstention,

Le conseil municipal,

Décide

D’approuver le principe de la mise en ceuvre d'un achat groupé d'énergie (€lectricité et gaz naturel)
au bénéfice des habitants de Grand-Couronne, indépendants, professions libérales, petites

entreprises et petits commerces du territoire et les agents municipaux et CCAS.

Prend acte des résuliats de l'appel a2 manifestation d'intérét et attribue 'organisation et le pilotage
du dispositif a ECODIGO.

Approuve les termes de la convention annexée a la présente délibération.



Autorise Madame le Maire & signer ladite convention ainsi que tout document nécessaire a son
exécution.

Précise que ceite opération est réalisée sans impact financier direct pour la collectivité, la
rémunération du prestataire étant assurée par le fournisseur lauréat dans les conditions prévues a
la convention.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame le Maire, , Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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Suivez le guide énergétique

Convention

Organisation d’'un achat groupe
d’electricite et de gaz naturel,

au service des habitants de
GRAND-COURONNE

i qao | 10, Avenue Maréchal Foch — 21000 Dijon
Tél.: +33 (0) 3 73 27 56 33 | collectivite@ecodigo.fr





La Ville de GRAMD-COURONNE, dénommeée « Organisateur » dans la présente convention,
souhaite désigner un opérateur en vue de mettre en place et d'organiser des groupements
d’achats d'énergies 4 destination des particuliers, des indépendants, des professions libérales,
des petites entreprises et des petits commerces de son territoire. Le groupement d'achat
envisagé porte sur l'achat de I"électricité et de gaz.

Cet achat groupé sera lancé publiguement en fonction des conditions de marché (cours de
I'énergie, contexte réglementaire) et d'un commun accord entre 'Organisateur et ECODIGO.
Il permettra aux pariculiers de bénéficier d’'un accompagnement de gualité, d'avoir accés a
une information concréte et accessible sur les tarifs énergétiqgues, d'obtenir des conditions
d'achat plus avantageuses et de réduire leur facture énergétique.

La présente convention vize & préciser les principes suivants :
1. les responsabilités et obligations des parties
la planification prévisionnelle de I'achat groupé
les modalités de sélection des offres de fourniture d'énergies
les modalités de rémunération et d'indépendance dECODIGO
la durée de la convention
les régles de confidentialité
le droit applicable.

RS
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Les Parties

La Ville de GRAND-COUROMNNE
Adresse : Place Jean Salen

76530 GRAND-COURONNE

Numéro SIRET : 217 603 120 00018
Code APE : 84112 (Administration publigue générale)
Représenté par : Madame LESAGE Julie, la Maire

dénomme ci-aprés « 'Organisateur »

Et

EMERGES, SAS au capital de 103 500 euros
Dénomination commerciale : ECODIGO
Adresse : 10, Avenue Maréchal Foch
21000 Dijon
Muméro SIRET : 818 089 013 00010
Code APE : T0227 (Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion)
Représenté par : COGEMNE EURL, agissant en qualité de représentant légal

dénommé ci-aprés « le Prestataire »

ont convenu ce qui suit
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1. Les responsabilités et obligations des parties

L'Organisateur s’'engage & assurer la promotion de I'achat groupé d'énergie auprés de ses
administrés, notamment par :

Appui du service de presse afin gue I'action soit relayée auprés des médias ;
#affichage et présence de flyers dans les lieux publics de la collectivité (Mairies,
bibliothégues municipales, etc.) ;

Communication dans les magazines publiés périodiguement par I'Organisateur.
Communication sur les sites Internet de Crganisateur ;

Mise & disposition de salles, gratuitement, pour la tenue de séances d'informations
publiques animées par le prestataire.

Le Prestataire s'engage a prendre en charge financidrement et techniquement le déroulement
opérationnel des achats groupés, notamment :

Réalization et mise en place d'outils informatiques spécialement développés pour les
achats groupés de grande taille. Ces outils seront personnalisés a limage de
I'Crganisateur (slogan, logo, couleur...).

La réalisation du site Intemet ;

La réalisation du formulaire d'inscription ;

La né&gociation auprés des fournisseurs |

La mise & disposition d'un service clientéle qui répondra aux e-mails, aux courmiers
papier et aux appels téléphonigues durant la phase d'inscription et de souscription ;
L'animation de séances d'informations ;

L'envoi des offres personnalisées par courrier postal pour les ménages ne disposant
pas de connexion internet ;

La réalisation de I'affiche et des fiyers ;

Le Prestataire s’'engage & soumettre toute communication & destination des citoyens au
préalable & I'Organisateur pour validation.

Le Prestataire ne facturera ses services ni & I'Organisateur, ni aux participants aux achats
groupés, mais bien au(x) fournisseur(s) ayant remporté le(s) lot(s) de I'achat groupé. Cette
rémunération est expliguée en détail 4 la section 4.

ecodigo| 10, Avenua Maréchal Foch — 21000 Dijon - France 4
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Canaux de Fréquence Coiit pour I'organisateur
communication
Communigqué de presse Uine & deux fois : au Gratuilt
lancement de laction ;
durant la période de
souscription ; au lerme de

I'action
Enwvoi d'un courrier aux Dwrant la périodea Gratult
habitants dinscription, au début de Emvoi par ECODIGO d'un courrier

l'action individual & l'ensemble de la population

du territoire, distinct de lManvoi de toute
autre communication.
Cea courriar réalisé, par ECODIGO (st
soumis & I'Organisateur pour validation),
ast envoyd aux frais ECODIGO.

Dépat de flyers

Tout au long de l'achat
groupé

Gratuit
Réalisation des visueals el frais
dlimpression & charge d'ECODIGO.
L'Organisateur s'angage & déposer les
flyers dans las lisux publics (mairies,
bibliothéques, stc.)

Affichage dans les lieux
administratifs, les salles
culturelles at las salles de

sport

Tout au long da I'achat
groupé

Gratult
Réalization des viswels et frais
d'impression & charge d'ECODIGO.
L'Organisateur s'engage & apposer les
affiches dans les lieux publics (maires,

biblicthéques, stc.)
Site Internet dédis & I'achat Tout au long de l'achat Gratuit
groupd groups (réalisation et gestion du site par
~ ECODIGO)
Modules d'inscription an ligne Dwurant la périoda Gratult
dinscription [réalisation et gestion des modules

dinscription par ECODIGO)

télaphona, e-mail, courriars

groupé

Sites Internet et dseavx Tout au long de I'achat Gratuit

sociaux de I'Organisateur groupé (visuels réalisés par ECODIGO)
{banniéres, présence dans

l'agenda, etc.)

Présance sur les résaaux Tout au long da 'achat Gratult

sociaux groupd

Séances dinformations Z soirées Mise & disposition d'une salle
ouvertes au public

Rdvw individuals 4 dami-journées Misa a disposition d'un bureawlocal
Communications spécifiques Tout au long de l'achat Gratuit

& l'attention des participants groups (frais & charge ' ECODIGO)
a l'achat groupé (e-mail,

SMS,...)

Répaonse aux questions par Tout au long da 'achat Gratult

{frais & charge d'ECODIGO)

ccod%cf
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2. La planification prévisionnelle de I'achat groupé

Les Parties s’engagent & organiser un achat groupé dont la planification générale (date de
début et de fin des phases dinscription des participants, de négociation des offres, et de
souscription & 'offre négociée) sera déterminéde de commun accord.

Le Prestataire présente ci-aprés un exemple de planification des actions prioritaires a
réaliser afin d’assurer le bon déroulement de l'achat groupé, en prenant comme hypothése
que le lancement officiel de I'achat groupé soit le 6 juillet 2026
Le Prestataire suggére d'organiser I'achat groupe d'électricité et de gaz en trois phases :

1. Information et inscription : jusqu'au 31 aolt 2026

2. Mize en concurrence des fournisseurs : fin aodt 2026

3. Souscription des participants & l'offre négociée : du 10 septembre 2026 au 30

septembre 2026.

Dans le cas ol il ne gerait pas possible de tenir un ou plusieurs temps de rencontre, les Parties
s& rencontreront pour convenir des modalités de remplacement, par exemple via un autre
support de communication.

Le detail de cette planification et des services proposés par le Prestataire sont présentés dans
le dossier de candidature adressé par ECODIGO.
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Préinsoriptions I Dffres I Souscriptions
| Aput | Septembre
528 529 530 531 532 533 534 535 536 537 38 539 40
[Prinde des pré-inscriptions Lun. & Lun. 31
Mize &n concurrence des fournlssurs
Enval des offres aux participants Jew, 10
Période de souscription Mler. 30
‘Communications papiers
Envol communigué de presse lum. &
Distribution courriers toutes-boftes aux lettres Lun. &
Affiches A3 Lun. & Lun. 31
Fhyers AS Lun. & Lun. ¥
Kakémono Lun. & Lun. 31
Campagnes E-mailftéléph
E-miail N*1 - Rappel des dates importantes Mar. 28
E-miall N*2 - Plus gue guelgues jours pré-inscriptions Jew_ 20
Envols des offres Jeu. 10
SM15 N1 : Les offres sont envoyées Lun. 14
E-miall N*3 - Les questions les plus posées {aux non-souscrits) Jeuw. 17
E-miail N°4 - Dermiers moments pour souscrire (au non-souscrits) leu. 24
SMIE N2 : Plus que guelques jours pour souserine Lun. 28
E-miall N®5 - Enquéte de satisfaction
Supports de I'Organisateur et Béseaun sodaux
Annanoe Achat groupé d'énergles sur page de I'Organisateur Lun. &
Publication article dans le magazine munidpal
Publication passage des 200, 500 inserits...
Sites internet
Mize én ligne du site Intermet & Mimage de MOrganisateur lun. &
Mize en ligne du formulaine d'inscription lun. &
R individwels - & défini
Réunions publiques - & délini
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3. Les modalités de sélection des offres de fourniture d'énergies

3.1 Une offre d'électricité 100% renouvelable

A la demande de |'Organisateur, les offres « Electricité pouvoir d'achat » et « Electricité
renouvelable premium » proposées aux habitants comrespondront & une électricité 100%
renouvelable.

Il est a noter que le caractére renouvelable de I'électricité est assuré par un mécanisme de
Labels Garantie d'Origine (LGO). En synthése : d'une part, ces LGO sont attribués aux
producteurs d'électricité renouvelable a hauteur d'un label par tranche de 1.000 kWh produit ;
d'autre part, chaque fournisseur doit faire I'acquisition d’'un LGO par tranche de consommation
annuelle de 1.000 kWh afin de pouvoir justifier de la fourniture d’'une électricité 100%
renouvelable.

Les fournisseurs d’'énergie devront donc faire I'acquisition d’'un nombre de Labels Garantie
d'Origine correspondant au volume de consommation annuel des participants ayant souscrit
a leur offre dans le cadre de I'achat groupé d'énergie.

D’une maniére simplifiée, nous identifions frois sortes de contrats d'énergie renocuvelable :

o Renouvelable européen : Les foumisseurs qui s'approvisionnent en électricité sur
les marchés (donc majoritairement du nucléaire) et qui couvrent cette fourniture a I'aide
de Garanties d'Origine étrangéres.

o Renouvelable francais : Les fournisseurs qui s'approvisionnent en électricité sur
les marchés (donc majoritairement du nucléaire) et qui couvrent cette fourniture a I'aide
de Garanties d'Origine francaises.

o Renouvelable premium, selon la définition de I'ADEME: Les foumisseurs
qui produisent de I'énergie renouvelable et/ou achétent I'électricité directement au

producteur d'énergie.

3.2 Gaz naturel et biogaz

D’'une maniére similaire a I'électricité, il est possible de bénéficier d'une offre de fourniture de
« gaz vert » (biogaz), dont le caractére renouvelable est assuré par un mécanisme de Labels
Garantie d'Origine (LGO).

Contrairement a I'électricité, la fourniture du « gaz vert » est un marché de niche, avec une
faible production en France.

A la demande de I'Organisateur, les offres « pouvoir d’achat » et « renouvelable » pourront
intégrer un pourcentage de biogaz.

3.3 Autres sources d'énergie

D’autres sources d'énergie pourront faire I'objet d'achats groupés, selon les termes de la
présente convention.
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3.4 Mise en concurrence des fournisseurs

Tout d'abord, les fournisseurs ont I'obligation d'accepter et de signer les conditions générales
relatives a I'achat groupé, transmises par ECODIGO, afin de pouvoir remetire une offre. Ces
conditions générales seront consultables & tout moment par la collectivité.

Pour organiser la mise en concurrence des foumisseurs, ECODIGO réalisera un rapport
technigue reprenant les statistiqgues de "achat groupé (nombre de participants, part de marché
des fournisseurs, type de compteur, consommation, ) qui est envoyé aux foumnisseurs.

I est important de préciser gu'aucune donnée personnelle des citoyens ne sera communiguée
aux fournisseurs d'énergie.

La mige en concurrence se déroulera en une ou deux remises d'offres. Au terme des premiers
tours, ECODIGO sélectionne loffre la plus compétitive pour chaque lot de négociation et
communigue la note ligée a cette offre, de fagon anonyme, & tous les foumnissewrs. AU terme
du demnier tour, le nom du'des foumnisseurs gagnants ainsi que le(s) tarifis) sera/seront
annoncé(s) & lissue de ce tour final, marquant la fin de la mise en concumence.

Afin de garantir la plus grande transparence concemant le processus de remises d'offres,
celles-ci seront remises par les fournisseurs & un_commissaire de justice et non a
ECODMGO. Le commissaire de justice garantira la réception des offres dans les délais et ne
transmetira celles-ci 4 ECODIGO qu'a I'échéance de chague tour de I'appel d'offres.

3.5 Constitution des lots

ECODIGO recommande de constituer un lot distinct pour chaque « produit » de 'achat groupé
(par exemple I'électricité renouvelable, 'électricité renouvelable premium, le gaz et le biogaz)
afin d'obtenir les meilleures offres tarifaires. Aingsi, les fournisseurs disposant d'une licence de
fourniture pour une seule énergie ne seront pas exclus du processus de mise en CONCUIMENCE.

3.6 Sélection de la « meilleure offre » tarifaire

ECODMMGO choisit le fournisseur gagnant sur base de plusieurs critéres :

o Prx : ECODIGO choisit une offre qui maximise les économies pour le plus grand
nombre de participants du lot de I'achat groupé. Un fichier de calcul permet d'établir
les économies globales générées par I'offre, ainsi que les économies par lot de
consommateurs afin de prendre une décision optimale.

o Durée contractuelle de I'cfire tarfasire : ECODIGO prend en compte [a durée des
réductions proposées. Plus la durée contractuelle de I'offre tarifaire sera longue, plus
la note attribuée au foumisseur sera élevée.

o Accompagnement des consommateurs, accessibilité et gualité du e produit »:
ECODIGO intégre également 'accessibilité aux offres et services du foumnisseur
(accés en ligne, accés téléphonique, présence éventuelle du fournisseur lors de
permanences, etc.).

o Orgine de 'énergie renouvelable - un fournisseur s'engageant sur une offre d'énargie
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renouvelable produite en France obtient une meilleure note gue g'il proposait une offre
d'énergie renouvelable produite dans un autre pays européen.
o Démarche envircnnementale et sociétale du fournisseur : apprécié notamment au
regard des éléments d'appréciation suivants (ayant tous deux une valeur éguivalente) :
Politigue environnementale et sociétale du fournisseur
Méthodologie d'approvisionnement du foumisseur (incluant notamment la
politigue d’investissement dans les énergies renouvelables)
Communication sur I'énergie founie auprés des clients acquis dans le cadre de

I'achat groupé.

Mous vous présentons un exemple de grille d'évaluation des offres des foumisseurs ci-aprés,
en électricité. Pour chague lot, celui dont l'offre obtient la meilleure note globale, est

sélectionné.

Ces crittres seront soumis a I'Organisateur pour validation avant communication aux
fournisseurs. lls pourront donc étre ajustés avec 'Organisateur.

Exemple de grille d'évaluation des offres :

Lot « Electricité ":':; E"'ﬁ:‘:‘ Lot « Gaz pouvoir | Lot « Gaz -
Critére qualitatif pouvoir d'achat » Pmnu: u.rn . d'achat » renouvelable »
Répartition das Répartition Répartition des Reépartition das
des
points sur 100 inte sur 100 points sur 100 poirts sur 100
Prix T0 point= 60 points 70 points 60 point=
Durée contractuelle
de l'ofire tarifaire 5 points 5 points 5 points 5 points
Typologie du prix 5 pointz 5 points 5 points 5 pointz
Garantie d'un prix
plus intéressant
que les tarifz de 5 pointz 5 points 5 points 5 pointz
référence, dans la
durée
Accompagnement
d
mﬂr;mm urs et 10 points 10 points 10 points 10 points
accessibilité
Démarche
environnamentale 5 points 15 points 5 points 15 points
du fournisseur

Brix

Le nombre de points sera évalueé sur base de la formule de calcul suivante :
Coiit TRV = Coiit de I'of fre considérée

O :

Points = PointsMoax X

Colit TRV — Coit de ["of fre la moins disante

o PointsMax est le nombre de points pouvant, au maximum, étre attribués pour le lot
CONCEIME.
o Codf TRV est ke Colt annuel moyen pondéré TTC sur base des tarifs de référence pour
I'énergie concemeée (tarifs réglementas de vente en électricits).

adigo| 10, Avenus Marédchal Foch — 21000 Dijon - France
Tal: +33 (0) 3 73 27 56 33 | collectivite@ecodigo.fr

10




o Codtf de loffre considérée est le Colt annuel moyen pondéré TTC renseigné dans le
document de « Remise d'offres » communiqué par le Fournisseur 4 ECODIGO. Ce codt
est calculé automatiguemeant sur base de I'offre tarfaire du Foumigseur.

o Codtf de 'offre fa moins disante est le Colt annuel moyen pondéré TTC renseigné dans
le document de « Remise d'offrez » de loffre la moins disante réceptionnéa par
ECODIGO pour le tour d’offres concemné. Ce colt est calculé automatiguement sur base
de I'offre tarifaire du Foumnisseur ayant transmis I'offre la moins disante.

Le résultat de la formule de calcul est arrondi & l'unité.

Durée contractualle de |'offre tarifaire proposée aux consommateurs
Il g"agit de la durée contractuelle durant laguelle le fourniszeur maintiendra le tarif proposeé

(le pourcentage de réduction appliqué dans le cadre d'un prix indexé ; le prix de I'énergie
dans le cadre d'un prix fixe).
* Contrat d'une durée d'un an & partir de la date de début de fourniture : 0 point
attribué ;
= Contrat d'une durée de deux ans a partir de la date de début de fourniture : 3 points
attribués ;
= Contrat d'une durée de trois ans ou plus a partir de la date de début de fourniture :
5 points atiribués.

Typologie du prix
Il s'agit du type de prix proposé par le founisseur en électricité et en gaz :
* Confrat en prix indexé (en électricité, sur le tarif réglementé de vente ; en gaz, sur le
prix repére publié par la CRE) : 0 point attribué ;
= Contrat en prix fixe : 5 points attribués.

Hie g X [} = Nieiressang o g gs alfils de reierence AN s g O e e
* |l s"agit de 'engagement du fournisseur & réviser le prix de I'énergie a la baisse si le
prix fixe remis dans le cadre de 'achat groupé devait s’avérer moins avantagedwx que
les tarifs de référence pour l'énergie concemnée (tarifs réglementés de vente en
électricité et prix repére en gaz), aprés évolution de ces demiers en cours de contrat.

* 5i le fournisseur s'engage & garantir un prix plus intéressant que les tarifs de

référence, durant la durée des contrats : 5 points attribués.

CCOMIDAONement ges conNsSoimatelurs et accagss o ive
* Service client établi en France (pour la souscription aux offres et le service client en
cours de contrat) : 2 points attribués.
= Accessibilité du service client par téléphone (appel téléphonigue, application
WhatsApp, etc.) :
o Non : 0 point attribué ;
o Oui, du lundi au vendredi (durant au minimum 8hfjour) : 2 points attribués ;
o Oui, du lundi au samedi (durant au minimum 8h/jour) : 3 points attribués ;
= Posgzibilité pour les clients de recevoir des factures par courrier, 4 la demande : 5§
points attribués.

Démarche environnementale du fournisseur
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Ce critére vise & évaluer la qualité de 'approvisionnemeant en énergie renouvelable intégré
dans les offres de prix, ainsi que la cohérence entre la politique d'approvisionnement &t le
développement du mix énergétiqgue du fournisseur.

* Lot 1 « Eleciricité pouvoir d'achat » :
o Méthodologie d'approvisionnement : note attribuée sur un total de 2 points.
o Origine de 'énergie renouvelable :
= (Garanties d'Origine européennes : 0 point attribué.
= (Garanties d'Origine frangaises : 2 points attribués.
= Electricité renouvelable premium : le Foumnisseur achéte les Garanties
d'Origines et 'électricité directement auprés de producteurs d'énergie
renouvelable francais : 3 points attribués.

* |ot2 « Electricité renouvelable premium » ; Méthodologie d’approvisionnement : note
attribuée gur un total de 15 points.

Par définition, I'électricité fournie dans le cadre de ce lot sera de I'électricité renouvelable

premium pour 100% de I'électricité fournie.

* |Lot3 « Gaz pouvoir d'achat » :
o Méthodologie d'approvisionnement : note attribuée sur un total de 2 points.
o Pourcentage de biogaz: Les fournisseurs candidats devront préciser le
pourcentage d'énergie renouvelable de leur ofire.
= Sil'offre porte sur une fourniture de 0% de biogaz : 0 point attribué
= Sil'offre porte sur une fourniture de 5% de biogaz : 2 points attribués
= Sil'offre porte sur une fourniture de 10% ou plus de biogaz : 3 points
attribués

= Aucune valeur intermeédiaire ne sera acceptée.

* |ot4d « Gaz - renouvelable » :
o Méthodologie d'approvisionnement : note attribuée sur un total de 15 peints.
= Par définition, le gaz foumi dans le cadre de ce lot sera du bicgaz pour
100% du gaz fourni.

Concemant lévaluation de la méthodologie d'approvisionnement, le Foumisseur
explicitera dans son offre, 4 I'aide d'une annexe :

o Son action pour linstallation et I'accompagnement d'unités nouvelles ; soit par
lnvestissement direct du candidat, soit par les actions directes du candidat
d'accompagnement financier, technigue, administratif ou autres, auprés de
producteurs ou futurs producteurs.

o La part d'énergie renouvelable, présente dans le mix énergétigue de I'ensemble
de la fourniture vendue par le candidat en France Métropolitaine.

Cette part sera exprimée en pourcentage et calculée selon la formule ci-dessous:
Part EnR = Quantité d'électricité et de gaz dorigine rencuvelable vendue en France
Métropolitaine / Quantité totale d'électricité et gaz vendue dans ce méme périmétre

géographique.
Ce critére sera noté conformément au tableau ci-dessous ©
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Motes

Justification
{sur 5)
0 Insatisfaizant : Le candidat n'a pas fourni linformation par rapport au critére fixé.
1 Pas Satisfaisant : Le candidat a fourni l'informaticn par rapport au critére fixé, mais

dont le contenu ne répond pas aux attentes.

Peu satisfaisant :
2 Le candidat a foumni I'information par rapport au critére fixé, mais dont le contenu ne
répond que partiellement aux attentes.

Moyennement Satisfaisant : Le candidat a fourni llinformation par rapport au critére
3 fixé et dont le contenu répond aux attentes minimales, mais qui ne présente aucun
avantage particulier.

Satisfaizant : Le candidat a fourni I'information par rapport au critére fixé, dont le
4 contenu répond aux attentes et qui présente un minimum d'avantages particuliers
gans tomber dans la sur-gualité ou la gsurgualification.

Trés satisfaisant : Le candidat a foumni I'information par rapport au critére fixé, dont
5 le contenu répond aux attentes avec beaucoup d'avantages particuliers sans
tomber dans la sur-gualité ou la surqualification.

3.T Transparence du processus de mise en concurrence et communication des
résultats a I'Organisateur.

Afin de garantir I'indépendance la plus stricte du processus de mise en concurrence,
ECODIGO confie le processus de réception des offres 4 un commissaire de justice.

Les offres prises en compte par ECODIGO dans le cadre du processus de mise en
concurrence seront les offres qui seront visées par le commissaire de justice désigné (par
I'apposition de son sceau officiel et de sa signature sur chacun des documents de Remise
d'offres envoyés par le fournisseur lors du second tour) et qui attestera de la bonne réception
des offres dans les délais définis.

3.8 Nombre minimum de participants.

L'objectif de I'achat groupé d'énergies est de rassembler le plus grand nombre de participants
afin d'avoir plus de poids auprés des fournisseurs.

Pour l'achat groupé d'électricité et de gaz, il n'v a aucun nombre minimum requis de
participants sur e territoire de la Collectivité pour metire les foumisseurs en concurrence. En
effet, ECODIGO propose une planification commune a plusieurs collectivités afin de s’assurer
de réunir un nombre suffizant de participants.

3.9 Solution en cas de réponse non satisfaisante des fournisseurs

Il est important de préciser que les fournizseurs restent entidrement libres de participer a
Iinitiative et de remetire une offre. C'est pourquoi il est important de prévoir plusieurs
alternatives dans le cas od les foumnisseurs ne participeraient pas ou remettraient une offre
qui ne serait pas sufisamment compétitive.

* |a premiére altemative consiste a transmetire aux participants I'offre la moins chére
du marché selon leur profil de consommation. Comme pour I'achat groupé, chague
participant recevrait un e-mail ou un courrier, le cas échéant, avec ses économies
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potentielles ainsi que les démarches & suivre pour changer de fourmnisseur et acceptar
I'offre. Selon nos expériences précédentes d'achat groupé en France et les statistiques
communiquées par la Commission de Régulation de I'Energie, I'offre la moins chére
du marcheé permettrait tout de méme a plus de 90% des participants de réaliser des
&Conomies.

+ La deuxiéme altemnative est de ne pas présenter d'offres aux dates initialement
planifiées et d'organiser 4 nouveau les phases 2 (& mise en concurrence des
fournisseurs ») et 3 (« souscription aux offres négociées ») & une date ultérieure. Par
axemple, lorsque le contexte sera plus favorable.

3.10 Clients professionnels et entreprises

Les offres négociées pour les particuliers ne seront pas valables pour les clients
professionnels. Un lot spécifiqgue sera constitué pour les clients professionnels qui ont une
puissance souscrite inféreure & 36 kVa en électricité. Ce lot fera I'objet d'un processus
similaire & celui appliqué aux particuliers, & savoir : inscription, mise en concurrence des
fournisseurs et souscription. L'ensemble des outils et moyens décrits dans ce document seront
appliguas aux clients professionnels décrits ci-dessus.

341 Confidentialité des données personnelles des participants a I'achat groupé
d'énergie

ECODIGO respecte la législation en matiére de traitement des données personnelles des
participants & l'achat groupé d'énergie.

Mous attirons votre attention sur les éléments suivants, auxguels ECODIGO accorde la plus
grande attention :

* Lors de la phase de mise en concurrence des fournisseurs, aucune donnée
personnelle n'est fransmise. Les informations sont agrégées et rendues anonymes.

= Seuls les fournisseurs sélectionnés au terme de la mise en concurrence auront accés
aux données personnelles du lot qui leur & été attribué. L'accés 4 ces données est
nécessaire aux fournisseurs pour établir les propositions contractuelles.
Il est utile de préciser que le document de conditions générales qui doit étre accepté
et signé par les fournisseurs préalablement a leur participation 4 I'achat groupé stipule
que « Le Foumisseur s'engage & supprimer les données personnelles ou tout autre
donnée, recues d'ECODIGD sitdt celles-ci devenues inutiles pour l'exécution du
contrat. »

« ECODIGO pourra utiliser les données des paricipants afin de contacter
téléphoniguement ceux qui n‘auraient pas répondu a la proposition de I'achat groupe.
Danz le cadre de cette campagne de communication, nous chercherons a joindre
prioritairement les personnes gui ont renseigné un numérs de téléphone fixe (celles-ci
ne peuvent recevoir de SMS de relance) et qui n'ont pas ouvert I'e-mail de présentation
des offres.
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+ Le formulaire dinscription & I'achat groupé offre la possibilité aux participants de choisir
expliciterment si leurs données personnelles peuvent étre utilisées ultérieurement par
I'Crganisateur et ECODIGO a d'autres fins que celle de I'achat groupé (par exemple :
promotion d'autres senvices ligs a I'énengie).

En cas de contradiction entre le plan de communication et la convention, il sera retenu que
la convention prévaut.

4. Les modalités de rémunération et d'indépendance d'ECODIGO

ECODIGO ne facture pas ses services aux participants ni & I'Organisateur, mais directement
au(x) fournisseur(s) d'énergies qui remporte{nt) l'achat groupé.

Dans un souci de transparence, les commissions demandées sont identiques pour tous les
fournisseurs participants 4 I'achat groupé lors de I'appel d'offres. Celles-ci permettent d'obtenir
des offres compétitives car elles sont communément acceptées par les fournisseurs.

Le fait gu'une commission soit touchée est mentionné dans les conditions générales de
participation & I'achat groupé que les fournisseurs ont I'obligation de signer. Elle est versée
pour chaque participant qui signe effectivement un contrat de fourniture. Ces commissions
sont exigibles au moment ol l'utiisateur final est facturé par le fournisseur.

Aussi, ECODIGO certifie qu'il n'existe aucun lien juridigue, direct ou indirect, entre le
Prestataire et tout foumnisseur d'électricité présent sur le marché de I'énergie en France.

5. La durée de la convention

La Convention prend effet 4 compter de son rendu exécutoire pour une durée d'un an. Elle est
renouvelable trois fois pour une durée d'un an, par tacite reconduction.

Il peut &tre mis fin & la convention par une des parties sous [a condition de lNenvoi par cette
derniére d'une renonciation écrite et par lettre recommandée au plus tard 45 jours avant
I'échéance.

Durant cette péricde, ECODIGO s'engage & maintenir un accompagnement & destination des
habitants et de I'Organisateur.

Cet accompagnement porte notamment sur les sujets suivants :
= Maintien d'un service client & destination des habitants afin de répondre & leurs
questions et, si nécessaire, les accompagner dans les démarches auprds des
foumnisseurs lauréats de I'achat groupé.
« Sollicitation des foumnisseurs d'énergie afin de suivre les offres de renouvellement
proposées par tacite reconduction, & I'échéance des conftrats négociés dans le cadre
de I'achat groupé. Sur base des éléments récoltés auprés des fournisseurs, ECODIGO
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transmettra son analyse & 'Organisateur afin d'évaluer la qualité de ces offres
renouvellement et les actions a4 prendre.

6. Les régles de confidentialité

Par « informations confidentielles », il y a lieu dentendre toutes les informations et
documentations, quelle que soit leur forme (verbale, écrite, graphique, électronique, etc.),
concemant les parties, leurs produits et services actuels et futurs, leurs foumnisseurs, leurs
clients, leurs membres du personnel, leurs entreprises méres et filiales, auxguelles il est fait
référence en tant que telles, ainsi que les conditions du présent contrat.

Les parties sont tenues de garder secrétes les informations confidentielles gu'elles recoivent
de 'autre partie lors de l'exécution du présent contrat, et elles ne peuvent communiguer
lesdites informations a des tiers sans l'accord écrit de la partie dont les informations émanent.

Les parties s'engagent & prendre toutes les mesures nécessaires en vue de faire respectar
leur obligation de confidentialité par tous leurs collaborateurs et personnes morales gui ne sont
pas des ftiers au sens du présent contrat et qui ont directement connaissance de ces
informations. Les parties restent toutefois responsables i titre exclusif vis-a-vis de l'autre
Partie pour toute infraction & lobligation de confidentialité exposée dans cet article.

Les dispositions de cette clause restent applicables pendant une durée de 2 ans aprés la
signature du présent contrat, quelle que soit la raison ayant entrainé cette fin de confrat.

Cette obligation de confidentialité n'est pas applicable lorsque la partie concernée peut
démontrer gue les informations confidentielles :
= Appartiennent au domaine public ou appartiendront ultérieurement au domaine public
autrement qu'a la suite d'une divulgation illicite par 'autre partie ou ses représentants ;
« Ont été obtenues par l'entremise d'un tiers légalement habilité & connaitre ces
informations ;
= [Etaient déja connues de la Partie concemée avant la conclusion du confrat.
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7. Le droit applicable

En cas de désaccord ou de litige portant sur les présentes conditions générales, le droit
francais sera applique. Le réglement du litige sera de la compétence des tribunaux du ressort
de la Cour & Appel de Dijon.

Pour ECODIGO Pour la Ville de GRAND-COURONNE
Le & Le a
COGENE EURL, Président Madame LESAGE Julie

Représentda par Monsieur JALLET Etenna
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de |a Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Heéléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN
Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Nacuai,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 4 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration 8 M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration 4 M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

DGS03-30062026 — Délégations du Conseil Municipal au Maire.

VU les articles L 2122-22, 12122-23 et R.2122-7-1du C.G.C.T.;
Vu la délibération du Conseil municipal du 7 avril 2026 ;
RAPPORT

Dans le but de faciliter la bonne marche de la commune, Le Conseil Municipal a la possibilite de
déléguer directement au Maire tout ou partie des d’attributions limitativement énumérees a l'article
L. 2122-22 du C.G.C.T. pour la durée de son mandat et entraine le dessaisissement du Conseil
Municipal qui ne peut plus exercer ses compétences qu'il a confié au Maire dans les domaines
suivants : :

1° Arréter et modifier I'affectation des propriétés communales uiilisées par les services
municipaux et procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2° Procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par
le budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations
de couvertures des risques de taux et de change, et de passer a cet effet ies actes nécessaires ;
3° Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres, ainsi que toute décision concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget ;

4° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses& pour une durée n'excédant
pas douze ans ;

5° Passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinisire y afférentes ;
6° Créer ou modifier les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

7° Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;






9° Décider |'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

10° Fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, avoues,
huissiers de justice et experts ;

11° Ester et défendre en justice pour tout contentieux intéressant la Commune, notamment intenter
les actions en son nom, et défendre pour les actions menées contre elle, exercer les voies de
recours, décider et accepter le désistement d'actions ; négocier et conclure des protocoles
transactionnels dés lors que les concessions consenties n’'impliquent pas un engagement
de la commune supérieur a 10 000 euros ;

12° Fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux {domaines), le montant des offres
de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des
véhicules municipaux ;

14° De réaliser les lignes de trésorerie nécessaires au fonctionnement ;

15° D’autoriser, au hom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont
elle est membre ; et autoriser 'adhésion nouvelle & des associations dés lors que la cotisation
annuelle est inférieure a 1500 euros et qu'elle ne nécessite pas la désignation de représentants du
conseil municipal élus en son sein.

16° Reéaliser les dépdts des demandes d'autorisations d’'urbanisme relatives a la démolition, a la
transformation ou 2 I'édification des biens municipaux.

17° De donner delégation a Madame le Maire pour solliciter aux montants les plus élevés, les
subventions et fonds de concours aupres des partenaires institutionnels ou non.

18° De donner délégation a Madame le Maire pour exercer, au nom de la commune, les droits de
préemption definis par le code de l'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de
déléguer I'exercice de ces droits al'occasion de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues
a l'article L. 211-2 ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme code dans les conditions
gue fixe le Conseil municipal.

Le Conseil Municipal peut metire fin 4 la délégation, conformément aux dispositions de l'article
L.2122-23 du C.G.C.T. Par ailleurs, 'exercice de la suppléance, en cas d’empéchement du Maire,
doit &étre expressément prévu, selon les modalités prévues a l'article L.2122-17 du C.G.C.T, dans
la présente délibération, faute de quoi les décisions a prendre dans les matiéres déléguées
reviennent de plein droit au Conseil Municipal.

Il est proposé d'appliquer l'article L.2122-17, ainsi, Madame ou Monsieur le Maire est

provisoirement remplacée, dans la plénitude de ses fonctions, par un Adjoint, dans l'ordre des
nominations et, a défaut d'Adjoint, par un Conseiller Municipal, pris dans l'ordre du tableau.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rapporieur Mme LESAGE,
Aprés en avoir délibéré,
Par 29 voix pour,
Le Conseil Municipal,
Décide
- De donner pour la durée du mandat, délégation a Madame le Maire dans les domaines de

compétences exposés ci-dessus et autorise la subdélégation aux Adjoints et Conseillers
Municipaux Délégués ;



- D'appliquer larticle L.2122-17, ainsi, Madame le Maire est provisoirement remplacé(e),
dans la plénitude de ses fonctions, par un Adjoint, dans |'ordre des nominations et, a défaut
d'Adjoint, par un Conseiller Municipal, pris dans l'ordre du tableau.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme
Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

a présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF! Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina. ‘

Absent(e)s excusé(e}s ayant donné grocuration :
Mme PELLI| Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration 8 M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

DGSO4-300§2026 — Adoption du réglement intérieur du Conseil municipal.

Vu Larticle L 21-:2'\.11'-8 du code général des collectivités territoriales CGCT ;

Vu la délibération du 7 avril 2026 adoptant le réglement intérieur du Conseil municipal ;
Vu la demande des élus issus de la liste « Grand-Couronne ensemble » du 29 juin 2026,
RAPPORT

Le réglement intérieur est prévu par les dispositions législatives et réglementaires qui régissent
le fonctionnement de Fassembiée locale.

Par délibération du 7avril 2026 le conseil municipal a approuve le réglement proposé pour le
mandat 2026-2032.

L'article 25 indique concernant les groupes d'élus que : « Les conseiflers peuvent se constituer
en groupes selon leurs affinités politiques par déclaration adressée au Maire, signée par tous
les membres du groupe ef comportant la liste des membres. Chaque conseiller peut adhérer
a un groupe mais il ne pourra faire partie que d'un seul.

Tout groupe politique doit réunir au moins 7 conseillers municipaux.

Les modifications des groupes sont portées a la connaissance de Madame le Maire qui en
donne connaissance au conseil municipal qui suit ceffe information. »

Tenant compte de réclamations exprimées lors du conseil municipal du 27 avril 2026 et de la
demande des élus de la liste « Grand-Couronne Ensemble » pour la constitution de groupe a
6 membres regue le 29 juin 2026.






il est proposé d'y donner une suite favorable et de porter a 6 le nombre d’élus permettant de
constituer un groupe politique au sein du conseil municipal.

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le Conseit Municipal,
Décide

- de porter a 6 le nombre d’élus permettant de constituer un groupe politique au sein du
conseil municipal,
- de modifier Farticle 25 du réglement intérieur du Conseil Municipal en conséquence.

Fait et delibéré les jours, mois et an susdits.

Pour extrait certifié conforme,

Madame le Maire, ' . Le Secrétaire de séance,

=T ulie LESAGE Secilya KOTAN

Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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REGLEMENT INTERIEUR DU
CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DE GRAND-COURONNE

Pris en application de l’article L.2121-8 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT)
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CHAPITRE I : Réunions du Conseil Municipal

Article 1 : Périodicité des séances

Le Conseil Municipal se réunit au moins une fois par trimestre (Art. L.2121-7 du CGCT).
Le Maire peut réunir le Conseil Municipal chaque fois qu’il le juge utile.

ILest tenu de le convoquer dans un délai maximal de trente jours quand la demande
écrite motivée lui en est faite par le représentant de l'Etat dans le département ou par le
tiers au moins des membres du Conseil Municipal en exercice.

En cas d'urgence, le représentant de l'Etat dans le département peut abréger ce délai.



Article 2 : Convocations

Toute convocation est faite par le Maire. Elle indique les questions portées a l'ordre du
jour. Elle est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée. Elle est
transmise de maniére dématérialisée ou, si les conseillers municipaux en font la
demande, adressée par écrit a leur domicile ou a une autre adresse (L.2121-10 du
CGCT).

La convocation précise la date, ’heure et le lieu de la réunion qui se tient en principe
dans la salle du Conseil Municipal.

Une note explicative de synthese sur les affaires soumises a délibération, les projets de
délibération et leurs annexes sont adressés avec la convocation aux membres du
Conseil Municipal. Si la délibération concerne un contrat de service public, le projet de
contrat ou de marché accompagné de ’ensemble des piéces peut, a sa demande, étre
consulté a la mairie par tout conseiller municipal dans les conditions précisées a
Uarticle 4 du présent reglement.

Le délai de convocation est de 5 jours francs. En cas d’urgence, le délai peut étre abrégé
par le Maire sans pouvoir étre inférieur a un jour franc.

Le Maire en rend compte dés 'ouverture de la séance au Conseil, qui se prononce sur
l'urgence et peut décider le renvoi de la discussion de tout ou partie a l'ordre du jour a
une séance ultérieure.

Article 3 : Ordre du jour

Le Maire fixe l'ordre du jour.

Les affaires inscrites a l'ordre du jour peuvent étre préalablement soumises, pour avis,
aux commissions municipales compétentes, sauf décision contraire du Maire, motivée
notamment par l'urgence ou toute autre raison.



Dans le cas ou la séance se tient sur demande du tiers des membres du Conseil, le
maire est tenu de mettre a l'ordre du jour les affaires qui font l'objet de la demande.

Article 4 : Accés aux dossiers préparatoires et aux projets de contrats

Tout membre du conseil a le droit, dans le cadre de sa fonction, d'étre informé des
affaires de la commune qui font l'objet d'une délibération.

Durant les 5 jours précédant la réunion et le jour de la réunion, les membres du conseil
peuvent consulter les dossiers préparatoires et projets de contrats sur place et aux
heures ouvrables, dans les conditions fixées par le Maire.

Article 5 : Questions orales

Les conseillers municipaux ont le droit d’exposer en séance du conseil des questions
orales ayant trait aux affaires de la commune.

Le texte des questions est adressé au Maire 48 heures au moins avant une réunion du
conseil et fait l'objet d'un accusé de réception.

Le Maire peut soit répondre au cours de la séance, soit la soumettre pour examen et
étude tant a une commission prévue par le présent reglement qu’aux services
municipaux concernés ou a toute personne ou organisme qu’il jugera compétents.

La question orale peut alors faire U'objet soit d’une réponse écrite avant la séance
suivante, soit d’une réponse orale au début de la prochaine séance du Conseil
Municipal.



Les questions déposées apres expiration du délai susvisé sont traitées a la réunion
ultérieure la plus proche.

Article 6 : Questions écrites

Toute question, demande d'informations complémentaires ou intervention d'un
membre du conseil auprés de l'administration de la commune, devra étre adressée au
Maire.

Les informations demandées seront communiquées dans les meilleurs délais.

CHAPITRE Il : Commissions municipales

Article 7 : Les commissions

Le Conseil Municipal peut former des commissions chargées d’étudier les questions
soumises au conseil.

Elles sont convoquées par le Maire, qui en est le Président de droit, dans les huit jours
qui suivent leur nomination, ou a plus bref délai, sur la demande de la majorité des
membres qui les composent. Le Maire préside les commissions et il peut déléguer a cet
effet un adjoint au Maire. Le Maire peut participer de plein droit aux commissions.

Le calcul le plus favorable a Uexpression pluraliste sera retenu pour la composition des
commissions.

Le nombre et les membres des commissions sont fixés par délibération. La désignation
des membres du conseil au sein de chaque commission intervient au scrutin secret
sauf si accord a 'unanimité de procéder au vote a main levée.



La composition de ces commissions doit respecter le principe de la représentation
proportionnelle pour permettre Uexpression pluraliste des élus au sein de ’'assemblée
délibérante (Art. L2121-22 du CGCT).

Dans ce cadre, la délibération du Conseil Municipal du 7 avril 2026 ( sous réserve de son
approbation) fixe a 4 le nombre de commissions :

Commission municipale n°1 : Finances - 8 membres ;
Commission municipale n°2 : Solidarités — 8 membres ;
Commission municipale n°3: Vie de la Cité - 8 membres ;

Commission municipale n°4 : Temps de U'enfant - 8 membres ;

La répartition des sieges est la suivante :
6 membres par commission pour le groupe de la majorité municipale,

2 membres par commission pour U'opposition.

et fixe a 5 le nombre de commissions extra-municipales :

Commission extra-municipale « Europe et partenariats internationaux » ;
Commission extra-municipale « Commerces et développement économique » ;
Commission extra-municipale « Participation citoyenne » ;

Commission extra-municipale « Conseil des seniors » ;

Commission extra-municipale « Ludotheque » ;

Les commissions instruisent les affaires qui leur sont soumises par le Maire et en
particulier, préparent les rapports relatifs aux projets de délibérations intéressant leur
secteur d’activités. Elles émettent des avis car elles ne disposent pas de pouvoir
décisionnel.



Si nécessaire, le conseil peut décider de créer une commission spéciale en vue
d'examiner une question particuliere.

Les commissions peuvent entendre, en tant que de besoin, des personnalités
qualifiées.

Le Directeur concerné par le sujet traité et les agents concernés si nécessaire assistent
de plein droit aux séances des commissions. Ils assurent le secrétariat des séances. En
effet, les réunions des commissions donnent lieu a l'établissement d’un ordre du jour et
d'un compte rendu sommaire envoyés aux membres.

L'ordre du jour et les dossiers sont envoyés aux membres de la commission au
minimum 48h a 'avance.

Les séances des commissions ne sont pas publiques sauf décision contraire du maire
ou de la majorité des membres de la commission concernée.

CHAPITRE Il : Tenue des séances du Conseil Municipal

Article 8 : Présidence

Le Maire, et a défaut celui qui le remplace, préside le Conseil Municipal.

Toutefois, dans les séances ou le compte financier unique est débattu, le Conseil
Municipal désigne son Président. Dans ce cas, le Maire peut, méme s’il n’est plus en
fonction, assister a la discussion mais il doit se retirer au moment du vote.

La réunion au cours de laquelle il est procédé a 'élection du Maire est présidée par le
plus 4gé des membres du conseil municipal.



Le Président vérifie le quorum et la validité des pouvoirs, ouvre la réunion, dirige les
débats, accorde la parole, rappelle les orateurs a la question, met aux voix les
délibérations, dépouille les scrutins, juge les preuves des votes, en proclame les
résultats. Il prononce l'interruption des débats ainsi que la cléture de la réunion.

Article 9 : Quorum

Le Conseil Municipal ne peut délibérer que lorsque la majorité de ses membres en
exercice est physiquement présente a la séance. Le quorum s'apprécie a l'ouverture de
la séance.

Au cas ou des membres du Conseil Municipal se retireraient en cours de réunion, le
quorum serait vérifié avant la mise en délibéré des questions suivantes.

Les procurations n'entrent pas dans le calcul du quorum.

Si, aprés une premiere convocation réguliere, le Conseil Municipal ne s'est pas réunien
nombre suffisant, le Maire adresse aux membres du conseil une seconde convocation 3
jours minimum avant la date. Cette seconde convocation doit expressément indiquer
les questions a l'ordre du jour et mentionner que le conseil pourra délibérer sans la
présence de la majorité de ses membres.

Article 10 : Procurations de vote

En l'absence d’un conseiller municipal, celui-ci peut donner a un autre membre du
Conseil Municipal de son choix un pouvoir écrit de voter en son nom.

Un méme membre ne peut étre porteur que d'un seul pouvoir. (L2121-20 CGCT) Celui-ci
est toujours révocable.



Les pouvoirs sont remis au format papier ou électronique a 'administration générale
avant la séance, et, au plus tard, au Maire au début de la réunion.

Article 11 : Secrétariat de séance

Au début de chaque réunion, le conseil nomme un secrétaire qui est assisté par un
agent municipal.

Le secrétaire assiste le Maire pour la vérification du quorum, la validité des pouvoirs, les
opérations de vote et le dépouillement des scrutins. ILcontrole U'élaboration du proces-
verbal de séance.

Article 12 : Présence du public

Les réunions du conseil municipal sont publiques.

Aucune autre personne que les membres du Conseil Municipal ou de 'administration
municipale, ne peut pénétrer dans ’enceinte du Conseil Municipal sans y avoir été
autorisée par le Président de séance.

Des emplacements, en nombre suffisant, sont prévus dans la salle des délibérations
pour permettre l'accueil du public.

Article 13 : Séance a huis clos

A la demande du Maire ou de trois membres du conseil, le Conseil Municipal peut
décider, sans débat, d'une réunion a huis clos. La décision est prise a la majorité
absolue des membres présents ou représentés.



Lorsqu’il est décidé que le Conseil Municipal se réunit a huis clos, le public ainsi que les
représentants de la presse doivent se retirer.

Article 14 : Police de l’'assemblée

Le Maire a seul la police de l'assemblée. Il peut faire expulser de 'auditoire tout individu
qui trouble l'ordre.

En cas de crime ou de délit, il en dresse un proceés-verbal et le Procureur de la
République en est immédiatement saisi.

Les téléphones portables sont en mode silencieux ou vibreur durant la séance.

ILappartient au Maire ou a celui qui le remplace, de faire observer le présent reglement.

Pour la bonne tenue de 'assemblée, il est nécessaire de veiller au respect du matériel
du vote et du mode d’utilisation.

CHAPITRE IV : Débats et votes des délibérations

Article 15 : Déroulement de la séance

Le Maire, a Uouverture de la séance, procede a appel des conseillers, constate le
quorum, proclame la validité de la séance si celui-ci est atteint, cite les pouvoirs regus.

Il prend note d’éventuelles rectifications sur le procés-verbal de la séance précédente
transmis avec la convocation et 'ordre du jour de la séance, et le fait adopter.



Il propose un secrétaire de séance et informe des décisions prises par délégation du
Conseil Municipal.

Le Maire appelle ensuite les questions a l'ordre du jour dans leur ordre d'inscription. Le
Maire peut proposer une modification de l'ordre des points soumis a délibération. Un
membre du conseil peut également demander cette modification. Le conseil accepte
ou non, a la majorité absolue, ce type de propositions.

Chaque point est résumé oralement par le Maire ou par un rapporteur désigné par le
Maire. Cette présentation peut étre précédée ou suivie d’'une intervention du Maire lui-
méme, de U'adjoint ou de tout conseiller municipal compétent.

Les séances font Uobjet d’'un enregistrement.

Un proces-verbal est dressé et présenté, dans la mesure du possible, a la plus proche
séance du Conseil Municipal pour approbation.

Article 16 : Débats ordinaires

Le Maire donne la parole aux membres du conseil qui la demandent. Il détermine l'ordre
des intervenants en tenant compte de l'ordre dans lequel se manifestent les demandes
de prise de parole.

De facon générale, le temps de parole des membres du Conseil Municipal consacré a
chaque affaire inscrite a Uordre du jour doit étre raisonnable. Les débats sont organisés
avec un temps de parole de 5mn par intervention. Les interventions doivent se rapporter
au sujet traité lors de la prise de parole.

Lorsqu’un membre du Conseil Municipal s’écarte de la question traitée ou qu’il trouble
le bon déroulement de la séance par des interruptions ou des attaques personnelles, la
parole peut lui étre retirée par le Maire qui peut alors faire, le cas échéant, application
des dispositions prévues a l'article 14.



Dans le cas ou un conseiller désire intervenir sur un sujet non inscrit a Uordre du jour, il
doit avoir respecté les délais de l'article 5 du présent reglement et le sujet doit étre
d’intérét local.

Article 17 : Débat d’orientations budgétaires

Le Maire présente au Conseil Municipal, dans un délai de deux mois précédant 'examen
du budget, un rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels
envisagés ainsi que la structure et la gestion de la dette.

Ce rapport donne lieu a un débat au Conseil Municipal dans les conditions suivantes : -
un rapport précisant par nature les évolutions des recettes et des dépenses de
fonctionnement ainsi que les masses des recettes et des dépenses d’investissement
estjoint a la convocation du Conseil Municipal ;

- les membres du conseil qui souhaitent consulter le rapport pourront le faire au moins

5jours avant la réunion ; dans les conditions citées a Uarticle 4 du présent reglement ; -
le débat est organisé en principe sans limitation de temps. Il doit toutefois étre organisé
en respectant l'égalité de traitement des intervenants.

Article 18 : Suspension de séance

Le Président de séance prononce les suspensions de séance. Il lui revient de fixer la
durée des suspensions.

Le Conseil peut également se prononcer sur une suspension a la demande du tiers des
membres de l'assemblée municipale.

Article 19 : Amendements



Les amendements ou contre-projets peuvent étre proposés sur toutes affaires en
discussion soumises au Conseil Municipal.

Les amendements ou contre-projets doivent étre présentés par écrit au maire. Le
Conseil Municipal décide si ces amendements sont mis en délibération, rejetés ou
renvoyés a la commission compétente.

Article 20 : Votes

Les délibérations sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés. Les bulletins
nuls et les abstentions ne sont pas comptabilisés.

En cas de partage, la voix du Maire est prépondérante (sauf pour les votes a bulletin
secret).

En cas d'élection, le vote a lieu a la majorité absolue aux deux premiers tours de scrutin
et a la majorité relative des suffrages exprimés, si un troisieme tour de vote est
nécessaire. A égalité des voix, 'élection est acquise au plus 4gé des candidats.

En dehors du scrutin secret, le mode habituel est le vote électronique ou a main levée.
Le vote secret est appliqué a la demande du tiers des membres de l'assemblée
municipale.

Article 21 : Cloture de toute discussion

Les membres du Conseil Municipal prennent la parole dans l'ordre déterminé par le
président de séance.

ILappartient au président de séance seul de mettre fin aux débats.



CHAPITRE V : Comptes rendus des débats et des décisions

Article 22 : Procés-verbal et Compte-rendu de séance

Les séances du Conseil Municipal sont enregistrées et donnent lieu a ’établissement
d’un compte-rendu valant proces-verbal.

Les membres du Conseil Municipal qui prennent la parole doivent veiller a ouvrir le
micro qui leur est dédié.

Un seul et méme document comprenant les éléments du proces-verbal et du compte-
rendu est affiché sur le panneau extérieur habituel dans la semaine qui suit la séance
du Conseil Municipal, diffusé sur le site internet de la Ville et transmis a tous les élus
par voie dématérialisée (mail).

CHAPITRE VI : Dispositions diverses

Article 23 : Mise a disposition de locaux

Les modalités d'aménagement et d'utilisation du local commun mis a la disposition des
conseillers d’opposition, sont fixées par accord entre ceux-ci et le Maire. (L2121-27
CGCT)

En cas de désaccord, il appartient au Maire d'arréter les conditions de cette mise a
disposition.

La répartition du temps d'occupation du local administratif mis a la disposition des
conseillers minoritaires entre leurs différents groupes est fixée d'un commun accord. En
l'absence d'accord, le Maire procede a cette répartition en fonction de l'importance des
groupes.



Dans les communes de plus de 3 500 habitants, les conseillers n'appartenant pas a la
majorité municipale qui en font la demande peuvent disposer sans frais du prét d'un
local commun.

Dans les communes de moins de 10 000 habitants et de plus de 3 500 habitants, la mise
a disposition d'un local administratif commun aux conseillers n'appartenant pas a la
majorité municipale peut étre, dans la mesure compatible avec l'exécution des services
publics, soit permanente, soit temporaire. Dans ce dernier cas, en l'absence d'accord
entre le maire et les conseillers intéressés, la durée de mise a disposition ne peut étre
inférieure a quatre heures par semaine, dont deux heures au moins pendant les heures
ouvrables.

Dans les communes de 10 000 habitants et plus, les conseillers municipaux concernés
peuvent, a leur demande, disposer d'un local administratif permanent.

Le local mis a disposition ne saurait en aucun cas étre destiné a accueillir des réunions
publiques.

Article 24 : Bulletin d'information générale

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, lorsque des informations générales sur
les réalisations et sur la gestion du Conseil Municipal sont diffusées par la commune,
un espace est réservé a l'expression des conseillers élus sur une liste autre que celle
ayant obtenu le plus de voix lors du dernier renouvellement du Conseil Municipal ou
ayant déclaré ne pas appartenir a la majorité municipale. (L 2121-27-1 CGCT)

Un document annexe au bulletin municipal comprendra un espace réservé a
l'expression des conseillers n'appartenant pas a la majorité et ce dans les conditions
suivantes :

Cette tribune sera publiée a la suite de chaque Conseil Municipal ;

ILrevient au directeur de la publication de mettre fin provisoirement a cette expression si
des conditions particuliéres le nécessitent.



Le Maire ou la personne désignée par lui se charge de prévenir le ou les groupes
représentés au sein du Conseil Municipal des conditions de publication de la tribune.

Madame le Maire est le directeur de la publication. Il a un devoir absolu de contréle et
de vérification et il se réserve le droit, le cas échéant, lorsque le texte proposé par le ou
les groupes d'opposition est susceptible de comporter des allégations a caractere
injurieux ou diffamatoire, d'en refuser la publication, apreés en avoir informé les
conseillers concernés.

Article 25 : Groupes d’élus

Les conseillers peuvent se constituer en groupes selon leurs affinités politiques par
déclaration adressée au Maire, signée par tous les membres du groupe et comportant la
liste des membres. Chaque conseiller peut adhérer a un groupe mais il ne pourra faire
partie que d’un seul.

Tout groupe politique doit réunir au moins 6 conseillers municipaux.

Les modifications des groupes sont portées a la connaissance de Madame le Maire qui
en donne connaissance au conseil municipal qui suit cette information.

Article 26 : Désignation des délégués

Le conseil désigne ses membres ou ses délégués au sein d'organismes extérieurs selon
les dispositions du code général des collectivités territoriales régissant ces
désignations.

Le remplacement de ces délégués peut étre fait dans les mémes conditions que leur
nomination.

L’élection d’un Maire n’entraine pas, pour le Conseil Municipal, Uobligation de procéder
a une nouvelle désignation des délégués dans les organismes extérieurs.



Article 27 : La communication locale

Les séances du Conseil Municipal peuvent étre annoncées dans la presse locale, le
journal de la Ville ou encore les supports numériques.

Un affichage de la convocation peut également étre fait sur les panneaux extérieurs
avant la séance.

Un emplacement, dans la salle des délibérations du conseil municipal, peut étre
réservé aux représentants de la presse.

Pour le reste, les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales
s'appliquent.

Article 28 : La modification du reglement intérieur

La moitié des membres peut proposer des modifications au présent reglement. Dans ce
cas, le conseil municipal en délibere dans les conditions habituelles.

Pour toute autre disposition, il est fait référence aux dispositions du Code général des
collectivités territoriales.

Article 29 : Application du reglement intérieur

Le présent reglement intérieur a été adopté par le conseil municipal de la Ville de
Grand-Couronne lors de la séance du 30 juin 2026.
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VILLE DE GRAND-COURONNE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 & 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqueé, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF| Héléne, M. AOUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT
Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,

Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 2 M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration 4 M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 8 Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.
PRA01-30062026 — Modification du Réglement de la commande publique.

Vu-les articles L. 2121-29, du code général des collectivités territoriales (CGCT) qui concernent
le conseil municipal et ses modalités de fonctionnement ;

Vu le code de la commande publigue ;

Vu la Loi n° 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la transparence, a la lutte contre la
corruption et a la modernisation de la vie économique ;

Vu le Décret n® 2018-1225 du 24 décembre 2018 portant diverses mesures relatives aux contrats
de la commande publique ;

Vu la loi n° 2021-1104 du 22 aolt 2021 portant lutte conire le déréglement climatique et
renforcement de la résilience face a ses effets ;

Vu le décret n° 2025-1383 du 29 décembre 2025 portant diverses mesures de simplification du
droit de la commande publique ; '

Vu la délibération DFIN07-26092023 du Conseil Municipal du 26 septembre 2023, adoptant le
réglement intérieur de la commande publique ;

Vu la présentation du document en commission des finances du 12 juin 2026 ;

Considérant les derniéres évolutions juridiques et réglementaires, notamment la réhausse des
seuils de dispense de publicité et de mise en concurrence ;

Considérant le renouvellement de I'équipe municipale aux échéances électorales de mars 2026;
Considérant la volonté de la collectivité de renforcer sa politique d’achat durable ;

Considérant que 'ensembie de ces évolutions doivent étre intégrées dans le réglement intérieur
de la commande publique ;






RAPPORT

Depuis 2023, la Ville de Grand-Couronne a choisi de se doter d'un réglement intérieur de la
commande publique afin de : :

- Definir les procédures internes d'achat ;

- Préciser les responsabilités des services et des élus ;

- Fixer les modalités de consultation des entreprises pour les achats de faible montant ;

- Sécuriser juridiguement les procédures ;

- Garantir le respect des principes de liberté d'accés, d'égalité de traitement et de
transparence.

Ce reglement s’applique & I'ensemble des achats effectués par la commune et le CCAS de
GRAND-COURONNE et vient préciser le cadre réglementaire général ainsi que les procédures
internes pour les actes de commande publique.

Plus précisément, il vise a répondre aux enjeux suivants :

- En termes d'enjeux juridiques et financiers, renforcer la sécurité juridique de Yachat
publique de la collectivité, maitriser les dépenses, clarifier et sécuriser la responsabilité
des élus et des agents ;

- Entermes d’'enjeux stratégiques et politiques, il constitue un levier de transition écologique
et sociale, de modernisation administrative et de renforcement de la transparence des
achats vis-a-vis des habitants et entreprises ;

- En termes d'enjeux organisationnels, il permet de clarifier les processus, former et
sensibiliser les agents et élus aux impératifs de la commande publique.

Afin de prendre en compte les dernieres évolutions Iégislatives et réglementaires, renforcer la
politique d'achat durable souhaitée par la Ville, les modifications induites par le renouvellement
de I'équipe municipale et par les évolutions internes, une mise a jour de ce reglement est
proposée.

Ce document sera adapté aux éventuelles modifications des régles définies par le code de la
commande publique ou réglementations a venir.

En conséquence, je vous propose :

- De modifier le réglement de la commande publique voté le 26 septembre 2023 dans sa
derniére version ;
- De prendre acte du nouveau reglement de la commande publique (modificatif n°® 2)

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur M. CHARLEMEIN,
Aprés en avoir déiibéré,

Paf»29 VOIX pour,

Le conseil municipal,

Décide

- D’approuver le réglement de la commande publique modifié joint en annexe a la présente
délibération.

Fait et délibéeré les jour, mois et an susdits.




Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,
Secilya KOTAN.

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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- La liberté d’accés a la commande publique : renvoie a Uobligation pour Uacheteur d’ouvrir les
marchés et contrats a la concurrence et a la possibilité pour Uopérateur économique d’accéder
librement aux contrats et marchés. Sa mise en ceuvre impose des procédures de publicité et de
transparence dont les exceptions doivent se rattacher « a des situations répondant a des motifs
d’intérét général tels que lurgence qui s’attache a rattraper un retard ou la nécessité de tenir
compte des caractéristiques techniques, fonctionnelles ou économiques d’un équipement ou
d’un service déterminé » ;

- L’égalité de traitement des candidats : tous les candidats a un marché public doivent bénéficier
d'un méme traitement, recevoir les mémes informations. Aucune entreprise ou fournisseur ne
peut étre favorisé ;

- La transparence des procédures : vise a s’assurer qu’il n’existe aucun risque de favoritisme et
d’arbitraire de la part du pouvoir adjudicateur. Cette obligation implique que toutes les conditions
et les modalités de la procédure d’attribution soient formulées de maniere claire, précise et
univoque, dans lavis de marché ou dans le cahier des charges.

Les objectifs prioritaires sont de sécuriser les procédures, d’assurer Uefficacité de la commande
publique et la bonne utilisation des deniers publics. C’est un outil de transmission des procédures
applicable a l’ensemble des acteurs de la collectivité.

Ce reglement s’inscrit en application du Code de la Commande publique, en vigueur depuis le 1° avril
2019.

La collectivité a organisé la Direction des Finances afin de séparer les achats sur marchés publics et
ceux hors marchés publics. La fonction achats a été décentralisée vers les services gestionnaires, en
opérationnalité « métiers » permettant une meilleure évaluation des besoins, ainsi qu’une meilleure
analyse des devis et des mises en concurrences.



PARTIE MARCHES PUBLICS

ARTICLE 1 - GENERALITES

Les marchés de fournitures courantes et de services et les marchés de travaux dont le montant est
supérieur aux seuils communautaires respectent les dispositions du Décret qui leurs sont applicables
en raison de leurs montants.

Lorsque les marchés publics de fournitures, de services ou de travaux sont inférieurs aux seuils
communautaires fixés par la Commission Européenne, le pouvoir adjudicateur peut, soit recourir a une
procédure dont le formalisme est détaillé dans le Code de la commande publique, soit déterminer une
procédure adaptée.

ARTICLE 2 - DELEGATION DE SIGNATURE

Les marchés conclus par la Ville sont signés par le représentant du pouvoir adjudicateur, a savoir le 5eme
Adjoint au Maire, par délégation accordée par le Conseil Municipal de la Ville du 7 avril 2026.

La délibération a été réceptionnée par le Préfet et publiée le 14 avril 2026.

En cas d’absence du 5eéme Adjoint au Maire, ils sont signés par le Maire, et en cas d’absence du Maire,
par chaque adjoint dans Uordre du tableau établi en Conseil Municipal du 7 avril 2026.

Les marchés conclus par le CCAS sont signés par le représentant du pouvoir adjudicateur, a savoir la
Présidente du CCAS.

La Présidente du CCAS signera 'ensemble des pieces liées a la commande publique pour cette entité
juridique.

ARTICLE 3 - COORDINATION DE LA POLITIQUE D’ACHAT

La Direction des Finances centralise et coordonne 'ensemble de la politique d’achats, en collaboration
avec les services transversaux. Ces derniers doivent, au préalable, expliquer les attendus des projets au
service des Marchés publics afin que ce dernier optimise les procédures et établisse un rétro planning.

Le service Marchés publics procéde a une estimation constante de tous les besoins en fournitures,
services et travaux, des différents services de la Ville et du CCAS. Il applique la méthode définie a larticle
R. 2121-2 du Code de la Commande Publique pour déterminer le montant des prestations homogénes
de fournitures ou services, ou des opérations de travaux devant étre comparé avec les différents seuils
de mise en concurrence.

En outre, conformément a larticle L.2111-1 du Code de la commande publique, la nature et 'étendue

des besoins 3 satisfaire sont déterminées avec précision avant le lancement de la consultation, en

prenant en compte des objectifs de développement durable dans leur dimension économique,

sociale et environnementale.

La Direction des Finances Vvérifie si les besoins définis entrent bien dans le champ d’application du Code
de lacommande publique et si la somme est inscrite au budget.



Par ailleurs, la Direction des Finances coordonne la politique d’achat durable. Ce pilotage fait 'objet d’un

Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables.

Les obligations relatives a l'environnement et au développement durable relevent de la loi n® 2020-105

du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a l'économie circulaire, entrée en vigueur

depuis le 1er janvier 2021, impose aux collectivités territoriales et leurs groupements d’acquérir des
fournitures issues du réemploi ou de la réutilisation ou intégrant des matieres recyclées dans des
proportions de 20 % a 100 % selon le type de produit. Vous trouverez la liste des produits concernés ci-

dessous:
Ligne Code CPV Produits ou catégorie de produits % issu du Dontissu du
Reglement Réemploi Réemploi
(CE) Oudela Oudela
213/2008 Réutilisation | réutilisation
Ou intégrant
Des
matiéres
recyclées
1 18000000-6 | Vétements, articles chaussants 20 20
18100000-0 | Vétements professionnels, vétements de travail
19231000-4 | Spéciaux et accessoires
19000000-6 | Linge
39500000-7 | Produits en cuirs et textiles, matériaux en
plastique et caoutchouc
Articles textiles
2 18937000-6 | Sacs d’emballage 20 10
3 22000000-0 | Imprimés et produits connexes 40 0
22100000-1 | Livres, brochures et dépliants imprimés
22800000-8 | Registres, livres comptables, classeurs,
30192700-8 | formulaires et autres
Papeterie et autres articles
4 30000000-9 | Machines, matériel et fourniture informatique et 20 20
30231100-8 | de bureau, excepté les meubles et logiciels
30213100-6 | Terminaux informatiques
30213300-8 | Ordinateurs portables
30237200-1 | Ordinateur de bureau
Accessoires informatiques
5 30120000-6 | Photocopieurs et matériel d’'impression offset 20 20
30125000-1 | Pieces et accessoires de photocopieurs
6 30125100-2 | Cartouches de toner 20 20
30192113-6 | Cartouches d’encre
7 30192000-1 | Fournitures de bureau 20 0
8 30197630-1 | Papier d’impression 40 0
30197643-5 | Papier pour photocopie
9 32250000-0 | Téléphones mobiles, téléphones fixes 20 20
10 34000000-7 | Equipement de transport et produits auxiliaires 20 0
34100000-8 | pour le transport
34210000-2 | Véhicules a moteur
34370000-1 | Carrosseries de véhicules

Sieges pour véhicules a moteur




1 34430000-0 | Bicyclettes (y compris électriques et autres de 20 20
famille cycle)

12 37300000-1 | Jeux, jouets 20 5

13 39110000-6 | Sieges, chaises et articles assimilés et pieces 20 20
39120000-9 | connexes
Tables, armoires, bureaux et bibliotheques

14 34928400-2 | Mobilier urbain 20 5

15 39221110-1 | Vaisselle 20 10
39225700-2 | Bouteilles, bocaux et flacons

16 39700000-9 | Appareils ménagers 20 20

17 44211000-2 | Batiments préfabriqués 20 20

44211100-3 | Batiments modulaires préfabriqués

Le décret d’application de larticle 35 de la loi « Climat & résilience », modifie Uarticle R. 2152-7 du code
de la commande publique afin de supprimer la faculté de sélectionner les offres sur la base du critere
uniqgue du prix. Désormais, si les acheteurs souhaitent choisir Uoffre économiquement la plus
avantageuse sur la base d’un seul critere, celui-ci devra nécessairement étre le colt global a condition
que ce colt prenne en compte les caractéristiques environnementales des offres. Cela peut concerner
par exemple les colts liés a la consommation d’énergie ou d’autres ressources, les colts de collecte et
de recyclage ou encore les colts imputés aux externalités environnementales aux différentes étapes du
cycle de vie des fournitures, services ou travaux commandés.

NB : Les dispositions de larticle 35 de la loi Climat entreront en vigueur au plus tard en ao(t 2026.
Néanmoins, les services doivent des a présent favoriser lintégration des clauses et criteres
environnementaux ou d’insertion sociale dans leurs marchés

ARTICLE 4 - SEUILS DE PUBLICITE ET DE MISE EN CONCURRENCE

En application du décret du 29 décembre 2025, le seuil de dispense pour les marchés de fournitures ou
de services est porté a 60 000 € € hors taxes (HT) depuis le 1°" avril 2026.

Instaurée en 2023, la possibilité pour les marchés de travaux d'étre dispensés de publicité et de mise
en concurrence a été pérennisée par un décret du 29 décembre 2025.

Cette dispense s’applique lorsque la valeur estimée du marché est inférieure a 100 000 € (HT).
Elle concerne également les lots portant sur des travaux dont le montant est inférieur a 100 000 € HT.
Le montant cumulé de ces lots ne doit néanmoins pas excéder 20% de la valeur totale estimée de tous

les lots. Tout besoin scindé artificiellement pour échapper aux seuils sera considéré comme un
manquement aux principes de la commande publique.

4.1. Marchés de fournitures ou de services d’un montant inférieur 8 60 000 € HT et marchés de

travaux d’un montant inférieur a 100 000 € HT

Les marchés de prestations homogenes de fournitures, services ou d’opérations de travaux dont le
montant est inférieur 2 60 000 € HT et les marchés d’opération de travaux dont le montant est inférieur
a 100 000 € HT, sont passés sans publicité, avec mise en concurrence.



Les services gestionnaires de la Ville et le CCAS veillent toutefois :

- Achaoisir une offre répondant de maniére pertinente au besoin ;

- Arespecter le principe de bonne utilisation des deniers publics ;

- A ne pas contracter systématiquement avec un méme prestataire lorsqu’il existe une pluralité

d’offres potentielles susceptibles de répondre au besoin.

Pour ces besoins inférieurs a 60 000 € HT pour les fournitures et services et 100 000 € HT pour les
travauy, les services gestionnaires de la Ville et le CCAS doivent, toutes les fois qu’il le sera jugé opportun
et possible, faire établir trois devis afin d’obtenir Uoffre économiquement la plus avantageuse pour la
collectivité.

Les documents contractuels seront constitués par la signature d’un bon de commande, accompagné du
devis correspondant et d’une note du technicien sur le choix du candidat retenu. A Uappui du bon de
commande, les services métiers devront transmettre les devis des candidats non retenus ainsi que les
demandes restées sans réponse.

4.2. Marchés d’un montant compris entre 60 000 € HT et 90 000 € HT - Mesures de publicité
adaptées

Les marchés dont le montant est supérieur a 60 000 € HT et inférieur a 90 000 € HT, font au minimum
Uobjet d’'un Avis d’Appel Public a la Concurrence (AAPC) publié sur les supports suivants :

- Sur la plateforme de dématérialisation www.marches-publics.info ;

- Sur le site www.marchesonline.com.

En fonction de sa nature et de son montant, la procédure pourra faire U'objet d’'une publicité
complémentaire dans une publication spécialisée correspondant au secteur économique.

4.3. Marchés d’un montant compris entre 90 000 € HT et les seuils de procédure formalisée -
Mesures de publicité réglementées

Les marchés dont le montant est supérieur a 90 000 € HT et inférieur au seuil communautaire fixé par la
Commission Européenne, font au minimum Uobjet d’'un Avis d’Appel Public a la Concurrence :

- Publié au BOAMP ou dans un journal d’annonces légales,

- Publié sur le site https://www.marches-publics.info.
Dans tous les cas, dés lors qu’une publication est effectuée, celle-ci est vérifiée et validée par la
Direction Finances et les Directions métiers.

Les modalités de mise en ceuvre des procédures sont décrites ci-aprés.

ARTICLE 5 - MISE EN CEUVRE DES PROCEDURES

Pour les marchés et accords-cadres d’'un montant supérieur ou égal a 60 000 € pour les fournitures et
services et 100 000 € HT pour les travaux, un écrit est obligatoire mais sa forme est libre.

Les documents de la consultation sont mis a la disposition des opérateurs économiques souhaitant
répondre a une consultation. Ils définissent les besoins de l'acheteur et décrivent les modalités de la
procédure de passation.


http://www.marchesonline.com/

Les informations fournies doivent étre suffisamment précises pour leur permettre de déterminer la
nature et 'étendue du besoin et de décider s’ils participent ou non a la procédure.

5.1. Marchés d’un montant compris entre 60 000 € HT et 90 000 € HT

Le délai de réponse laissé, entre TAAPC et la date limite de remise des offres, est un délai suffisant et
raisonnable au regard de la jurisprudence, de la nature et des conditions d’exécution du marché.

Au terme de analyse des offres, la procédure est la suivante :

- Rédaction d’'une note de présentation retracant Uhistorique de la procédure ;
- Information des candidats non retenus ;
- Délai de suspension entre cette information et la signature du marché : 11 jours minimum ;
- Notification au titulaire.
Les documents contractuels sont les suivants :

- Lacte d’engagement et ses éventuelles annexes ;
- Pieces particulieres et générales ;
- Loffre technique et financiere du titulaire.
5.2. Montant supérieur a 90 000 € HT et inférieur au seuil communautaire

Le délai de réponse laissé, entre CAAPC et la date limite de remise des offres, est un délai suffisant et
raisonnable au regard de la jurisprudence, de la nature et des conditions d’exécution du marché.

Au terme de analyse des offres, la procédure est la suivante :

- Présentation pour validation a la commission marchés publics, du projet de marché et du
classement des soumissionnaires, au moyen de tableaux de candidatures et offre ainsi qu’un
rapport d’analyse. Les régles de fonctionnement définies a larticle L.1414-2 du Code Général
des Collectivités Territoriales (CGCT) ne sont pas applicables a cette commission marchés
publics ;

- information des candidats rejetés ;

- Délai de suspension entre cette information et la signature du marché : 11 jours minimum ;

- notification au titulaire.

Les documents contractuels sont constitués des pieces énumérées dans le Cahier des Clauses
Administratives Particulieres (CCAP) et le Code de la Commande Publique (CCP) du marché.

5.3. Négociation

Le recours a la négociation est possible en MAPA et il devra étre privilégié afin de retenir Uoffre la plus
compétitive et la mieux adaptée aux besoins de la Ville et du CCAS.

Le recours a la négociation doit étre expressément indiqué dans UAAPC ou le Réglement de la
Consultation (RC).

La négociation doit étre menée par écrit et tragable.

Il est interdit de négocier sur les critéres d’attribution (seulement sur les conditions d’exécution).



ARTICLE 6 - REGLES A RESPECTER
Les regles suivantes doivent étre respectées lors de la passation des MAPA :

- Vérifier si le besoin a satisfaire releve bien de la définition des marchés publics et du champ
d’application du Code de la commande publique, sinon le besoin est géré directement par les
services transversaux ;

- respecter les principes de la commande publique énumérés dans le préambule du présent
reglement ;

- Le principe de liberté d’acces a la commande publique ne permet pas de mettre en place des
criteres d’attribution fondés sur Uimplantation géographique des candidats. Autrement poss, il
n’est en principe pas possible de favoriser 'acces des PME locales a la commande publique,

- Déterminer préalablement la nature et U'étendue des besoins a satisfaire ;

- procéder a une publicité préalable selon les modalités adaptées au montant et a la nature des
travaux, fournitures et services. La publicité choisie doit assurer une concurrence réelle ;

- respecter les regles applicables a lallotissement: tout besoin scindé artificiellement pour
échapper aux seuils sera considéré comme un mangquement aux principes de la commande
publique ;

- définir des critéres de jugement des offres assurant le choix de Uoffre la mieux-disante, la plus
avantageuse.

Larticle R. 2152-7 du code de la commande publique fournit une liste de critéres d'attribution destinés
a attribuer le marché aux opérateurs économiques retenus.

Pour attribuer le marché au soumissionnaire ou, le cas échéant, aux soumissionnaires qui ont présenté
Poffre économiquement la plus avantageuse, 'acheteur se fonde sur une pluralité de critéres non-
discriminatoires et liés a Uobjet du marché ou a ses conditions d’exécution, parmi lesquels figure le
critere du prix ou du colt et un ou plusieurs autres criteres comprenant des aspects qualitatifs,
environnementaux ou sociaux. Il peut s’agir des criteres suivants :

a) La qualité, y compris la valeur technique et les caractéristiques esthétiques ou fonctionnelles,
Laccessibilité, U'apprentissage, la diversité, les conditions de production et de commercialisation, la
garantie de la rémunération équitable des producteurs, le caractére innovant, les performances en
matiére de protection de lenvironnement, de développement des approvisionnements directs de
produits de Uagriculture, d’insertion professionnelle des publics en difficulté, la biodiversité, le bien-&tre
animal;

b) Les délais d’exécution, les conditions de livraison, le service aprés-vente et 'assistance technique, la
sécurité des approvisionnements, Uinteropérabilité et les caractéristiques opérationnelles ;

c) L'organisation, les qualifications et U'expérience du personnel assigné a 'exécution du marché lorsque
la qualité du personnel assigné peut avoir une influence significative sur le niveau d’exécution du marché.

D’autres critéres peuvent étre pris en compte s’ils sont justifiés par 'objet du marché ou ses conditions
d’exécution.

Les critéres d’attribution retenus doivent pouvoir étre appliqués tant aux variantes qu’aux offres de
base.

- Déterminer un prix unitaire, forfaitaire, définitif ou provisoire ;


http://www.marche-public.fr/Marches-publics/Definitions/Entrees/Offre-economiquement-plus-avantageuse.htm
http://www.marche-public.fr/Marches-publics/Definitions/Entrees/Conditions-execution-marche-public.htm
http://www.marche-public.fr/ccp/R2152-07-criteres-attribution-offre-economiquement-plus-avantageuse.htm

- Notifier les marchés avant tout commencement d’exécution, avec au préalable le contrble de la
légalité du marché;
- Se conformer aux régles applicables a la sous-traitance ;
- Respecter les particularités propres a la coordination, aux groupements de commandes et aux
centrales d’achats ;
- Pouvoir faire U'objet éventuellement d’un arbitrage ou d’un réglement amiable des litiges.
Tous les documents relatifs a un marché public doivent étre conservés pendant 10 ans a compter de la
fin de exécution du contrat (article L. 2184-1 du CCP).

Les obligations déontologiques :

- Deéclaration d’intéréts pour les élus et agents impliqués dans les marchés ;
- Procédure de déport en cas de lien avec un candidat ;
- Interdiction des cadeaux ou avantages pour les agents et élus.

ARTICLE 7 - SELECTION DES OFFRES

Dans le cadre de marchés conclus sur procédure adaptée, et quel que soit leur montant, Uacheteur
définira et rendra public les criteres de sélection qu’il aura choisis.

ARTICLE 8 - APPLICATION DES PROCEDURES FORMALISEES

Lorsque le pouvoir adjudicateur décide, malgré la possibilité de recours a une procédure adaptée, de
mettre en ceuvre une procédure formalisée dont le déroulé est défini par Uarticle L . 2121-1 du Code de
la commande publique, elle doit respecter 'ensemble des regles afférentes a une telle procédure.

ARTICLE 9 - DEROGATIONS

Il peut étre dérogé a 'ensemble des dispositions précédentes lorsque les hypotheéses exceptionnelles
définies par le livre VIl du Code de la commande publique débouchant sur la possibilité de recours a un
régime dérogatoire sont réunies.

Les acheteurs peuvent recourir a une procédure négociée sans publicité ni mise en concurrence :

e en cas d'urgence et dans des circonstances imprévisibles qui ne permettent pas de respecter
les délais (dangers sanitaires, risque d'incendie par exemple) ;

e lorsgu’aucune candidature recevable n'a été proposée dans les délais ;

e lorsque l'achat concerne des produits fabriqués a des fins de recherche, d'expérimentation,
d'étude ou de développement.

Il peut également étre dérogé a l'ensemble des dispositions précédentes quand il s’agit d’achat
alimentaire dont le montant est inférieur a 100 € TTC. Le présent reglement autorise tous les acheteurs
a recourir a une procédure négociée sans publicité ni mise en concurrence.

Lorsqu'un acheteur souhaite réaliser un achat dont la valeur estimée est inférieure aux seuils de
procédure formalisée, il peut recourir a une procédure adaptée (ou Mapa).


https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F23371
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F23371

Dans ce cas, il détermine librement les conditions de la procédure dans le respect des principes de la
législation en matiere de marchés publics (liberté d'acces, égalité de traitement des candidats et
transparence des procédures).

S'il prévoit de négocier les offres, il doit le préciser dans les documents de la consultation.

Les marchés publics sont passés en lots séparés : c'est la valeur estimée cumulée de tous les lots qui
est prise en compte. Cependant, il existe 2 dérogations a ce principe : ils permettent de passer certains
lots en procédure adaptée méme si la valeur globale est supérieure aux seuils :

e Lavaleur estimée de chaque lot concerné est inférieure a 80 000 € HT pour les fournitures et les
services ou a 1 million € HT pour des travaux ;
¢ le montant cumulé de ces petits lots ne dépasse pas 20 % de la valeur de tous les lots.

Le seuil de 90 000 € HT

Au sein des marchés a procédure adaptée, il existe un seuil intermédiaire de 90 000 € HT qui n'influe que
sur la publicité et pas sur la procédure.

En dessous de ce seuil, l'acheteur choisit librement les critéres de publicité (exemple : profil d'acheteur,
BOAMP, presse spécialisée, presse régionale, etc.).

Au-dela de ce seuil, la réglementation prévoit qu'un avis de marché doit étre publié au Bulletin Officiel
des Annonces des Marchés Publics (BOAMP) ou dans un journal habilité a recevoir des annonces
légales (JAL).

De plus, l'acheteur peut aussi le publier dans un journal spécialisé correspondant au secteur
économique concerné (informatique, communication, travaux, par exemple) ou au Journal officiel de
'Union européenne (JOUE).

Services sociaux et spécifiques

Quelle que soit la valeur estimée du marché, les marchés de services sociaux et de services spécifiques
sont passés selon les regles du présent reglement.

Il s'agit notamment de services :
e Sanitaires, sociaux et soins de santé ;
e Administratifs, éducatifs et culturels ;
e D’hotellerie et de restauration
e Juridiques (services administratifs des tribunaux) ;
e Liés al'administration pénitentiaire ;
e Postaux.

Le seuilactuel est de 750 000 € HT pour les services sociaux (article R. 2131-1 du CCP), et la publicité
au JOUE est obligatoire dés 750 000 € HT.

Relévement du seuil de concours a 300 000 € HT

Ainsi, selon le nouvel article R2172-2 du Code de la Commande publique, les collectivités territoriales,
leurs établissements publics locaux et leurs groupements peuvent se dispenser d’organiser un
concours de maitrise d’ceuvre lorsque :


https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/glossaire/R2158
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F31972
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F31972

¢ le montant estimé du marché est inférieur 3 300 000 € HT,
o elles agissent en qualité de pouvoir adjudicateur.

Le concours n’est pas supprimé, il devient facultatif sous ce seuil. Il est a noter que les seuils
européens de procédure formalisée ne sont pas modifiés et que la réforme s’applique uniquement
aux procédures engagées depuis le 22 février 2026.

1 % artistique et nouvelle composition du comité artistique

Le décret n°®2026-117 du 20 février 2026 modifie Modification de Uarticle R2172-18 du Code de la
commande publique en réformant la composition du comité artistique du 1% artistique. Cette
mesure est également applicable depuis le 22 février 2026.

Larticle 8 du décret remplace le 5° de Uarticle R2172-18 : « 5° Trois personnalités qualifiées dans le
domaine des arts visuels, dont un artiste plasticien, désignées par le maitre d’ouvrage. »

Avant la réforme Depuis le 22 février 2026

Une personnalité qualifiée désignée par le Les trois personnalités qualifiées sont désignées
maitre d’ouvrage ;

Deux désignées par le directeur régional des
affaires culturelles (DRAC), dont une issue d’'une
liste professionnelle.

exclusivement par le maitre d’ouvrage.
L'une doit étre artiste plasticien.
La référence aux « arts plastiques » devient « arts

visuels ».
La désignation par le DRAC disparait.

Le directeur régional des affaires culturelles demeure
toutefois membre du comité au titre

du 3° et conserve son role de rapporteur.

Les conséquences pour les acheteurs publics locaux sont les suivantes :

- Renforcement de 'autonomie décisionnelle du maitre d’ouvrage ;
- Simplification de la procédure de désignation ;
- Allegement de Uintervention de U'état dans la composition artistique.

ARTICLE 10 - LES RISQUES CONTENTIEUX

Des recours peuvent étre formés avant ou apres la conclusion d’un contrat, devant le juge de l'urgence
ou le juge du contrat.

10.1. Les procédures d’urgence

10.1.1. Le référé précontractuel, jusqu’a la signature du contrat

Ce recours a pour but de prévenir la passation d’un contrat, qui méconnaitrait les regles de publicité et
de mise en concurrence applicables. Il permet aux candidats constatant un manquement a ces regles
d’obtenir du juge des référés qu’il prononce les mesures nécessaires pour y remédier, avant la signature
du contrat.

10.1.2. Le référé contractuel, aprés la signature du contrat



https://www.marche-public.fr/ccp/R2172-18-code-commande-publique.htm

Le référé contractuel permet de sanctionner les manquements aux obligations de publicité et de mise
en concurrence, apres la signature du contrat.

10.2. Les autres recours liés a la passation du contrat

10.2.1. Le recours de pleine juridiction en contestation de la validité du contrat

La jurisprudence « Département de Tarn-Et-Garonne» (CE, 4 avril 2014) ouvre aux tiers, sans
considération de leur qualité, une voie de droit spécifique leur permettant de contester la validité du
contrat ou certaines de ses clauses devant un juge de plein contentieux aux pouvoir étendus du Tribunal
Administratif.

10.2.2. Le recours pour excés de pouvoir

Le recours pour excés de pouvoir n’a pas pour objet la contestation du contrat lui-méme, il est dirigé
contre les actes détachables antérieurs a la conclusion du contrat, par exemple : la décision de signer le
contrat, les décisions d’écarter une offre ou d’attribuer un marché.

ARTICLE 11 - LA DEMATERIALISATION

En application des articles R. 2132-1 a R. 2132-14 du Code de la Commande Publique, la procédure de
passation des marchés publics est dématérialisée et les données essentielles des contrats de la
collectivité est publiée sur son s profil d’acheteur.

11.1. Les obligations de dématérialisation lors de la passation des marchés publics
Sont concernés :

- les marchés dont le montant est supérieur a 40 000 € HT ;

- lesétapesde la passation : publication des avis, mise en ligne des documents de la consultation
(cahier des charges,...), réception des candidatures/offres, toutes demandes des entreprises et
des acheteurs, négociations et informations (courrier de rejet, attribution, notification, etc...).

11.2. Le profil d’acheteur

Le profil d’acheteur est une plateforme dématérialisée qui permet de :

- Mettre les documents de la consultation a disposition des opérateurs économiques et de
réceptionner par voie électronique les candidatures et les offres ;
- Garantir la sécurité et Uintégrité des échanges : horodatage, confidentialité, intégrité, tragabilité.
Le profil d’acheteur peut étre mutualisé avec d’autres acheteurs publics, développé en interne, ou faire
Uobjet d’un marché avec un éditeur.

La collectivité et ses services doit s’assurer dans tous les cas que son profil d’acheteurs respecte Uarrété
du 14 avril 2017 relatif aux fonctionnalités et exigences minimales des profils d’acheteurs.

AWS est le profil d’acheteur de la collectivité.
11.3. La signature électronique

La dématérialisation totale est mise en place au sein de la collectivité.



Seul le marché est signé. La candidature et Uoffre n‘ont pas a étre signées. Dans une procédure
dématérialisée, la signature électronique doit remplacer la signature manuscrite, afin d’éviter de
matérialiser a nouveau le marché et de disposer d’un original signé du marché.

La collectivité s’est équipée au plus vite de certificat de signature électronique, méme si juridiquement,
la signature électronique n’est pas encore imposée.

La signature électronique est le plus fréquemment délivrée sur un support de type clé USB sur laquelle
estimplanté le certificat de signature et elle doit &tre remise uniquement au titulaire du certificat, par un
prestataire habilité qui vérifie son identité.

La signature électronique n’est pas nécessairement visible (parfois une empreinte est apparente) dans
le document ou sur le document. Un document signé a la main puis scanné n’a pas la valeur d’un
document signé électroniquement.

La collectivité dispose de certificats pour ouvrir les plis et pour signer le marché.
11.4. Les données essentielles

Larticle R.2196-1 du Code de la Commande publique rend obligatoire la publication des données
essentielles des marchés publics dans les 2 mois qui suivent la notification du marché.

- Pour les contrats égaux ou supérieurs a 60 000 € HT et pour leurs modifications ;
- Sur le profil d’acheteur AWS conformément au Code de la commande publique.
11.5. Le document unique de marché européen

Le document unique de marché européen (DUME) est une déclaration sur ’honneur de la situation
financiere, de la compétence et de la capacité d’'une entreprise a candidater a un marché européen. Il
s’agit d’'un document électronique adaptable a la procédure et permettant le pré-remplissage par des
données existantes.

Conformément a larticle Article R.2143-4 du Code de la commande publique, la collectivité doit
accepter des DUME par voie électronique (eDUME) si Uentreprise en fait Uutilisation et utiliser la solution
nationale « service DUME », version dématérialisée comportant des données structurées. Elle offre deux
possibilités au choix :

- Unensemble de services exposés (API) pouvant étre implémentés directement dans les profils
d’acheteurs;

- Un utilitaire accessible depuis le portail Chorus Pro en mode non connecté et permettant a un
utilisateur, acheteur ou opérateur économique, de créer un DUME puis de le télécharger.
D’autres supports, tels les formulaires DC1/DC2 de la DAJ ou le dispositif MPS, sont également

utilisables, méme s’ils ont vocation a disparaitre progressivement au profit du service DUME.

11.6. La facturation électronique (CHORUS)

Le décret n° 2016-1478 du 2 novembre 2016 relatif au développement de la facturation électronique
impose a UEtat, aux collectivités territoriales et leurs établissements publics respectifs de recevoir les
factures électroniques des entreprises depuis le 1°" janvier 2017. Ainsi, toutes les entreprises francgaises
envoient leurs factures a destination de la sphere publique au format électronique via le portail Chorus
Pro.


https://portail.chorus-pro.gouv.fr/aife_csm/fr
https://portail.chorus-pro.gouv.fr/aife_csm/fr

ARTICLE 12 - LACHAT DURABLE

Au regard de la loin°2021-1104 du 22 ao(t 2021 (dite « Climat et Résilience ») et notamment des articles
L. 3-1, L. 2112-2, L. 2112-2-1 et L.2152-7 du Code de la commande publique, il appartient a la
collectivité de :

1.

Respecter les principes généraux de la commande publique (égalité, liberté d’acces,
transparence) dans toutes ses procédures.

En pratique, le service marchés publics, assurance, juridique exécute la procédure pour les
achats supérieurs a 60 000 € HT. Pour les achats d’'un montant inférieur, les achats sont réalisés
par les services métiers et les engagements sont visés par le service financier pour controle
financier et de la commande publique.

Faire participer ses achats aux objectifs de développement durable (économique, social,
environnemental) en application de Uarticle L. 3-1 CCP.

Dans la collectivité, il n’y a pas d’objectif précis de développement durable.

Définir ses besoins et ses spécifications techniques en prenant en compte ces objectifs de
développement durable.

Le service Marchés publics, assurance, juridique rédige une note de cadrage avant chaque
réunion de travail avec les services métiers en y intégrant le développement durable. Les
services métiers ont encore beaucoup de mal a intégrer des objectifs de développement
durables dans leurs spécifications techniques.

Intégrer des clauses d’exécution et, de plus en plus, des criteres d’attribution
environnementaux et sociaux, dans le respect du lien avec l'objet du marché ou ses conditions
d’exécution.

Le service Marchés publics, assurance, juridique rédige une note de cadrage avant chaque
réunion de travail avec les services métiers en y intégrant des clauses d’exécution. Dans le
reglement de la consultation, le service integre le critére environnemental a hauteur de 10%.
Quant au critere social, il n’est pas utilisé aujourd’hui. Les services juridique et solidarité vont
participer a plusieurs ateliers programmeés par la Métropole afin de se former sur ce sujet.
Préparer ’échéance 2024-2026, ou au moins un critere environnemental deviendra obligatoire
pour Uattribution de la plupart des marchés, ce qui interdira le recours au seul critére du prix.
Cette obligation, prévue pour le 1°" ao(t 2026, est déja mise en place au sein de la collectivité.

L’ensemble de ces éléments fait de la commande publique un levier structurant de la transition

écologique et sociale pour la Ville de Grand-Couronne.

SYNTHESE PROCEDURES MARCHES
MARCHES-SEUILS- FICHES PROCEDURES

MARCHES SEUILS FICHE PROCEDURE
Travaux 0-100000€
MAPA O
Fournitures et Services 0-60000€




Fournitures et Services 60000€-216000€ MAPA 1

Fournitures et Services Supérieur a216 000 € APPEL D’OFFRES
Travaux 100000€-5404 000 € MAPA 2
Travaux Supérieur 35404 000 € APPEL D’OFFRES

MAPA = Marché A Procédure Adaptée

MAPA 0

LES CONSULTATIONS SUR 3 DEVIS

04260000 €HT

ARTICLE 27 du CCP

La procédure décrite ci-apres doit étre employée pour la passation des marchés dont le montant est
inférieur a 60 000 € HT ou lorsqu'une seule entreprise est a méme de répondre a la demande.

ACTEURS ETAPES
Service Définition du besoin et calcul du seuil
demandeur
- Fournitures et services : prise en compte de la valeur totale des fournitures
ou des services
Service Rédaction du cahier des charges
demandeur N.B : si un seul prestataire peut fournir le besoin, rédiger une note le justifiant
Consultation de 3 prestataires
Service Validation du principe de la consultation et des documents
comptabilité Etablissement d'un bon de commande
Service PV de réception des travaux
demandeur




MAPA 1

LES MARCHES PASSES SELON UNE PROCEDURE ADAPTEE

600004216 000 €HT

ARTICLE 27 du CCP

La procédure décrite ci-apres doit étre employée pour la passation des marchés dont le montant est
compris entre 60 000 et 216 000 € HT.

ACTEURS ETAPES
Définition du besoin et calcul du seuil
Service Fournitures et services : prise en compte de la valeur totale des
demandeur fournitures ou des services.
Rédaction du dossier de consultation
Service Une fiche de synthése
demandeur Rédaction des documents du dossier de consultation a partir du

logiciel MARCOWEB

Service marchés
publics

Un reglement de la consultation, ce document doit notamment

prévoir

La possibilité de recourir a la négociation

Plusieurs critéres de jugement des offres. Le colit global (incluant les
externalités environnementales) doit étre utilisé comme critere unique
si applicable

Un cahier des clauses particulieres (si les clauses techniques du
marché sont incluses) OU un cahier des clauses administratives

particuliéres (si le service demandeur produit par ailleurs un cahier
des clauses techniques particulieres) faisant référence au CCAG
applicable et contenant a minima les éléments suivants :

Objet détaillé du marché ;

Piéces constitutives du marché (référence au CCAG et aux autres
documents contractuels le cas échéant) ;

Le prix et ses éventuelles conditions de révision ;

La durée et le délai d'exécution du marché ;

Les conditions de réception, de livraison ou d'admission des
prestations ;

Les conditions de reglement, les délais de paiement ;

Les conditions de résiliation ;

Le comptable assignataire ;

Le tribunal compétent.

Un acte d'engagement contenant a minima les éléments suivants :
Identification des parties contractantes ;
Objet du marché ;




Acceptation du CCP ou CCAP;
Le prix ou / et ses modalités de détermination ;
La durée et le délai d'exécution du marché.

N.B. : ce document constitue la piéce principale du marché.

Service
demandeur

Autres documents éventuels : Bordereau des Prix Unitaires (BPU),
Décomposition du Prix Global et Forfaitaire (DPGF), devis estimatif,
chantier type, Cahier des Clauses Techniques Particulieres (CCTP),
cadre de mémoire technique, plans.

Mise en concurrence

Service marchés
publics

Envoi d'une publicité (BOAMP ou presse locale);
Mise en ligne de la publicité sur la plateforme de dématérialisation
AWS et dématérialisation du dossier de consultation

Le délai de réception des offres est généralement de 21 jours ;
Réception des offres (également dématérialisées a compter de 90
000 € HT).

Services
marchés publics

Ouverture des offres.

Service - Analyse des propositions sur la base des criteres définis au reglement
demandeur de consultation.

Choix du titulaire
Service - Analyse des offres aprés négociation (le cas échéant) : choix de
demandeur 'offre économiquement la plus avantageuse en fonction des critéres

de jugement des offres qui ont été communiqués aux candidats ;
Rédaction d'un rapport d'analyse retracant le déroulement de la
procédure, la premiére analyse des offres, les négociations
éventuelles, l'analyse des offres aprés négociation et leur classement.

Service marchés
publics

Validation du rapport.

Service
demandeur,
service marchés
publics et adjoint
chargé des
achats publics

Présentation du rapport.

Service marchés
publics

Envoi de la lettre de demande au candidat retenu d'attester qu'il est
en regle au regard de l'article L. 8221 du code du travail ;
A réception des éléments précédents, envoi des lettres aux candidats

nonretenus ;
Conservation des échanges intervenus dans le cadre de la négociation
dans le dossier de marché.




Adjoint chargé
des achats
publics

- Signature du marché : la signature du marché ne peut intervenir
moins de 11 jours francs apres réception par les candidats non
retenus de la lettre les informant qu'une offre mieux disante a été
retenue.

Notification du marché

Service marchés
publics

La notification du marché doit s'effectuer avant tout commencement
d'exécution, elle consiste en un envoi du marché via AWS-LEGALITE.

- Envoi de la lettre de notification a partirde MARCOWEB ;
Communication de copies des pieces du marché, de la lettre de notification et
de 'accusé de réception aux services demandeur et comptabilité.

Avis d'attribution

Service marchés
publics

Pour les marchés supérieurs a 90 000 € HT, publication d'un avis d'attribution
sur les mémes supports que ceux ayant servis a la publicité de 'avis d'appel
public a concurrence (BOAMP ou presse locale) dans les 48 jours suivant la
notification.




MAPA 2

LES MARCHES PASSES SELON UNE PROCEDURE ADAPTEE

Marché de travaux de

100 000 45404 000 € HT

ARTICLE 27 du CCP

La procédure décrite ci-apres doit étre employée pour la passation des marchés de travaux dont le
montant est compris entre 100 000 et 5 404 000 € HT.

ACTEURS ETAPES
Définition du besoin et calcul du seuil
Service - Travaux: prise en compte de la notion d'ouvrage ou d'opération et des
demandeur fournitures éventuellement nécessaires (articles L. 2111-1 et suivants
du CCP).
Rédaction du dossier de consultation
Service - Une fiche de synthése ;
demandeur - Rédaction des documents du dossier de consultation a partir du
logiciel MARCOWEB.

Service marchés | Un réglement de la consultation, ce document peut notamment prévoir

publics - Lapossibilité de recourir a la négociation

- Etdoit prévoir plusieurs criteres de jugement des offres. Le coiit
global (incluant les externalités environnementales) doit étre utilisé
comme critére unique si applicable.

Un Cahier des Clauses Administratives Particuliéres faisant référence au

CCAG applicable et contenant a minima les éléments suivants :

- Objet détaillé du marché;

- Pieces constitutives du marché (référence au CCAG et aux autres
documents contractuels le cas échéant) ;

- Le prix et ses éventuelles conditions de révision ;

- Ladurée et le délai d'exécution du marché ;

- Les conditions de réception, de livraison ou d'admission des
prestations;

- Les conditions de reglement, les délais de paiement ;

- Les conditions de résiliation ;

- Le comptable assignataire ;

- Letribunal compétent.

- Unacte d'engagement contenant a minima les éléments suivants :
- ldentification des parties contractantes ;

- Objetdumarché;




Acceptation du CCP ou CCAP;
Le prix ou / et ses modalités de détermination ;
La durée et le délai d'exécution du marché.

N.B. : ce document constitue la piéce principale du marché.

Un Cahier des Clauses Techniques Particuliéres ;

Autres documents éventuels : Bordereau des Prix Unitaires (BPU),
Décomposition du Prix Global et Forfaitaire (DPGF), devis estimatif,
chantier type, cadre de mémoire technique, plans.

Service
demandeur

N.B.

Un acte d'engagement contenant a minima les éléments suivants :
Identification des parties contractantes ;

Objet du marché ;

Acceptation du CCP ou CCAP;

Le prix ou / et ses modalités de détermination ;

La durée et le délai d'exécution du marché ;

: ce document constitue la piéce principale du marché.

Un Cahier des Clauses Techniques Particuliéres ;
Autres documents éventuels : Bordereau des Prix Unitaires (BPU),

Décomposition du Prix Global et Forfaitaire (DPGF), devis estimatif,

chantier type, cadre de mémoire technique, plans.

Mise en concurrence

Service marchés
publics

Envoi d'une publicité au BOAMP et éventuellement dans la presse
locale) ;

Mise en ligne de la publicité sur la plateforme de dématérialisation
AWS et dématérialisation du dossier de consultation ;

Le délai de réception des offres est au moins de 30 jours ;

Réception des offres (également dématérialisées a compter de 90
000 € HT).

Service marchés
publics

Réception des offres ;
Ouverture des offres.

Service - Analyse des propositions sur la base des criteres définis au reglement
demandeur de consultation.
Négociation éventuelle (si elle est prévue dans le reglement de la
consultation)
Service - Sil'on se trouve en présence d'offres pour lesquelles il est estimé
demandeur et gu'une négociation est possible, il faut y recourir ;

service marchés
publics

Cette négociation doit se dérouler par écrit, en respectant
scrupuleusement l'égalité de traitement entre tous les candidats et
sans dénaturer les caractéristiques essentielles du marché ;
La négociation peut porter sur :

e Leprix;

e |edélai;

e Les conditions d'exécution;

e Lesquantités, le conditionnement ;

e Laqualité.




Choix du titulaire

Service
demandeur

- Analyse des offres aprés négociation (le cas échéant) : choix de
l'offre économiquement la plus avantageuse en fonction des criteres
de jugement des offres qui ont été communiqués aux candidats ;

- Rédaction d'un rapport d'analyse retragant le déroulement de la

procédure, la premiére analyse des offres, les négociations
éventuelles, 'analyse des offres apres négociation et leur classement.

Service marchés

- Validation du rapport.

publics
Service - Présentation du rapport a la commission pour avis. La décision
demandeur, d'attribuer revient a l'adjoint chargé des achats publics.

service marchés
publics et adjoint
chargé des
achats publics

Service marchés
publics

- Envoide la lettre de demande au candidat retenu d'attester qu'il est
en regle au regard de l'article L. 8221 du Code du travail ;
- Aréception des éléments précédents, envoi des lettres aux candidats

non retenus ;
- Conservation des échanges intervenus dans le cadre de la négociation
dans le dossier de marché.

Adjoint chargé
des achats
publics

- Signature du marché : la signature du marché ne peut intervenir
moins de 11 jours francs aprés réception par les candidats non
retenus de la lettre les informant qu'une offre mieux disante a été
retenue.

Notification du marché

Service marchés
publics

- Transmission du marché a la Préfecture pour contrdle de légalité
(en cas de seuil supérieur a 216 000 € HT) ;
La notification du marché doit s'effectuer avant tout commencement
d'exécution, elle consiste en un envoi du marché via AWS-LEGALITE.
- Envoide la lettre de notification a partir de MARCOWEB ;
- Communication de copies des pieces du marché, de la lettre de

notification et de 'accusé de réception aux services demandeur et
comptabilité.

Service marchés
publics

Avis d'attribution
Publication d'un avis d'attribution sur les mémes supports que ceux ayant
servis a la publicité de 'avis d'appel public a concurrence.




L'APPEL D'OFFRE OUVERT

Fournitures et services : marchés supérieurs a 216 000 € HT

Travaux : marchés supérieurs a 5 404 000 € HT

ARTICLES 25-1.1° et 67 2 68 du CCP

La procédure décrite ci-apres doit étre employée pour la passation des marchés de fournitures et
services dont le montant est supérieur a 216 000 € HT et pour la passation des marchés de travaux
dont le montant est supérieur a 5404 000 € HT.

ACTEURS ETAPES

Définition du besoin et calcul du seuil
Service - Travaux: prise en compte de la notion d'opération globale et des
demandeur fournitures éventuellement nécessaires ;

- Fournitures et services : prise en compte de la valeur totale des
fournitures ou des services.

Rédaction du dossier de consultation

Service - Unefiche de synthése avec les besoins, le cahier des charges et les
demandeur critéres de jugement des offres.

Service marchés - Rédaction des documents du dossier de consultation a partir du
publics logiciel MARCOWEB :

- Unréglement de la consultation : ce document doit notamment

prévoir plusieurs criteres de jugement des offres pondérés. Le colt
global (incluant les externalités environnementales) doit étre utilisé
comme critére unique si applicable ;

- Un cahier des clauses administratives particuliéres faisant

référence au CCAG applicable et contenant a minima les éléments
suivants :

- Objet détaillé du marché;

- Pieces constitutives du marché (référence au CCAG et aux autres
documents contractuels le cas échéant) ;

- Leprix et ses éventuelles conditions de révision ;

- Ladurée et le délai d'exécution du marché ;

- Lesconditions de réception, de livraison ou d'admission des
prestations;

- Les conditions de reglement, les délais de paiement ;

- Les conditions de résiliation ;

- Le comptable assignataire ;

- Letribunal compétent.

- Un acte d'engagement contenant a minima les éléments suivants :




- ldentification des parties contractantes ;
- Objetdumarché;
- Acceptation du CCP ou CCAP;
- Leprixou/ et ses modalités de détermination ;
- Ladurée et le délai d'exécution du marché.
N.B. : ce document constitue la piéce principale du marché.
- Un cahier des clauses techniques particuliéres.

Service
demandeur

- Autres documents éventuels : Bordereau des Prix Unitaires (BPU),

Décomposition du Prix Global et Forfaitaire (DPGF), devis estimatif,
chantier type, cadre de mémoire technique, plans.

Mise en concurrence

Service marchés
publics

- Envoid'une publicité au BOAMP et au JOUE ;
- Mise en ligne de la publicité sur la plateforme de dématérialisation
AWS et dématérialisation du dossier de consultation ;
Le délai de réception des offres est de 35 jours ; il peut étre réduit de 20 jours si
avis de pré information ou si urgence diment justifiée ;

- Réception des offres ;
- Ouverture des enveloppes recensement des pieces de candidature
puis des pieces relatives a l'offre.

Analyse des candidatures et des offres

Service marchés
publics

- Candidatures: il convient de vérifier la présence de l'ensemble des
pieces de candidature demandées dans le reglement de consultation.
Si certaines ont été omises il revient au service des marchés publics de
décider si un complément doit &tre demandé au candidat ;

- Complément de candidature (le cas échéant), dans ce cas
l'ensemble des candidats est informé de la demande de complément.
Un délai de 5 jours est laissé pour compléter leur candidature ;

- Analyse des candidatures : il s'agit de vérifier que les garanties
professionnelles, financieres et techniques sont suffisantes au regard
de l'objet et des caractéristiques du marché. Si elles ne le sont pas, le
service proposera a la CAO d'éliminer les candidatures
correspondantes.

Service
demandeur

- Offres: siune piece obligatoire demandée au titre de l'offre est
absente, l'offre peut étre régularisée a la demande de la CAO ;
- Analyse des offres : au regard des critéres énoncés dans le reglement
de la consultation les offres sont analysées puis classées.
Le service produit un rapport d'analyse complet retragant l'ensemble de la
procédure et servant de support aux membres de la CAO pour se prononcer.
EN APPEL D'OFFRE LA NEGOCIATION AVEC LES CANDIDATS EST INTERDITE.

Choix du titulaire

CAO

- Validation du rapport d'analyse
- Sur présentation du rapport d'analyse, la CAO :
= Elimine les candidatures incompletes, irrecevables ou présentant
des garanties insuffisantes ;




= Elimine les offres inappropriées, irréguliéres ou inacceptables
(article L. 2152-1 du CCP) ;

= Attribue le marché a l'entreprise en téte du classement : elle peut
également déclarer 'appel d'offre infructueux ou sans suite selon
les circonstances.

Service marchés
publics

Envoi de la lettre de demande au candidat retenu d'attester qu'il est
en régle au regard de l'article L. 8221 du Code du travail ;
Envoi des lettres aux candidats non retenus ;

Conservation des échanges intervenus dans le cadre de la négociation
dans le dossier de marché.

Signature du marché

Adjoint chargé
des achats
publics

Signature du marché : la signature du marché ne peut intervenir
moins de 11 jours francs apres réception par les candidats non

retenus de la lettre les informant qu'une offre mieux- disante a été
retenue.

Service marchés
publics

Production du rapport de présentation (article R. 2184-1 du Code de
la commande publique).

Notification du marché

Service marchés
publics

Transmission du marché et du rapport de présentation a la
Préfecture pour contrédle de légalité.

La notification du marché doit s'effectuer avant tout commencement

d'exécution, elle consiste en un envoi du marché signé via AWS-LEGALITE.

Envoi de la lettre de notification a partir de MARCOWEB ;
Communication de copies des pieces du marché, de la lettre de

notification et de 'accusé de réception aux services demandeur et
comptabilité.

Avis d'attribution

Service marchés
publics

Publication d'un avis d'attribution sur les mémes supports que ceux ayant
servis a la publicité de l'avis d'appel public a concurrence (BOAMP, JOUE),
dans les 30 jours suivant la notification.




PARTIE ACHATS

ARTICLE 1 - OBJECTIFS

» Optimiser les dépenses en proposant une méthode d’achat pour les acheteurs.
Maitriser les risques de contentieux avec les fournisseurs.
Respecter les engagements budgétaires.

Y V V

Eviter toute perte de temps en rationalisant le suivi des documents (bon de commande,
bon de livraison/réception, facture...).

ARTICLE 2 - PRINCIPALES ETAPES DU PROCESSUS D’ACHAT

2.1.REGLES

» Dans le cas d’un achat < 60 000 € HT ou de travaux < 100 000 € HT ou d’un marché
subséquent :

o Le demandeur rédige soit une spécification ou cahier des charges soit une liste
a partir d’'un bordereau de prix ou d’un catalogue. Ne pas indiquer de marque ou
indiquer « ou équivalent » :

= Contexte et présentation du projet (contexte, objectif, historique,
devenir),

= Besoins et contraintes liés au projet (besoins fonctionnels et
contraintes),

= Résultats attendus (résultats attendus et exigences).

o Le demandeur consulte plusieurs entreprises au profil similaire lorsque le
montant le justifie. Il choisit Uoffre la « mieux-disante » et argumente son choix
par écrit. Ce choix peut porter sur la qualité, le prix, la valeur technique, le
caractére esthétique et fonctionnel, les performances en matiere de protection
de Uenvironnement, le co(t global d’utilisation, le caractéere innovant, le délai
d’exécution, ...

» Dans le cas d’un appel d’offres (se référer aux fiches de procédure) :

o Ledemandeur établit un tableau de comparaison des offres.

o Iljustifie le choix du fournisseur sur la base du mieux disant. Suivant le type de
commande, il se conforme a la procédure plus détaillée.

2.2.LA COMMANDE

» Pour passer la commande : Un modele de formulaire de demande d’achat, a utiliser
figure en annexe 1. Dans la cellule « remarques ou informations », le demandeur doit
indiquer s’il s’agit d’'une régularisation, d’'une urgence et fournir les arguments du choix
du prestataire retenu. La collectivité est autorisée a conclure des marchés publics de
gré a gré que dans certaines situations, par exemple en cas d'urgence impérieuse
avérée. A défaut, les marchés sont entachés d'une nullité que le juge administratif est
tenu de soulever d'office. Afin d'adoucir la rigueur de cette régle, il est désormais
envisageable, en vertu d'une décision du Conseil d'Etat, d'aménager les effets d'une




annulation pour préserver la continuité du service. Il repose sur la nécessité de répondre

aux besoins d’intérét général sans interruption.

o Le demandeur transmet sa demande d’achat au service Marchés Publics ou

Comptabilité, revétue de la signature de son supérieur hiérarchique et

accompagnée de toutes les pieces justificatives (convention, devis, contrat,
Délibération...).
o Lacommande ne peut étre signée que par une des personnes suivantes :

2.3. LA LIVRAISON

Le Maire

L’Adjoint au Maire en charge des achats publics

La Directrice Générale des Services, Directrice du Péle Ressources
Administratives

Directrice des Finances

Pour les achats dont le montant est inférieur a 300€, la Responsable du
service marchés publics / assurance / juridique

> Alalivraison des biens ou de la prestation, la personne chargée de la réception (son nom est
indiqué sur la commande) doit vérifier la conformité de la livraison a la commande. Pour se

faire, tous les cartons doivent étre ouverts.
Alaréception des travaux, la personne chargée de cette réception (son nom estindiqué sur la
commande) doit vérifier la conformité de la prestation a la commande. Pour se faire, le

technicien se rend sur le chantier apres avoir convoqué le titulaire du marché, le maitre d’ceuvre

et le représentant du pouvoir adjudicateur.

2.4.LA FACTURE

>

>

Réception de la facture: Les factures doivent étre déposées sur le portail de services
CHORUS PRO. Elles seront ensuite récupérées par la comptabilité.
Le service demandeur rapproche la facture a ’engagement et vérifie la conformité de la facture

avec lacommande et les bons de livraison /PV de réception :

o Lafacture est conforme au bon de livraison ou PV de réception / commande : la facture

est mise au paiement et U'engagement est dégagé partiellement ou totalement. C’est la

liquidation.

o Lafacture est non-conforme:
= Factures sans engagement: la comptabilité appelle les techniciens pour
régularisation de lengagement. Si pas de résultat, le technicien contacte le

fournisseur;

=  Si mauvaise entité juridique : la comptabilité indique la mention sur le portail de
services CHORUS PRO ;
= Si mauvais circuit: le valideur/signataire met en refus/erreur la facture et doit

indiguer les raisons dans « observations ». Puis, la comptabilité remet la facture

dans le bon circuit ;

= Si service non fait: le valideur/signataire met la facture en refus/erreur puis

transmet au service des marchés s’il s’agit d’'un marché ou par le technicien si hors

marchés afin qu’un écrit soit rédigé ;



=  Siconforme : le valideur/signataire signe le service fait puis la comptabilité met en
paiement;
=  Sifacture sur marché : un certificat de paiement est établi par la comptabilité.
» Lensemble des documents constituant le dossier est joint a chaque bon de commande.
> Un suivi des non-conformités facture / bon de commande est tenu a jour par la comptabilité.

ARTICLE 3 - PRINCIPES A RESPECTER POUR LE BON SUIVI DES ACHATS (SOURCING - BON DE
COMMANDE -BON DE LIVRAISON - FACTURE)

La comptabilisation est faite sur la base de la facture. A réception par le service Marchés publics ou le
service Comptabilité, toute facture (document fournisseur) doit pouvoir étre rapprochée de son bon de
livraison (document fournisseur signé par le magasin). Tout bon de livraison doit pouvoir étre rapproché
de son bon de commande. Ce principe vaut pour toutes les factures y compris celles faisant U'objet de
contrats. Exemple : fourniture d’électricité ou d’eau pour lesquelles une commande se rapportant au
contrat doit étre engagée chaque début d’année civile. Il en est de méme par exemple pour la fourniture
de prestations mensuelles de maintenance. Le nom/prénom des sighataires de documents (bon de
commande, bon de livraison et de facture pour « bon a payer ») doit étre lisible.

3.1. SOURCING

3.1.1 Définition
Recherche et rencontre de fournisseurs potentiels susceptibles de répondre a de futures consultations.

Ilpermet :

e Lacollecte d’informations
e D’évaluer l'état de la concurrence
e D’aider a définir son besoin et mettre en adéquation besoin et offre techniquement et
budgétairement
Levier majeur de l'achat public, le sourcing est consacré et recommandé aujourd’hui par les textes
relatifs aux marchés publics.

3.1.2. Cadre réglementaire

Le sourcing est une pratique consacrée par le droit de ’Union européenne : article 40 de la directive
«marchés publics » 2014/24/UE du 26 février 2014.

Larticle R. 2111-1 du Code de la commande publique dispose :«Afin de préparer la passation d’un
marché public, 'acheteur peut effectuer des consultations ou réaliser des études de marché, solliciter
des avis ou informer les opérateurs économiques de son projet et de ses exigences. Les résultats de ces
études et échanges préalables peuvent étre utilisés par l'acheteur, a condition qu’ils n'aient pas pour
effet de fausser la concurrence et nentrainent pas une violation des principes de liberté d’acceés a la
commande publique, d’égalité de traitement des candidats et de transparence des procédures. »

«L’acheteur prend les mesures appropriées pour que la concurrence ne soit pas faussée par la
participation a la procédure de passation du marché public d’un opérateur économique qui aurait eu
acces, du fait de sa participation préalable directe ou indirecte a la préparation de cette procédure, a des
informations ignorées des autres candidats ou soumissionnaires. Cet opérateur n'est exclu de la



procédure de passation que lorsqu’il ne peut étre remédié a cette situation par d’autres moyens,
conformément aux dispositions du 3° de larticle 48 de 'ordonnance du 23 juillet 2015. »

Les échanges avec les fournisseurs doivent étre documentés et communiqués a tous les candidats en
cas de consultation ultérieure.

ILest interdit aux entreprises ayant participé au sourcing de bénéficier d’un avantage dans la procédure
de passation.

3.1.3. Etapes clés du sourcing

ETAPE 1 : ETUDIER LE MARCHE FOURNISSEUR

Analyser le marché pour identifier un panel d’entreprises représentatif du secteur économique. Pour
cela, s’appuyer sur les ressources internes et ressources externes.

RESSOURCES INTERNES RESSOURCES EXTERNES

Exploitation des anciennes consultations (y | Relais institutionnels: CCI, Chambre des
compris tous ceux qui ont retiré un DCE) métiers...

Retour d’expérience des services prescripteurs | Réseau des acheteurs publics

et des utilisateurs Réseaux sociaux professionnels

Veille, sites et revues spécialisés

Salons et collogues, salons inversés

Publicités, demandes d’information, avis de pré-
information, appels a compétences

ETAPE 2 : ECHANGER AVEC LES FOURNISSEURS POTENTIELS
L’échange avec les fournisseurs peut se mener de multiples fagons, Uimportant étant de bien le cadrer.
Modalités d’échange

- Mailing a tous les fournisseurs sélectionnés ;

- Echanges par téléphone;

- Rencontres individuelles ou collectives ;

- Salons inversés : communication sur la programmation indicative d’une collectivité.

Cadre de l’échange

- Le cadre est défini et formalisé en bindbme acheteur-prescripteur.
- Lentretien se prépare. Il faut prévoir une trame qui précise :
o Ce que lacheteur peut dire de l'objet de 'achat prévu (présentation de la structure, des
procédures d’achat et les grandes lignes du projet)
o Ce que lacheteur demande a lUentreprise (en termes de structure, de périmetre
géographique, de capacités techniques et commerciales et de capacités de réponses
aux objectifs de la commande publique).

C’est 'acheteur qui conduit Uentretien, pas le représentant de Uentreprise.



ETAPE 3 : ASSURER LA TRACABILITE ET LA CONFIDENTIALITE DES ECHANGES

La méme trame est utilisée pour toutes les entreprises regues. A l'issue de chaque entretien, Uacheteur
rédige un compte-rendu, qui peut prendre la forme d’un tableau comparatif unique. Cette tragabilité vise
a prévenir tout risque contentieux. L'acheteur a obligation de respecter le secret industriel et
commercial.

ETAPE 4 : REDEFINIR LE BESOIN ET REDIGER LE CAHIER DES CHARGES

Intégrer les capacités de réponse des entreprises pour préciser la définition du besoin et les différentes
clauses du cahier des charges.

Exemples :

o Allotissement géographique pertinent ;

e Solutions techniques réalistes ;

e Suppression d’'une clause superflue ;

e Dispositif innovant et réaliste ;

e Possibilité d’inclure des clauses sociales.

ETAPE 5 : EVALUER LE SOURCING
Définir quelques indicateurs simples

- Nombre d’entreprises sourcées ;

- Nombre d’entreprises ayant répondu au marché public, en distinguant les entreprises sourcées
et non sourcées ;

- Nombre de procédures infructueuses ;

- Nombre d’avenants au marché ;

- Nombre de recours contentieux ;

- Taux de renouvellement des fournisseurs.

D’autres indicateurs liés a la satisfaction client peuvent étre mis en place avec le service
prescripteur.

GRILLE D’ENTRETIEN DE SOURCING

Marché / besoin concerné
Date de Uentretien Lieu
Présents pour la collectivité :

Nom Fonction
Nom du fournisseur Adresse
Service / Direction

Nom du contact Fonction
Tel Mail

Autres marchés et clients du fournisseur




Marchés similaires avec d’autres collectivités ?

Si oui, sur quoi et avec qui, et sur quel volume financier

Sur quel type de procédure (AO, procédure adaptée etc...) ?

Sur quelle forme (ordinaire, a bons de commande, accords-cadres...) ?

Allotissement particulier ?

Quels sont les clients (collectivités) les plus performants dans le domaine ?

Quels sont les avantages concurrentiels pour répondre a ces besoins des autres collectivités ?
(Questionnements a répéter pour les principaux marchés évoqués par le fournisseur)

Pouvez-vous nous fournir des documents marchés pour lesquels vous étes titulaires ? (AE, CCAP,
RC, CCTP)

Conseils du fournisseur et définition du juste « nécessaire »

Quels sont, selon vous, les critéres pertinents pour ce type de marché ?

Avez-vous rencontré des problemes « juridigues » sur certains marchés ?

Sur notre besoin — description du besoin dans les grandes lighes par le prescripteur si possible
Sur quels points, pensez-vous que nous pouvons optimiser notre besoin ?

Connaissez-vous des bonnes pratiques dans ce domaine ?

Quels clients sont les plus performants dans le domaine ?

Sur la qualité

Que pouvez-vous-nous proposer ?

Sur quels résultats pouvez-vous engager ?

Quels critéres jugeriez-vous pertinent pour le controle a la réception des prestations ?

Pouvez-vous définir un niveau de pénalité en cas de non-conformité a la réception qui vous paraisse
juste ?

Dans quelles conditions trouveriez-vous juste que 'on décide de mettre fin au contrat ?
Possédez-vous un taux de service ? si oui, de combien est-il ? pour quels résultats ?

Avez-vous des démarches d’amélioration continue avec vos clients ? si oui, sur quoi ?

Quelles sont les bonnes pratiques dans le domaine de la qualité et les résultats réalistes
atteignables ?

Sur les coiits

Informations sur la structuration du prix

Sur la base d’une commande fictive (2 mettre au point) quelles conditions financiéres pouvez-vous
faire ?

Pouvez-vous proposer une formule de révision des prix ?

Appliguez-vous des remises de fin de période ?

Quelle démarche de productivité pourriez-vous nous proposer ?

Connaissez-vous des bonnes pratiques en la matiére ?

Sur les délais / services

Sur quels délais pouvez-vous vous engager ?
Délai d’exécution




Délai d’intervention service apres-vente

Délai de garantie

Etc...

Quelle fiabilité sur chaque délai ?

Quelles pénalités trouveriez-vous juste en cas de non-respect des engagements ?
Connaissez-vous des bonnes pratiques en la matiere ?

Développement durable

Avez-vous introduit une démarche de développement durable ?
Sur quoi porte-t-elle ?

Pour quels résultats ?

Connaissez-vous des bonnes pratiques en la matiere ?

Mutualisation

Etes-vous titulaire d’un marché pour lequel les collectivités se sont groupées ?
Si oui, lesquels ? (Un contact, des coordonnées)

Quels avantages y trouvez-vous ?

Cela vous permet-il d’offrir quelque chose de plus ?

Echantillons / tests / formations

La prestation nécessite-t-elle la production d’échantillons ? si oui, sur quoi principalement ?
Dans quelles conditions d’utilisation ?

Echantillons gratuits ? si non, quel colt ?

Le marché nécessite-t-il la formation des utilisateurs ? si oui, comment ?

Si oui, incluse dans Uoffre ? ou chiffrage a part ?

Le marché fournisseur

Qui est le leader du marché ?

Qui sont les challengers ?

Qui sont les nouveaux entrants ?

Quels sont vos atouts face a la concurrence ?
Quelles sont vos principales innovations ?

Autres points

3.2. BON DE COMMANDE (fichier modéle format PDF en annexe 2)

» Tout achat de marchandises ou de prestations doit faire objet d’'un document faisant office de
bon de commande dont le numéro est attribué par le logiciel CIRIL FINANCES.
» Informations a reporter sur le bon de commande :
o Nom et prénom du demandeur.
o LeN°decommande.



La date et le lieu d’exécution ou de livraison.
Le nom / prénom de la personne devant faire la réception.
Le bon de travaux ou Uordre de réparation.
Les quantités et les prix unitaires.
Les frais (port, emballage, frais de facturation,).
La révision de prix sur une ligne bien distincte.
La mention: le N° de cette commande doit figurer sur toute correspondance,
notamment bon de livraison et facture du fournisseur, faute de quoi cette
correspondance ne pourra pas étre prise en compte et sera retournée au fournisseur.
o Quelle correspondance aux obligations de la loi AGEC (a venir)
» Le circuit des bons de commande :

O O O O O O O

o Bons <2 500 €: chargé des recettes > Responsable du service marchés publics >
Directrice Générale des Services (ou Directrice du Pble Ressources Administratives) >
Directrice des finances pour signature

o 2500€<bons<4000€:chargé de recettes > Responsable du service marché publics
- Directrice des finances = Directrice Générale des Services (ou Directrice du Péle
Ressources Administratives) pour signature

o Bons >4000 €: chargé de recettes = Responsable du service Marchés publics 2>
Directrice des finances - Directrice Générale des Services (ou Directrice du Péle
Ressources Administratives) = Adjoint au Maire en charge des achats publics pour
signature sur le budget de la Ville, Adjoint au Maire en charge de Uaction sociale pour
signature sur le budget du CCAS.

» Liste des personnes autorisées a signer des achats pour la Ville :
= LeMaire
= [’Adjoint au Maire en charge des achats publics
= |a Directrice Générale des Services
= La Directrice du Pble Ressources Administratives
= La Directrice des Finances
=  Pour les achats dont le montant est inférieur a 300€, la Responsable du service
marchés publiques / assurance / juridique

3.3. Accusé de réception de la commande

» Ce document rappelle le N° de commande, il est a transmettre a la personne qui a passé la
commande (= le demandeur).

3.4.Bon de livraison et PV de réception

» C’est le document le plus important des 4 documents : ¢’est lui qui indique par la signature que
le magasinier y appose gu’il a bien regu la marchandise ou la prestation. Toute réception de
marchandise doit faire U'objet d’'un bon de livraison, document fourni par le fournisseur.

» Ce bon de livraison doit impérativement rappeler le N° du bon de commande.

> Sans bon de commande, il ne peut y avoir de réception et la marchandise doit étre retournée.



» Sans bon de livraison signé par une personne de la Ville, pas de facture possible de la part du
fournisseur.

> Le bon de livraison (ou PV de réception dans le cas d’une prestation) est signé par la personne
désignée sur le bon de commande ou dans le cas de marchandise par le magasinier.

o En cas de conformité de la livraison par rapport a la commande, la personne
responsable de la réception appose lisiblement son nom / prénom sur le bon de
livraison, la date et sa signature. Elle transmet ce document au service comptabilité. Ce
point est fondamental dans la gestion des commandes, notamment en cas de litige
avec le fournisseur.

o Encasdenon-conformité, elle informe le demandeur afin que celui-ciregle le probleme
avec le fournisseur ou ouvre un contentieux. Un écrit est obligatoire comme preuve.
Dans le cadre d’'un marché, c’est le service des marchés qui s’occupera du contentieux.

» Dans le cas d’une prestation un exemplaire du PV de réception signé est envoyé par la personne
qui a réceptionné la prestation au service comptabilité du fournisseur qui établira sa facture sur
la base de ce PV. Ce PV doit étre réalisé des que les travaux sont terminés.

3.5. Facture

» Ce document est établi par le fournisseur sur la base d’un bon de livraison / PV de réception
signé par la personne de la Ville dont nom / prénom figure sur le bon de commande a U'endroit
prévu. Sans bon de livraison / PV de réception signé par une personne de la Ville, pas de
facture possible.

» Lafacture doit étre déposée sur le portail de services CHORUS PRO.

> Lafacture estcomptabilisée. Le service comptabilité vérifie la conformité du RIB, de ’adresse,
du montant et de 'engagement.

» Lafacture doit pouvoir étre rapprochée immédiatement a la commande et au bon de livraison
de la marchandise ou / et a la prestation de service. Le service demandeur vérifie la
conformité de la facture avec la commande et les bons de livraison / PV de réception. Il
controle le montant des prestations admises, établi conformément a la décomposition des
prix forfaitaires, hors TVA et, le cas échéant, diminué des réfactions ; le numéro du marché et
du lot; le numéro du bon de commande et la date d'exécution des prestations.

o En cas de conformité facture / bon de livraison ou PV de réception / commande, la
facture est mise au paiement.
o Encasde non-conformité, notamment si le montant « facturé » est différent du montant
«commandé », le signataire décidera de la suite :
= Sila personne qui a passé la commande est d’accord avec la facture, elle vise
en indiquant pourquoi le montant facturé est différent du montant commandé.
= Si la personne n’est pas d’accord avec la facture, elle suspend la facture et
contacte le fournisseur (avec trace écrite) et tient la comptabilité informée par
écrit de sa démarche auprés du fournisseur. Attention aux délais. En effet, le
délai de paiement se décompose en deux parties :

o ledélai de mandatement (20 jours pour les collectivités locales)
o ledélai de paiement accordé au comptable public (10 jours).
> Le service comptabilité classe et tient a disposition 'ensemble des documents constituant le

dossier. D’un point de vue légal, ce classement est a conserver 10 ans.
» Un suivi des factures recues « non conformes » est établi chaque semaine par la comptabilité.



GLOSSAIRE
CCAS : Centre Communal d’Actions Sociales

BOAMP : Bulletin Officiel des Annonces des Marchés Publics

AAPC : Avis d’Appel Public a la Concurrence

o

CP : Cahier des Clauses Particulieres

MAPA : Marché a Procédure Adaptée

RC : Réglement de la Consultation

DUME : Document Unique des Marchés Européens

API : Interface de Programmation d’Application

Formulaire DC1 : lettre de candidature

Formulaire DC2 : déclaration du candidat individuel ou du membre du groupement
MPS : Marché Public Simplifié

CCAG : Cahier des Clauses Administratives Générales



@%ﬁ Vil de Giant Coutone FORMULAIRE DE DEMANDE D'ACHAT

Place Jean Salen
= 36, rue Georges Clemenceau DATEDE LADEMANDE: [ |
16530 Grand-Couronne
IDENTITE DU DEMANDEUR ;
Service : Nom du demandeur :
Téléphone : E-Mail:

NOM DU FOURNISSEUR (SI MARCHE OU PROPOSITION)

Coordonnees du fournisseur :

BT  OR Numérode

IMPUTATION BUDGETAIRE
Fonction Nature Senvice Antenne N'Marche N°Lot
Hors marché Consultation/Davis Contrat Convention Marché Avenant

QOrdre de service



DETAILS DE LA COMMANDE

Désignation artcle ou descriptif de la demande Q¢ | PrixU | Montant | TVA| Montant
HT | HT |% | TIC
1600
Budget: BP BS AS oM Montant Total .
Date de livraison o infervention souhaitée etiou convenuie avec le fournisseur
Adresse de livraison o infervention :
Contact fivraison ; Nomn Teléphone :

Horaire livraison

Nom des canaitats consutes ~ Raison du choix du prestataire
Devis 1

Devis 2

Date e signafure du demandeur

[ [
i /

Date et signafure du responsable

I

Devis 3

Prise de connaissance de [‘achat par [€lU
commande > 2000 € HT
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI| Héléne, M. AOUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicoias, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT
Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,

Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Hélene donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 8 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PRA02-30062026 - Adoption du schéma de promotion des achats socialement et
écologiquement responsables

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de la commande publique ;

Vu la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a 'économie sociale et solidaire créant le schéma
des achats publics socialement responsables ;

Vu ia loi n° 2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte
pour élargir ce schéma a la promotion des achats publics écologiquement responsables ;

Vu la loi n° 2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a 'économie
circulaire et ses décrets d'applications ;

Vula Ioi n° 2021-1104 du 22 aolt 2021 portant lutte conire le déréglement climatique et
renforcement de la résilience face a ses effets ;

Vu la présentation en commission finances du 12 juin 2026 ;

Considérant que l'achat durable contribue a [latteinte des objectifs environnemeniaux,
economiques et sociaux de la collectivité ;

Considérant le projet d’administration présenté en CST du mois de juin 2026 ;

Considérant que le conseil municipal souhaite inclure dans tous les marchés publics de la Ville
au moins un critére environnemental et des critéres durables ;

Considérant la nécessité de réduire I'impact environnemental des activités municipales et de
favoriser le développement d'une économie de proximité durable et créatrice d'emplois ;






RAPPORT

La Ville de Grand-Couronne, engagée dans une démarche de transition écologique et sociale,
souhaite renforcer 'intégration des critéres de développement durable dans ses marchés publics.
Cette orientation s'inscrit dans le cadre des objectifs nationaux fixés par les lois relatives a
'économie sociale et solidaire, a la transition énergétique, a la lutte contre le gaspillage et a la
résilience face au déréglement climatique.

Bien gue non obligatoire pour les communes de la sirate de Grand-Couronne, 'adoption d’un
schéma de promotion des achats socialement et écologiquement responsables (SPASER)
permettra a la collectivité d'intégrer sysiématiquement des clauses environnementales et sociales
dans ses procédures de commande publique. Cette démarche vise a réduire I'impact écologique
des activités municipales, a soutenir I'économie locale et 4 favoriser linsertion professionnelle,
conformément aux principes du développement durabie.

Ce SPASER s’appliquera aux achats de la Ville et du CCAS, de 2026 a 2032.
DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur M. CHARLEMEIN,

Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

Décide

D'approuver le schéma de promotion des achats socialement et écologiquement
responsables joint en annexe

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,
Julie LESAGE. Secilya KOTAN.

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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SCHEMA DE PROMOTION DES ACHATS SOCIALEMENT ET ECOLOGIQUEMENT
RESPONSABLES

2026-2032

Ville et CCAS

PREAMBULE

Le présent Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables
(SPASER) définit la stratégie d’achat durable de la Ville et du CCAS de Grand-Couronne pour la
période 2026-2030.

ILs’inscrit dans le cadre :

- duCode de lacommande publique, notamment les articles L.3et L.2111-1;
- delaloin®2021-1104 du 22 ao(t 2021 dite « Climat et Résilience » ;
- delaloin®2020-105 du 10 février 2020 relative a la lutte contre le gaspillage et a
I’économie circulaire (AGEC) ;
- du Plan National pour des Achats Durables (PNAD) ;
- dureglementintérieur de la commande publique de la Ville et du CCAS de Grand-
Couronne.
Le SPASER constitue un document stratégique permettant de structurer et de piloter
Uintégration des considérations environnementales, sociales et économiques dans les achats
publics de la collectivité.

Il traduit la volonté de la Ville de Grand-Couronne de faire de la commande publique un levier de
transition écologique, de cohésion sociale et de développement économique territorial.

1. CONTEXTE ET ENJEUX
1.1. Les enjeux de la commande publique
La commande publique représente un levier stratégique majeur pour :

- réduire Uimpact environnemental des achats ;

- favoriser ’économie circulaire ;

- soutenir Uinsertion professionnelle et 'emploi ;

- encourager les entreprises locales et les PME dans le respect des principes de la
commande publique ;

- améliorer la qualité des prestations achetées;

- maitriser les dépenses publiques dans une logique de co(t global.

- LaVille et le CCAS souhaitent inscrire leurs achats dans une démarche de performance
globale conciliant :

- efficacité économique ;

- sobriété environnementale ;

- utilité sociale.






1.2. Diagnostic de la collectivité
La collectivité dispose déja de plusieurs pratiques favorables a 'achat durable :

- intégration d’un critére environnemental dans les consultations ;

- recours ala dématérialisation des procédures ;

- développement du sourcing ;

- prise en compte des obligations issues de la loi AGEC ;

- mise en concurrence systématique des achats;

- centralisation et sécurisation des procédures par le service Marchés publics.
- Toutefois, plusieurs axes d’amélioration ont été identifiés :

- renforcer la structuration des objectifs de développement durable ;
- systématiser les clauses environnementales et sociales ;

- développer les achats issus du réemploi et du recyclage ;

- mieux suivre les indicateurs de performance ;

- former les services prescripteurs a 'achat durable ;

- renforcer le recours aux clauses d’insertion sociale.

2. GOUVERNANCE ET PILOTAGE
2.1. Pilotage du SPASER

Le pilotage du SPASER est assuré par la Direction des Finances et le service Marchés publics,
assurance et juridique.

- Ils sontchargés:
- de coordonner la politique d’achat durable ;
- d’accompagner les services prescripteurs ;
- desuivre lesindicateurs ;
- d’assurer la veille réglementaire ;
- de produire un bilan annuel.

2.2. Organisation interne

Les services métiers demeurent responsables :

- de la définition des besoins;
- de lexpression fonctionnelle des attentes;
- du suivi de U'exécution des prestations.
- Le service Marchés publics accompagne les services dans :
- larédaction des pieces de marché;
- lintégration des clauses environnementales et sociales ;
- le choix des critéres d’attribution ;
- lanalyse juridique des procédures.
2.3 Comité de pilotage

Un comité de pilotage du SPASER est mis en place. Il se réunit au minimum une fois par an et est
composé de :

I’élu aux Finances ;



- delaDirection Générale des Services ;
- delaDirection des Finances ;

- duservice Marchés publics ;

- desdirections métiers;

- duCCAS.

-  Lecomité:

- suitlesindicateurs;

- évalue lesrésultats;

- identifie les difficultés ;

- propose des actions correctives.

3. LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES

Axe 1 — Renforcer la performance environnementale des achats

Objectif 1 : Généraliser les considérations environnementales dans les marchés

Actions :

intégrer un critere environnemental dans les marchés pertinents ;

- favoriser 'analyse en co(t global ;

- intégrer des exigences liées a la réduction des déchets ;

- favoriser les produits recyclés, recyclables et réemployés ;

- limiter les emballages;

- intégrer des exigences de sobriété énergétique.

- Indicateurs en phase d’état des lieux :

- taux de marchés intégrant un critere environnemental ;

- taux de marchés intégrant une clause environnementale ;

- partdes achats issus du réemploi ou intégrant des matieres recyclées ;

- nombre de consultations intégrant un raisonnement en codt global.
Objectif 2 : Respecter les obligations de la loi AGEC

Actions :

- développer les achats comportant des matiéres recyclées ;
- favoriser 'acquisition de matériels reconditionnés ;
- suivre les familles d’achats concernées par les obligations réglementaires ;
- sensibiliser les services prescripteurs.
- Indicateurs en phase d’état des lieux :
- pourcentage d’achats conformes a la loi AGEC ;
- nombre d’achats de matériel informatique reconditionné ;
- partdes fournitures recyclées achetées.
Objectif 3 : Réduire 'empreinte carbone des achats

Actions :

- privilégier les circuits courts lorsque cela est juridiquement possible ;
- favoriser les mobilités douces et véhicules a faibles émissions ;



- limiter les transports inutiles ;

- encourager les entreprises engagées dans une démarche environnementale.
- Indicateurs en phase d’état des lieux :

- nombre de marchés intégrant des exigences de réduction carbone ;

- partdes véhicules propres dans les acquisitions ;

- nombre de fournisseurs disposant d’une certification environnementale.

AXE 2 - DEVELOPPER LES ACHATS SOCIALEMENT RESPONSABLES

Objectif 1: Développer les clauses sociales et d’insertion
Actions :

- intégrer des clauses d’insertion dans les marchés adaptés ;

- travailler avec les partenaires de 'emploi et de Uinsertion ;

- sensibiliser les entreprises et les services aux dispositifs d’insertion ;

- prévoir des heures d’insertion dans les marchés de travaux.
Indicateurs en phase d’état des lieux :

- nombre de marchés comportant une clause sociale ;

- nombre d’heures d’insertion réalisées ;

- nombre de bénéficiaires accompagnés.
Objectif 2 : Favoriser Uacces des PME et de UEntreprise Sociale et Solidaire a la commande
publique

Actions :

- favoriser l’allotissement ;
- simplifier les dossiers de consultation ;
- développer le sourcing ;
- organiser des échanges avec les entreprises locales ;
- promouvoir les achats auprés du secteur de ’économie sociale et solidaire.
- Indicateurs en phase d’état des lieux :
- partdes marchés attribués aux PME;
- nombre de consultations alloties ;
- nombre d’actions de sourcing réalisées.
Objectif 3 : Garantir des achats éthiques et responsables

Actions :

- intégrer des clauses relatives au respect du droit du travail ;
- lutter contre le travail dissimulé ;

- promouvoir l’égalité professionnelle ;

- intégrer des exigences relatives aux conditions d’exécution.
- Indicateurs en phase d’état des lieux :

- nombre de contrbles réalisés ;

- nombre de marchés intégrant des clauses éthiques ;

- taux de conformité des titulaires.



AXE 3 - AMELIORER LA PERFORMANCE ECONOMIQUE ET LA PROFESSIONNALISATION DES
ACHATS

Objectif 1 : Renforcer la qualité de la définition des besoins
Actions :

- systématiser les réunions de cadrage ;

- développer les démarches de sourcing ;

- renforcer 'analyse fonctionnelle des besoins ;

- développer 'approche en colt global.
Indicateurs en phase d’état des lieux :

- nombre de réunions de cadrage réalisées ;

- nombre de sourcing réalisés ;

- nombre de marchés intégrant un co(t global.
Objectif 2 : Professionnaliser les acteurs de U'achat

Actions :

- former les services aux achats durables ;
- diffuser des guides et fiches pratiques ;
- mutualiser les bonnes pratiques ;
- développer les outils de suivi.
- Indicateurs en phase d’état des lieux :
- nombre d’agents formés ;
- nombre d’actions de sensibilisation ;
- taux de participation aux formations.
Objectif 3 : Développer le suivi et ’évaluation des achats

Actions :

- mettre en place des tableaux de bord ;

- suivre les indicateurs annuels ;

- évaluer les gains environnementaux et économiques ;
- formaliser un bilan annuel du SPASER.

- Indicateurs en phase d’état des lieux :

- publication d’un bilan annuel ;

- taux d’atteinte des objectifs ;

- nombre d’indicateurs suivis.

4. PLAN D’ACTIONS DE MISE EN CEUVRE DU SPASER



Action Pilote Echéance
oo i . . L Service
Réaliser l’état des lieux des achats publics de la collectivité, i
) o j ] Marchés 2026
en lien avec les indicateurs établis )
publics
Fixation des objectifs et élaboration du plan d’action, en lien Servi
ervices
avec les directions métiers pour validation au comité de . Juin 2026
. métiers
pilotage
Service
. B 1°" septembre
Lancement du plan d’action Marchés
) 2027
publics

5. SUIVI ET EVALUATION
Le suivi du SPASER repose sur :

- lamise ajourdesindicateurs;

- l’évaluation des objectifs atteints ;

- lidentification des axes d’amélioration ;

- un bilan annuel.

- Le bilan annuel pourra notamment comprendre :

- lenombre de marchés passés;

- la part des marchés intégrant des clauses environnementales ;
- la part des marchés intégrant des clauses sociales ;
- levolume d’achats issus du réemploi ;

- lenombre d’heures d’insertion réalisées ;

- les actions de formation réalisées.

6. ENGAGEMENTS DE LA COLLECTIVITE
La Ville et le CCAS de Grand-Couronne s’engagent a :

- Inscrire durablement 'achat responsable dans leurs pratiques ;

- Accompagner les services et les fournisseurs ;

- Favoriser innovation ;

- Développer une commande publique exemplaire ;

- Contribuer activement a la transition écologique et sociale du territoire.
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AOUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT
Denis, Mme BAKQUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Nacual,

Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e}s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Hélene donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a8 M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.
Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF] Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PRA03-30062026 — Régime indemnitaire fenant compte des fonctions, des sujétions, de
expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) — Modifications.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la Fonction publique et notamment ses articles L712-1 et -2, L714-1, L714-

4 et suivants ;

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 'application du premier alinéa de
F'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 ;

Vu le décret n° 2010-997 modifié du 26 aolGt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de Pordre judiciaire dans certaines
situations de congés ; (a viser selon le choix de la collectivité) ;

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction
publique de 'Etat ; :

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a ['appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux ;

Vu l'arrété ministériel du 27 ao(t 2015 modifié pris pour I'application de l'article 5 du décret n® 2014-
513 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I Etat ;

Vu le décret n° 2024-614 du 26/06/2024 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires relevant
des cadres d’emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du cadre d’'emplois des
gardes champétres instaurant une indemnité spéciale de fonction et d'engagement (ISFE)
composée de 2 parts : une part fixe et une part variable.






- Julie LESAGE.

Vu la délibération du Conseil Municipal du 17 décembre 2024 ;

Vu la saisine du Comité Social Territorial en date du 26 juin 2026 ;
RAPPORT

Il appartient a I'assemblée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les conditions d’attribution
des primes et indemnités.

Une délibération est appliquée dans la collectivité et doit étre modifiée pour tenir compte de la
création d’'une mission spécifique dénommée « relais RH » et attribuée a des agents dans les
différents pdles. La montée en expertise et en compétences en matiére RH de premier niveau ainsi
que le temps consacré a cette mission requiert une valorisation indemnitaire par I'attribution d’un
IFSE mensuel spécifique aux agents concernés.

Madame le Maire propose a l'assemblée d’attribuer un montant mensuel en fonction du nombre
d’agents accompagnés par I'agent relai RH par tranche, comme suit

- Pour un nombre d'agents égal ou inférieur a 10 : 25€ ;
- Pour un nombre d’agents de 11 4 25 : 50€ ;
- Pour un nombre d’agents supérieur a 25 : 100€.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibére,
| Par 29 voix pour,
Le conseil municipal,
Décide
- Drattribuer un IFSE mensuel aux agents assurant les fonctions de relai RH en fonction du

nombre d’agents gérés par le relai RH par tranche, comme suit :

Pour un nombre d’agents égal ou inférieur & 10 : 25€ ;
Pour un nombre d'agents de 11 a 25 : 50€;
Pour un nombre d’agents supérieur a 25 : 100 €.

- Que ce complément indemnitaire prendra effet @ compter de la paie du mois de juillet 2026.
Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,

Madame le Maire, ’ Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN.

présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunai
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
. ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN
Taner, Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCEL.Q Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 4 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PRA04-30062026 — Modification du réglement du temps travail
Vu le code général des Collectivités territoriales,
Vu le code général de la Fonction Publique,

- Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu la loi n® 2025-1403 du 30 décembre 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2026

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 relatif a !’aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique,

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de Ia loi n® 84-53
du 286 janvier 1984,

Vu le décret n° 2024-1263 du 30 décembre 2024 relatif aux conditions requises pour l'accés au
temps partiel%:de\ certains agents de la fonction publique

Vu le décret n° 2026-428 du 30 mai 2026 portant diverses dispositions relatives au congé
supplémentaire de naissance des agents publics ;

Vu la circulaire NOR RDFF1710891C du 31 mars 2017 relative a I'application des régles en matiere
de temps de travail

Vu la délibération en date du 9 novembre 2021 mettant en ceuvre ies 1607 heures et adoptant le
réglement du temps de travail de ia collectivité,

Vu la délibération modifiant le réglement du temps de travail en date du 18 mars 2025,
Vu I'avis du Comité Social Territorial du 26 juin 2026,
Vu le projet de réglement du temp de travail et ses annexes, joints au présent rapport.

RAPPORT






La collectivité a adopté par délibération en date du 9 novembre 2021 le réglement fixant les
modalités d’'organisation du temps de travail des services et des agents.

Ce réglement doit étre modifié afin de répondre :

+ al’évolution des besoins des services : mise en place du badgeage pour tous les agents,
reduction du temps de travail des animateurs, adaptation des horaires du Péle Sécurité-
Prévention afin de répondre au besoin du public, ajustement des horaires de la pause
meridienne des agents de la Résidence Autonomie afin d’entrer en conformité avec la
réglementation en matiére de temps de travail ;

+ aux attentes des agents . mise en place de la saisonnalité des horaires aux services
voieries et espaces verts, mise en place d’horaires variables pour certains agents ;

+ aux évolutions juridiques : fin de condition de la condition d'ancienneté pour les agents
contractuels afin de bénéficier d'un temps partiel, création du congé supplémentaire de
naissance.

Le Maire propose a l'assemblée,

D’'adopter le réglement présenté en annexe.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rabporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré,
Par 23 voix pour et 6 abstentions,
Le conseil municipal,
Décide
- D’adopter a compter du 1°" juillet 2026 le réglement présenté en annexe.

Fait et delibéré les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN.

a présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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Les modalités d’aménagement du temps de travail, en vigueur dans les services municipaux, doivent étre
adaptées a I'évolution de la réglementation sur le temps de travail.

Le nouveau reglement qui fixe les regles communes a I'ensemble des services et des agents de la ville et du
Centre Communal d’Action Sociale de Grand Couronne en matiére d’organisation du temps de travail
poursuit quatre objectifs principaux :

Se conformer a la réglementation en vigueur sur le temps de travail ;

Garantir I'équité entre les agents et les services en matiére d’organisation du temps de travail ;
Maintenir une large ouverture des services municipaux a la population tout en garantissant
I'équilibre entre bien-étre professionnel et personnel ;

Instaurer une démarche d'amélioration des conditions de travail.

Il s’appuie notamment sur les textes suivants :

Le code général de la fonction publique articles L611-1 G 652-2

La loi n°2019-828 du 6 aolit 2019 de la transformation de la Fonction Publique

La loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes dgées et
des personnes handicapées ;

Décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour 'application de I'article 7.1 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail au sein de la fonction
publique territoriale

Décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail au
sein de la fonction publique de I’Etat

Décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet

Décret n° 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux.
Le décret n°2000-815 du 25 aodt 2000 relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de I’Etat ;

Le décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

La loin®2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011 ;

La circulaire n® NOR MFPF1202031C relative aux modalités de mise en ceuvre de I'article 115 de la loi
n°2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011 ;

Le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires ;

Le décret n°2004-878 du 26 aolt 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique
territoriale ;

Le décret n° 2015-580 du 28 mai 2015 permettant a un agent public civil le don de jours de repos a
un autre agent public parent d'un enfant gravement malade.

Les dispositions du présent réeglement sont fixées au regard de la réglementation en vigueur. Elles seront
revues, en fonction des évolutions législatives et réglementaires applicables a la Fonction Publique
Territoriale dans le cadre du dialogue social et peuvent étre adaptées en considération des nécessités
locales.
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Article 1.1 — Personnels concernés

Le présent reglement est applicable aux agents employés par la Ville de Grand Couronne et de son Centre
Communal d’Action Sociale.

Le présent reglement est applicable aux personnels de droit public et privé quel que soit leur temps de
travail (temps complet ou non-complet, temps plein ou temps partiel), a I'exception des agents en contrat
de vacation (rémunération a I'acte par exemple : agent recenseur...)

Sont donc concernés par ce reglement :

- Les fonctionnaires titulaires et stagiaires ;

- Les agents en détachement ou mis a disposition de la Ville ou du CCAS;

- Les agents contractuels de droit public;

- Les personnels de droit privé (parcours emploi compétences et contrats d’apprentissage,
etc.);

- Les étudiants stagiaires (sous réserve des conventions de stage), personnes en immersion
professionnelle et volontaires en service civique.

Article 1.2 — Date d’entrée en vigueur du réglement et modifications
Le présent reglement entre en vigueur a compter du ler janvier 2022.

Aussi, toute modification du présent reglement doit étre soumis pour avis préalable obligatoire au Comité
Technique et approuvé par délibération du Conseil Municipal et du Conseil d’Administration du CCAS.

Modifié au 01/01/2023 par délibération du conseil municipal du 15 décembre 2022
Modifié au 01/01/2024 par délibération du conseil municipal du 19 décembre 2023
Modifié au 01/07/2024 par délibération du conseil municipal du 25 juin 2024
Modifié au 01/07/2025 par délibération du conseil municipal du 17 juin 2025
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TITRE 11 — DISPOSITIONS GENERALES SUR LE TEMPS DE TRAVAIL

Article 2.1 — Définition du temps de travail effectif

Le « temps de travail effectif » se définit comme le temps pendant lequel I'agent est a la disposition de son
employeur et doit se conformer a ses directives sans pouvoir vaquer librement a ses occupations
personnelles.

Article 2.2 — Durée du travail effectif

Conformément a l'article 1°" du décret n°2000-815 du 25 ao(t 2000 relatif a I'aménagement et a la
réduction du temps de travail, la durée de référence du travail effectif (hors cycle RTT) est fixée a 35 heures
par semaine. Le décompte du temps de travail est réalisé sur la base d'une durée annuelle de travail effectif
de 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées.

La durée annuelle de travail effectif est calculée comme suit :

Nombre de jours travaillés 228 j
(365 j/an — 104 j de repos hebdomadaires/an — 25 jours de
congés annuels — 8 jours fériés en moyenne/an)

X Nombre d’heures par jour 7h00
= Nombre d’heures par an 1596 h, arrondies a 1600 h
+ Journée de solidarité 7 h00
= Durée annuelle de travail effectif 1607 h

Les agents a temps non complet et a temps partiel relévent, quant a eux, d'un temps de travail annuel
effectif calculé au prorata de celui des agents a temps complet.

Article 2.3 - Les garanties minimales
Article 2.3.1 — Durées maximales de travail effectif :
En tenant compte des heures supplémentaires, la durée hebdomadaire de travail ne peut pas dépasser :

Ni 48 heures au cours d’'une méme semaine ;

Ni 44 heures en moyenne sur une période quelconque de 12 semaines consécutives ; La durée quotidienne
de travail ne peut pas, excéder 10 heures ;

L'amplitude maximale de la journée de travail, c'est-a-dire la durée maximale de la journée de travail, temps
de pause inclus, est fixée a 12 heures.

Article 2.3.2 — Durées minimales de repos :

L’agent a droit a un repos hebdomadaire minimum de 35 heures consécutives comprenant en principe le
dimanche (certains services de la Ville et du CCAS dispose d’un repos hebdomadaire sur une autre journée
dans la semaine).

Un repos minimum quotidien de 11 heures par jour lui est également assuré.

De méme, un temps de pause d'une durée minimale de 20 minutes doit étre octroyé aux agents ayant
travaillé 6 heures consécutives (cette pause de 20 minutes est intégrée a la pause méridienne).

Article 2.3.3 — Le travail de nuit, de dimanche et de jours fériés :
Le travail normal de nuit est celui effectué entre 21 heures et 6 heures. Le travail habituel peut étre effectué
un dimanche ou un jour férié.
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Article 2.3.4 — Dérogations aux garanties minimales :
Il ne peut étre dérogé a ces garanties définies par le décret n°2000-815 que :

- Lorsque I'objet méme du service public I'exige en permanence, notamment pour la protection des
biens et des personnes

- Lorsque des circonstances exceptionnelles le justifient (trouble a I'ordre public ou troubles entravant
le fonctionnement des services publics, intempéries, catastrophes naturelles...), sur décision du chef
de service et pour une période limitée.

- Dans ce cadre, le Comité Social Territorial (CST) doit étre immédiatement informé. Selon le degré
d'urgence, cette information peut se faire, dans un premier temps, par simple mail par la Direction
des Ressources Humaines. Puis dans un second temps, le responsable hiérarchique adresse un
rapport circonstancié au Comité Technique pour expliquer les raisons qui I'ont conduit a prendre
cette décision.

Les événements annuels prévisibles et récurrents doivent donc étre intégrés au cycle de travail.

Article 2.3.4.1 - Le droit a la déconnexion

Le droit a la déconnexion a pour objectif le respect des temps de repos et de congés ainsi que la vie
personnelle de I'agent. Il s’applique aussi bien aux agents en présentiel, une fois leur poste de travail quitté,
gu’aux agents en télétravail.

Article 2.4 - Les périodes assimilées au temps de travail effectif

Article 2.4.1 : Les périodes assimilées au temps de travail effectif sont :

Des visites médicales et examens médicaux obligatoires demandés par I'employeur ou
demandés par I'agent et acceptés par 'employeur,

Des formations professionnelles a I'exception des heures acquises au titre du CPF qui sont
utilisées en dehors du temps de travail (versement d’une allocation de formation),

Des heures de délégation des représentants du personnel et absences autorisées dans
I'exercice du droit syndical,

Du temps nécessaire pour revétir et/ou Oter les vétements de travail et du temps de douche
(d'une durée de 15 minutes maximale par jour, considéré comme le temps normal nécessaire
pour prendre une douche, temps d'habillage et déshabillage compris) dans le cas de métiers
salissants,

Du temps de déplacement entre le lieu d'embauche et le lieu de travail ou entre deux lieux de
travail.

Article 2.5 — Les périodes exclues du temps de travail effectif

Ne sont pas considérés comme constituant du temps de travail effectif :

- Letemps de trajet entre le domicile et le travail (sauf au cours d’une période d’astreinte)
- Le temps de trajet entre le domicile et le lieu de formation
- La pause méridienne fixée a 30 minutes minimum et 2 heures maximum.
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Article 3.1 — Le scénario 35 heures
L'agent soumis a ce scénario doit effectuer 35 heures de travail par semaine (hors journée de solidarité), sans
pouvoir bénéficier de jours d’ARTT.

Si I'agent est soumis a un cycle de travail a horaire fixe, alors toute heure effectuée au-dela de ce cycle est
considérée comme une heure supplémentaire, si elle a été réalisée dans les conditions réglementaires. Pour
les agents soumis a un fonctionnement en horaire variable, se reporter aux modalités d'application du
systéme débit/crédit (Article 3.3 du présent reglement).

Pour les agents exercant leurs fonctions a temps partiel, le cycle de travail est proratisé comme suit :

Durée hebdomadaire
Agent a temps complet 35h00
Agent a temps partiel* a90 % 31h30
Agent a temps partiel* a 80 % 28h00
Agent a temps partiel* a70 % 24h30
Agent a temps partiel* a 60 % 21h00
Agent a temps partiel* a50 % 17h30

* Principe général lié au temps partiel : dans le cas ot un jour férié correspond & un jour non travaillé (temps partiel),
celui-ci n'ouvre pas droit a récupération.
L’application du scénario a 35h est dérogatoire, individuel et sur avis médical.

Ne sont soumis a ce cycle de 35 heures que les agents positionnés sur des fonctions de chauffeur.

Article 3.2 — Le scénario 38 heures (principe)

L’agent soumis a ce scénario doit effectuer 38 heures de travail par semaine. Il bénéficie d’un crédit de jours
d’ARTT dans les conditions définies a I'article 4.2 du présent reglement.

Sil'agent est soumis a un cycle de travail a horaires fixes, alors toute heure effectuée au- dela de ce cycle est
considérée comme une heure supplémentaire, si elle a été réalisée dans les conditions réglementaires.
Pour les agents soumis a un fonctionnement en horaire variable, se reporter aux modalités d'application du
systeme débit/crédit (Article 3.3 du présent réglement).

Pour les agents exergant leurs fonctions a temps partiel, le cycle de travail est proratisé comme suit :

Durée hebdomadaire du cycle

Agent a temps complet 38 h00
Agent a temps partiel* a 90 % 34h12mn
Agent a temps partiel* a 80 % 30h24 mn
Agent a temps partiel* a 70 % 26 h36 mn
Agent a temps partiel* a 60 % 22h48 mn
Agent a temps partiel* a 50 % 19 h 00 mn
Toute quotité intermédiaire sera adaptée en conséquence

* Principe général lié au temps partiel : dans le cas ol un jour férié correspond a un jour non travaillé (temps partiel),
celui-ci n'ouvre pas droit a récupération
Les agents a temps non complet sont exclus du régime du temps de travail ARTT
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Article 3.3 — Les horaires fixes ou variables et le dispositif débit/crédit

Article 3.3.1 : Fonctionnement en horaires fixes

Le fonctionnement en horaires fixes oblige les agents a se conformer aux horaires d’arrivée et de départ
définies dans le reglement. L’agent ne peut pas décider librement de ses heures de début et de fin de
journée de travail.

Ces bornes horaires peuvent étre modifiées :
- siles contraintes du service le justifient et avec information au Comité Social Territorial (ex. : Plan
canicule préfectoral) ;
- de maniére exceptionnelle, pour la réalisation ou la récupération de travaux supplémentaires sur
demande du chef de service.

Les agents des services suivants sont concernés, tout en étant soumis au badgeage :
- Restaurant scolaire Prévert
- Restaurant scolaire Picasso
- Restaurant scolaire Brossolette
- Restaurant scolaire Victor Hugo élémentaire
- Restaurant scolaire Victor Hugo maternelle
- Restaurant scolaire Buisson
- Bibliotheque
- Piscine
- Avant-scéne
- Creche Lillibulle
- Ludothéque
- E-pop
- Centre de loisirs
- Relai de petite enfance
- Résidence autonomie Les équipements sportifs ;
- Service technique et magasin (a I'exception de l'urbanisme, des postes administratifs, et
d’encadrements listés page 11) ;
- Police Municipale;
- Médiation sociale;
- Sécurité des espaces publics.

Article 3.3.2 : Fonctionnement en horaires variables et dispositif de crédit-débit :

Pour tous les services a dominantes administratives ainsi que I’épicerie sociale et solidaire pour lesquels des
horaires fixes n’ont pas été déterminés, il est possible de travailler en horaires variables. Le badgeage est
obligatoire.

Le fonctionnement par horaires variables permet a I'agent de décider librement de ses heures de début et
de fin de journée de travail (= plages mobiles de travail), dans le respect des plages obligatoires de présence
fixées par la collectivité et en tenant compte des contraintes de services.

Plages obligatoires :
Matin : de 9h00 a 12h00
Aprés-midi : de 14h00 a 16h30
Plages mobiles :
Matin : arrivée possible entre 7h00 et 9h
Aprés-midi : départ possible entre 16h30 et 19h
Pause méridienne :
Départ possible a 12 h et retour possible a 14h
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ENSEMBLE DES SERVICES

7HO0 9h 12h00 14h 16h30 19h00
Pause méridienne maximale

Plage

Plage

Plage mobile Plage mobile

obligatoire

obligatoire

Toute heure effectuée en dehors des plages précisées ci-dessus ne peut étre comptabilisée comme temps
de travail effectif sauf si elle est réalisée a titre exceptionnel sous forme d'heure supplémentaire.

ACCUEIL MAIRIE / CCAS

Par exception les services d’accueil se conforment aux horaires fixes et variables suivants :

7H00 8h30 12h00 13h30 17h00 19h00
Pause méridienne maximale

Plage Plage

Plage mobile Plage mobile

obligatoire obligatoire

Pour ce qui concerne les services de la ville une permanence sur rendez-vous aura lieu le mardi jusqu’a 19h
et le samedi matin de 9h a 12h sans rendez-vous.

Horaires d’été de juillet a fin aolt

Les horaires indiqués ci-dessus peuvent étre réduits avec un accueil du public sans rendez-vous. Les
permanences du mardi soir et du samedi sont levées.

Dispositif de crédit-débit (indépendant de I'octroi et de la prise de RTT)

Seuil d’alerte : lorsque les volumes d’heures en débit ou crédit ci-dessous sont atteints, I'agent et le chef
de service sont alertés :

- Débit supérieur a 10 heures,

- Crédit supérieur a 20 heures.

Si un débit d’heure(s) au 31 décembre est constaté, une retenue sur salaire au prorata sera effectuée sur la
paie du mois de janvier suivant.

Si un crédit d’heure est constaté au 31 décembre, le temps crédité dans la limite de 20 heures et non utilisé
sera perdu.

Par exception, les temps crédités au-dela de 20 heures font I'objet d’une étude de circonstances avec le
responsable hiérarchique. En fonction des conditions de travail de I'année écoulée justifiant la réalisation
de ces heures, une transformation de ce crédit en heures de récupération peut étre décidé par le Maire au
bénéfice de I'agent sur I'année N+1.

Principes de récupération :

Les heures effectuées en complément (crédit du mois précédent) doivent étre récupérées
uniquement sur les plages mobiles précisées ci-dessus ;

Elles ne peuvent étre cumulées pour donner droit a des demi-journées ou journées de congés
supplémentaires.
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Pour des motifs imprévisibles et apres accord du responsable hiérarchique, lorsque I’'agent ne
dispose plus de jour RTT ou de congés annuels mais doit s’absenter sur une plage fixe, il peuty étre
autorisé lorsque son décompte de crédit /débit le permet. Dans ce cas, le débit correspondant sera
réajusté. Ces situations doivent rester exceptionnelles.

Par exception aux dispositions précédentes et compte tenu de la privation pour les agents
positionnés sur un dispositif de crédit/débit de générer, entre 7h et 19h, des heures de
récupération utilisables sur plages fixes :

- Chaque agent peut bénéficier, sur justificatif, d’une autorisation de quitter son poste jusqu’a
30 minutes avant le terme de la plage fixe ou d’arriver en poste jusqu’a 30 minutes apres le
début de la plage fixe pour se rendre a un rendez-vous médical dés lors que son compte en
débit / crédit le lui permet.

- Chaque agent peut bénéficier d’'une autorisation de quitter son poste jusqu’a 30 minutes avant
le terme de la plage fixe ou d’arriver en poste jusqu’a 30 minutes apres le début de la plage fixe
pour des contraintes induites par une gréve nationale dés lors que son compte en débit / crédit
le lui permet.

En tout état de cause I'usage pour ces deux dérogations est limité au total a 3 événements par année civile
et par agent.

Article 3.4 — ’organisation en cycles de travail

Le temps de travail de la Ville-CCAS de Grand Couronne est organisé sur la base de périodes de référence
dénommeées cycles de travail (jours de la semaine ouvrés, bornes horaires...).

Direction Générale des Service

LMJ 8h00-12h00 et 13h00-17h15
Mercredi 8h45-12h00 et 13h00-17h00
Vendredi 8h00-12h15
Agence Postale 1 samedi sur 2 (semaine impaire) 8h45 - 12h15
Vacances scolaires
LMMJ 8h00-12h15 et 13h00-16h30
Vendredi 8h00-12h00 et 13h00-16h00
LMJ 8h00-12h15 et 13h00-17h15
Mercredi 8h00-12h15 et 13h00-17h00
Vendredi 8h00-12h15
E-Pop "
Vacances scolaires
LMMJ 8h00-12h15 et 13h00-16h30
Vendredi 8h00-12h00 et 13h00-16h00

Ces horaires sont susceptibles d’étre modifiés en fonction du conventionnement avec la poste ainsi qu’en
fonction des effectifs du service.

Péle Ressources Administratives
Caisse Centrale
Plage fixe et mobile spécifique a I'accueil.

Péle Technigue
(Hors chefs de services et directeurs, hors service urbanisme et secrétariat, qui sont positionnés sur des

plages fixes et mobiles et adaptent leurs horaires aux nécessités variables de service).
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Magasin
LMM) 8h00— 16h30 (45 min de pause)
Vendredi 8h00— 16h00 (1h de pause
Espaces publics
Derniére semaine de 7h30-12h00 et 12h45-15h15
juina Ou 7h00-12h00 et 12h45-14h15 pour le
. . LMMJV . .\
lére semaine de service espaces verts quand les conditions
septembre météo imposent un arrosage tot le matin
Autre période LMMJ 7h45-12h00 et 13h-16h30
Vendredi 8h00-12h00 et 13h-16h30

Travaux - Logistique - Transports

LMM)

8h00— 16h30 (45 min de pause)

Vendredi

8h00— 16h00 (1h de pause)

Equipements salles :
Salle de sports

LMM)J 7h-12h et 13h15-16h00
Vendredi 7h-12h et 13h15-15h15
Piscine
Lundi au Amplitude horaire 7H00 — 19HO00 (30 minutes de
vendredi pause)
Samedi 7H30 - 14h30

Péle des Solidarités

Résidence Autonomie (a I'exception du poste de direction qui est positionné sur des plages fixes et mobiles et
qui peut faire I'objet d’'une annualisation du temps de travail en fonction du calendrier annuel de I'activité

du service.
Postes Jours travaillés Horaires Permanences
Agent d’entretien LMMJV 8h30—-12h15 et 13h15 -17h00 48 repas / an
Agent technique LMMJV 8h30—-12h15 et 13h15 —-17h00 48 repas / an
Portage LMM)J 8h30 - 12h15 et 13h15 - 16h00

\Y 8h30 - 12h35

Administratif

LMMJV 8h30—12h15 et 13h15 - 17h00

Péle Prévention et Sécurité

Ces horaires sont susceptibles d’étre modifiés en fonction des effectifs du service et des projets conduits
dans le cadre des activités de prévention et de sécurité.
Sécurité des Espaces publics

Groupe tranquillité publique — par roulement

LMJV 7h30 — 16h00 avec 30 minutes de pause

Semaine 1 Mercredi 9h00 — 17h30 avec 30 minutes de pause
Samedi 10h00 - 18h00 avec 30 minutes de pause
LMJV 11h00 — 19h30 avec 30 minutes de pause

Semaine 2 Mercredi 14h00 — 22h00 avec 30 minutes de pause

Samedi 10h00 - 18h00 avec 30 minutes de pause
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Police municipale
| LMMIV

8h000 — 20h00 | Par équipe et par roulement |

Médiation sociale

Lundi 09h45-12h et 13h-16h15 (pause méridienne de 12h a 13h)
Mardi 10h-12h et 13h-21h (pause méridienne de 12h a 13h)
Mercredi 09h45-12h et 13h-17h45 (pause méridienne de 12h a 13h)
Jeudi 09h45-12h et 13h-16h15 (pause méridienne de 12h a 13h)
Vendredi 10h-12h et 13h-21h (pause méridienne de 12h a 13h)

Péle Temps de l'enfant
Restauration

LMV 7h00 — 16h00 (30 min de pause)
Ou 7h00-17h00 (30 min de pause)
Période scolaire 9h30 - 13h30
Mercredi Ou 10h30-14h30
Ou 11h00 - 15h00
Vacances scolaires LMMJV 8h00 — 16h15 (30 min de pause)

Livraison repas

LMV 7h00 —12h15 et 13h15 — 15h45
Mercredi 7h30-12h15 et 13h15 — 15h30
ATSEM.

‘ Ecoles maternelles ‘ Toute I'année ‘ LMJV ‘ 6h45 — 16h45 (30 min de pause entre 11h et 15h) ‘

Entretien
Période scolaire LMIV 6h00 — 16h00 (30 min de pause)
Ecoles L. . .
" . Période vacances scolaires | LMMJV 7h00 - 15h15 (30 min de pause)
élémentaires ou
6h00 — 14h15 (30 min de pause)
Mairie/ Toute I'année LMM)J 6h00 - 14h15 (30 min de pause)
Bibliotheque Vendredi 6h00 - 13h30 (30 min de pause)
Lundi 6h00 — 10h45 et 11h15 — 15h15
Autres , Mardi . 6h00 — 10h45 et 11h15 — 15h15
équipements Toute I'année Mercredi 6h00 — 9h00
Jeudi 6h00 — 10h45 et 11h15 — 15h15
Vendredi 6h00 — 10h45 et 11h15 - 15h15

RPE et creche Lillibulle
Les postes de direction et d’encadrement de ces structures peuvent faire I'objet d’'une annualisation du
temps de travail en fonction du calendrier annuel de I’activité du service.

Transport

Lundi

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendredi

Chauffeur 1

08h15-11h45
12h45-17h00

08h15-12h00
13h00-17h30

08h00-12h00

08h15-11h45
12h45-16h45

8h15-12h00
13h00-1h645

Chauffeur 2

07h30-11h30
12h45-18h00

07h30-11h30

13h30-17h30

07h30-11h30
12h45-18h00

07h30-11h30
13h00-17h30
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Animation
Périscolaire LMJV 7h30-8h30/ 11h15-13h30 / 16h15-18h30
7h30-16h30
Extrascolaire Centre de loisirs | 8h30-17h30
X : 9h30-18h30
Local jeunes 8h45-17h30 pause de 45 mn le midi
Animateur Pumptrack
Période Jours Horaires
. MJV 10h00-16h00
Du'16 octobre au 15 avril Mercredi Samedi 10h00-17h00
Du 16 avril au 15 octobre MMIVS 10h00-19h00
Educatrice sportive
LMV 8h30-12h30 et 13h00-16h30

Mercredi 8h30-12h30

Péle Vies de la Cité
Avant-scéne / Direction du péle culture

Annualisation du temps de travail en fonction du calendrier annuel des manifestations

Agent d’accueil piscine

Lundi au vendredi Amplitude horaire 9H00 — 19H30 1 heure de pause
Samedi 9H30 - 14h30
MNS
Lundi au vendredi Amplitude horaire 7h45 — 20h00 avec 1 heure de pause
Samedi 10h00 - 14h00
Bibliothéque
Mardi 9h30 - 12h30 et 13h30-18h00
Toute Mer(?redi 9h00 — 12h00 et 12h45-18h00
Fannée Jeudi 9h30 - 12h30 et 13h30-18h00
Vendredi 9h30 - 12h30 et 13h30-18h00
Samedi 9h00 - 12h00 et 12h45-17h00
Ludotheque
Mardi 9h30 - 12h00 et 12h45-18h30
Mercredi 9h00 — 12h00 et 12h45-18h30
Période Scolaire Jeudi 9h30 - 12h00 et 12h45-18h30
Vendredi 9h30 - 12h00 et 12h45-18h30
Samedi 9h30 - 12h00 et 13h00-17h00
Lundi 9h30 - 12h00 et 13h00-18h00
Mardi 9h30 - 12h00 et 13h00-18h00
Vacances Mercredi 9h00 — 12h00 et 13h00-18h00
Jeudi 9h30 - 12h00 et 13h00-18h00
Vendredi 9h30 - 12h00 et 13h00-18h00
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Article 3.5 — L’annualisation

L'annualisation du temps de travail permet d'organiser le travail en cycles de durées diversifiées et de
maintenir une rémunération mensuelle identique.

Chaque cycle contient la définition des bornes horaires de travail.

Le temps de travail est décompté sur la base d’une durée annuelle de 1607 heures, sans préjudice des
heures supplémentaires susceptibles d'étre effectuées. Cette durée est proratisée pour les agents a temps
non complet et/ou a temps partiel.

Les agents bénéficient d’un planning prévisionnel annuel (hors astreintes, permanences et heures
supplémentaires, établi dans les conditions du reglement de service, faisant apparaitre :

- Les samedis et les dimanches

- Lesjours fériés

- Lesjours et les horaires effectivement travaillés par I'agent

- Lesjours éventuellement non travaillés

- Les périodes prévisionnels de congés annuels

- Lesjours de fractionnement

Bien que travaillant sur un cycle annualisé, les agents bénéficient des garanties minimales relatives au
temps de travail du décret n°2000-815 du 25 aolt 2000.

Article 3.6 — L'élaboration de plannings

Les directeurs et chefs de service sont responsables de I'organisation du travail au sein de leur(s) équipe(s).
Les autorisations d'absences de tous types (autorisation de temps partiel, congés, RTT, récupérations...)
sont soumises a I'accord du supérieur hiérarchique. Le planning de service prévoit 50% des effectifs.

Article 3.7 — La pause méridienne

La pause méridienne doit intervenir dans la plage horaire de 12h a 14h.

La durée minimale de la pause méridienne servant a I'établissement des plannings est fixée a 30 minutes.
Pour les services fonctionnant en horaires fixes, elle n’excédera pas 2h.
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TITRE IV - LES JOURS AR

Article 4.1 - Définition des jours ARTT

Lorsque le cycle de travail hebdomadaire dépasse 35 heures, c'est-a-dire que la durée annuelle du travail
dépasse 1607 heures, des jours d'aménagement et de réduction du temps de travail (ARTT) sont accordés
afin que la durée annuelle du travail effectif soit conforme a la durée annuelle légale de 1607 heures.

Article 4.2 - Acquisition des jours ARTT

Les jours ARTT sont accordés par année civile c'est-a-dire du ler janvier au 31 décembre de I'année en
cours, aux agents a temps complet et aux agents a temps partiel de droit, sur autorisation ou thérapeutique,
les agents a temps non-complet en sont exclus.

Ils sont générés tous les mois a terme échu

Tableau récapitulatif :

Durée hebdomadaire de travail 35h00 | 38h00
Nb de jours d'ARTT pour un agent atemps complet 0j 18 j*
Agent a temps partiel 2 90 % 0j 16,2 j*
Agent a temps partiel a 80 % 0j 14,4 j*
Agent a temps partiela 70 % 0j 12,6 j*
Agent a temps partiel a 60 % 0j 10,8 j*
Agent a temps partiel 3 50 % 0j 9j*
Ce nombre de jours est ajusté aux agents a temps partiel ayant des quotités
intermédiaires

* Dont 2 jour réservés :
= [undide Pentecéte (voir article 5.4.2 — Journée de solidarité)
= Vendredi consécutif au jeudi de I'ascension

Ces deux jours sont décomptés du contingent des jours RTT générés par I'agent au cours du premier trimestre de I’année.

Article 4.3 - Modalités d’utilisation
Les jours d'ARTT ne peuvent étre fractionnés en deca de la 1/2 journée.

Le cumul d'un ou plusieurs jours ARTT avec des congés annuels est possible sous réserve des nécessités de
service. L'absence ne doit pas excéder 31 jours calendaires consécutifs.

Les jours ARTT sont planifiés et validés en accord avec le chef de service selon le principe suivant :

Délai de prévenance de 1 mois. Sans réponse dans les délais précités, la demande est
considérée comme acceptée.

Par exception le responsable du service apprécie la faisabilité d’une prise de jour d’ARTT avec un
délai de prévenance inframensuel.

La demande de jours ARTT est réalisée par voie dématérialisée ou, a défaut, au moyen du formulaire de
congés disponible sur demande aupres de la Direction des Ressources Humaines.
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L'agent ne peut partir en repos ARTT sans avoir recu la validation hiérarchique de sa demande.

Au terme d'un congé de maladie ordinaire, il n'y a pas d'obligation statutaire pour I'agent de reprendre une
journée avant de bénéficier de son ARTT.

Article 4.4 - La réduction des jours ARTT des agents en congés pour raisons de santé

4.4.1 - Principes de réduction :

Les jours d'ARTT sont destinés a compenser les heures de travail faites au-dela des 35 heures
réglementaires. lls sont calculés en proportion du travail effectif accompli dans le cycle de travail. Ainsi, les
congés pour raison de santé viennent réduire, selon la méme proportionnalité, le nombre de jours ARTT
acquis annuellement pour les agents qui se sont absentés.

Les situations d’absence qui justifient une réduction des droits a RTT sont les suivantes : congés de maladie
ordinaire, de longue maladie, de grave maladie, de maladie longue durée, disponibilité d'office pour
maladie, congés résultant d’un accident de service/travail ou d’une maladie professionnelle ou a caractére
professionnel, de congés maternité, congés résultant de I'accomplissement de jours dans le cadre de la
réserve opérationnelle.

4.4.2 —Mode de calcul :

La détermination des jours a défalquer (quotient de réduction) s’opére comme suit :

Q=N1:N2

Q = le nombre de jours ouvrés d'absence atteint annuellement (en une seule ou plusieurs fois) a partir
duquel une journée d'ARTT est déduite.

N1 = le nombre de jours travaillés : 228 = 365 jours/an - (104 jours de repos hebdomadaires — 25 CA — 8
jours fériés)

N2 = le nombre de journées ARTT générées annuellement

4.4.3 —Modalité d'application de la réduction :
Lors d’un congé pour raison de santé (article 4.4.1), les jours ARTT sont défalqués au mois le mois a raison de
0,50 jours pour 10 jours de congé pour raison de santé dans la limite de 18 jours par an.

Article 4.5 — Report des jours ARTT non pris suite a congés pour raisons de santé

Aucune disposition législative ou réglementaire ne permet le report du nombre de jours ARTT non pris
sur I'année N+1. Toutefois, dans la collectivité les RTT restants au 1°" mars de I'année suivante seront
perdues.

L’agent devra avant le 31 décembre de I'année en cours, soit :

- Opter pour le report sur les deux premiers mois de I'année N+1 de ses congés et/ou RTT non pris,

Ou

- Opter pour une alimentation sur le CET.

Par défaut, le report sur I'année N+1 est appliqué. L’agent peut manifester sa volonté d’utiliser ces deux
options lorsque le nombre de jours RTT restants est supérieur a 2.

Article 4.6 — Départ de I'agent

Les jours d’ARTT non pris et non épargnés au départ de I'agent sont définitivement perdus et ne peuvent
pas faire I'objet d’une indemnisation.

En cas de mobilité (mutation, détachement...), un solde de tout compte est adressé a I'agent.
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ITRE V - LES SITUATIONS SPECIFIQUE DE TRAVAI

Article 5.1 — Les heures supplémentaires et complémentaires

Le travail supplémentaire correspond a du temps de travail effectué au-dela de la durée prévue par le cycle
de travail.

Pour un agent a temps non complet qui effectue des heures au-dela du temps de travail fixé dans son arrété
de nomination ou son contrat, il s’agit d’heures complémentaires.

Les agents a temps partiel autorisé ainsi que les agents a temps partiel de droit peuvent étre amenés
a effectuer des heures supplémentaires, en dépassement du temps correspondant a leur quotité.

Les heures supplémentaires ou complémentaires ne sont compensées que si elles sont effectuées a la
demande du chef de service ou de I'autorité territoriale.

Elles sont soit récupérées, soit indemnisées pour I'ensemble des agents de catégorie C et B. Ce choix
appartient al’employeur. Un formulaire permettant de décompter ces heures sous le contréle et la validation
hiérarchique de I'agent est proposé en annexe. Il est rappelé que la priorité est donnée a la récupération.
La récupération :

Le temps effectué en heure supplémentaire est récupéré heure pour heure. Par exception, les heures
effectuées les samedis, les jours fériés, dimanches et la nuit (entre 22h et 7h), donnent lieu a une majoration
du temps récupéré de :

- Samedis, et jours de semaine : récupération temps pour temps

- Dimanches et nuits (de 22h a 7 h) : récupération majorée de 25 %

- Jours fériés récupération majorée de de 50% (a I'exception du 1°" mai : récupération majorée de
100%) La récupération des heures supplémentaires doit étre effectuée dans le mois qui suit leur réalisation.
Les agents peuvent cumuler les heures a récupérer (un ensemble de 7 heures) et les transformer ainsi en
jour de repos qu’ils utiliseront dans un délai d’un mois ou qu’ils pourront épargner sur le CET dans la limite
de 3 jours par an.

L'indemnisation :
L'indemnisation s’effectue, sur la base d’une délibération et dans la limite des motifs qui y sont listés, dans
les conditions suivantes :

- Les heures complémentaires sont rémunérées sur la base du traitement habituel de I'agent, sans
majoration particuliére. (Y compris au-dela de 35 h pour les temps partiel, jusqu’a 35 h pour le TNC)

- Les heures supplémentaires sont rémunérées sur la base du traitement habituel (ainsi que la NBI et
I'indemnité de résidence, le cas échéant) de I'agent sur lequel est appliquée une majoration dans les
conditions ci-aprés pour les heures effectuées au-dela de 35 heures (hors RTT) par les agents a temps
complet et a temps non complet, ce décompte se fait donc au-dela de la 38éme heure.

e Taux des 14 premiéres heures réalisées dans le mois : (traitement brut annuel / 1820) x 1,25

e Tauxdes heures suivantes (15éme a 25éme dans le mois) : (traitement brut annuel / 1820) x 1,27

e Heures supplémentaires de nuit : majoration de 100% du taux de I’heure supplémentaire, au taux,
selon le cas, des 14 premieres heures ou des heures au-dela des 14 premieres heures.

e Heures du dimanche et jours fériés : majoration de 2/3 du taux de I'heure supplémentaire au
taux, selon le cas, des 14 premiéeres heures ou des heures au-dela des 14 premieres heures.

Un agent ne peut étre indemnisé de plus de 25 heures supplémentaires au cours d’un méme mois.
Ce nombre, pour un agent a temps partiel est proratisé : il est égal a 25 heures x la quotité de temps
partiel de I'agent.

Par exception au plafond des 25 heures indemnisables, lorsque les nécessités du service ne permettent pas
la récupération en temps de repos de ces heures supplémentaires, un dépassement du plafond est autorisé
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pour les heures effectuées en raison des motifs suivants :
- Lapréparation et la présence obligatoire aux opérations d’élections
- Lesinterventions rendues nécessaires par des intempéries, catastrophes naturelles ou industrielles
- Lapréparation et la présence obligatoire aux manifestations communales

Agents de catégorie A :

Les agents titulaires, stagiaires et contractuels de catégorie A sont exclus du dispositif prévu par le décret
n°2002- 602 du 14 janvier 2002 et ne peuvent donc pas prétendre a la récupération ni a I'indemnisation des
heures telles que présentées ci-dessus.

La mobilisation des agents de cette catégorie au-dela des horaires habituels est prise en compte dans le
versement de I'IFSE.

Lorsqu’un agent de cette catégorie est mobilisé sur des journées ou demi-journées au cours desquelles il ne
travaille pas habituellement, ce temps d’intervention décale d’autant le repos hebdomadaire de deux jours
consécutifs.

Article 5.2 — Les astreintes

L'astreinte est une période pendant laquelle I'agent, sans étre a la disposition permanente et immédiate de
son employeur, a I'obligation de demeurer a son domicile ou a proximité afin d’étre en mesure d’intervenir
pour effectuer un travail au service de I’administration.

Seul le temps passé par I'agent a son domicile ou a proximité est considéré comme période d’astreinte.

Si I'agent est amené a intervenir pendant une période d’astreinte, la durée de I'intervention et le temps de
trajet aller et retour pour se rendre sur le lieu de I'intervention sont assimilés a du temps de travail effectif.

Dans la collectivité, peuvent étre amenés a effectuer des astreintes :

Les agents de toutes catégories A, B et C exergant des fonctions dans les services suivants :
- L’ensemble des services du pole technique

- Le service population

- Le service de police municipale

- Le service informatique

Les chefs de service établissent un planning prévisionnel des astreintes entre 4 mois et 1 an a I’avance et en
assurent la communication aux agents concernés ainsi que I’affichage dans les locaux communs.

Une annexe a ce planning liste les matériels mis a disposition de I'agent d’astreinte et leurs conditions
d’utilisation. L’ensemble de ces éléments sont communiqués a la direction des ressources humaines des leur
établissement.

Modalités de compensation :
Les périodes d’astreintes en tant que telles sont compensées. Lorsqu’une intervention pendant cette période
d’astreinte est rendue nécessaire, une seconde compensation s’ajoute.
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Modalités de compensation des périodes d’astreinte

La période d’astreinte est compensée sous forme d’indemnisation dont les montants sont fixés par
la reglementation.

- Pour les agents de la filiere technique :

Indemnité des astreintes

Une

Une astreinte de | Une astreinte de astreinte de

. - d . . Une astreinte Une astreinte
Lasemaine |nuit entre le lundi| nuit entre le Samedi ou week-end

\ i X i 1 . ) le dimanche de samedi ou
d'astreinte et le samedi [lundi et le samedi| journée de . (du .
ou un jour de dimanche

compléte | inférieure 2 10 | supérieure 3 10 | récupération vendredi | ol i3k

heures heures

29.09 €

159.20€ 8.60 € 10.75€ 37.40€ 46.55 € 116.20€

D'EXPLOITATION

ASTREINTES DE 121.00€ 10.00 € 10.00 € 25.00€ 34.85€ 76.00 € 21.78 €
DECISION

Les montants des indemnités d'astreinte de sécurité ou d'exploitation sont majorés de 50% lorsque I'agent
est prévenu de sa mise en astreinte pour une période donnée moins de 15 jours francs avant le début de cette
période (art.3 de l'arrété du 14/04/2015)

- Pour les agents des autres filieres :

- Indemnisation ou compensation des astreintes

PERIODES Une semaine Une astreinte du Unjourouune |Unenuitde| Une astreinte du
D'ASTREINTES d'astreinte lundi matin au nuit de week- semaine vendredi soir au
complete vendredi soir end ou férié lundi matin

INDEMNITES
D'ASTREINTES
(Montants en euro)
(Arrété du
3/11/2015)

COMPENSATION
D'ASTREINTE 1journée et 1 demi-journée 1 demi-journée 2 heures 1 journée

(Durée de repos demie

compensateur)
A noter:
Les montants sont augmentés de 50% si I'agent est prévenu moins de 15 jours avant la date de réalisation de
I'astreinte.

Modalités de compensation des périodes d’intervention
L'intervention d’un agent, temps de trajet compris, pendant une période d’astreinte est compensée :

Soit sous forme d’indemnisation dont les montants sont fixés par la réglementation,
Soit sous forme de temps de récupération (repos) tels que prévus par la réglementation.

Pour les contractuels relevant du droit privé, les compensations des interventions relévent du Code du Travail.
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- Pour les agents de la filiere technigue selon les barémes suivants :

PERIODES D'INTERVENTION
EN CAS D'ASTREINTE (OU Dimanche e j Brié Jour de
DE REPOS DE Nuit semaine

PROGRAMMIE)

INDEMNITE
D'INTERVENTION 22.00€
(Montants)

22.00€ 22.00€

Nombre

COMPENSATION Nombre Nombre d'heures de Nombre
D'INTERVENTION (Durée d'heures de d'heures de| travail effectif | d'heuresde
durepos compensateur) travail effectif travail majoré de 50% travail

majoré de 25% effectif | (1°"mai majoré effectif
de 100%)

- Pour les agents des autres filieres :

Indemnité et compensation applicable aux interventions en cas d'astreinte

PERIODES D'INTERVENTION EN| Unjourde | Unsamedi Une nuit [Un dimanche Un jour férié
CAS D'ASTREINTES semaine

INDEMNITE D'INTERVENTION 16,00 € de 20,00€de | 24,00€de
(Montants en euro) (ArrétéRNTNI I'heure I'heure 32,00€de | 32,00 € de I'neure
du 03/11/2015) I'heure
ou
Nombre Nombre Nombre d'heures
COMPENSATION Nombre Nombre d'heures de| d'heuresde | de travail effectif
D'INTERVENTION d'heures de | d'heures de travail travail effectif | majoré de 50 %
(Durée du repos compensateur) travail travail effectif [majoré de 25 %| (1° mai—majoré
effectif effectif majoré de de 100 %)
25

%

A noter:
Indemnisation et repos compensateur ne peuvent pas étre cumulés pour une méme période. Par contre, les
deux indemnités sont cumulables.

Article 5.3 — Les permanences

La permanence est une période pendant laquelle I'agent doit se trouver sur son lieu de travail habituel, ou un
lieu désigné par son chef de service, pour nécessité de service, un samedi, un dimanche ou lors d’un jour
férié ».
La permanence constitue donc une obligation de travail sans travail effectif et intervenant uniquement
les samedis, dimanches ou jours fériés.
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Danis la collectivité, sont amenés a effectuer des permanences :

- Les agents exergants leurs fonctions au sein de la résidence autonomie en remplacement de
I'agent affecté aux missions de gardien

- Les agents du service enfance jeunesse ayant des fonctions d’animateur encadrant sur des
séjours comprenant des nuits
La permanence est compensée :

- Soit sous forme d’indemnisation dont les montants sont fixés par laréglementation,
- Soit sous forme de temps de récupération (repos) quand la réglementation le prévoit.

Pour : lafiliere technique.

Indemnité des permanences

Nuit entre le Nuit entre le Week-end (du
PERIODES DE | Lasemaine lundi et le lundi et le Samedi ou Dimanche | vendredi soir
PERMANENCE compléte samedi samedi journée de ou un jour au lundi

inférieurea 10| supérieureal0 récupération férié matin)
heures heures

MONTANTS
rrete du . . . .
(Arrété d 477.60 € 112.20€ 139.65€ 348.60 €

14/04/2015)

Pour les autres filieres

Indemnité et compensation applicable des permanences

La demi- | Nuit entre le | Nuit entrele
Lajournée La demi- La journée du journée du lundi et le lundi et le
PERIODES du samedi | journéedu | dimanche etjour| dimanche et samedi samedi
samedi férié jour férié |inférieure a 10( supérieure a
heures 10 heures

INDEMNITES DE
PERMANENCE
(Montants en

euro)
(Arrété du
7/02/2002)

L’ensemble des tarifs d’indemnisation des astreintes, interventions et permanences sera réajusté
automatiquement en cas d’évolution réglementaire.
Cas particuliers des agents de droit privé :
L'indemnisation spécifique des astreintes, interventions et permanences telle que prévue ci-dessus ne peut|
étre appliquée aux agents relevant du droit privé qui reléevent des dispositions du code du travail.
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Article 5.4 — Les jours fériés et la Journée de solidarité

5.4.1 Les jours fériés Dispositions communes
Lorsqu’un jour férié, quel qu’il soit, tombe sur un jour de repos hebdomadaire (samedi, dimanche ou un jour
non travaillé), il ne donne droit a aucune récupération ni gratification supplémentaire. Ainsi, 'agent percoit
exclusivement sa rémunération habituelle.

Lorsque le jour férié tombe sur un jour de congé annuel ou de RTT, il n’est pas décompté comme tel. Cette
journée ne s’impute pas sur les droits a congés annuels de I'agent ; dans le cas d’une journée de RTT, I'agent
devra différer le jour de pose.

Travail du 16" mai

Le 1" mai est le seul jour obligatoirement chdmé et payé. La rémunération est maintenue dans son
intégralité. Toutefois, dans des cas exceptionnels tenant a la nature de l'activité et a I'obligation de la
continuité du service, les agents peuvent étre amenés a travailler ce jour-la.

= Soit la rémunération est augmentée des heures supplémentaires au taux des heures du dimanche et
jours fériés
=  Soit la journée est récupérée
Récupération ou rémunération se fait au choix de I'employeur en fonction des nécessités de service (voir
partie sur les heures supplémentaires)

Travail d’un autre jour férié
Le jour férié est traditionnellement chémé. Dans certains services, |'exercice des fonctions peut étre justifié
de facon permanente ou occasionnelle ces jours-la.

Sile jour férié estinclus dans le planning habituel de I'agent, il percoit uniquement sa rémunération habituelle.
A noter, le régime indemnitaire IFSE tient compte de cette contrainte.

Si le jour férié n’est pas inclus dans le planning de I'agent et qu’il travaille ce jour-la le régime des
heures supplémentaires trouve alors a s’appliquer.

FETES LEGALES

-Jour de I'An

- Lundi de Paques

- Féte du travail (1er mai)
- Victoire 1945 (8 mai)

- Ascension
Circulaire FP n° 1452 du 16 |- Lundi de Pentecéte
mars 1983 - Féte nationale (14 juillet)

- Assomption (15 ao(t)

- Toussaint (1" novembre)

- Victoire 1918 (11 novembre)
- Noél

Le vendredi qui suit le jeudi de I’ascension est décompté du nombre de jour RTT dans I'année et non
travaillé par les agents. (Voir article suivant).

5.4.2 La journée de Solidarité et vendredi suivant le jeudi de I'ascension

La loi n° 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes agées et des
personnes handicapées modifiée par la loi n® 2008-351 du 16 avril 2008 relative a la journée de solidarité
porte le temps de travail annuel a 1607 heures.
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Pour la ville et le CCAS de Grand Couronne, le lundi de PentecOte demeure un jour chGmé. Ainsi, pour les
agents soumis a un régime d'ARTT, la journée de solidarité n'étant pas incluse dans la durée annuelle de
1600 heures servant d'assiette a la détermination de leurs droits a RTT, 1 jour doit automatiquement étre
posé en faveur de cette journée.

Par exception, les agents mobilisés sur le lundi de la Pentec6éte pour des raisons liées a I'ouverture du
service dans lequel ils sont affectés conservent ce jour de RTT.

Cas particulier d'un agent travaillant 4 jours par semaine (temps partiel 80 %) dont le lundi est
habituellement non travaillé :

1 jour de RTT est conservé par I'agent.

La journée reste non travaillée.

Cas particulier d'un agent travaillant 4,5 jours par semaine (temps partiel 90 %) dont le lundi matin ou le
lundi aprés-midi est habituellement non travaillé : % jour de RTT est automatiquement posé et % jour de
RTT est conservé par I'agent.

Cas particuliers des agents non soumis au régime ARTT et libérés sur la journée du lundi de Pentecéte :
Agents dont le temps de travail est annualisé : leur planification annuelle étant établie surla base des 1607
heures, il n'y aura aucun impact sur leurs droits a congés.

Pour les agents soumis au scénario 35 heures et les agents a temps non-complet non annualisés, les 7
heures supplémentaires sont lissées sur I'année (soit 10 minutes de plus par semaine).

Ainsi, les agents soumis au scénario 35 heures doivent s'acquitter de 35h10min de travail hebdomadaire.
Les agents a temps non complet qui ne bénéficient pas de RTT et sont ainsi amenés a ne pas travailler sur
cette journée chOmée, voient leur temps de travail annuel ajusté de ces heures manquantes.

Le méme raisonnement est tenu pour le vendredi du week-end de |'ascension.
Les services ouverts aux publics le samedi qui suit le pont de I'ascension seront fermés. Cette absence sera
régularisée par la pose d’un CP, RTT...

Article 5.5 — Le personnel logé par nécessité de service
Les conditions et modalités d'application du temps de travail concernant cette catégorie de personnel sont
précisées dans les reglements de services des agents concernés.

Article 5.6 — Plan canicule et plan grand froid

Le plan canicule est déclenché par la préfecture et, lorsque ce n’est pas le cas, sur avis du chef de service
apreés validation du maire.

Dans ce contexte les agents voient adaptées leurs conditions et missions de travail sur proposition du chef
de service (pauses plus fréquentes, modification du lieu d’exercice des fonctions, allégement ou
changement des missions, déealage réduction des horaires (sans restitution).

Toute modification devant se faire dans le respect des garanties imposées par la réglementation du temps
de travail.

Lorsqu’un décalage des horaires est proposé aux agents du service qui I'acceptent, ce nouveau planning est
stabilisé sur une semaine complete, méme si I’alerte canicule ne concerne pas tous les jours de la semaine
considérée.
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Le plan grand froid, comme le plan canicule, est déclenché par les préfectures avec une veille allant du ler
Novembre au 31 Mars et qui contient 3 niveaux d’alertes :
Les 3 niveaux de vigilance

Niveau 1 (Jaune)
TEMPS FROID

Températures positives de jour

Températures négatives la nuit
entre -5° et -10°

Les recommandations de I'INRS préconisent une vigilance particuliére en dessous de 5°C avec une mise a
disposition d’EPI spécifiques par exemple.
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ITRE VI — LES CONGES ANNUELS

Article 6.1 — La détermination des droits a congés
Le nombre de jours de congés s’apprécie par année civile et est fixé, pour chaque agent, a 5 fois ses
obligations hebdomadaires de service (nombre de jours normalement travaillés), soit :

- 25 jours pour un agent travaillant 5 jours par semaine

Ce mode de calcul s'applique que I'agent soit a temps complet ou non-complet. En ce qui concerne les
agents a temps-partiel, la proratisation s'applique.

TABLEAU RECAPITULATIF

Nombre de jours normalement travaillés 5 jours
Nb de jours de congés pour un agent a temps complet 25]j
Agent a temps partiel a 90 % 22,5]j
Agent a temps partiel a 80 % 20j
Agent a temps partiel a 70 % 17,5j
Agent a temps partiel a 60 % 15j
Agent a temps partiel a 50 % 12,5j

* Application de la régle de I'arrondi a la demi-journée supérieure

Les agents qui n'exercent pas leurs fonctions sur la totalité de la période de référence (du ler janvier au 31
décembre), ont droit a un congé annuel calculé au prorata de la durée de services accomplis.

Article 6.2 — Les jours de fractionnement
Un ou deux jours de congés supplémentaires, dits « jours de fractionnement », peuvent étre accordés aux
agents comme suit :

- Unjour de congé supplémentaire, si 'agent a pris 5, 6 ou 7 jours de congés annuels (consécutifs ou
non consécutifs) en dehors de la période comprise entre le 1er maietle 31 octobre del'année N

- Deuxjours de congés supplémentaires lorsqu’il a pris au moins 8 jours de congés annuels (consécutifs
ou non consécutifs) en dehors de la période comprise entre le 1er mai et le 31 octobre de I'année N

Ces jours sont acquis automatiquement dés que les conditions ci-dessous sont remplies. lls doivent étre
obligatoirement consommeés au cours de I'année N

Article 6.3 — Les principes de pose
Pour poser une semaine de congés annuels, I'agent doit poser le nombre de jours correspondant ases
obligations hebdomadaires de service.

L'absence de service est limitée a 31 jours consécutifs calendaires (ARTT comprises). Cette disposition
s'applique également aux congés bonifiés mais pas aux jours issus d'un compte-épargne temps.

La période de référence des congés étant I'année civile, les agents n'ont pas la possibilité de poser des congés
par anticipation en puisant dans leurs droits a congés de I'année suivante.
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Aussi, I'agent qui a épuisé ses droits a congés a la possibilité de solliciter un congé non rémunéré sous forme
d’une disponibilité pour convenances personnelles conformément aux dispositions en vigueur.

Article 6.4 — Les modalités de pose des congés
Les jours de congés annuels doivent étre impérativement pris a l'intérieur de la période de référence, c'est-a-
dire du 1°" janvier au 31 décembre de I'année en cours.

Les jours non pris sur cette période sont & poser par I'agent sur son Compte Epargne-Temps, dont les
modalités sont précisées a l'article 7.4. A défaut, ils sont perdus.

Les jours de congés annuels ne peuvent étre fractionnés en deca de la 1/2 journée.

Les congés annuels sont planifiés et validés en accord avec le chef de service selon le principe suivant :
+  Délai de prévenance de 1 mois.
Sans réponse dans les délais précités, la demande est considérée comme acceptée.

La demande de congés est réalisée par voie dématérialisée ou, a défaut, au moyen du formulaire de congés
disponible sur demande aupres de la Direction des Ressources Humaines.

La priorité dans le choix des congés annuels pris sur une période de vacances scolaires est donnée aux agents
chargés de famille, a savoir les agents ayant la charge d’un ou plusieurs enfants en age de scolarité obligatoire
soit agés de 3 a 16 ans. Ce principe doit toutefois correspondre aux besoins des services, le congé demandé
n'est donc pas automatiquement accordé mais également soumis a I'accord du supérieur hiérarchique.

Article 6.5 — Le report des congés

Les congés étant dus pour une année, ils ne peuvent se reporter sur 'année suivante et sont au sens de la
réglementation perdus. Par exception et lorsque les congés scolaires de fin d’année civile empiéetent sur
I’'année suivante, les congés annuels acquis peuvent étre utilisés pour s’absenter sur cette méme période.

L’agent qui le souhaite, devra avant le 31 décembre de I'année en cours signaler sa volonté d’alimentation
de jours de congés annuels non pris sur le CET dans les conditions précisées au chapitre 7.4.

Article 6.6 — Le report des congés des agents absents pour raisons de santé
Les agents absents pour raison de santé (maladie, accident de service/travail, maladie professionnelle) ont
droit au report de jours de congés annuels non pris en raison de leur absence, dans la limite de 20 jours.

Conformément aux dispositions de la Cour de Justice de I'Union Européenne et dans l'attente de
I'intervention du législateur, une période de report de 15 mois, a I'expiration de laquelle le droit au congé annuel
s'éteint, est admise.

Exemple :

Cas d'un agent placé en congé de longue maladie du 1€" juillet N au 30 juin N+2.

Il dispose, au 31 décembre de I'année N d’un reliquat de congés de 15 jours a reporter jusqu'au 31 mars N+2. Mais
n'ayant pas repris a cette date, il en perd le bénéfice.

Pour I'année N+1, I'agent se voit attribuer théoriquement un solde de congés complet (soit 25 jours). Mais étant
absent sur toute I'année N+1, seuls 20 jours peuvent étre reportés jusqu'au 31 mars N+3.

Reprenant son activité avant cette date (30 juin N+2), ses droits a 20 jours de congés au titre de I'année N+1 sont conservés
et viennent s'ajouter aux droits de I'année N+2.
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Au terme de cette période, les jours restants qui n'ont pas été pris sont définitivement perdus.

Au terme d'un congé de maladie ordinaire, il n'y a pas d'obligation statutaire pour I'agent de reprendre une
journée avant de bénéficier de ses congés annuels.

Article 6.7 — L'indemnisation des congés non pris

Conformément aux dispositions de la Cour de Justice de I'Union Européenne, les agents titulaires et stagiaires
ne peuvent pas prétendre a une indemnisation pour les congés non pris, sauf a leur départ en retraite pour
les congés non pris du fait d’'une indisponibilité pour maladie.

Dés lors, en cas de départ de la collectivité (mutation, détachement, disponibilité...), les agents titulaires qui
n’auraient pas épuisé la totalité de leurs congés a la date de leur départ des effectifs, ne pourront bénéficier
d’aucune indemnisation ni de leur transfert dans leur éventuelle collectivité d’accueil. lls pourront
cependant, si les conditions sont remplies, alimenter leur compte-épargne temps.

Les agents non-titulaires qui n’ont pu, du fait de I'administration, bénéficier de tout ou partie de leurs congés
annuels ont droit au terme de leur contrat a une indemnité compensatrice de congés payés.

En cas de décés du bénéficiaire des congés annuels, ses ayants droits sont indemnisés.

Article 6.8 — Le don de jours de repos

Les agents ont la faculté de renoncer a tout ou partie des jours de repos non pris (congés annuels, jours ARTT,
jours CET), y compris ceux épargnés sur un compte-épargne-temps, au bénéfice d’'un autre agent public,
relevant de la méme collectivité employeur, qui, selon les cas :

- Assume la charge d'un enfant 4gé de moins de vingt ans atteint d'une maladie, d’'un handicap ou victime
d'un accident d'une particuliere gravité rendant indispensables une présence soutenue et des soins
contraignants,

- Vient en aide a une personne proche de lui, atteinte d’'une perte d’autonomie d’une particuliére gravité ou
présentant un handicap.

Le don de jours de repos s’effectue selon les conditions et modalités définies par le décret n° 2015-580 du
28 mai 2015.
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TITRE VIl — LE COMPTE EPARGNE TEMPS (CET)

Article 7.1 — Bénéficiaires
Peuvent bénéficier d'un compte épargne temps, les fonctionnaires titulaires et les agents contractuels, qu'ils
occupent un emploi a temps complet ou non, sous réserve :
¢+ Qu'ils ne relévent pas d'un régime d'obligations de service défini par leur statut particulier
(professeurs, assistants et assistants spécialisés d'enseignement artistique),
¢+ Qu'ils soient employés de maniére continue et aient accompli au moins une année de service

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent bénéficier d'un CET ; s'ils en avaient déja ouvert un auparavant, ils ne
peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en accumuler de nouveaux.

Les bénéficiaires d'un contrat de droit privé ne peuvent bénéficier d'un CET.
Article 7.2 — Droit d'information

Le compte est ouvert a la demande de l'agent, qui est informé annuellement des droits épargnés et
consommeés.

Article 7.3 — Détermination des régles de fonctionnement du compte

Dans chaque collectivité, I'organe délibérant détermine, apres consultation du Comité Technique les régles
d'ouverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du CET, ainsi que les modalités de son utilisation
parl'agent.

Article 7.4 — Alimentation du compte
Le CET peut étre alimenté par :

¢+ Le report de jours de congés annuels, dans la limite suivante : I'agent doit prendre au moins 20
jours de congés annuels dans |'année pour un agent a temps complet ; pour ceux a temps non
complet ou a temps partiel, ce nombre est proratisé en fonction de la quotité du temps de travail
dans I'année,

¢+ Lesjours de fractionnement (dans la limite de 2)

+ 3 joursde repos (heures supplémentaires 7h = 1 jour)

¢+ Lesjours de RTT effectivement générés et non pris a la suite d’un congé pour raison de santé.

Le CET ne peut étre alimenté par le report de jours de congés bonifiés.
L'alimentation du CET intervient une fois par an sur demande des agents. Elle doit étre formulée avant le
31 décembre de I'année en cours. Le détail des jours a épargner est adressé a |'autorité territoriale.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60.

Article 7.5 — Utilisation des droits épargnés
Les jours accumulés peuvent étre utilisés uniguement sous forme de congés.

L'agent peut utiliser tout ou partie de son CET deés qu'il le souhaite, sous réserve des nécessités de service
et aprés avoir soldé totalement ses droits a congés annuels et RTT de I'année en cours.

Les nécessités de service ne pourront étre opposées a l'utilisation des jours épargnés lors de la cessation
définitive de fonctions ou si le congé est sollicité a la suite d'un congé maternité, adoption, paternité ou

solidarité familiale.

Toutefois, lorsqu’un agent part a la retraite et, a la demande de I'administration pour raisons de service, ne
peut utiliser les jours épargnés avant son départ, il sera procédé a leur indemnisation.
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Article 7.6 — Cas de conservation des droits épargnés

L'agent conserve les droits qu'il a acquis au titre du compte-épargne temps :

En cas de détachement ou de mutation dans une autre collectivité locale ou un autre établissement
public ; il revient alors a la structure d'accueil d’assurer I'ouverture des droits a la gestion du
compte, et une convention peut prévoir des modalités financieres de transfert des droits a congés
accumulés,

En cas de mise a disposition auprés d'une organisation syndicale ; il revient alors a I'établissement
d'affectation d'assurer I'ouverture des droits et la gestion du compte,

En cas de position hors cadres, de disponibilité, d'accomplissement du service national ou d’activité
de réserve opérationnelle ou réserve sanitaire, de congé parental, de mise a disposition, mais aussi
de détachement dans I'un des corps ou emplois de I'une des 3 fonctions publiques ; les droits sont
alors conservés mais inutilisables, sauf autorisation de |'administration de gestion, et de
I'administration d'emploi en cas de détachement ou de mise a disposition.

En cas de décés du bénéficiaire du CET, ses ayants droits sont indemnisés.

A l'issue d'un congé de maternité, de paternité, d'adoption ou de solidarité, familiale (accompagnement
d'une personne en fin de vie), I'agent bénéficie de plein droit, sur sa demande des droits a congés accumulés sur
son CET.

Les congés pris au titre du CET sont assimilés a une période d'activité.
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ITRE VIII — LES AUTORISATIONS SPECIALES D'ABSENCE

Des autorisations spéciales d’absence peuvent étre accordées aux agents lors de la réalisation de
certains événements conformément aux tableaux suivants

(pose en jours ouvrés consécutifs incluant le jour de I'événement, sauf
exceptions précisées dans le tableau suivant):

OBIJET DUREE OBSERVATIONS
Mariage ou PACS Autorisation susceptible d’étre accordée sur
Agent 5 jours ouvrables  |présentation d'une piéce justificative
Enfant 3 jours ouvrables
Autres parents ascendants 1 jour ouvrable Délai de route laissé a I'appréciation de l'autorité
* frere, sceur, oncle, tante, territoriale (1)

neveu, niece, beau- frere,
belle-sceur, petits enfants.
Belle-mére,

Beau-pére

Déceés/obseques

Conjoint (PACS/ concubin) 5 jours ouvrables

Enfant de moins de 25 ans

Enfant de I'agent 14 jours ouvrables  |Aytorisation accordée sur présentation d'une piéce
Ou +8 jours pouvant étre |; ctificative

Enfant dont I'agent publica | fractionnés et pris dans

la charge effective et undélaid'unana  |pgjai de route laissé a I'appréciation de I'autorité
permanente compter dudéces.  kerritoriale (1)

Enfant de plus 25 ans 12 jours ouvrables

- Si cet enfant n’a pas lui-
méme d’enfant

14 jours ouvrables + 8
- Si ’'enfant décédé avait jours pouvant étre
des enfants fractionnés et pris dans
un délaid'unana
compter du déces.

Ascendants * 3 jours ouvrables

Ascendants du conjoint 1 jour ouvrable

Autres membres de la

. 1 jour ouvrable
famille
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Maladie tres grave

Conjoint (PACS/
concubin)

Enfant

Ascendants *

5 jours ouvrables par
an

5 jours ouvrables par
an

3 jours ouvrables par
an

Autres parents frere,
sceur, oncle, tante,
neveu, nieéce, beau-
frere, belle- sceur,
petits-enfants, Belle-
mere, beau pere

1 jour ouvrable par an

Autorisation susceptible d’étre accordée sur présentation
d'une piece justificative

Jours éventuellement non consécutifs

Délai de route laissé a I'appréciation de |'autorité territoriale

(1)

Garde d'enfant
malade

Durée des obligations
hebdomadaires de
service + 1 jour (4)
Doublement possible si
I'agent assume seul la
charge de I'enfant ou si
le conjoint est ala
recherche d'un emploi
ou ne bénéficie de par
son emploi d'aucune

autorisation d'absence

Autorisation accordée sous réserve des nécessités de service,
pour des enfants agés de 16 ans au plus (pas de limite d'age
pour les handicapés)

Autorisation accordée par année civile, quel que soit le
nombre d'enfants

Autorisation accordée a I'un ou I'autre des conjoints (ou
concubins)

(1)

Undélai de route quine peut excéder 48 heures aller et retour est, en outre, laissé a I’appréciation du chef de service (réponse

ministérielle n° 44068 JO AN Q du 14 avril 2000).

2
3)

Surjustificatifs

d’adoption.
(4)

Cumulable avec le congé de paternité. Non cumulable avec des congés accordés dans le cadre du congé de maternité ou

Pour les agents travaillant a temps partiel, le nombre de jours d'autorisation d'absence susceptible d'étre accordé est égal

au produit des obligations hebdomadaires de service d'un agent travaillant a temps plein, plus un jour, par la quotité de

travail a temps partiel de I'agent intéressé ; soit pour un agent travaillant 3 jours sur 5 : 5 + 1 x 3/5 = 3,6 jours (possibilité

d'arrondir a 4 jours).
* : ascendants = parents et grands-parents de I'agent. Les beaux-parents ou beaux grands-parents par recomposition familiale du
pére, de la mere, du grand -pére ou de la grand-mére de I'agent sont considérés également comme des ascendants.
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OBIJET

DUREE

OBSERVATIONS

Rentrée scolaire

Autorisation de commencer une
heure apres la rentrée des classes

Facilité accordée jusqu’a I'admission en
classe de 6eme, sous réserve des
nécessités de service.

Concours et examens
en rapport avec
I'administration locale

Le(s) jours(s) des épreuves

Autorisation susceptible d’étre accordée

Don du sang

A la discrétion de I'autorité territoriale

Autorisation susceptible d’étre accordée

Déménagement du
fonctionnaire

1 jour ouvrable

Autorisation susceptible d’étre accordée
Délai de route laissé a I'appréciation de
I'autorité territoriale

NB : Cure thermale : aucune autorisation d’absence n’est prévue pour suivre une cure thermale ; dans le
cas ou le fonctionnaire est dans I'impossibilité de produire un certificat médical (ouvrant droit a un
congé de maladie) lui prescrivant la cure, il peut demander a bénéficier d’un congé annuel ou d’une

disponibilité pour convenances personnelles.

OBJET DUREE OBSERVATIONS

Représentant de parents d’éleves
aux conseils d’école, Autorisation susceptible d’étre accordée sur
d’administration, de classe et Duréedela présentation de la convocation et sous
commissions permanentes des réunion réserve des nécessités du service
lycées et colleges
Commission spéciale pour
I’organisation des élections aux
conseils d’école.

Juré d’assises Duréedela Maintien de la rémunération, sous déduction

session du montant de I'indemnité de session pergue

en application du code de procédure pénale

Assesseur délégué de liste /
Prud’homales

Jour du scrutin

Electeur — assesseur —aux
organismes de Sécurité

Jour du scrutin

Autorisations susceptibles d’étre accordées,
sur présentation d’un justificatif et sous
réserve des nécessités du service

Journée citoyenne

1 jour

Participation obligatoire
Maintien de la rémunération
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OBIJET DUREE OBSERVATIONS

Administrateur Amicale Autorisation susceptible d'étre accordée sous réserve
812 heures par an , . .
du personnel des nécessités de service

2,5 jours pour I'épreuve . , .
=1 ) P . .p, Ce temps de révision est accordé aux agents qui ne
d’admissibilité

Révisions de concours . ) suivent pas la préparation au concours auprés du
2,5 jours pour I'épreuve CNEPT

d’admission

Autorisations susceptibles d'étre accordées sous réserve des nécessités de service dans la limite de 2 jours par
an.

OBJET DUREE
Communauté arménienne
Noél
Commeémoration des événements marquant
I'histoire de la communauté arménienne
Confession israélite
Roch Hachanah
Yom Kippour

Confession musulman

L’Aid al Fitr Le jour de la féte ou de I'événement
L’Aid al Adha

El Mouled

Fétes orthodoxes

Paques

Pentecote

Noél (selon le calendrier julien)
Féte bouddhiste

Féte du Vesak

(*) Circulaire de portée générale permettant d'accorder aux agents appartenant d'autres communautés religieuses de
telles autorisations d'absence.

Les périodes de congés de maladie sont considérées comme des périodes de travail effectif pour les agents.
Ainsi, ils sont réputés avoir accompli les heures qu’ils auraient d( effectuer sur la période considérée, quel que
soit leur cycle de travail.

Dans le cas de I'obtention d’un congé pour raisons de santé, le feuillet n°3 de I’arrét de travail est a conserver
par I'agent sauf en cas d’accident de service ou maladie professionnelle.

Le congé de maladie ordinaire

Pour obtenir un congé de maladie ordinaire ou son renouvellement I'agent doit adresser impérativement un
avis d’arrét de travail établi par un médecin, un chirurgien-dentiste ou une sage- femme, sous 48 heures a
compter de la date de I'établissement de ce document. Tout envoi tardif expose I'agent a une réduction de sa
rémunération aprés application d’une procédure spécifique.

Le congé de longue maladie (ou de grave maladie pour les agents contractuels et fonctionnaires relevant du
régime général de la sécurité sociale)

Il concerne les maladies nécessitant un traitement et des soins prolongés présentant un caractere invalidant
et de gravité confirmée.

Le congé de longue durée (uniquement pour les fonctionnaires relevant du régime spécial de sécurité sociale)
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Le droit a congé de longue durée est ouvert dans le cadre de certaines maladies fixées par la loi.

Le congé pour accident de travail et maladie professionnelle

Pour étre imputable au service, I'accident doit étre intervenu dans I'exercice des fonctions ou a I'occasion
de celles-ci et provoquer une Iésion du corps humain.

Pour étre reconnue, la maladie professionnelle doit avoir un lien de cause a effet avec le service.

L’accident de trajet

Le trajet est le parcours entre le domicile du fonctionnaire et son lieu de travail.

La notion d’accident survenu a l'occasion du trajet permet d’appliquer aux accidents de trajet la
réglementation relative aux accidents de service.

Dés lors que I'accident survient dans les temps et lieux entre le domicile de I'agent et son lieu de travail durant
le temps normal du trajet et sur l'itinéraire le plus direct, la réunion de ces éléments suffit a caractériser
I'accident en accident de trajet.

Le congé de maternité (article 57 5° a de la loi du 26 janvier 1984) est accordé de droit a la fonctionnaire qui
en fait la demande auprés de son autorité territoriale.

La demande

La demande est accompagnée d'un certificat, établi par le professionnel de santé qui suit la grossesse, qui :

- Atteste de I'état de grossesse

- Précise la date présumée de I'accouchement.

En lI'absence de demande, la fonctionnaire est placée en congé de maternité pendant les périodes prévues a
I'article L. 1225-29 du code du travail, a savoir 8 semaines au total. Il est par ailleurs interdit d'employer I'agent
dans les 6 semaines qui suivent I'accouchement.

CONGE DE MATERNITE

Grossesse simple 16 semaines

L'intéressée ou le ménage n’a pas encore - 6 semaines en prénatal
d’enfant ou a un seul enfant - 10 semaines en postnatal
L'intéressée ou le ménage assume la charge 26 semaines

d’au moins deux enfants ou l'intéressée amis | - 8 semaines en prénatal
au monde au moins deux enfants nés viables - 18 semaines en postnatal
Grossesse gémellaire 34 semaines

- 12 semaines en prénatal
- 22 semaines en postnatal

Triplés ou plus 46 semaines
- 24 en prénatal
- 22 en postnatal

Le report d’une partie du congé prénatal sur le postnatal

Le report, en une ou plusieurs périodes, d'une partie du congé prénatal sur la période postnatale est accordé
de droit a la fonctionnaire qui en fait la demande aupres de son autorité territoriale.

Cette demande est accompagnée d'un certificat établi par le professionnel de santé qui suit la grossesse et
qui indique la durée du report, dans la limite de 3 semaines.

Lorsque pendant la période du congé prénatal faisant I'objet d'un report la fonctionnaire est en incapacité
temporaire de travail du fait de son état de santé, elle est placée en congé de maternité. La période
initialement reportée est réduite d'autant.

Le report n'est pas accordé en cas de grossesse multiple.

Congés pathologiques
Pour bénéficier des périodes supplémentaires de congé de maternité liées a un état pathologique résultant
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de la grossesse ou de I'accouchement (prévues par l'article L. 1225-21 du code du travail), la fonctionnaire
adresse une demande a son autorité territoriale accompagnée d'un certificat établi dans les 48 heures par le
professionnel de santé qui suit la grossesse. Il doit préciser la durée prévisible de cet état pathologique.

Congé supplémentaire lié a un état pathologique résultant de la grossesse ou de I'accouchement

Avant le début du congé maternité Dans la limite de 2 semaines
(Du jour de sa déclaration jusqu'au jour précédant la (De maniere continue ou discontinue)
date de début du congé de maternité)

Durée continue de 4 semaines maximum

Au terme du congé de maternité immédiatement apreés le terme du congé de maternité.

Accouchement prématuré et hospitalisation de I'enfant

Lorsque I'accouchement intervient plus de 6 semaines avant sa date présumée et exige I'hospitalisation de
I'enfant, le congé de maternité est prolongé du nombre de jours courant de la date de I'accouchement au
début du congé de maternité.

Cette période qui s'ajoute a la durée initiale du congé de maternité ne peut pas étre reportée a la fin de
I'hospitalisation de I'enfant.

La fonctionnaire bénéfice de droit de cette prolongation aprées transmission a l'autorité territoriale de tout
document attestant de la durée de I'hospitalisation de I'enfant.

Report de congé en cas de I'hospitalisation de I'enfant

En cas d'hospitalisation de I'enfant jusqu’a 6 semaines aprés I'accouchement (Article 57 5° a de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984), un report de congé a la date de la fin de I'hospitalisation de I'enfant est accordé de droit,
pour tout ou partie du congé maternité auquel elle peut encore prétendre, a la fonctionnaire qui en fait la
demande aupres de son autorité territoriale.

La demande indique la date de l'interruption du congé de maternité et la durée du congé faisant I'objet du
report. Elle est accompagnée des documents justifiant de I'hospitalisation de I'enfant.

En cas de déces de la mere de I'enfant
Le congé en cas de décés de la meére de I'enfant (article 57 5° a de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984), et, le cas
échéant, le report de congé en cas d'hospitalisation de I'enfant, sont accordés de droit au fonctionnaire, qui
en fait la demande aupres de l'autorité territoriale dont il reléve.
En effet, en cas de décées de la mére au cours de la période entre la naissance de I'enfant et la fin du congé
maternité, le pere fonctionnaire bénéficie d'un droit a congé pour la durée restant a courir entre la date du
déces de la mére et la fin du congé maternité dont elle aurait bénéficié.
Lorsque le pére de I'enfant ne demande pas a bénéficier de ce congé, ce droit est accordé au conjoint
fonctionnaire de la mere ou au fonctionnaire lié a elle par un pacte civil de solidarité ou vivant maritalement
avec elle.
La demande précise les dates de prise de ce congé. Elle est accompagnée des piéces justificatives précisées
par un arrété conjoint du ministre chargé de la fonction publique et du ministre chargé des relations avec les
collectivités territoriales.
Lorsque le fonctionnaire n'est pas le pére de I'enfant, il transmet également :

e Tout document justifiant qu'il est le conjoint de la mére ou la personne liée a elle par un pacte civil de

solidarité ou vivant maritalement avec elle ;

e Undocument indiquant que le pére de I'enfant ne bénéficie pas de ce congé.
(Décret n°2021-846 du 29 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique territoriale)
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Les absence liées a la maternité

OBJET DUREE OBSERVATIONS
Aménagement des horaires |Dans la limite maximale| Autorisation accordée sur avis du médecin de la
de travail d’une heure par jour | médecine professionnelle, a partir du 3¢me mois de

grossesse
Séances préparatoires a Durée des séances Autorisation susceptible d’étre accordée sur avis du
I’'accouchement médecin de la médecine professionnelle ou
présentation d’un certificat médical

Examens médicaux Durée de I'examen | Autorisation de droit accordée sur présentation d’un
obligatoires antérieurs ou certificat médical
postérieurs a
L'accouchement
Accompagnement aux 3 jours au maximum Autorisation susceptible d’étre accordée sur
examens prénataux* présentation d’un certificat médical

Actes médicaux nécessaires a Durée de I'examen
L’assistance médicale a la
procréation *

Accompagnement aux actes |Maximum de 3 examens Autorisation susceptible d’étre accordée sur
médicaux nécessaires pour présentation d’un certificat médical
chaque protocole du parcours
d’assistance médicale*

Congés d’allaitement Dans lalimite d’'une |Autorisation susceptible d’étre accordée en raison de
heure par jour a prendre la proximité du lieu ou se trouve I'enfant
en 2 fois

*accordées au conjoint, concubin ou partenaire d’un PACS

Congé de naissance :

Le congé de naissance (article 57 5°b de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984) est accordé de droit au fonctionnaire
qui en fait la demande aupres de I'autorité territoriale dont il reléve.

Ce congé est accordé pour une durée égale a la durée minimale mentionnée a l'article L. 3142-4 du code du
travail, soit 3 jours.

La demande est accompagnée de la copie du certificat établi par le professionnel de santé qui suit la grossesse
ou de tout document justifiant de la naissance de I'enfant et, s'il y a lieu, de tout document justifiant que le
fonctionnaire est le conjoint de la mére enceinte ou la personne liée a elle par un pacte civil de solidarité ou
vivant maritalement avec elle.

Le congé est pris de maniére continue, au choix du fonctionnaire, a compter du jour de la naissance de I'enfant
ou du premier jour ouvrable qui suit.

(Décret n®2021-846 du 29 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique
territoriale, Journal officiel n® 150 du 30 juin 2021).
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Congé pour l'arrivée d'un enfant placé en vue de son adoption :
Le congé pour l'arrivée d'un enfant placé en vue de son adoption est accordé de droit au fonctionnaire qui en
fait la demande auprés de l'autorité territoriale dont il releve. Sa durée est égale a la durée minimale
mentionnée a l'article L. 3142-4 du code du travail, a savoir 3 jours.
Sa demande précise la ou les dates de congé. Elle est accompagnée de tout document attestant que le
fonctionnaire s'est vu confier un enfant par le service départemental d'aide sociale a I'enfance, I'Agence
francaise de |I'adoption ou tout autre organisme autorisé pour |'adoption et précisant la date de son arrivée.

(Article 9 - Décret n° 2021-846 du 29 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la
fonction publique territoriale, Journal officiel n° 150 du 30 juin 2021)

Congé d'adoption :
Le congé d'adoption est accordé de droit au fonctionnaire qui en fait la demande auprées de I'autorité
territoriale dont il releve.

La durée du congé :
Le congé d'adoption est accordé pour une durée égale a celle prévue par l'article L. 1225-37 du code du travail,
a savoir :
- 16 semaines au plus a compter de l'arrivée de I'enfant au foyer (ce congé peut précéder de sept
jours consécutifs, au plus, I'arrivée de I'enfant au foyer).
- 18 semaines lorsque I'adoption porte a trois ou plus le nombre d'enfants dont le salarié ou le foyer assume
la charge
- 22 semaines en cas d'adoptions multiples

La demande de congé :

Le fonctionnaire indique dans sa demande la date d’arrivée de I'enfant placé en vue de son adoption et les

dates prévisionnelles de congé.

La demande est accompagnée des pieces justificatives suivantes :

- Tout document attestant que le fonctionnaire s'est vu confier un enfant par le service départemental d'aide
sociale a I'enfance, I'Agence francaise de I'adoption ou tout autre organisme autorisé pour l'adoption et
précisant la date de son arrivée ;

- Une déclaration du conjoint adoptant qui atteste qu'il ne bénéficie pas d'un congé d'adoption au titre de
I'enfant adopté ou, le cas échéant, que le congé est réparti entre les deux fonctionnaires adoptants.

La prise du congé :
Le congé d'adoption débute, au choix du fonctionnaire, le jour de I'arrivée de I'enfant au foyer ou au cours de
la période de 7 jours consécutifs qui précéde son arrivée.
A la demande du fonctionnaire, ce congé peut succéder au congé pour l'arrivée d'un enfant placé en vue de
son adoption.

Conjoints fonctionnaires :
Lorsque les deux conjoints sont fonctionnaires et que la durée de leur congé d'adoption a été fractionnée en
deux périodes réparties entre eux et dont la durée est fixée par I'article L. 1225-40 du code du travail, a savoir
25 jours supplémentaires de congé d'adoption ou a 32 jours en cas d'adoptions multiples, ces périodes peuvent
étre prises simultanément par les bénéficiaires du congé.
(Décret n®2021-846 du 29 juin 2021 relatif aux congés de maternité et liés aux charges parentales dans la fonction publique
territoriale, Journal officiel n° 150 du 30 juin 2021)

Congé de paternité et d'accueil de I'enfant : enfants nés a compter du ler juillet 2021

L'article 73 de la loi de financement de la sécurité sociale pour 2021 a modifié I'article L. 1225-35 du Code du
travail et prolongé la durée du congé de paternité et d'accueil de I'enfant. Il est ouvert sans condition
d’ancienneté et I'agent conserve l'intégralité de sa rémunération. Un décret apporte des précisions
notamment sur les modalités de la demande de I'employeur et sur le fractionnement du congé.
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Durée du congé :

Aprés la naissance d’un enfant, le pére ainsi que, le cas échéant, le conjoint ou concubin de la mére ou la
personne liée a elle par un pacte civil de solidarité bénéficient de droit d'un congé de paternité et d'accueil de
I'enfant de :

- 25 jours calendaires (au lieu de 11 jours consécutifs)

- 32 jours calendaires en cas de naissances multiples (au lieu de 18 jours consécutifs)
Journées auxquelles s’ajoute le congé de naissance de 3 jours.

Un fractionnement possible :
Le congé est fractionnable en 2 périodes prises dans les 6 mois suivant la naissance (art. L 1225-35 du Code
du travail), il peut étre pris au-dela des 6 mois uniqguement en cas d’hospitalisation de I'enfant ou de décés de
la mére.
- La premiére période de 4 jours calendaires consécutifs succéde immédiatement au congé de naissance de
3 jours.
- La seconde période de 21 jours calendaires, portée a 28 jours calendaires en cas de naissances multiples,
peut étre prise, au choix du fonctionnaire, de maniére continue ou fractionnée en 2 périodes d'une durée
minimale de 5 jours chacune.

La demande de congé :

Depuis le ler septembre 2021, la procédure est la suivante :

L'agent fait sa demande de congé de paternité et d'accueil de I'enfant auprés de I'autorité territoriale au
moins un mois avant la date présumée de I'accouchement.

La demande est accompagnée de :

- La copie du certificat établi par le professionnel de santé qui suit la grossesse

- De toutes pieces justifiant que le fonctionnaire est le pére, le conjoint ou la personne liée a la meére par un

pacte civil de solidarité ou vivant maritalement avec elle.

Elle indique :

- La date prévisionnelle de I'accouchement

- Les modalités d'utilisation envisagées du congé

- Les dates prévisionnelles des périodes du congé.

Un mois avant la prise de la seconde période du congé, le fonctionnaire confirme les dates de prise du congé
et, en cas de fractionnement, les dates de chacune des périodes.
A la naissance de I'enfant :

Le fonctionnaire transmet, sous 8 jours a compter de la date de |'accouchement, toute piéce justifiant la
naissance de I'enfant.

Naissance prématurée de I'enfant :
Le congé débute sans délai, lorsque la naissance de I'enfant intervient avant la date prévisionnelle
d'accouchement et que le fonctionnaire débute sa ou ses périodes de congé au cours du mois suivant la
naissance. Le fonctionnaire en informe alors |'autorité territoriale dont il reléve et lui transmet, sous 8 jours,
toute piece justifiant la naissance prématurée de I'enfant.

Déces de la mére ou hospitalisation de I'enfant :
Le congé de paternité peut étre pris au-dela des 6 mois uniquement en cas d’hospitalisation de I'enfant ou
de décés de la mere.
En cas d'hospitalisation de I'enfant ou au déces de la mére, le fonctionnaire adresse, sous 8 jours, a l'autorité
territoriale dont il releve, sa demande de report de congé accompagnée d’un justificatif.

Congé supplémentaire de naissance : pour les enfants nés a partir du 1* janvier 2026

Créé par la loi de finement de la sécurité sociale pour 2026, le congé supplémentaire de naissance permet a
chacun des deux parents d’ajouter une période d’un ou deux mois de congé indemnisé a ses droits a congé
de maternité, de paternité et d’accueil de I'enfant ou d’adoption.
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Les parents peuvent prendre ce congé simultanément ou en alternance qui pourra également étre fractionné

en deux périodes d’un mois. Ce congé de naissance supplémentaire peut étre utilisé a partir du ler juillet
2026.

Bénéficiaires :
Tout parent d’un enfant né ou adopté a partir du ler janvier 2026, ou dont la date de naissance était prévue
a cette date, peut bénéficier du congé supplémentaire de naissance sous réserve de respecter les conditions
d’ouverture de droit.
Le congé supplémentaire de naissance est accessible aux fonctionnaires et contractuels sous réserve qu’ils
aient pris auparavant leurs congés de maternité, de paternité, d’accueil de I'enfant ou d’adoption.

Durée et modalités du congé :
La durée du congé est de 1 ou 2 mois ; il est possible de le prendre en une seule fois ou en deux périodes d'un
mois. La prise du congé doit se faire dans les 9 mois suivant la naissance ou l'arrivée de I'enfant adopté.
Des décrets a venir préciseront les modalités d’attribution de ce congé.

Rémunération :
La rémunération est maintenue partiellement :
- 70% de la rémunération durant le 1°" mois ;
- 60% de la rémunération durant le 2° mois.
Des décrets a venir préciseront les modalités d’indemnisation et de calcul de cette derniere.

Les modalités d'octroi des autorisations d'absence pour réunions syndicales et réunions des organismes
statutaires sont fixées par le décret n° 85-397 du 3 avril 1985.

CONTINGENTS CREDIT DE TEMPS AUTORISATIONS HORS CONTINGENT DE CREDIT DE TEMPS

SYNDICAL SYNDICAL

AUTORISATIONS

DECHARGES AUTORISATIONS ,
TYPE AUTORISATIONS| . o e DE | D'ABSENCE CONGRES D'ABSENCE CONGES DE FORMATION
AUTORISATION | D'ABSENCE (AA) INSTANCES SYNDICALE
SERVICE (DAS) | ET REUNIONS (ASA)
CONSULTATIVES

Texte
réglementaire

Ordonnance n°® 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de la fonction

publique

Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.214-3 a L.214-7, L.215-1 a L.215-2
Décret n° 85-397 du 3 avril 1985 modifié relatif a I'exercice du droit syndical dans la fonction publique

Bénéficiaires

territoriale,
Tout agent Tout agent Tout agent désigné par |Représentants Fonctionnaire en activité
désigné par une |désigné par une |une organisation syndicaux

organisation
syndicale

organisation
syndicale

syndicale

(titulaires et
suppléants) et
experts appelés a
siéger
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Participer aux
congres ou aux
réunions
statutaires des
organismes
directeurs
d'organisations
syndicales d'un

a l'article 16 du
décret n°85-397

autre niveau que
ceux mentionnés

les heures de
service, une

au profit de
I'organisation
syndicale a
laquelleils
appartiennent.

Exercer, pendant

activité syndicale

Participer aux congres
ou aux réunions des
organismes directeurs
des unions, fédérations
ou confédérations de
syndicats non
représentées au Conseil
commun de la fonction
publique. Les syndicats
nationaux et locaux
ainsi que les unions
régionales,
interdépartementales et

* Réunions CAP,
CT, CHSCT,
Commission
consultative
paritaire,
Commission de
réforme, Conseil
supérieur de la
FPT, Conseil
commun de la FP,
CNFPT, Conseil
économique,
social et

Journée de formation
syndicale. Ne peut étre
accordé que pour effectuer
un stage ou suivre une session
dans 'un des centres ou
instituts qui figurent sur une
liste arrétée par le ministre
chargé des collectivités
territoriales au vu des
propositions du Conseil
supérieur de la fonction
publique territoriale ou dans
des structures décentralisées

confédérations représentées

au Conseil commun de la
fonction publique. Les

syndicats nationaux et locaux

ainsi que les unions
régionales,
interdépartementales et
départementales de

syndicats qui leur sont affiliés
disposent des mémes droits.

préparation et |
compte rendu
des travaux.

Objet départementales de environnemental, [agissant sous |'égide ou
syndicats qui leur sont |Conseil I'autorité de ceux-ci.
affiliés disposent des  [économique,
mémes droits. social et

environnemental
régional.
* Réunions de
travail convoquées
par
I’administration ou
a des négociations
1h d'autorisation |Calculé selon un | La durée des autorisations [Sans limitation
d'absence pour  |bareme dégressif| spéciales d’absence du nombre de
1000 h de travail [appliqué au accordées a un méme agent, jours.
effectif (hors HS). [nombre au cours d’'une année, ne  [La durée de
CALCUL EFFECTUE |d'électeurs peut excéder dix jours. I’autorisation
PAR : la Collectivitéfinscrits sur la liste d’absence
lorsqu'elle dispose [électorale du Cette limite est portée a comprend, outre
d'un COMITE COMITE vingt jours par an dans le cas |les délais de
TECHNIQUE propre[TECHNIQUE de participation aux congrés [route et la durée | 12 jours par an au
ou commun ;le  [Compétent. ou aux réunions des prévisible de la maximum. A la fin du

Mode de CDG pour les CALCUL organismes directeurs des  [réunion, un stage ou de la session, le

calcul OU collectivités EFFECTUE PAR le |organisations syndicales temps égal a centre ou l'institut délivre

nombre de |relevant du CDG pour les internationales, ou aux cette durée pour| achaque agent une

jours COMITE collectivités qui |congres et aux réunions des [permettre aux attestation constatant

maximum TECHNIQUE du lui sont affiliées. |organismes directeurs des  [intéressés I'assiduité.
CDG. unions, fédérations ou d’assurer la L'intéressé remet cette

attestation a l'autorité
territoriale au moment de
la reprise des fonctions.

e
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Réparti entre les organisations
syndicales, compte tenu de leur
représentativité appréciée de la
maniére suivante : 1° La moitié
entre les organisations syndicales
représentées au comité technique
en fonction du nombre de sieges
qu’elles détiennent ; 2° L'autre
moitié entre toutes les
organisations syndicales ayant
présenté leur candidature a
I’élection du comité technique
proportionnellement au nombre de
\voix qu’elles ont obtenues.

IAccordées sous
réserve des
nécessités du
service. Les
demandes
d’autorisation
doivent étre

IAccordées sous réserve des
nécessités du service. Les
demandes d’autorisation
doivent étre formulées sur
présentation de la
convocation 3 jours au moins
avant la date de la réunion.

/Autorisation
d'absence de
droit, accordée
sur présentation
de la convocation
ou du document
informant de la

Accordées sous réserve
des nécessités du service,
sur demande écrite a
I'autorité territoriale au
moins 1 mois avant le
début du stage oude la

dispose d'un CST [lui sont affiliées.

. formulées sur Les refus d’autorisation réunion. session. A défaut de
Modalités de présentation de la d’absence sont motivés par réponse expresse au plus
dfema'nde.et convocation 3 I’autorité territoriale. tard le 15°jour qui précede
d'attribution jours au moins le début du stage ou de la

avant la date de la session, le congé est réputé
réunion. Les refus accordé.

d’autorisation Les décisions de rejet sont
d’absence sont communiquées a la CAP.
motivés par

I'autorité

territoriale.

La collectivité Le CDG pour les |Collectivité employeur Collectivité Collectivité employeur
employeur si elle [collectivités qui employeur

Collectivité |propre ou
prenanten [commun.
charge le colit|Le CDG pour les
salarial collectivités
relevant du CST du
CDG.
Délaide NON COMPRIS NON COMPRIS dans I'AA
route dans I'AA
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(**) Le contingent est fixé comme suit :

Autorisations accordées aux représentants
appelés a siéger :

- Aux organismes statutaires (CAP, CT,
CHSCT, CSFPT, CNFPT...)

- A des réunions de travail organisées par
I'administration ;

- A des négociations collectives

Délai de route, délai
prévisible de la réunion
plus temps égal pour la
préparation et le compte

rendu des travaux

Autorisation accordée de droit sur
présentation de la convocation

Agents didment mandatés par
I’organisation syndicale pour assister aux
congres professionnels syndicaux fédéraux,
confédéraux et internationaux et aux
réunions des organismes directeurs des
unions, fédérations ou confédérations dont
ils sont membres élus. Les organisations
syndicales qui sont affiliées a ces unions,
fédérations ou confédérations disposent
des mémes droits pour leurs
représentants.

- 10 jours maximum par an
pour participation aux
congres ou aux réunions
des organismes directeurs
des unions, fédérations ou
confédérations de
syndicats non représentées
au Conseil commun de la
fonction publique. *

Ou

20 jours par an dans le cas
de participation aux
congres ou aux réunions
des organismes directeurs
des organisations
syndicales internationales,
ou aux congres et aux
réunions des organismes
directeurs des unions,
fédérations ou
confédérations
représentées au Conseil
commun de la fonction
publique. *

Autorisation accordée sous réserve
des nécessités du service sur
présentation de la convocation.

Les demandes d’autorisation doivent
étre formulées 3 jours au moins avant
la date de la réunion. Les refus
d’autorisation d’absence font I'objet
d’une motivation de I'autorité
territoriale.

)Agents mandatés par I'organisation
syndicale pour participer aux congres ou
aux réunions statutaires des organismes
directeurs d’organisations syndicales d’un
autre niveau que ceux mentionnés a
I'article 16 du décret n°85-897 du 3 avril
1985.

Octroyée dans la limite du
contingent de crédit de
temps syndical calculé soit
par le Centre de gestion soit
par la collectivité lorsque
cette derniere dispose d’un
comité technique propre ou
commun.

Autorisation accordée sous réserve
des nécessités du service sur
présentation de la convocation.

Les demandes d’autorisation doivent
étre formulées 3 jours au moins avant
la date de la réunion. Les refus
d’autorisation d’absence font I'objet
d’une motivation de l'autorité
territoriale.
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*Les syndicats nationaux et locaux ainsi que les unions régionales, interdépartementales et départementales de syndicats qui
leur sont affiliés disposent des mémes droits

OBJET DUREE OBSERVATIONS
Une autorisation d'absence est accordée aux Pour le temps passé a la Autorisation accordée
représentants du personnel faisant partie de la recherche de mesures de droit

délégation du comité d’hygiéne de la sécurité, et des | préventives.
conditions de travail (CHSCT) pour :

- Les visites de site prévues a l'article 40 du décret
n°85- 603

Les enquétes en matiére d'accidents de service ou de
maladies professionnelles prévues a I'article 41 du
décret n°85-603

Dans toute situation d'urgence :

- pour le temps passé a la recherche de mesures
préventives notamment dans le cadre d’un danger
grave et imminent.

Les représentants du personnel, titulaires et Autorisations octroyées dans la | Autorisation accordée
suppléants, membres du comité d’hygiene de la limite du contingent fixé par sous réserve des
sécurité, et des conditions de travail (CHSCT) décret, en jours, nécessités du service.
bénéficient pour I'exercice de leurs missions d'un proportionnellement aux
contingent annuel d'autorisations d'absence. effectifs couverts par ces

instances et a leurs

compétences.

Ce contingent est utilisé sous
forme d'autorisations d'absence
d'une demi- journée minimum
qui peuvent étre programmées.

(**)

(**) Le contingent est fixé comme suit :

Décret n°2016- 1626 du 29
novembre 2016 Fssser
Memb
Nombre d’agents couvert | . emores y
titulaires et Secrétaires
par le FSSSCT .
suppléants
0a 199 2 jours/an 2.5 jours/an
. . , Strate applicable a
200 a 499 3 jours/an 4 jours/an Grand-Couronne
500 ¢ 1499 5 jours/an 6,5 jours/an
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1500 a 4999 10 jours/an 12,5 jours/an
5000 a 9999 11 jours/an 14 jours/an
Plus de 10 000 12 jours/an 15 jours/an

*Ces jours peuvent étre majorés pour tenir compte de critéres géographiques ou de risques professionnels particuliers.

Les autorisations spéciales d’absence sont accordées sur demande écrite adressée a l'autorité
territoriale accompagnée du (des) justificatif(s) adéquat(s).

Sauf autorisations spéciales de droit, elles interviennent sous réserve des nécessités de service.

Les autorisations spéciales d’absence ne peuvent, par ailleurs, étre accordées que dans la mesure ou les
bénéficiaires auraient di exercer leurs fonctions au moment ou les circonstances justifiant I'octroi se sont
produites. Des lors, les autorisations spéciales d’absence ne peuvent étre accordées pendant un congé
(annuel, ARTT, maladie...) ou faire I'objet d’une récupération ou d’un report.

Pendant I'autorisation spéciale d’absence, I'agent est réputé étre maintenu en position d’activité et I'absence
est considérée comme service accompli sans réduire les droits a congés annuels.

Les autorisations spéciales d'absences pour déces et maladie trés grave sont, sur présentation d'un
justificatif, majorées d'un délai de route. Ainsi, lorsque le déplacement est supérieur a :

+ 100 km : accord d’1 jour ouvrable supplémentaire

¢+ 300 km : accord de 2 jours ouvrables supplémentaires
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TITRE IX—LE TEMPS PARTIEL ET LE TEMPS NON COMPLE

Article 9.1 Le temps partiel

Les agents travaillant a temps complet ou a temps non complet ont la possibilité, sous réserve de remplir les
conditions requises, de demander, pour certains motifs, a bénéficier d’'un temps partiel ce qui équivaut a
demander a réduire leur temps de travail.

Le travail a temps partiel ne doit pas étre confondu avec le travail a temps non complet qui correspond a des
emplois dont la durée de travail est fixée par la collectivité en fonction des besoins des services.

Le temps partiel est accordé de plein droit :

> A l'occasion de chaque naissance jusqu'au troisieme anniversaire de I'enfant ou a l'occasion de
chaque adoption jusqu'a I'expiration d'un délai de trois ans a compter de l'arrivée au foyer de
I'enfant adopté,

» Pourdonner des soins a son conjoint, a un enfant a charge ou a un ascendant atteint d’un handicap
nécessitant la présence d'une tierce personne, ou victime d'un accident ou d'une maladie grave

> Aux agents handicapés relevant des catégories visées aux 1°, 2°, 3°, 4°, 9°, 10° et 11 de larticle
L323- 3 du code du travail (actuellement : L5212-13).

Il peut également étre accordé pour des motifs de convenances personnelles sous réserve qu’il soit
compatible avec les besoins du service.
Peuvent demander a bénéficier d’un temps partiel :

- Lesagents fonctionnaires titulaires et stagiaires,

- Les agents contractuels a temps complet.

Article 9.2 Le temps non complet
Les agents a temps non complet ne peuvent pas bénéficier du temps partiel sur autorisation (pour
convenances personnelles), et ce, quel que soit leur temps de travail hebdomadaire.

Ils peuvent, cependant, bénéficier du temps partiel de droit dans les mémes conditions que les agents a
temps complet ; cette mesure ne concerne que les agents a temps non complet titulaires et stagiaires, les
agents contractuels a temps non complet en étant exclus.

Les agents sollicitant le bénéfice d’un temps partiel de droit peuvent demander a travailler a 50 %, 60 %, 70
% ou 80 % de leur temps de travail hebdomadaire.

Pour ceux souhaitant étre placés a temps partiel pour convenances personnelles, la quotité peut étre
librement déterminée sans toutefois pouvoir étre inférieure a 50 % et sous réserve de dispositions
spécifiques mises en place par délibération dans la collectivité

Les agents doivent formuler, aupres de I'autorité territoriale, une demande écrite précisant les motifs, la
durée hebdomadaire du service atemps partiel souhaitée et la période pour laquelle lademande est formulée.
En cas de temps partiel de droit, des justificatifs devront étre joints.

La demande de renouvellement doit étre effectuée dans les mémes formes. Le placement a temps partiel fait
I'objet d’un arrété de la collectivité.
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TITRE X—LE TELETRAVAI

Article 10.1 - Le principe
Le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 a organisé les conditions et les modalités de mise en ceuvre du
télétravail dans la fonction publique.
L'accord relatif au télétravail dans les trois versants de la fonction publique signé le 13 juillet 2021 a pour «
ambition d’envisager la pratique du télétravail comme un des modes d’organisation du Travail au bénéfice des
agents publics et du service public. Le télétravail répond aux principes du volontariat de I'agent, de I’éligibilité
des activités et non du poste, et de la réversibilité ».
Au sens de la réglementation, le télétravail repose sur des criteres cumulatifs qui le distinguent des autres
formes de travail a distance.
L'agent en télétravail a demandé et a obtenu I'autorisation d’exercer en télétravail une partie de son temps
de travail :

- Surun (ou plusieurs) lieux de télétravail ;

- Enalternant un temps minimal de présence sur site et un temps en télétravail ;

- Enutilisant les technologies de I'information et de la communication.

Article 10.2 - Les conditions de mise en ceuvre dans la collectivité

Le volontariat

Le volontariat est un principe essentiel dans la mise en ceuvre du télétravail. Toutefois, en cas de circonstances
exceptionnelles (pandémie, catastrophe naturelle), afin d’assurer tant la continuité du service public que la
protection des agents, et le cas échéant dans le cadre des plans de continuité de I’activité (PCA), il peut étre
mis en ceuvre a la seule demande des employeurs.

La demande

Une campagne de recensement des demandes est organisée chaque année du 15 novembre au 15 décembre.
La demande doit étre accompagnée de la fiche de poste dans laquelle sont mises en évidence les missions
télétravaillables aprés accord du chef de service, d’un justificatif d’assurances précisant que I'agent est
couvert en cas de télétravail et d’un justificatif de connexion numérique suffisante (test de débit internet).

Une réponse écrite est donnée a la demande de télétravail dans un délai d'un mois maximum a compter de
la date limite de dépdt de la campagne de recensement.

Le nombre d’agents éligibles au télétravail est susceptible d’étre limité, chaque année, a la capacité de
matériels informatiques disponibles. Dans le cas ou il y aurait plus de demandeurs que de matériels
disponibles, une sélection des candidatures sera effectuée par une commission spécifique composée du
maire, de la direction générale des services, de la direction des ressources humaine et du responsable
informatique.

Une autorisation d’exercice des fonctions en télétravail est remise dans les conditions fixées par I'article 8
du décret du 11 février 2016 et s"accompagne de la remise du matériel nécessaire, si I'agent n’est pas déja
équipé.

Le refus opposé a une demande d'autorisation de télétravail (initiale ou de renouvellement) doit étre motivé
et précédé d’'un entretien. En cas de rejet de sa demande initiale ou de renouvellement de télétravail, I'agent
peut saisir la CAP ou la CCP compétente.

L'autorisation n’est pas reconductible annuellement de maniéere tacite, la demande est donc a renouveler
chaque année.
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L’alternance entre travail sur site et télétravail
L’agent en télétravail doit maintenir une présence minimale sur site qui vise a garantir le maintien des liens
avec le collectif de travail.
La quotité maximum de télétravail est fixée a 1 jour hebdomadaire pour un agent a temps plein correspondant
a 7h36 de travail. Cette journée peut étre fractionnée en deux demi-journées dans la semaine. Le jour ou les
deux demi-journées hebdomadaires sont prédéfinies avec le chef de service et fixes tout au long de I'année.
Un deuxieme jour de télétravail (ou deux demi-journées) par semaine peut étre accordé pour les agents
domiciliés a plus de 20 Kms au moins de leur lieu d’affectation.
Le télétravail est organisé au domicile de I'agent.
Le jour télétravaillé est déterminé chaque année. Il n’est pas modifiable en cours d’année.
Les agents ayant a charge un ou plusieurs enfants de moins de 16 ans sans moyen de garde ne peuvent étre en
télétravail le mercredi.

Télétravail pour motif médical :
Elles restent accordées sous réserve de la compatibilité avec le fonctionnement du service
- Sur avis médical du médecin traitant et du médecin du travail un deuxieéme jour ( ou deux demi-
journées) est accordé pour une ou plusieurs périodes dans I'année. La durée cumulée de ces périodes
ne doit pas dépasser 6 mois sur I'année civile.
- Sur avis du médecin traitant, un télétravail a 100% du temps peut étre accordé pour une période
maximale d’un mois dans I'année civile.
Quelques soient les motifs de télétravail I'autorisation ne peut excéder 2 jours par semaine, exception faite
de la période de télétravail a 100% qui est limitée a un mois.

L’'usage des outils numériques
La Collectivité fournit aux agents en télétravail placés sous son autorité |'accés aux outils numériques
nécessaires (matériel bureautique, acces aux serveurs professionnels, messageries et logiciels métiers).

La réversibilité du télétravail
Hors circonstances exceptionnelles, lorsque I'administration souhaite mettre fin a une autorisation de
télétravail, sa décision doit étre :

- Communiquée par écrit

- Précédée d'un entretien

- Motivée au regard de I'intérét du service.
Ce peut étre le cas par exemple lorsque I'agent change de poste ou de missions ou que les nécessités de
service sur site ne permettent plus de télétravailler pour un équivalent d’une journée dans la semaine.

En revanche, I'agent n’a pas a justifier sa décision de renoncer au bénéfice d’'une autorisation de télétravail
en cours d’année.

Le décret du 11 février 2016 prévoit que lorsque I'administration ou un agent décide de mettre fin a
une autorisation de télétravail, un délai de prévenance doit étre respecté. Ce délai est de deux mois.

Lorsque l'interruption du télétravail est a l'initiative de I'administration, ce délai peut étre réduit en cas de
nécessité du service diment motivée, avec un entretien préalable.

Lorsqu’aucune contrainte organisationnelle ne s’y oppose, il convient d’autoriser I'agent, qui demande a
reprendre I'intégralité de son temps de travail en présentiel, a le faire dans un délai plus court que le délai de
prévenance de deux mois prévu par le décret.

La réversibilité ne fait toutefois pas entrave a une nouvelle demande de recours au télétravail ultérieure.

Les nécessités de service peuvent également justifier, sous réserve du respect d’un délai de prévenance,
I’exigence d’un retour sur site pendant le jour de télétravail. Lorsqu’un retour sur site apparait impératif pour
plusieurs jours, il peut étre procédé a une suspension provisoire de I'autorisation de télétravail.

Cette suspension doit étre motivée par des nécessités de service.

Un agent qui doit revenir sur site un jour pour lequel il bénéficie d’'une autorisation de télétravail ne pourra
faire déplacer ce jour de télétravail précédemment accordé a une autre journée dans la semaine.
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La prévention

Le télétravail doit respecter les principes de prévention, de protection et de promotion de la santé de tous les
agents publics.

A ce titre I'employeur évalue les risques professionnels et les integre dans le document unique d’évaluation
des risques professionnels (DUERP).

Les accidents de travail dans le cadre du télétravail

L'agent en télétravail bénéficie de laméme couverture des risques que les autres agents exercant en présentiel.
Des visites a domicile par les membres de la FSSSCT peuvent étre organisées pour mener une enquéte
administrative.

Les accidents survenus en situation de télétravail relévent des accidents de service sous réserve qu’ils aient
eu lieu pendant les heures de télétravail et dans le cadre des fonctions exercées par I'agent en télétravail.

Les accidents de trajet peuvent étre reconnus pour les agents en télétravail dans les situations suivantes :
- Trajet entre le lieu de télétravail et le service en cas de retour exceptionnel temporaire de I'agent sur
son service d’affectation un jour de télétravail ;
- Trajet entre le lieu de télétravail et le lieu de restauration habituel, au cours de la journée de travail.

Le temps de travail et la charge de travail
Le temps de travail des agents publics est encadré par plusieurs principes a valeur normative :
- La durée et la charge du travail des agents publics restent identiques qu’ils soient sur site ou en
télétravail.
- Les dispositions relatives notamment a la durée maximale quotidienne, aux durées maximales
hebdomadaires, au temps de repos, au temps de pause et a la comptabilisation du temps de travail
s’appliquent au télétravail

Dans le respect de ces régles, et dans le cadre de I'autorisation de télétravail, La Collectivité, en concertation
avec I'agent :
- Fixe les plages horaires durant lesquelles il peut le contacter, en cohérence avec les horaires de travail
en vigueur dans le service. Les temps de télétravail n’intégrent pas d’horaires variables.
- Les plages fixes de la journée ou les deux demi-journées de télétravail sont déterminées a raison d’un
total de 7h30 et respectent une pause méridienne d’au moins 30 minutes.

Le droit a la déconnexion a vocation a s’appliquer au-dela des horaires fixés par I'autorisation de télétravail.
Ainsi, le télétravail n’appelle pas la réalisation d’heures supplémentaires.

Article 10.3 - La prise en compte de situations particuliéres

Le télétravail est un outil supplémentaire pour intégrer et maintenir au travail les agents qui en sont le
plus éloignés, quelle qu’en soit |a raison.

Pour les agents en situation particuliere, le télétravail ne se substitue toutefois pas aux dispositifs de
droit commun (congé maladie, congé maternité et congé proche aidant).

S’agissant des femmes enceintes, déja bénéficiaire d’'une autorisation de télétravail ou non, I'article 4 du
décret du 11 février 2016 prévoit déja qu’il peut étre dérogé a la regle du nombre de jours de télétravail
maximum. L’autorisation sera donnée sur avis préalable du médecin de prévention ou du médecin traitant et
sous réserve du caractere télétravaillables des missions exercées.

Les situations exceptionnelles a caractére météorologiques (alertes canicule de la préfecture, enneigement
ne permettant pas les déplacements) ainsi que les gréves de transports diment justifiées, peuvent donner
lieu, sur accord du chef de service, a une autorisation ponctuelle de télétravail supplémentaire au bénéfice
des agents qui y sont déja autorisés et a une autorisation de télétravail pour les agents habituellement non
autorisés. Dans ce cas, les horaires seront les mémes que pour les jours habituellement télétravaillés.
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L’agent télétravailleur habituel, peut aprés avis du médecin du travail pour une période supérieure a un mois
ou sur certificat médical du médecin traitant pour une période inférieure a un mois demander a étre placé en
télétravail exceptionnel 2 jours par semaine.

Toute dérogation au placement en télétravail au-dela de 2 jours par semaine fera I'objet d’'une demande
motivée de I'agent et d’un certificat médical du médecin traitant ou spécialiste.

Dans tous les cas, I'extension du télétravail pour motif médical n’est pas de droit méme si le justificatif médical
le préconise, I'administration se réserve la possibilité de le refuser ou de limiter sa durée.

Article 10.4 — La charte du télétravail
Une charte du télétravail sera mise en place et co-signée par le maire, I'agent et le chef de service.
Cette charte est annexée au présent réglement.

Article 10.5 — Les titres restaurant

Le bénéfice des titres restaurant est maintenu pendant les périodes de télétravail. Par exception et comme
pour les situations en présentiels, la demi-journée de télétravail suivie ou précédée d’'une demi-journée de
congé n‘ouvre pas droit au titre restaurant.
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ANNEXES

1) Charte Télétravail Ville/CCAS
2) Relevé des heures supplémentaires
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. ACUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN
Taner, Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELQ Erika donne procuration 4 M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL. Julien donne procuration a M. SAGOT Denis. -

Mme LAPART Amandine donne procuration &8 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PRA05-30062026 — Créations et suppressions de postes - Modification du tableau des
effectifs.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommeés dans des empiois permanents a temps non complet,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y
rapportant, pris en application de l'articie 4 de la loi n°84-53 susvisée,

Vu la convocation du comité social territorial en juin 2026,
RAPPORT

Larticle L313-1 du code général de la Fonction publique, précise que les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créées par lorgane délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression demploi, la
décision est soumise a l'avis préalable du Comité social territorial compétent.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent recruter, en
application de l'article L332-8 a L332-14 du code précité, un agent contractuel de droit public pour
faire face a une vacance temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire. Le
contrat est alors conciu pour une durée déterminée d'une durée d’'un an. 1l pourra étre prolonge,
dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d'un
fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la premiére année.






- Considérant la nécessité de supprimer 17 postes et de créer 6 postes en raison de modifications
du temps de travail, de départs a la retraite, de changement de filiére, de fins de contrats, et de
maitrise du budget RH.

Le Maire propose a4 ['assemblée,

Dradopter les modifications du tableau des empilois suivant :

o Grade/ Temps
Nombre Creatlop Cadre de Service d’affectation Motif Date d’effet
Poste |suppression ) . .
d'emploi | travail :
. Adjoint . . Changement
1 Suppression d'animation 35/35 | Manifestations/Spectacles de filiere 01/04/2026
Adjoint Changement
1 Création administratif{ 35/35 |Manifestations/Spectacles 3 01/04/2026
. de filiére
territorial :
. Non-
1 Suppression | Rédacteur 35/35 | Communication renouvellement| 23/05/2026
de contrat
Adjoint
1 |Creation gﬂnmé?;:fra“f 35/35 | Communication Recrutement | 23/05/2026
1ere classe
1 |Suppression |Adioint 35/35 | Piscine Réorganisation | 01/07/2026
technique
. . Maitrise du
.1 Suppression |Rédacteur 35/35 | Work Up budget RH 01/07/2026
: Adjoint : j P
1 Suppression administratif 35/35 Caisse Centrale Décés 01/01/2026
| adioint N Modification
4 Suppression rimation Périscolaire temp§_ de
' ' .| travail
Adjoint .
4 d'animation | Périscolaire
. Adjoint 35/35 .. . Maitrise du
4 Suppression d'animation 0.76 Périscolaire budget RH 01/07/2026
35/35
Licenciement
: : . e pour
1 Suppression | Technicien 35/35 |Avant-scéne insuffisance 28/04/2026
professionnetle
Adjoint
1 Suppression |technique 35/35 | Technique Retraite 27/07/2026
territorial
Adjoint Maitrise du
1 Suppression |technique 35/35 |Entretien des batiments 01/07/20286
o budget RH
territorial
Adjoint
1 Suppression | technique 35/35 |Entretien des batiments | Démission 27/04/2026
territorial




DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré, _
Par 22 voix pour, 6 contre et 1 abstention,
Le conseil municipal,
Décide
- De procéder aux créations et suppressions des postes comme exposé ci-dessus ;
- D'adopter le tableau des emplois modifié en conséquence ;
- D'inscrire les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés .
dans ces emplois ;
Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN.

Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand—Cburonne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF| Hélene, M. ACUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration @ M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELOQ Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration 2 M. JURYSIK Frangois (a pariir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.
PS01-30062026 — Convention entre la ville de Grand-Couronne et le CAPS pour I'atelier

de « Vie quotidienne et de communication » pour 2026.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées,

RAPPORT

La ville de Grand-Couronne soucieuse de favoriser l'inclusion sociale et 'autonomie des
habitants issus de parcours migratoires, souhaite renouveler son partenariat avec le CAPS
Formation pour la mise en ceuvre de son atelier intitulé « Vie quotidienne et de
communication »

Cet atelier est un dispositif accueillant principalement un groupe de femmes en majorite
immigrées ou migrantes et qui vise a:
«Les amener a acquérir une certaine autonomie dans leur vie quotidienne grace aux savoirs

de base en lecture, et en écriture ;

Leur faire assimiler des connaissances portant sur les réalités de la société dans laquelle
elles vivent pour mieux comprendre leur environnement ;

-Développer I'aptitude a transférer les acquis de 'apprentissage en dehors du lieu de formation






@,}?

*Faire de l'alphabétisation un pont permettant aux femmes d’avoir accés aux droits culturels,
sociaux et économiques ‘

*Rompre lisolement et favoriser la mobilité et I'accés a la formation de droit commun ou a
'emploi.

L'atelier est également un espace de parole, de réflexion et d'échange, entre des personnes
de générations et de cultures différentes. C'est un lieu ol les participants peuvent parler d'eux,
de leurs situations et ol ils peuvent réfléchir a des solutions adaptées a leurs réalités.

Ainsi, 'Atelier de Vie Quotidienne et de Communication vise a appréhender les savoirs de
base afin de faciliter I'insertion professionnelle et permetire & ces apprenants de devenir
acteurs de leur vie.

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur Mme BAZIZ,
Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le Conseil Municipal,

Décide

- D’adopter la convention avec le centre de formation du Comité d'Action et de
Promotion Sociales (CAPS), 91 avenue Jean Jaurés-76143 Petit Quevilly cedex, qui
fixe les modalités de fonctionnement de I'Atelier de Vie Quotidienne pour la période du
12/01/2026 au 18/12/2026.

- D’autoriser Madame Le Maire a signer toutes les piéces y afférent.
- D'imputer les dépenses aux budgets correspondants

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Madame le Maire, _ Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE Secilya KOTAN

JLE

et

o
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La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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FORMATION

CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
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Raison sociale de I'organisme

Le COMITE D'ACTION ET DE PROMOTION SOCIALES (C.A.P.S)
B.P. 131 - 167 bis avenue des Alliés - 76143 PETIT-QUEVILLY CEDEX

Enregistré sous le n® 23 76 00739 76 auprés du préfet de région de Haute-
Normandie (DIRECCTE).

Entre les soussignés :
Organisme de formation C.A.P.S. - 91 avenue Jean Jaurés - 76140 PETIT-
QUEVILLY

La Ville de Grand-Couronne - Place Jean Salen - 76530 GRAND-
COURONNE

est conclue la convention suivante, en application des dispositions de la partie IV
du code du travail portant formation professionnelle tout au long de la vie.

Article 1 Objet de la convention

L'organisme C.A.P.S. organisera |'action de formation suivante :
Intitulé du stage
Atelier de Vie Quotidienne et de Communication

Objectifs
Appréhender les savoirs de base afin de faciliter I'insertion Professionnelle

Programme et méthode

Ateller collectif de 15 personnes maximum

Moyens pédaqoqgigues et technigues mis en ceuvre
Activités individuelles et activités de groupe

Type d'action de formation (art. L.6411-1 du Code du Travail)

Action d‘acquisition, d'entretien ou de perfectionnement des connaissances
3l naissan

Bilan intermédiaire et final

N e | fe la f : ;

Attestation de formation (cf. Carnet de bord Formation)

167 bis avenue des Allies 76143 Petit-Quevilly cedex - Fax : 02 35 63 35 91 - secretariatcops@capsys.fr
Code APE BygoB - Sirzt 313 351 363 00038 - N* de déclaration 23760077976





FORMATION

CAPS

comité daction

12/01/2026 au 18/12/2026.

.

Durée
38 séances de 3 heures

Lieu
Espace Sonia DELAUNAY

Article 2 Effectif formé
Personnes orientées par la ville de Grand-Couronne
Article 3 Dispositions financiéres

En contrepartie de cette action de formation, la Ville de Grand-Couronne
s‘acquittera des colts suivants :

Frais annexes (sorties, intervenants extérieurs) 3000 €

Article 4 Modalités de réglement
Le paiement sera d(i 2 réception de la facture.

Le réglement sera a effectuer au C.A.P.S. par chéque bancaire ou par virement
au CIC de Rouen compte n° 00020006801/96.

Fait & Petit Quevilly, le 8 avril 2026

La Mairie de Grand-Couronne, La Directrice de Pdle,

167 bis avenue des Alliés 76143 Petit-Quewlly cedex — Fax : 03 3563 35 91 - secretariatcaps@capsys. fr
Code APE 87908 - Sirat 313 351 363 00038 - N°® de déclaration 23760073976

DEPARTEMEN
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
"ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURQONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Hélene, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M.  OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héleéne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 2 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration @ M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 4 Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été designée secrétaire de séance.

PS02-30062026 — Garantie d’emprunt 8 LOGEOQ SEINE — Réhabilitation de 45 logements —
Bouttiéres

Vu les articles L 2252-1 et L 2252-2 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'article 2305 du Code Civil relatifs aux garanties personnelles ;

Vu le Contrat de Prét N° 184160 en annexe signé entre : LOGEO SEINE ci-aprés 'emprunteur,
et la Caisse des dépbts et consignations ;

RAPPORT

La commune de Grand-Couronne souhaite soutenir la réhabilitation de 45 logements en
accordant sa garantie d'emprunt & hauteur de 50,00 % pour le remboursement d’un Prét d'un
montant total de 1 549 945,00 euros souscrit par 'emprunteur LOGEO SEINE auprés de la
Caisse des dépdts et consignations, selon les caractéristiques financiéres et aux charges et
conditions du Contrat de Prét N° 184160 constitué d'une Ligne du Prét et destiné a financer des
travaux de réhabilitation de 45 logements situés sur la commune de Grand-Couronne, 28 rue
Georges Braque — Les Bouttiéres.

La garantie de la collectivité est'accordée a hauteur de la somme en principal de 774 972,60
euros augmentée de I'ensemble des sommes pouvant étre dues au titre du contrat de Prét.

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente délibération.

La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du Prét et jusqu'au complet
remboursement de celui-ci et porte sur I'ensemble des sommes contractuellement dues par
FEmprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la date d’exigibilité.






Sur notification de I'impayé par lettre recommandée de la Caisse des dépdis et consignations, la
collectivité s’engage dans les meilleurs délais a se substituer & 'Emprunteur pour son paiement,
en renoncant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce réglement. '

Le Conseil s'engage pendant toute la durée du Prét a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés avoir délibéreé,

Par 29 voix pour,

Le Conseil Municipal

DECIDE

¢ De donner son accord pour la garantie d'emprunt & hauteur de 50% dans les conditions
exposées ci-dessus et en annexe a la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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076-217603190-20260706-PS02-30062026-DE
Accusé certifié exécutoire

Reéception par le préfet : 07!0712026‘

Publication : 07/07/2026

r BANQUE des
~” TERRITOIRES

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGMATIONS

[}
CTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
OGED SEINE
Signé électronigquement le 22/01/2026 12 23 :40

CONTRAT DE PRET

N® 184160
Entre
LOGEC SEINE - n® 000288233
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CONTRAT DE PRET

Enire

LOGEQ SEINE, SIREN n®: 367500899, sis(2) 139 COURS DE LA REPUBLIQUE 76600 LE
HAVRE,

Ci-aprés indifféremment dénommé(e) « LOGED SEINE » ou « FEmprunteur »,
DE PREMIERE PART,

et:

LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS, &tablissement spécial créé par la loi du 28
avril 1816, codifiée aux arficles L. 518-2 et suivants du Code monétaire et financier, sise 56 rue
de Lille, 75007 PARIS,

Ci-aprés indifféremment dénommée « la Caisse des Dépots », « la CDC » oU « le Préteur »

DE DEUXIEME PART,
Indifféremment dénomméie)s « les Parties » ou = la Partie »
Caisse des dépdts ef consignations
15 boulevard Bertrand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - T&l- 02 31 384300
normandisi@caissedesdapots fr 225

banquadesterritoires.fr ’ | fBanqueDesTerr



rimu n® COLEHEEE)

Wi

e

il

PROGRC-PROGE v B8
Contrat e & i W41

r BANQUE des
~” TERRITOIRES

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGMATIONS

PREAMBULE

La Caisse des Dépdts et ses filiales constituent un groupe public au service de lintérét général et du
développemeant &conomique du pays - la Caisse des Dépdts assure ses missions dintérét général
en appui des politigues publiques, nationales et locales, notamment au travers de sa direction, la
Bangue des Territoires (ci-aprés « Bangue des Territoires »).

La Banque des Territoires accompagne les grandes évolutions conomigues et sociétales du pays.
Ses priontés sinscrivent en soutien des grandes orientations publiques au service de la croissance,
de 'emplol et du développement économigue et territorial du pays.

Caisse des dépdts ef consignations

15 boulevard Bertrand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tal - 02 31 384300

normandisi@caissedesdepots fr 325
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L' ANNEXE EST UNE PARTIE INDISSOCIABLE DU PRESENT CONTRAT DE PRET

Caisse des dépdts et consignations
15 boulevard Bertrand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tal - 02 31 384300
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ARTICLE1 OBJET DUPRET

Le présent Contrat est desting au financement de l'opération Les Bouttiéres, Parc social public, Réhabilitation
de 45 logements situés 28 Rue Georges Brague 78530 GRAND-COURCONNE.

ARTICLE2 PRET

Le Préteur consent & VEmprunteur gqui Iaccepte, un Prét d'un montant maximum dun million
cing-cent-quarante-neuf mille neuf-cent-gquarante-cing euros (1 549 945 00 euros) constitué de 1 Ligne du
Prét.

Ce Prét est desting au financement de l'opération vise 4 lArticle « Objet du Prét » et selon I'affectation
suivante

« PAM, dun montant d'un million cing-cent-quarante-neuf mille neuf-cent-guarante-cing euros
(1 549 945,00 euros) ;

ARTICLE3 DUREE TOTALE

Le Contrat entre en vigueur suivant les dispositions de I'Article « Conditions de Prise d’Effet et Date Limite
de Validité du Contrat » pour une durés totale allant jusgqu’au paiement de la demiére &chéance du Prét.
Le présent Confrat n'est en aucun cas susceptible de renouvellement ou reconduction tacite.

ARTICLE 4 TAUXEFFECTIF GLOBAL

Le Taux Effectif Global (TEG) ainsi que le taux de pérode applicable au Prét, figurant a I'Aricle
« Caractéristiques Financieres de chaque Ligne du Prét =, sont donnés en respect des dispositions de
I'article L. 3134 du Code monétaire et financier.

Le TEG de chague Ligne du Prét est calculé pour leur durée totale sans remboursement anticips, sur la base
du taux dinterst initial auguel ='ajoutent les fraiz, commissions ou rémunérations de toute naturs, directs ou
indirects, nécessaires 3 'octroi du Prét.

L'Emprunteur reconnait que, conformément a la réglementation en vigueur, le TEG susmentionné, calculé
salon un mode proportionnel au taux de périnde établi & partir d'une péricde de mois normalisés et rapporté &
une année civile, est fourni en tenant compte de I'ensemble des commissions, rémunérations et frais, dont les
frais de garantie, supportes par 'Emprunteur et portés & la connaissance du Préteur lors de l'instruction de
chaque Ligne du Prét.

L'Emprunteur reconnait avoir procédé personnellement & toutes les estimations =t investigations qu'il
considére nécessaires pour apprécier le colt total de chague Ligne du Prét et reconnait avoir obtenu tous les
renseignements nécessaires de la part du Préteur.

Pour l'avenir, |2 Préteur et I'Emprunteur reconnaissent expressement pour chaque Ligne du Prét que :

- le TEG du fait des parficularités de taux notamment en cas de taux variable, ne peut étre fourni qu'a fitre
indicatif ;

- le calcul est effectud sur Mhypothése d'un unigue Versement, & la date de signature du Confrat gui vaut, pour
le= besoins du calcul du TEG, date de début d'amorissement théorique du Prét.

Caisse des dépdts et consignations

15 boulevard Bertrand - C5 85375 - 14053 Caen cedex 4 -Tal - 02 31 204300

normandisi@caissedesdepots._fr 525
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Toutsfois, ce TEG indicafif ne saurait &tre opposable au Préteur en cas de modification des informations
portéss & sa connaissance.

Les éventuels frais de garantie, visés ci-dessus, sont intégrés pour le caleul du TEG sur la base du montage
de garantie prévu a lArticle « Garanties »_

ARTICLES DEFINITIONS

Pour linterprétation et I'application du Confrat, les termes et expressions ci-aprés auront la signification
suivante

Les « Autorisations » désignent fout agrément, permis, cerificat, autorisation, licence, approbation,
notansation ou enregistrement.

La « Caisse de Garantie du Logement Locatif Social (CGLLS) » et I'organisme qui accorde sa Garantie,
totale ou partielle, & des Préts consentis par la Caizse des dépdts et consignations pour le financement de la
construction, de 'acquisition ou de I'amélioration de logements locatifs sociaux.

Le « Contrat » désigne le présent Contrat de Prét, son annexe et ses éventuels avenants.

La « Courbe de Taux de Swap Euribor » désigne la courbe formée par la structure par termes des Taux de
Swap Eurilor.

En cas d'absence de publication de ces taux pour une maturité donnés, la Courbe de Taux de Swap Euribor
gera déterminée par interpolation linéaire réalisés & partir des Taux de Swap BEurbor (taux swap « ask »)
publjén pour une durée immédiatement inférisure ef de ceux publiés pour une durés immédiatement
supereurs.

La & Courbe de Taux de Swap Inflation » désigne la courbe formée par la structure par termes des Taux de
Swap Inflation.

En cas d'absence de publication de ces taux pour une maturité donnés, la Courbe de Taux de Swap Inflation
sera déterminée par interpolation lingaire réalisés & partir des Taux de Swap Inflation (taux swap « ask =)
publji'ﬁ pour une durée immédiatement inférisure et de ceux publiés pour une durés immédiatement
supeneures.

La « Date de Début de la Phase d’Amortizsement » comespond au premier jour du mois suivant la Date
d'Effet du Contrat addifionnée, dans le cas d'une Ligne du Prét avec une Phase de Préfinancement, de la
Durée de la Phase de Préfinancement.

Les « Dates d'Echéances » correspondent, pour une Ligne du Prét, aux dates de paiement des intéréts etfou
de remboursement du capital pendant la Phase d' Amortissement.

Selon la périodicits choisie, la date des échéances est déferminés & compter de la Date de Début de la Phass
d'Amortissement.

La « Date d'Effet » du Confrat est la date de réception, par le Préteur, du Contrat signé par I'ensemble des
Parties et ce, dés lors que la (ou les) condition(s) stipulés(s) a I'article « Conditions de Prise d’Effet et Date
Limite de Validite du Contrat » a (ont) &8 remplie(s).

Caisse des dépdts et consignations
15 boulevard Bertrand - C5 85375 - 14053 Caen cedex 4 -Tal - 02 31 204300
nc»rn'tandie@cajssedesdepoﬁ_ﬁ 625
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La « Date Limite de Mobilisation » correspond & la date de fin de la Phase de Mobilisation dune Ligne du
Prét et est fixée soit deux mois avant la date de premiére échéance =i la Ligne du Prét ne comporte pas de
Phase de Préfinancement, soit au terme de la Durée de la Phase de Préfinancement si la Ligne du Prét
comports une Phase de Préfinancement.

La « Durée de la Ligne du Prét » désigne, pour chague Ligne du Prét, la durée comprize entre |a Date de
Début de la Phase d'Amortissement et la demiére Date d'Echeance.

La « Durée totale du Prét » désigne la durés comprise entre le premier jour du mois suivant sa Date d'Effst
et la demiére Date FEchéance.

La « Durée de la Phase d'Amortissement de la Ligne du Prét » désigne la durée comprise entre la Date de
Deébut de la Phase d'amortissement et la demiére Date d’'Echéance.

La « Garantie » et une slreté accordés au Préteur qui lui permet d'obtenir l2 paisment de =a créance en cas
de défaillance de I'Emprunteur.

La « Garantie publique » désigne I'engagement par lequel une collectivité publigue accorde sa caufion a
FEmprunteur en garantissant au Préteur |2 remboursement de la Ligne du Prét en cas de défaillance de sa
part.

L's Hypothéque Légale », prévue a l'article L431-1 du Code de la construction et de I'habitation, est une
Garantie réslle immobiliére inscrite par la Caisse des dépdts et consignations & la demande de la CGLLS sur
les immeubles faisant 'objet du Prét.

L'a Index » désigne, pour une Ligne du Prét, I'index de référence appliqgué en vue de déterminer le taux
d'interét.

L' Index Livret A » désigne le taux du Livret A, exprimé sous forme de taux annuel, calculé par les pouvoirs
publics sur la base de la formule en vigueur décrite & Marticle 3 du réglement n*86-13 modifié du 14 mai 1986
du Comité de la Réglementation Bancaire et Financiére relatif & la rémunération des fonds regus par les
établizsements de crédit.

A chague Révision de I'Index Livret A, 'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication
des informations ufiles concemant la nouvelle valeur applicable & la prochaine Date d'Echéance. En cas
d'indizponibilité temporaire de index, 'Emprunteur ne poura remetire en cause la Consolidation de la Ligne
du Prét ou retarder le paiement des échéances. Celles-ci confinusront & &tre appeléss aux Dates d'Echéances
confractuelles, sur la base du demier Index publie &t seront révisées lorsque les nouvelles modalités de
revision seront connues.

Si le Livret A servant de base aux modalités de révizion de taux vient & disparaitre avant le complst
remboursement du Prét, de nouvelles modalités de révision seront déterminées par le Préteur en accord avec
les pouvoirs publics. Dans ce cas, tant que les nouvelles modalités de révision ne seront pas définies,
I'Emprunteur ne pourra user de la faculté de rembourser par anticipation qu'a titre provisionnel ; le décompis
de remboursement définitif sera &tabli dés détermination des maodalités de révision de remplacement.

Le « Jour ouvré » désigne tout jour de la semaine autre que le samedi, le dimanche ou jour férié [gal.

La « Ligne du Prét » désigne la ligne affectse a la réalisation de 'opération ou & une composante de calle-ci.
Elle comezpond & un produit déterminé et donne lisu & I'établissement d'un tableau damortissement qui lui
est propre. Son montant comespond & la somme des Versements effectués entre la Date d'Effet et la Date
Limite de Mobilisation auguel sont ajoutés le cas échéant, pour une Ligne du Prét avec une Phasze de
Prefinancement, les intéréts capitalisés liés aux Versements.

Caisse des dépdts et consignations

15 boulevard Bertrand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tal : 02 31 304300
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Le « Livret A » désigne le produit d'épargne prévu par les articles L. 221-1 et suivants du Code monétaire et
financier.

Les « Mormes en matiére de lutte contre la corruption » signifient (i) 'ensemble des dispositions 1égales et
réglementaires frangaises relatives 4 la lutte contre la cormuption, notamment celles contenues au titre 111 du
livre IV du code pénal, & la section 3 du Chapitre 1l (& manguements au devoir de probité »), ainsi qu'a la
gection 1 du chapitre ' (« comuption des personnes n'exercant pas une fonction publique ») du titre IV, (i) la
loi n* 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative & la transparence, a la lutte contre la commuption =t & la
modemisation de la vie économigue, dite loi Sapin I ; (i) les réglementations étrangéres relatives a la lutte
confre la corruption dans la mesure ol celles-ci sont applicables.

Le « Pays Sanctionné » signifiz tout pays ou territoirs faisant M'objet, au titre des Réglementations Sanctions,
de restrictions générales relatives aux exportations, importations, inancements ou investissements.

La « Phase d'Amortissement pour une Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » désigne, pour
chaque Ligne du Prét, la période débutant au premier jour du mois suivant la Date d'Effet, durant laquelle
'Emprunteur rembourss le capital prété danz les conditions définies & I'Adicle « Réglement des
Echéances », et allant jusqu'a la demiére Date d'Echéance.

La « Phase de Différe d'Amortissement » désigne, pour une Ligne du Prét, la période durant laguelle
FEmprunteur ne régle que des échéances en intéréts. Son début coincide avec |2 début de la Phass
d'Amortissement.

La « Phase de Mobilisation pour une Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » désigne |a période
débutant dix (10) Jours ouvrés aprés la Date d'Effet ef s'achevant 2 mois avant la date de premiére échéance
de la Ligne du Prét. Durant cette phase, FEmprunteur a la faculté deffectuer des demandes de Versement.

Le « Prét » désigne la somme mise & disposition de 'Emprunteur sous la forme d'une ou plusisurs Lignes du
Pret. Son montant ne peut pas excéder celui stipulé & I'Aricle « Prét .

Le « Prét Amélioration / Réhabilitation » (PAM) est desting & financer 'amélioration ou |a réhabilitation des
logements & usage locatif social et intermédiaire sociaux.

La « Réglementation relative a la Lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du
Terrorisme (LCB-FT) » signifie (i) I'ensemble des dispositions |égales et réglementaires frangaises relatives a
la lutte contre e blanchiment d'argent, notamment celles contenues au Livre 1, titre 1l « Des autres atteintes
aux biens » du Code pénal, et relatives & la lutte contre le financement du terrorisme, notamment celles
contenues au Livre [V, Tifre Il « Du Termorisme » du Code penal ainsi que celles contenuwes au Livre W, Titre V1
« Obligations relatives & la lufte contre le blanchiment des capitaux, b2 financement des activités termoristes,
le= loteries, jeux et paris prohibés et 'évasion et la fraude fiscale » du Code monétaire et financier et (i) les
réglementations &trangéres relatives & la lutte confre l2 blanchiment d'argent et le financement du terrorizme
dans la mesure ol celles-ci sont applicablas.

La « Reglementation Sanctions » signifie les mesures restrictives adoptées, administrées, imposées ou
miges en oeuvre par le Conseil de Sécurité des Mations Unies etfou I'Union Européenne etfou la République
Frangaise au travers de la Direction Générale du Trésor (DGT) etfou le gouvemnement américain au travers de
['Office of Forsign Assets Control (OFAC) du Trésor americain etiou toute autre autorite equivalents
pronongant des mesures restrictives, dans la mesure ol celles-ci sont applicables.

Caisse des dépdts et consignations
15 boulevard Bertrand - C5 85375 - 14053 Caen cedex 4 -Tal - 02 31 204300
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La « Révision » consiste & prendre en compte la nouvelle valeur de 'index de référence selon les modalités
de révision ci-dessous :

La « Double Révisabilité Limitée » (DL} signifie que, pour une Ligne du Prét, le taux dintérét actuariel
annuel et le taux de progressivits des echéances sont révisés en cas de variation de Iindex. Toutefois, le taux
de progressivité des échéances ne peut étre inférieur a son taux plancher.

Le « Taux de Swap Euribor » désigne a8 un moment donng, en euro et pour une maturité donnés, le taux five
in fine qui sera échangé contrz 'Index Euribor par refe.-renc& aux taux composites Bloomberg pour la Zone
euro dizponibles pour les maturités allant de 1 & 50 ans (taux swap « ask »), tels que publiés sur les pages
Bloomberg accessibies a I'aide de |a fonction <IRSB=, ou en cas de cessation de publication sur ces pages,
toutes autres pages Bloomberg ou Thomson Reuters ou d'autres contributeurs financiers agrées qui seraient
notifiées par le Préteur 4 'Emprunteur.

Le « Taux de Swap Inflation = désigne, & un moment donné et pour une maturité donnés, le taux (exprime en
pourcentage ou en points de base par an) fixe zéro coupon (déterming lors de la conclusion d'un confrat de
swap) qui sera échangé confre l'inflation cumulés sur la durde du swap, par référence aux taux London
compasites swap 2éro coupon pour l'nfiation hors tabac disponibles pour des maturités allant de 1 &4 50 ans
{taux swap « ask »), tels que publiés sur les pages Bloomberg accessibles a l'aide des codes <FRSWI
Index= & <FRSWIS0 Index=, ou en cas de cessafion de publication sur ces pages. toutes autres pages
Bloomberg ou Thomson Reuters ou d'autres contributeurs financiers agréss qui seraient notifiéss par le
Preteur a I'Emprunteur.

La « Valeur de Marché de la Ligne du Prét » désigne, pour une Ligne du Prét, & une date donnée, la valeur
actualizée de chacun des flux de Versements et de remboursements en principal &t intéréts restant & courir.

Dans le cas d'un Index révisable ou varable, les échéances seront recalculées sur la base de scénarios

détermines :

- sur la Courbe de Taux de Swap Euribor dans le cas de 'Index Euribor ;

- sur la Courbe de Taux de Swap Infiation dans le cas de I'Index Infiation ;

- sur une combinaison des Courbes de Taux de Swap des indices de référence utilisés au sein des formules
en vigueur, dans le cas des Index Livret A ou LEP.

Les &chéances calculées sur la base du taux five ou des scénarios définis ci-dessus, sont actualisées surla
Courbe de Taux de Swap Euribar 2&ro coupon.

Les courbes utiliséss sont celles en vigusur |2 jour du calcul des sommes dues.

Le « Versement » désigne, pour une Ligne du Prét, la mise 4 disposition de FEmprunteur de tout ou partie du
montant en principal de la Ligne du Prét.

ARTICLE& CONDITIONS DE PRISE D'EFFET ET DATE LIMITE DE VALIDITE DU CONTRAT
Le présent contrat et 'annexe devront &tre retournés signés au Préteur

- soit par courrier © le Contrat devra alors éfre diment complété, paraphé & chague page et signé a la
demiére page ;

- soit &lectroniquement via le site www.banguedestemitoires.fr si 'Emprunteur a opté pour la signature
électronique : la signature sera alors apposés électroniquement sans qu'il soit bescin de parapher les
pages.
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Le confrat prendra effiet & la date de réceplion du Contrat signé par I'ensemble des Parties =t aprés
réalisation, & la satisfaction du Préteur, de la (ou des) condition(s) ci-aprés mentionnés(s).

A défaut de réalisation de cette (ou de ces) condition(s) & la date du 21/04/2026 le Préteur pourra considérsr
|2 présent Contrat comme nul &t non avenu.

La prize d'effet est subordonnés 4 Ia réalisation de la (ou des) conditioniz) suivants(s) -

- la production de (ou des) acte(s) conformeis) habilitant le représentant de I'Emprunteur & intervenir au
présent contrat.

ARTICLE7 COMNDITIONS SUSPENSIVES AU VERSEMENT DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Il est précisé que e \Versement d'une Ligne du Prét est subordonné au respect des dispositions suivantes -

- gue l'autorisation de prélévement soit retournés au Préteur signée par un représentant de I'Empruntsur
habilité :

- quil n'y ait aucun manguement de 'Emprunteur & I'un guelcongue des engagements prévus a I'Article
« Déclarations et Engagements de 'Emprunteur » ;

- gu'aucun cas d'exigibilité anticipés, visé & IArticle « Remboursements Anticipés et Leurs Conditions
Financiéres », ne soit survenu ou susceptible de survenir ;

- gue 'Emprunteur ne 20it pas en situation d'impayé, de quelque naturs que ce soit, vis-4-vis du Préteur ;

- que FEmprunteur justifie au Préteur 'engagement de I'opération financée tel gue précisé a I'Article « Mise a
Disposition de chague Ligne du Prét » ;
- gue 'Emprunteur produise au Préteur la (ou les) pigce(s) suivante(s)

n  Hypothégues conventionnelles et [&gales

»  Contrat de garantie CGLLS

®  Caranties collectivités temitoriales (délibération exécutoire de garanfie initiale) - Délibération de la

commune de Grand Couronne
m  Contrat signé éectroniguement par la COC et le client

A défaut de réalisation des conditions précitées au meins dix (10) Jours cuvrés avant la date souhaitée pour
| premier Versement, |2 Préteur sera dans l'impossibilité de procéder au Versement des fonds & cette date.

ARTICLES MISE A DISPOSITION DE CHAQUE LIGNE DU PRET
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Chaque Ligne du Prét est mise a disposition pendant la Phase de Mobilisation du Contrat. Les Versements
sont subordonnés au respect de I'Article « Conditions Suspensives au Versement de chaque Ligne du
Prét », & la conformité et & 'effectivité de la (ou des) Garantie{s) apportée{s), ainsi qu'a la justification, par
'Emprunteur, de I'engagement de Mopération finances notamment par la production de lordre de service de
démarrage des travaux, d'un compromis de ventz ou de toute autre pigce préalablement agréés par le
Préteur.

Le premier Versement est subordonné & la prise d'effet du Contrat et ne peut intervenir moins de dix (10)
Jours ouvrés aprés |a Date d'Effet et le demier Versement doit intervenir avant la Date Limite de Mobilisation.

Il appartient & 'Emprunteur de s'assurer gue I'échéancier de Versements comespond & 'opération financés ou
de le modifier dans les conditions ci-aprés

toute modification du ou des &chéanciers de Versements doit étre -

- s0it adressée par 'Emprunteur au Préteur par lettre parvenue au maing dix (10) Jours ouvrés avant la date
de \Versement prévue initialement, .

- zoit realises par I'Emprunteur directement sur le site . www. banquedestemitoires.fr en respectant un délai de
trois (3) Jours ouvrés entre |a date de demande et la nouvelle date de réalization du Versement souhaités.

Le Préteur se réserve |e droit de requérir de I'Emprunteur les justificatifs de cette modification de I'échéancier.

A la date limite de mobilisation de chague Ligne du Prét, si la somme des Versemenis est inféreure au
montant de la Ligne du Prét, le montant de la Ligne du Prét sera ramené au montant effectivement versé dans
le= conditions figurant & I'Article « Caractéristiques Financiéres de chague Ligne du Prét ».

En cas de retard dans e déroulement de l'opération, 'Emprunteur s'engage & avertir le Préteur et 4 adapter le
ou les échéanciers de Versements prévizionnels aux besoins effectife de décaissements liés & l'avancement
des travaus.

Le Préteur a la faculté, pour des raisons motivées, de modifier une ou plusieurs dates prévues a 'échéancier
de Versements voire de suspendre les Versements, sous réserve den informer préalablement I'Emprunteur
par courmier ou par voie électronigque.

Les Versements sont domiciliss sur le compte dont lintitulé exact est porté sur 'accuse de réception transmis
& I'Emprunteur & la prise d'effiet du Contrat.

L'Emprunteur a la faculté de procéder & un changement de domiciliation en cours de Versement du Prét sous
réserve d'en faire la demande au Préteur, par lettre parvenue au moins vingt (20) Jours ouwrés avant la
mouvelle date de réalisation du Versement.

Le Préteur se réserve, toutefois, le droit d'agrésr les établizsements teneurs des comptes ainsi que les
catégories de comptes sur lesquels doivent intervenir les Versements.
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ARTICLES CARACTERISTIQUES FINANCIERES DE CHAQUE LIGME DU PRET

Les caractéristigues financiéres de chague Ligne du Prét sont les suivantes -

= —— =

du Prét delaligne FAM
Enveloppe -
w*hmw sA75Ea3
Montant de la Ligne du
Prat Lig 1540845 €
Commission dinstruction 0DE
Commission CGLLS 1540045 €
Durée de la péricde Annuelle
Taux de pericde 2,38 %
TEG de la Ligne du Prét 2,38 %

1 A tire pureiman indcail & sans vasur coniractusile, la valsur de Fndex § b dale ddmssion Ju présent Coniral el de 1,7 % [Lisrel &)
2 Lopn) s inaliyuelfi] e sl (sont) suscaplivhein] de varke an lenalion des varialons de Mndex de a Ligne &u Prit
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ARTICLE 10 DETERMINATION DES TAUX

MODALITES D'ACTUALISATION DU TAUX VARIABLE

A chague variation de I'lndex. 'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication des
informaticns utiles concemant les nouvelles valeurs applicables & |a prochaine Date d'Echéance de chaque
Ligne du Prét.

Selon les caractéristiques propres & chaque Ligne du Prét, I'actualisation du (ou des) taux applicable(s)
g'effectue selon les modalités de révisions c-aprés.

Letaux dintérét et, le cas échéant, le taux de progressivité de I'échéance indiqués & I'Article « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét », font l'objet d'une actualisation de leur valeur, & la Date FEfet du
Confrat, en cas de vanation de I'lndex.

Les valeurs actualisées sont calculéss par application des formules de révision indiquéss ci-aprés.
MODALITES DE REVISION DU TAUX VARIABLE

Pour chaque Ligne du Prét révisée selon la modalité « Double Révisabilité Limitée » avec un plancher & 0 %,
le taux dintérét actuariel annuel (1) et le taux annuel de progressivité (P) indiqués a I'Article « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét » et actualisés, comme indigué ci-dessus, sont révisés a la Date de
Début de la Phase d'Amaorissement (en I'existence d'une Phase de Préfinancement) puis & chague Dats
d'Echéance suivante de la Ligne du Prét, dans les conditions ci-aprés définies -

- Le taux dintérét révisé (') de la Ligne de Prét est déterminé selon la formule - '=T + M

ol T désigne le taux de Findex en vigueur & la date de Révision et M la marge fixe sur Index prévue a I'Article
u Caractéristiques Financiéres de chaque Ligne du Prét » en vigueur 4 la Date d'Echéance de la Ligne du
Prét.

Le taux ainsi calculé comespond au taux actuariel annuel pour la Durés de la Ligne du Prét restant & courr. 1l
s'applique au capital restant di et, le cas échéant, a la part des intéréts dont |2 réglement a &té diffiéré.

- Le taux annuel de progressivite réviss (P') des échéances, est déterming selon la formule @ P = (1<) (1+P)/
[14)- 1
Si le résultat calculé selon la formule précédente est négatif, P est alors égal 4 0 %

Les taux révisés s'appliquent au calcul des échéances relatives & la Phase d'Amortissement restant & courir.

En tout &tat de cause, en Phase dAmortizsement ainsi gqu'en Phase de Préfinancement dventuelle, le taux
d'intérét de chaque Ligne du Prét ne saurait &tre négatif f le cas Achéant sera ramené a 0 %.

SUBSTITUTION DE L'INDEX ET/OU AUTRE(S) INDICE(S) EN CAS DE DISPARITION DEFINITIVE DE
LINDEX ET/OU AUTRE(S) INDICE(S)

L'Emprunteur reconnait que les Index et les indices nécessaires 4 la détemmination de la Courbe de Taux de
Swap Euribor, de la Courbe de Taux de Swap Inflation etfou le cas-&chéant de la Courbe de Tawx QAT sont
susceptides d'évoluer en cours d'exécution du présent Confrat.
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En particulier,

- =i un Index ou un indice nécessaire a la détermination de la Courbe de Taux de Swap Inflation, de la Courbe
de Taux de Swap Euribor etfou e cas-&chéant de la Courbe de Taux QAT cesse détre publié de maniére
pemanente st définitive,

- 2l est publiguement et officisllament reconnu que ledit indice a cessé d'ére représentatif du marché ou de la
réalité &conomigue sous-jacent qu'il entend mesurer ; ou

- i son administrateur fait I'objet d'une procédure de faillite ou de résolution ou d'un refrait d'agrément
(ci-aprés désignés comme un « Evénement »),

le Préteur désignera l'indice qui se substituera & ce demier 4 compter de la disparition effective de l'indice
affecte par un Evenement (ou a toute autre date antérieure determinée par le Préteur) pami les indices de
réference officiellement désignés ou recommandés, par ordre de priorité ;

(1) par l'administrateur de lindice affecté par un Evénement ;

{2) en cas de non désignation d'un successeur dans I'administration de lindice affecté par un Evénement, par
toute autorité compétents (en ce compris la Commizsion Europésnne ou les pouveirs publics) ; ou

(3) par tout groupe de fravail ou comité mis en place ou constitué & la demande de Fune quelcongue des
entités visées au (1) ou au (2) ci-dessus comme &tant le (ou les) indices de référence de substitution de
lindice affectd par un Evénement, &tant précisé que |e Préteur se réserve le droit d'appliquer ou non la marge
d'ajustement recommandés.

Le Préteur, agizsant de bonne foi, pourma en outre procéder & certains ajustements relatife aux modalités de
déterminaftion et de décompte des intéréts afin de préserver 'équilibre économique des opérations réalisées
entre I'Emprunteur ef ke Préteur. . . .

En particulier, si I'Index Euribor est affecte par un Evenement, |2 Preteur pourra substituer au Taux de Swap
Euribor le taux fixe in fine qui sera échangé contre lindice de substitution cheoisi. Lindice de substitution et les
eventuels ajustements v afférents seront notifiés a I'Emprunteur.

Afin de lever toute ambigiité, il est précisé que le présent paragraphe (Substitution de I'index — disparition
pemmanente et definitive de I'ndex etfou autres indices) et I'ensemble de ses stipulations s'appliqueront
mutatis mutandis & tout taux successeur de 'Index initial stfou des autres indices initiaux qui serait & son tour
affecté par un Evénement.

ARTICLE 11 CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS

Les intéréts dus au titre de la période comprise entre deux Dates d'Echéances sont déterminés selon la ou les
méthodes de calcul décrites ci-aprés.

i1 (1) désigne les intéréts calculés & terme échu, (K) le capital restant di au début de la périnde majoré, le
cas echéant, du stock d'intéréts et {t) le taux dintérét annuel sur la période.

« Méthode de calcul selon un mode &quivalent et une base « 30 /360 » :

I = K = [{1 + ) "base de calcu™ _4]

La baze de calcul « 30 / 360 » suppose que I'on considére que tous les mois comportent 30 jours et que
I'année comporte 360 jours.

Pour chague Ligne du Prét, les intéréts seront exigibles selon les conditions ci-aprés.

Pour chague Ligne du Prét ne comportant pas de Phase de Prefinancement, les interéts dus au titre de la
premiere echeance seront determines prorata temiporis pour tenir compte des dates effectives de Versement
des fonds.
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D la méme maniére, les intéréts dus au titre des échéances suivantes seront déterminés sslon les méthodes
de calcul ci-dessus et compte tenu des modalités définies & IArticle « Caractéristiques Financiéres de
chaque Ligne du Prét ».

ARTICLE 12 AMORTISSEMENT ET REMBOURSEMENT DU CAPITAL

Pour chague Ligne du Prét, 'amortissement du capital se fera selon le ou les profils damortissements
ci-aprés.

Lorz de I'éfablizzement du tableau d'amortissement d'une Ligne du Prét avec un profil « échéance prioritaire
{intéréts différés) », les intérétz ot I'échéance sont prioritaires sur Famortizsement de la Ligne du Prét. Ce
demier se voit déduit et son montant correspond a la différence entre le montant de I'échéance et celui des
intaréts.

La séquence d'échéance est fonction du taux de progressivité des Achéances mentionnéss aux Aricles
« Caractéristiques Financiéres de chagque Ligne du Prét » et « Détermination des Taux ».

Si les intéréts sont supérisurs a I'échéance, alors la différence enfre l2 montant des intéréts et de I'échéance
constitue les intéréts différés. Le montant amort au titre de la pérode est donc nul.

ARTICLE 13 REGLEMENT DES ECHEANCES

L'Emprunteur paie, & chague Date d'Echéance, le montant correspondant au remboursement du capital et au
paiement des intéréts dus. Ce montant est déterming selon les modalités définies a FArticle « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét ».

Le tableau d'amortizzement de chague Ligne du Prét indigque le capital restant di et la répartition des
echéances enfre capital et intéréts, f le cas échéant du stock dintéréts, calculés sur la base d'un Versement
unique réalizé en Date de Début de la Phase dAmortissement.

Les paiements font 'objet d'un prélévement automatique au bénéfice du Préteur. Ce prélévement est effectus
conformément & I'autorisation regue par le Préteur & cet effet.

Les paiements sont effectués de sorte que e fonds panviennent effectivement dans les écritures comptables
de la Caisse des Dépdts au plus tard le jour de I'Echéance ou 2 premier jour ouvré suivant celui de
['échéance si o2 jour mest pas un jour ouvrs.

ARTICLE 14 COMMISSIONS, PENALITES ET INDEMNITES

Le présent Prét n'est soumis a la perception d'aucune commission dinstruction.
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ARTICLE 15 DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR

15.1 Déclarations de I'Emprunteur :
L'Emprunteur déclare et garantit au Préteur :

- avoir pris connaissance de ses obligations prévues a I'article 1112-1 du Code civil et avoir &changé a cette
fin avec le Préteur toutes les informations qu'il estimait, au regard de leur importance, déterminantes pour le
consentement de I'autre Partie ;

- @vair pris connaissance de toutes les dispositions et pigces formant le Contrat et les accepter ;

- quil a la capacité de conclure et signer le Confrat auguel il est Partie, ayant obtenu toutes les autorisations
nécessaires A cet effet, ainsi que d'exécuter les obligations gui en découlent ;

- quil renonce expressément & bénéficier d'un délai de rétractation & compter de la conclusion du contrat ;

- quil a une parfaite connaissance et compréhension des caractéristigues financiéres et des conditions de
remboursement du Prét et quiil reconnait avoir obtenw de la part du Préteur, en tant que de besoin, toutes
les informations utiles et nécessaires ;

- la conformité des décisions jointes aux originaux et rendues exécutoires ;

- la sincérité des documents transmis et notamment de la certification des documents comptables fournis et
I'absence de toute contestation & leur égard ;

- guiil 'est pas en &tat de cessation de paiement et ne fait 'objet d'aucune procédure collective ;
- gu'il n'a pas déposé de reguéte en vue de louverture d'une procédure amiable le concemant ;
- 'abzence de recours de quelque nature gue ce soit & 'encontre de l'opération financée ;

- qu'il disposera de toutes les Autorisations nécessaires au financement de 'opération visée a 'Article « Objet
du Prét», et notamment les autorisations d'urbanisme, les justificatifs d'autorisations administratives
purgées de tous recours et de tout refrait, les titres conférant les droits résls immobiliers (droits de propriété
par exemple) nécessaires & |a réalisation de l'opération financés, ainsi que, le cas échéant si l'objet de
financement l'exige, les agréments ou décisions affributives de subventions (DAS) émanant de I'Agence
Mationale pour la Rénovation Urbaine (AMRL) ou les titres conférant des droits pour les baux et M'usufruit
locatif social (ULS). A défaut de disposer de tels documents justificatife, I'Emprunteur s'expose aux
consequences dune déchéance du terme du crédit octroyé par le Préteur dans les conditions prévues a
I'trticle 17.2.1 du présent Contrat ;

- que les informations communigquées & la COC sont exactes, sincéres et exhaustives, et s'engage & informer
immédiatement la CDC de toute &volution ou &vénement susceptible de remettre en cause les déclarations
effectuéss ou d'affecter 'exécution du présent Contrat.
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15.2 Engagements de 'Emprunteur :

Sous peine de déchéance du terme de remboursement du Prét, I'Emprunteur ='engage & -

- affecter les fonds exclusivement au projet défini & PArticle « Objet du Prét» du Contrat. Cependant,
Futilization des fonds par 'Emprunteur pour un objet autre que celui défini & I'Article précité ne saurait en
aucun cas engager |a responsabilité du Préteur ;

- rembourser le Prét aux Dates d'Echéances convenues ;

- assurer le= mmeubles, objst du présent financement, contre Fincendie et & présenter au Préteur un
exemplaire des polices en cours & premiéne réguisition ;

- ne pas consentir, sans 'accord préalable du Préteur, de garantie ou sireté de toute nature portant sur etfou
en lien avec le bien financé, pendant toute la durée de remboursement du Prét, 4 l'exception des garanties
hypothécaires sur le foncier etiou les immeubles financés qui pourraient &tre prises, le cas échéant, par le(s)
garant{s) en contrepartie de 'engagement constaté par I'Aricle « Garanties » du Contrat ;

- transmettre & la demande du Préteur, notamment & des fins de contrile, tous droits immabiliers, permis st
Autorizations nécessaires, s'assurer et fou faire en sorte que ceux-ci NEcessaires ou requis pour réaliser
I'opération sont délivrés et maintenus en vigueur ;

- tranzmeettre 4 la demande du Préteur, notamment & des fins de contrdle, le titre définitif conforme conférant
les droitz résls immobiliers pour I'opération financés dang les cas ol celui-ci n'a pas &te préalablement
transmis et conserver, sauf accord préalable écrit du Préteur, |a proprigté de tout ou partie significative des
biens financés par le Prét ;

- souscrre et maintenir, |2 cas échéant, pendant toute la durés du chantier et jusqu'a l'achévement des
ouvrages financés par le Préteur, une police d'assurance tous risgues chantier, pour son compte et calui de
tous les intervenants & la construction, garantissant les ouvrages en cours de construction contre tous
dommages maténiels, ainsi que la responsabilité de 'Emprunteur comme de tous les intervenants pour tous
dommages aux avoisinants ou aux existants ;

- entretenir, réparer et renouveler les actifs utilisés dans le cadre de I'opération ;
- apporter, |2 cas échéant, les fonds propres nécessaires a I'quilibre financier de 'opération ;

- informer, le cas échéant, préalablement (et au plus tard dans |2 mois précédant 'événement) le Préteur t
obtenir son accord sur tout projet -

+ de transformation de son statut, ou de fusion, absorption, scission, apport partiel d'actif, transfert
universel de patrimoine ou toute autre opération assimilés ;

« de modification refative & son actionnariat de référence et 4 la répartition de son capital social telle que
cession de droits sociaux ou entres au capital d'un nouvel associefactionnaire ;

+ de signature ou modification d'un pacte dassociés ou d'actionnaires, et plus spécifiguement s'agissant
des SA d'HLM au sens des dispositions de l'article L.422-2-1 du Code de la construction et de
Ihabitaticn ;

- maintenir, pendant toute la durée du Contrat, la vocation sociale de l'opération financée et justifier du
respect de cet engagement par I'envoi, au Préteur, d'un rapport annuel d'activité ;
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- produire & tout moment au Préteur, sur sa demande, les documents financiers et comptables des trois
demiers exercices clos ainsi gque, le cas échéant, un prévisionnel budgétaire ou tout ratio financier que le
Préteur jugera utile d'obtenir ;

- fournir & la demande du Préteur, les pigéces aftestant de la réalisation de Fobjet du financement vise a
Farticle « Ohjet du Prét », ainsi que les documents justifiant de Fobtention de tout financement permettant
d'assurer la pérennité du caractére social de l'opération financés ;

- fournir au Préteur, dans les deux annéss qui suivent la date d'achévement des travaux, le prix de revient
définitif de I'opération financée par = Prét ;

- tenir des écritures comptables de toutes les transactions financiéres et dépenses faites dans le cadre de
I'opération financée ef conserver lesdits livres comptables ;

- foumir, soit sur sa situation, soit sur les projets financés, tout renseignement et document budgétaire ou
comptable & jour que le Préteur peut étre amené & lui réclamer notamment, une prospective actualisés
mettant en &vidence sa capacité 8 moyen et long terme & faire face aux charges généréss par le projet, et a
pemettre aux représentants du Préteur de procéder & toutes vérfications qu'ils jugeraient utiles ;

- informer, le cas échéant, le Préteur sans délai, de toute décision tendant & déférer les délibérations de
Fassemblés délibérante de 'Emprunteur autorisant le recours au Prét et ses modalités devant toute
juridiction, de méme que du dépdt de tout recours a I'encontre d'un acte détachable du Contrat ;

- informer, le cas eche:rlt | Préteur, sans delal de I'ouverture d'une procédure amiable & sa demande ou de
Pouverture d'uns pm-bﬂti.lr& collective & =on égard, ainsi que de la survenance de foute procédurs
précontentisuse, contentisuse, arbitrale ou adminiztrative devant toute juridiction ou autorité quelcongue |

- informer préalablement, le cas échéant, le Préteur de tout projet de nantissement de ses parts sociales ou
acticns ;

- informer, dés qu'il en a connaissance, le Préteur de la survenance de tout &vwénement visé a l'aricle
& Remboursements Anticipés et Leurs Conditions Financiéres » ;

- informer le Préteur dés qufil en a connaissance, de tout Svénement susceptible de retarder le démarrage de
I'opération financés, d'en suspendre momentanément ou durablement voire d'en annuler la réalization, ou
d'en modifier le contenu ;

- informer le Préteur de la date d'achévement des travaux, par production de la déclaration ad hoc, dans un
delai maximum de trois mois & compter de celle-ci ;

- respecter les dispositions réglementaires applicables aux logements locatifs sociaux et fransmetire au
Préteur, en cas de réalisation de logements locatifs sociaux sur lejs) bien(s) immabilier(s) financé(s) au
moyen du Prét, la décizion de subvention ou d'agrément ouvrant droit & un financement de la Caisze des
Dépdts ou d'un établissement de crédit ayant conclu une convention avec celle-ci ;

- rembourser au Préteur la pénalité due & la CGLLS, en cas de manguement aux diligences nécessaires pour
Finscription de I'Hypothéque Légale dans le délai d'un an a compter de |a Date d'Effet du Contrat.
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ARTICLE 16 GARANTIES

Le rembourzement du capital et le paiement des intéréts ainsi que toutes les z=ommes contractuellement
dues ou devenues exigibles au titre du présent contrat sont garantis comme suit -

Type de Garantie | Dénomination du garant [ Désignation de la Garantie | Quotité Garantie (en %)
Collectivités locales COMMUME DE GRAMND COUROMME 50,00
CELLS CAISSE DE GARﬁI\I’Il%(I::JILiII__OGEhEIW LOCATIF 50,00
e
Hypothéque 1&gale 28 Rue Georges Brague 76330 GRAND-COURONMNE 100,00

Les Garants du Prét s'engagent, pendant toute |a durés du Prét, au cas ol FEmprunteur, pour quelgue motif
que ce =oit, ne s'acquitterait pas de toutes sommes contractuellement dues ou devenues exigibles, & en
effectuer le paiement en ses lieu et place et sur simple demande du Préteur, sans pouvoir exiger que celui-ci
dizcute au préalable les biens de 'Emprunteur défaillant.

Les engagements de ces demiers sont réputés conjoints, de telle sorte que la Garantie de chaque Garant est
due pour la totalitdé du Prét & hauteur de sa quote-part expressément fixde aux termes de l'acte portant
Garantie au Prét.

ARTICLE 17 REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS CONDITIONS FINANCIERES

Tout remboursement anticipeé devra étre accompagné du paiement, le cas &chéant, des intéréts différés
comespondants. Ce montant sera calculé au prorata des capitaux remboursés en cas de remboursement
partiel.

Tout remboursement anticipé doit &fre accompagné du paiement des intéréts courus contractuels
commespondants.

Le paisment des intéréts courus sur les sommes ainsi rembourséss par anticipation, sera effectué dans les
conditions définies a MArticle « Calcul et Paiement des Intéréts ».

Le remboursement anticipé partiel ou total du Prét, quil soit volontaire ou obligatoire, donnera lisu, au
réglemant par 'Emprunteur d'une indemnité dont les modalités de calcul sont détaillées selon les différents
cas, au sein du présent Article.

Lindemnité pergus par le Préteur est destinés 4 compenser le préjudice financier résultant du remboursement
anticipé du Prét avant son terme, au regard de la specificité de 1a ressource prétée et de son replacement sur
les marchés financiers.

L'Emprunteur reconnait avoir &té informé des conditions financiéres des remboursements anticipés et en
accepte les dispositions.
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17.1 REMBOURSEMENTS ANTICIPES VOLONTAIRES

17.1.1 Conditions des demandes de remboursements anticipés volontaires

Pour chague Ligne du Prét comportant une indemnité actuarielle, dont les modalités de calculs sont stipulées
ci-aprés, 'Emprunteur a la faculté d'effectusr, en Phase d'amortizsement. des remboursements anficipés
volontaires totaux ou partiels & chague Date d'Echéance moyennant un préavis de guarante cing (45) jours
calendaires avant la date de remboursement anticipe volontaire souhaitée.

La date du jour de calcul des sommes dues est fixée quarante (40) jours calendaires avant la date de
remboursement anficipé volontaire souhaitée.

Toute demande de remboursement anticipé volontaire notifiée conformément & PArticle « Notifications » doit
indiquer, pour chague Ligne du Prét, la date a laquelle doit intervenir |2 remboursement anticipe volontaire, le
montant devant étre remboursé par anticipation et préciser la (ou les) Ligne(s) du Prét sur laguelle (ou
lesquelles) ce(s) remboursement(s) anticipé{s) doit{doivent) intervenir.

Le Préteur lui adressera, trente cing (35) jours calendaires avant la date souhaités pour le remboursement
anticipé volontaire, le montant de lindemnité de remboursement anticipé volontaire calculé selon les
modalités détaillées ci-aprés au présent article.

L'Emprunteur devra confimer le remboursement anficipg volontaire par courriel ou par t8lécopie, selon les
modalités définies a I'Article « Motifications », dans les cing (5) jours calendaires qui suivent la réception du
calcul de l'indemnité de remboursement anficipé volontaine.

Sa confirmation vaut accord imévocable des Parties sur le montant total du remboursement anticipé volontaire
et du montant de lindemnité.

17.1.2 Conditions financiéres des remboursements anticipés volontaires

Les conditions financiéres des remboursements anficipés volontaires définies ci-dessous et applicables &
chaque Ligne du Prét sont détailléss & I'Article « Caractéristiques Financiéres de chaqgue Ligne du Prét u.

Durant la Phase d'Amortissement, les remboursements anticipés volontaires donnent également lisu & la
perception, par le Préteur, d'une indemnité actuarielle dont le montant sera &gal & la différence, uniquement
lorsque celle-ci st positive, entre la « Valeur de Marché de la Ligne du Prét » et le montant du capital
remboursé par anticipation, augmenté des intéréts courus non échus dus & la date du remboursement
anticipe.

En cas de remboursement anticipé partiel, les &chéances ulidrieures sont recalculées, par application des
caractéristigues en vigueur a la date du remboursement. sur la base, d'une part, du capital restant di majors,
|2 cas échéant, des intéréts différés cormespondants ef, d'autre part, de la durée résiduslle du Prét.

17.2 REMBOURSEMENTS ANTICIPES OBLIGATOIRES

17.2.1 Premier cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes confractusllement dues au Préteur au titre du Contrat deviendront immédiatement exigibles
en cas de :

-tout impaye a Date d'Echéance, ces demiers entraineront également I'exigibilité dintéréts moratoires ;
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- perte par I'Emprunteur de sa qualité le rendant &ligible au Prét ;

- dévolution du bien financé & une personne non &ligibkle au Prét etfou non agréée par le Préteur en raison de
la dissolution, pour gquelgue cause gue ce soit, de 'organisme Emprunteur ;

- vente de logement faite par FEmprunteur au profit de personnes morales ne contractualisant pas avec la
Caisse des Dépdts pour Macguisition desdits logements ;

- mon respect par 'Emprunteur des dispositions legales et réglementaires applicables aux logements locatifs
sociaux |

- non utilisation des fonds empruntés conformément & l'objet du Prét tel que défini & MAricle «Objet du Préts
du Conirat ;

- non respect de I'un des engagements de 'Emprunteur énumérés a I'Article « Déclarations et Engagements
de I'Emprunteur =, ou en cas de survenance de 'un des événements suivants

+ dizzolution, liquidation judiciaire ou amiable, plan de cession de 'Emprunteur ou de 'un des associés de
I'Emprunteur dans le cadre d'une procédure collective ;

# |a(les) Garantie(s) octroyée(s) dans le cadre du Contrat, ajont) &té rapportés(s), cesse(nt) d'étre
valable(s) ou pleinement efficace(s), pour quelque cause que ce soit.

- Fausse déclaration de 'Emprunteur ayant permis d'obtenir 'octroi du Prét ;

Les cas de remboursements anticipés obligatoires ci-dessus donneront lisu au paiement par 'Empruntsur
d'une pénalité &gale & 7 % du montant total des sommes exigibles par anticipation.

17.2.2 Deuxiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes confractuellement dues au Préteur au titre du Contrat deviendront immédiatement exigibles
dans les cas suivants

- ceasion, démolition ou destruction du bien immaobilier financé par le Prét, sauf dispositions I&gislatives ou
réglementaires confraires ou renonciation expresse du Préteur ;

- transfert, démembrement ou extinction, pour quelgue motif gue ce soit, des droits réels immobiliers détenus
par I'Emprunteur sur le bien finance ;

- action judiciaire ou administrafive tendant @ modifier ou & annuler les autorisations administratives
nécessaires A la réalisation de 'opération ;

- madification du statut juridigue, du capital (dans son montant ou dans sa répartition), de I'actionnaire de
référence, du pacte d'actionnaires cu de la gouvernance de 'Empruntsur, n'ayant pas obtenu I'accord
préalable du Préteur ;

- nantizsement des parts sociales ou actions de 'Emprunteur.

Les cas de remboursements anticipés olbligatoires ci-dessus donneront lisu au paiement par 'Emprunteur
d'une indemnité &gale & un semestre d'intéréts sur les sommes remboursées par anficipation, calculés au
taux du Prét en vigusur & la date du remboursement anficipé.
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17.2.3 Troisiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

L'Emprunteur s'oblige, au plus tard dans les deux (2) années qui suivent la date de dédaration d'achévement
des fravaux ou dans I'annés qui suit I'éaboration de la fiche de cldture d'opération, & rembourser les sommes
trop pergues, au titre du Contrat, lorsgque :

- le montant total des subwventions obtenues est supérieur au montant initialement mentionné dans le plan de
financement de l'opération ;

- le prix de revient définitif de Fopération est inférieur au prix prévisionnel ayvant servi de base au calcul du
montant du Prét.

A défaut de remboursement dans ces délais une indemnité, égale & celle pergue en cas de remboursements
anticipés volontaires, sera due sur les sommes trop percues remboursées par anticipation.

Donnent lieu au seul paiement des intéréts contractuels courus comespondants, les cas de remboursements
anticipés suivants -

- vente de logement faite par 'Emprunteur au profit de personnes physigues ;

- vente de logement faite par 'Emprunteur au profit de personnes morales confractualisant avec la Caisse des
Dépdts, dans les conditions d'octroi de cette demiére, pour IFacquisition desdits logements ;

- demwlition pour vétuste etfou dans le cadre de la politique de la ville (Zone AMNRL).

ARTICLE 18 RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES

Toute somme due au titre de chague Ligne du Prét indexée sur Livret A, non versée & la date d'exigibilité,
porte intérét de plein droit, dans foute |a mesure permise par la loi, 4 compter de cette date, au taux du
Livret & majoré de 6 % (600 points de base).

La date d'esdgibilité des sommes remboursables par anficipation 2'entend de la date du fait générateur de
l'cbligation de remboursement, quelle que soit la date a laguelle ce fait générateur a ét& constaté par le
Préteur.

La perception des intéréts de retard mentionnés au présent article ne constituera en aucun cas un octroi de
délai de paiement ou une renonciation & un droit guelcongue du Préteur au titre du Contrat.

Sans préjudice de leur exigibilité & tout moment, les intéréts de retard &chus et non-payés seront capitalisés
avec le montant impayé, =il sont dus pour au moins une annés entiére au sens de l'article 1343-2 du Code
civil.

ARTICLE 19 DISPOSITIONS DIVERSES

19.1 Non renonciation

Le Préteur ne sera pas considéré comme ayant renoncé & un droit au titre du Contrat ou de tout document sy
rapporiant du seul fait qu'il s'abstient de I'exercer ou refarde son exercice.

L'exercice partiel d'un droit ne sera pas un obstacle & son exercice ultérieur, ni & l'exercice, plus
generalement, des droits et recours prevus par toute réglementation.
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19.2 Imprévision

Sans préjudice des autres stipulations du Confrat, chacune des Parties comdent que l'application des
dizpositions de 'article 1195 du Code civil & ses obligations au titre du présent contrat est écartée et reconnait
qu'elle ne sera pas autorisés & se prévaloir des dispositions de arficle 1195 dudit code.

19.3 Nullité

Méme si l'une des clauses ou stipulations du Contrat est réputés, en tout ou partie, nulle ou caduque, la
validité du Confrat n'est pas affectée.

19.4 Lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du Terrorisme (LCB-FT) et
lutte anti-corruption (LAC)

L'Emprunteur déclare que lui-méme, ses filiales, leurs représentants, mandataires sociaux, dirgeants ou
représentants légaux et agents ou employés respectifs ne se sont comportés d'une maniére susceptible
d'enfreindre les Réglementations relatives 3 la lutte contre le blanchiment de capitawx, et de financement du
terrorizme (LCB-FT), ou aux normes en matiére de lutte anti-corruption (LAC) qui leur sont applicables.

En outre, 'Emprunteur a pris et maintient toutes les mesures nécessaires et a notamment adopté et met en
oelvre des procédures et lignes de conduite adéquates afin de prévenir toute violation de ces lois,
réglementations et régles.

L'Empruntsur s'engage :

{i) & ne pas ufilizer, directement ou indirectement, tout ou partie du produit du Prét pour préter, apporter ou
mettre & disposition d'une guelcongue maniére ledit produit & toute personne ou entité ayant pour effet
d'entrainer un non-respect des Réglementations relatives & la LCB-FT ou & la LAC.

(i} & informer sans délai le Préteur ou ['&tablizsement gestionnaire du Préteur le cas échéant, de foute plaints,
action, procédure, mise en demeurs ou investigation relative & une violation des lois etiou réglementations en
matiére de LCB-FT ou de LAC concemnant une des personnes susmentionnéss.

En vertu des dizpositions Iégales et réglementaires en vigueur relatives a8 LCB-FT et des sanctions pénales vy
attachées, le Préteur a I'obligation de maintenir une connaizsance actualisés de I'Emprunteur, de s'informer
de lidentité véritable des personnes au bénéfice desquelles les opérations sont réalisées le cas écheant
(hénéficiaires effectifz) et de sinformer auprés de 'Emprunteur lorsqu'une opération lui apparait inhabitusile
en raison notamment de ses modalités ou de son montant ou de son caractére exceptionnel. A ce titre, |2
Préteur, ou 'établissement gestionnaire du Préteur le cas échéant, sera notamment tenu de déclarer les
s0MMmes ol opérations pouvant provenir de toute infraction passible d'une peine privative de liberté supérisure
& un an ou qui pourraient participer au financement du terrorisme.

Dans le respect des lois ef réglementations en vigusur, pendant toute la durée du Contrat de Prét
I'Emprunteur (i) est informé gque, pour répondre & ses obligations légales, le Préteur, ou I'établizsement
gestionnaire du Préteur le cas échéant, met en ceuvre des traitements de surveillance ayant pour finalité la
LCB-FT, (i) s'engage & communiguer & premiére demande au Préteur, ou & I'&tablissement gestionnaire du
Préteur le cas échéant, tout document ou information nécessaires aux fins de respecter toute obligation qui ui
ezt imposee par toute disposition legale ou réglementaire relative a la LCB-FT, {iil) s'engage a ce que les
informations communiquéss soient exactes, complétes et & jour et (iv) reconnalt que I'effiet des régles ou
décizions des autorités frangaises, intemationales ou étrangéres peuvent affecter, suspendre ou interdire la
réalization de certaines opérations.
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19.5 Sanctions internationales

L'Emprunteur déclare que lui-méme, ses filiales, leurs représentants, mandataires sociaux, difgeants ou
représentants |égaux et agents ou employes respectifs (i) ne sont actuellement pas visés par les, ou soumis
aux, Réglementations Sanctions, (i) ne sont actuellement pas situés, organisés ou résidents dans un pays ou
temitoire qui est visé par ou soumis & ou dont le gouvernement est visé par ou soumis &, l'une des
Réglementations Sanctions etfou (i) ne sont pas engagés dans des activités qui seraient interdites par les
Réglementations Sanctions.

L'Emprunteur s'engage & respecter l'ensemble des Réglementations Sanctions et & ne pas utiliser, préter,
investir, ou mettre autrement a disposition le produit du prét (i) dans un Pays Sanctionné ou (i) d'une maniére
qui entrainerait une violation par 'Emprunteur des Réglementations Sanctions.

L'Emprunteur s'sngage a informer sans délai le Préteur ou I'établissement gestionnaire du Préteur le cas
échéant, de tout scupgon ou connaissance quil pourrait aveir sur le fait que l'une des personmes
susmentionnéss est en violation des Réglementations Sanctions.

19.6 Cession

L'Emprunteur ne pourra en aucun cas céder ni transférer 'un quelconque de =es droits ou de l'ensemble de
sag droits ou obligations en vertu du présent contrat sans avoir au préalable obtenu I'accord écrit du Préteur.

Le Préteur pourra céder ou transférer tout ou parfie de ses droits etfou obligations découlant du présent
contrat.

ARTICLE 20 DROITS ET FRAIS

L'Emprunteur prend & sa charge les droits et frais présents et futurs qui peuvent résulter du Contrat et
notamment les frais de gestion et les commissions prévues & Article « Caractéristiques Financiéres de
chagque Ligne du Prét » et, le cas échéant, & I"Arficle « Commissions, pénalités et indemnités ».

Les frais de constitution des Garanties, de réalisation des formalités de publicité éventuelles et les frais ligs &
leur renouvellement seront supportés par 'Emprunteur.

Les impdts et taxes présents et futurs, de guelgue nature gue ce soit, et gui seraient la suite ou la
conséguence du Prét seront également acquittés par 'Empruntsur ou remboursés au Préteur en cas
d'avance par ce demier, et définitivement supportés par 'Emprunteur.

ARTICLE 21 NOTIFICATIONS ET DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Toutes les communications entre I'Emprunteur et le Préteur (y compris les demandes de Prét{s)) peuvent étre
effectuées soit par courriel soit via le site www banquedesteritoires fr par un représentant de 'Emprunteur
dament habilite. A cet egard, 'Emprunteur reconnait que toute demande ou nofification emanant de son
représentant diment hakilité et transmise par courrigd ouw via le site indiqué ci-dessus 'engagera au méme
fitre qu'une signature originale et sera considérés comme valable, méme =i, pour la bonne forme, une lettre
simple de confimation est requise.

Caisse des dépdts et consignations
15 boulevard Berirand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tél - 02 31 224300
normandis@caissedesdapots fr 24125

banquadesterritoires.fr '| {@BanquaDasTarr



Eeral
rhaur n® CILEIE)

e

il

FROGE-PROGE v a8
Contrat os & i W41

r BANQUE des
«” TERRITOIRES

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

Par aillzurs, 'Emprunteur est avisé que les informations résultant de la législation et de la réglementation
concemant les donnéss personnelles, et notamment, le réglement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016 relatif & la
protection des personnes physiques a 'égard du Traitement des Données & caractére personnel et 4 la libre
circulation de ces Données, applicable & compter du 25 mai 2018 (ci-aprés, « le RGPD »), font I'objet d'une
notice, consultable sur le site www_banquedesteritoires. fridonnees-personnelles.

ARTICLE 22 ELECTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE
Le Contrat est soumis au droit francais.

Pour l'entigre exécution des présentes et de leur suite, les Parties font &lection de domicile, 4 leurs adresses
ci-dessus mentionnees.

En cas de différends sur Interprétation ou l'exécution des présentes, les Parties s'efforceront de trouver de
bonne foi un accord amialkle.

A défaut d’accord trouve, tout litige sera soumis aux tibunaux compétents de Paris.

Caisse des dépdts et consignations

15 boulevard Berirand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tel - 02 31 204300

nomandis@caissedesdepots. fr 2625
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DIRECTION REGIONALE NORMANDIE
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LOGEO SEINE 4 CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
139 COURS DE LA REPUBLIGUE DIRECTION REGIONALE MORMANDIE
76600 LE HAVRE 15 boulevard Bertrand

C5 63375
14053 Caen cedex 4

CONFIRMATION AUTORISATION DE
PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

U153051, LOGED SEIME

Cibjet - Contrat de Prét n® 184160, Ligne du Prét n° 5675638

Je confirme I'autorisation donnés & la Caisse des Dépdts de recouvrer les &chéances, les commissions, les
frais et accessoires, ainsi que les indemnités, pénalités et toutes autres sommes Sventusllement duses au titre
de la Ligne du Prét visée en objet et ce, par prélévement direct sur l2 compte référenceé
CEPAFRPP142/FRTE11425009000853600303037 en vertu du mandat n® 77DPH2013319003995 en date du
15 novembre 2013.

Si vous souhaitez changer de domiciliation bancaire de recotvrement, nous vous invitons 8 nous refourner le
relevé didentité bancaire cormespondant afin que nous puissions éfablir le cas échéant le mandaf SEFPA
coimespondant.

Caisse des dépdts et consignations

15 boulevard Bertrand - C5 85375 - 14053 Caen cedex 4 -Tal - 02 31 204300
normandis@caissedesdepots fr
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En Euros

DIRECTION REGIONALE NORMANDIE

—

Emprunteur : 0288233 - LOGED SEINE Capital prété ; 1 540 045 €

M® du Confrat de Prét : 184160 / N° de la Ligne du Prét : 5675838 Taux actuariel théorique : 2,30 %

Opération : Réhabilitation Taux effectif global - 2,38 %

Produit : PAM

N drbchéance | . DAt Tauxdinrt | oo oo | Amortissement | .. |ntéréts 3 différer m‘:::::“f Stock diintéréts
d'echeance [*) {en %) (en €) [en €) {en €) differes (em €)

1 2110172027 2,30 35 648,73 0.00 35 648,73 0.00 1540 045,00 0.00
2 211012028 230 35 648,73 0.00 35 648,73 0.00 1549 845,00 0.0o
3 21/01/2020 230 70 067.74 4341001 3564873 0.00 1 506 525,90 0.00
4 21/0/2030 2,30 70 858,42 45 208,32 34 850,10 0,00 1481 317,67 0.00
5 21/01/2031 2,30 80 657.00 47 046,69 3BEHI0H 0.00 1414 270,98 0.0
B 21/01/2032 2,30 8148357 42935,34 32528,23 0.00 1 385 335,54 0,00
7 21/01/2033 2,30 82 278,21 50 87540 31402.72 0.00 1314 460,15 0,00
g 21/01/2034 230 82 100.99 52 86841 30232 58 0.00 1261 501,74 0.00

{*} Les dates d'échéances indiquées dans le présent tableaw d amortissement sont des dates prévisionnelles données 4 titre indicatif.

Caisse des dépdts ef consignations
15 boulevard Berirand - CS 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tal - 02 31 304300
normandisffcaissedesdepots fr 113
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Tableau d"Amortissement

Edité le : 21/01/2028

En Euros

DIRECTION REGIONALE NORMANDIE

N° d'échéance d-éch?‘::m ® T““r;':;’é“‘“ Echéance [en €] """'“'ltm"""gl'"e“t Intéréts fen €) '“té"‘ﬁfgjﬁ’“ f::%:%:femn: m:&‘:‘r
e 210172035 2,30 8393200 54 915,38 28016,81 0,00 1206 676,35 0,00
10 21M1/2038 2,30 B4 771,32 577,76 27 753,50 0,00 140 858,50 0,00
1 210172037 230 B5 819,03 59 176,88 26 442,15 0,00 1080 481,71 0,00
12 21/01/2038 2,30 B0 475,22 61 284,14 25 081,08 0,00 1029 DB7 .57 0,00
13 21012038 2,30 87 338,87 53 870,96 23 688,01 0,00 285 416,61 0,00
14 2110172040 230 BE 21337 G5 008,79 22 204 58 0,00 280 407,82 0,00
15 210172041 2,30 B0 085,51 G8 408,13 210 686,38 0,00 B30 908,50 0,00
18 21/01/2042 2,30 B0 580,48 7087340 18 112,87 0,00 T80 125,20 0,00
17 210172043 230 B0 886,33 7340345 17 482,88 0,00 GBE 721,75 0,00
18 21/01/2044 2,30 B1 785,18 T8 000,59 16 784,50 0,00 810 721,16 0,00
19 21/01/2045 2,30 8271314 T8 BG6,55 14 046,58 0,00 532 054,81 0,00
20 2110172048 230 93 840,27 &1 403,01 12 237,20 0,00 450 651,60 0,00
o3| 210172047 230 94 576,68 84 211,88 10 384,89 0,00 3688 439,81 0,00
22 210172048 2,30 BE 52244 BT 0B4,32 B 428,12 0,00 278 34550 0,00
23 2100172048 230 Bo 477,87 a0 052,72 G424 95 0,00 189 202,87 0,00
24 21/01/2050 230 BT 442 44 93 088,70 4 353.74 0,00 a6 204,17 0,00

("} Les dates d'échéances indiquéss dans le présent tableauw d'amortissement sont des dates prévisionnelles données A titre indicatif.

Caisse des dépdts ef consignations .

15 boulevard Bertrand - CS5 85375 - 140563 Caen cedex 4 - Tel - 02 31 32 43 00 13

normandisffcaissedesdepots fr
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Tableau d"Amortissement

Edite le : 21/01/2028

En Euros
DIRECTION REGIONALE NORMANDIE
o= " S o= Capital di aprés ==
. . Diate Taux d'interet . Amortissement - Intéréts 3 différer Stock d'interets
N* d'echeance Féchéance (%) {en %) Echeance (en €) len €) Interets (en £€) {en €) renb;lnlsémnt différés {en €)
25 21/01/2051 2,30 98 416,87 08 204,17 2212,70 0,00 0,00 0.00
Total 2 104 627,30 1 543 345,00 554 662 30 0,00
{*} Les dates d'échéances indiquées dans e présent tableaw d amortizsement sont des dates prévisionnelles donnéss 3 titre indicatif.
A titre purement indicatif et sans valeur contractuelle, la valeur de lindex en vigueur lors de 'émission du présent contrat est de 1,70 % (Livret A).
Caisse des dépdts ef consignations
15 boulevard Bertrand - C5 85375 - 14053 Caen cedex 4 - Tal- 02 31 304300
normandisffcaissedesdepots fr a3

bangquadasterriioiras.fr
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'DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Consell Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF] Héléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration & M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

P903~30062026 — Garantie d’emprunt 8 LOGEO SEINE — Réhabilitation de 17
logements — 10 rue Sadi Carnot

Vu les articles L 2252-1 et L 2252-2 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'article 2305 du Code Civil ;

Vule Contrét de Prét N° 188668 en annexe signé enfre : LLOGEO SEINE ci-aprés 'emprunteur,
et la Caisse des dépdts et consignations ;

RAPPORT

La commune de Grand-Couronne souhaite soutenir la réhabilitation de 17 logements en
accordant sa garantie d'emprunt 3 hauteur de 80,00 % pour le remboursement d’un Prét d'un
montant total de 665 436,00 euros souscrit par 'emprunteur LOGEO SEINE aupres de la
Caisse des dépdts et consignations, selon les caractéristiques financiéres et aux charges et
conditions du Contrat de Prét N° 188668 constitué d’'une Ligne du Prét et destiné a financer
des travaux de réhabilitation de 17 logements situés sur la commune de Grand-Couronne, 10
rue Sadi Carnof. :

La garantie de la collectivité est accordée a hauteur de la somme en principal de 532 348.80
euros augmentée de I'ensemble des sommes pouvant étre dues au titre du contrat de Prét.

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente délibération.

La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du Prét et jusqu’au complet
remboursement de celui-ci et porte sur 'ensemble des sommes contractuellement dues par
'Emprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la date d'exigibilité.






Sur notification de I'impaye par lettre recommandée de la Caisse des dépéts et consignations,
la collectivité s'engage dans les meilleurs délais a se substituer & 'Emprunteur pour son
paiement, en renoncant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de
ressources nécessaires a ce réglement.

Le Conseil s'engage pendant toute la durée du Prét a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés avoir délibéré,

Par 28 voix pour,

Le Conseil Municipal

DECIDE

¢ De donner son accord pour la garantie d’emprunt a hauteur de 80% dans les conditions
exposees ci-dessus et en annexe a la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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Julien RICHARD

DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER
LOGEQ SEINE

Signé électroniquement le 12/05/2026 19 06 ;24

CONTRAT DE PRET

N® 188668

Entre

LOGEQ SEINE - n® 000288233

Et

LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
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E
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Eg Caisse des dépdts et consignations Francois HEIELE

7 rue Jeanne d'Arc - CS 71020 - Square des Arts - 78171 Rouen cedex 1-Tél: :

E‘E ie@cai o i Ocais5E DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

Signa électroniquement e 18/05/2026 09:05:46
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CONTRAT DE PRET

Enfre

LOGEO SEINE, SIREN n°: 367500899, sis(e) 139 COURS DE LA REPUBLIQUE 76600 LE
HAVRE,

Ci-aprés indifféremment dénommé(e) « LOGEQ SEINE » ou « 'Emprunteur =,
DE PREMIERE PART,

et

LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS, établissement spécial créé par la loi du 28
avril 1816, codifiée aux arficles L. 518-2 et suivants du Code monétaire et financier, sise 56 rue
de Lille, 75007 PARIS,

Ci-aprés indifferemment dénommeée « la Caisse des Dépots », « la CDC » ou « le Préteur »

DE DEUXIEME PART,
Indifférermment dénommé{e)s « les Parties » ou « la Partie =
Caisse des dépdts et consignations
7 rue Jeanne d'Arc - 5 71020 - Sguare des Arts - 78171 Rouen cedex 1 - T&l- 02 35 1585 11
normandis@caissedesdepots. fr 226
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PREAMBULE

La Caisse des Dépdts et ses filiales constituent un groupe public au service de lintérét général et du
développement &conomigue du pays © la Caisse des Dépdts assure ses missions dintérét général
en appui des politigues publiques, nationales et locales, notamment au travers de sa direction, la
Bangue des Territoires (ci-aprés « Bangue des Territoires »).

La Banque des Territoires accompagne les grandes évolutions économigues et sociétales du pays.
Ses priontés sinscrivent en soutien des grandes orientations publigues au service de la croissance,
de lemplol et du développement économigue et territorial du pays.

Caisse des dépdts et consignations

7 rue Jeanne d'Arc - CS 71020 - Square des Arts - 78171 Rouen cedex 1-T&l: 02 35 1565 11
normandisi@icaissedesdepots fr 326
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SOMMAIRE

ARTICLE 1 OBJET DU PRET P.5
ARTICLE 2 PRET P5
ARTICLE 3 DUREE TOTALE P.5
ARTICLE 4 TAUX EFFECTIF GLOBAL P.5
ARTICLE 5 DEFINITIONS P&
ARTICLE 6 CONDITIONS DE PRISE D'EFFET ET DATE LIMITE DE VALIDITE DU CONTRAT Pa
ARTICLE 7 CONDITIONS SUSPENSIVES AU VERSEMENT DE CHAGUE LIGNE DU PRET P.10
ARTICLE 8 MISE A DISPOSITION DE CHAGUE LIGNE DU PRET P.10
ARTICLE 9 CARACTERISTIQUES FINANCIERES DE CHAGQUE LIGNE DU PRET P12
ARTICLE10  DETERMINATION DES TAUX P.13
ARTICLE11  CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS P14
ARTICLE12  AMORTISSEMENT ET REMECURSEMENT DU CAPITAL P.15
ARTICLE13  REGLEMENT DES ECHEANCES P.15
ARTICLE14  COMMISSIONS, PENALITES ET INDEMNITES P.15
ARTICLE15  DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR P16
ARTICLE16  GARANTIES P13
ARTICLE17  REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS COMDITIONS FINANCIERES P.13
ARTICLE12  RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES P23
ARTICLE12  DISPOSITIONS DIVERSES P.23
ARTICLE20  DROITS ET FRAIS P.25
ARTICLE21  MOTIFICATIONS ET DONNEES A CARACTERE PERSONNEL P.25
ARTICLE22  ELECTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE P.25
ARTICLE23  DISPOSITIONS RELATIVES A LA DURABILITE P.25
ANNEXE COMNFIRMATION D°AUTORISATION DE PRELEVEMENT AUTOMATIGUE

L' ANNEXE EST UNE PARTIE INDISSOCIABLE DU PRESENT CONTRAT DE PRET

Caisse des dépdts et consignations
7 rue Jeanne d'Arc - CS 71020 - Square des Arts - 78171 Rouen cedex 1-T&l: 02 35 1565 11

normandie@caissedesdepots.fr 426
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ARTICLE1 OBJET DU PRET

Le présent Contrat est desting au financement de l'opération GRAND COURONME- SAD CARMOT, Parc
social public, Réhabilitation lourde / Restructuration de 17 logements situés 10 Rue Sadi Camot 78530
GRAMD-COURCONME.

ARTICLE2 PRET

Le Préteur consent & FEmprunteur qui 'accepte, un Prét d'un montant madmum de six-cent-soixante-cing
mille guatre-cent-frente-six euros (665 436,00 eurcs) constitué de 2 Lignes du Prét.

Ce Prét est desting au financement de I'opération vizée & PArticle « Objet du Prét » et selon I'affectation
suivante :

« PAM, dun montant de quatre-cent-cinquante-deux mille neuf-cent-frente-six euros (452 936,00 euros) ;
« PAM Eco-prét, d'un montant de deux-cent-douze mille cing-cents suros (212 500,00 euros) ;

Le montant de chague Ligne du Prét ne pouma en aucun cas &tre dépasss et il ne pourra pas y avoir de
fongibilité entre chague Ligne du Prét.

ARTICLE3 DUREE TOTALE

Le Contrat entre en vigueur suivant les dispositions de IArticle « Conditions de Prise d'Effet et Date Limite
de Validiteé du Contrat » pour une durée totale allant jusqu’au paiement de la demigre &chéance du Prét.
Le présent Confrat n'est en aucun cas susceptible de renouvellement ou reconduction tacite.

ARTICLE 4 TAUXEFFECTIF GLOBAL

Le Taux Effectif Global (TEG) ainsi que le taux de pérode applicable au Prét, figurant & I'Article
« Caractéristiques Financiéres de chaque Ligne du Prét », sont donnés en respect des dizpositions de
I'article L. 3134 du Code monétaire et financier.

Le TEG de chague Ligne du Prét est calculé pour leur durée totale sans remboursement anficipé, sur la base
du taux dintérét initial augquel ='ajoutent les frais, commissions ou rémunérations de toute nature, directs ou
indirects, nécessaires a l'octroi du Prat.

L'Emprunteur reconnait que, conformément & la réglementation en vigueur, le TEG susmentionng, calculé
gelon un mode proportionnel au taux de péricde &tabli & partir d'une péricde de mois nomalisés et rapports 4
une annés civile, est fourni en tenant compte de I'ensemble des commissions, rémunérations et frais, dont les
frais de garantie, supportés par I'Emprunteur et portés & la connaissance du Préteur lors de linstruction de
chaque Ligne du Prét.

L'Emprunteur reconnait avoir procédé personnellement a toutes les estimations et investigations qu'il
considére nécessaires pour apprécier le colt total de chaque Ligne du Prét et reconnait avoir obtenu tous les
renssignements nécessaires de la part du Préteur.

Pour 'avenir, le Préteur et 'Emprunteur reconnaissent expressément pour chague Ligne du Prét que:

Caisse des dépdts et consignations

7 rue Jeanne d'Arc - CS 71020 - Square des Arts - 78171 Rouen cedex 1-T&l: 02 35 1565 11
normandiei@caissedesdepots fr 526
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- le TEG du fait des particularités de taux notamment en cas de taux variable, ne peut étre fourni qu'a titre
indicatif ;

- le calcul est effectué sur I'hypothése d'un unigue VYersement, & la date de signature du Confrat qui vaut, pour
les besoins du calcul du TEG, date de début d'amortissement théorique du Prét.

Toutefois, ce TEG indicafif ne saurait étre opposable au Préteur en cas de modification des informations
portées & sa connaissance.

Les éventuels frais de garantie, visés ci-dessus, sont intégrés pour e calcul du TEG sur la base du montage
de garantie prévu a larticle « Garanties ».

ARTICLES5 DEFINITIONS

Pour linterprétation et 'application du Contrat, les termes et expressions ci-aprés auront la signification
suivante

Les « Autorisations » désignent tout agrément, permis, cerfificat, autorsation, licence, approbation,
notarisaticn ou enregistrement.

Le « Contrat » désigne le présent Contrat de Prét, son annexe of ses éventuels avenants.

La « Courbe de Taux de Swap Euribor = désigne la courbe formée par la structure par termes des Taux de
Swap Eurilzor.

En cas d'absence de publication de ces taux pour une maturité donnée, la Courbe de Taux de Swap Euribor
sera déterminés par interpolation linéaire réalisés & partir des Taux de Swap Eurbor (taux swap « ask »)
pub[iéﬁ pour une durée immeédiatement inférieure et de ceux publiés pour une durés immediatement
superieurs.

La « Courbe de Taux de Swap Inflation » désigne |la courbe formés par la structure par termes des Taux de
Swap Inflation.

En cas d'absence de publication de ces taux pour une maturité donnés, la Courbe de Taux de Swap Inflation
sera déterminée par interpolation linéaire réalisés a partir des Taux de Swap Inflation (taux swap « ask =)
publ{iéﬁ pour une durés immédiatement inférieure et de ceux publids pour une durée immédiatement
supenieurs.

La « Date de Début de la Phase d’Amortizssement » comespond au premier jour du mois suivant la Date
d'Effet du Confrat additionnés, dans |2 cas d'une Ligne du Prét avec une Phase de Préfinancement, de la
Durée de la Phase de Préfinancement.

Les « Dates d’Echéances » comespondent, pour une Ligne du Prét, aux dates de paiement des intéréts etfou
de remboursement du capital pendant la Phase dAmortissement.

Selon la périodicité choisie, la date des échéances est déterminés a compter de la Date de Debut de la Phass
d'Amortissement.

La « Date d'Effet » du Contrat est la date de réception, par le Préteur, du Contrat signé par I'ensemble des
Parties et ¢c2, dés lors que la (ou les) condition(s) stipulés(s) a I'Article « Conditions de Prise d’Effet et Date
Limite de Validité du Contrat » a (ont) &4 remplig(g).

Caisse des dépdts et consignations
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La « Date Limite de Mobilisation » correspond & la date de fin de la Phase de Maobilisation dune Ligne du
Prét et est fixée soit deux mois avant |a date de premigre échéance =i la Ligne du Prét ne comporte pas de
Phase de Préfinancement, soit au terme de la Durée de la Phase de Préfinancement si la Ligne du Prét
comporte une Phase de Préfinancemsnt.

La « Durée de la Ligne du Prét » désigne, pour chague Ligne du Prét, la durée comprize entre la Date de
Début de la Phase d'Amortissement et la demiére Date d'Echeance.

La « Durée totale du Prét » désigne la durés comprise entre le premier jour du mois suivant sa Date d'Effet
et la demiére Date FEchéance.

La « Durée de la Phase d'Amortissement de la Ligne du Prét » désigne la durée comprise entre la Date de
Début de la Phase d'Amortissement et la demiére Date d'Echéance.

La « Garantie » et une slreté accordés au Préteur qui lui permet d'obtenir le paiement de sa créance en cas
de défaillance de I'Emprunteur.

La « Garantie publique » désigne I'engagement par lequel une collectivite publigue accorde sa caufion a
FEmpruntsur en garantissant au Préteur [2 remboursement de la Ligne du Prét en cas de défaillance de sa
part.

L'a Index » désigne, pour une Ligne du Prét, IIindex de référence appliqué en vue de déterminer le taux
d'inténét.

L'a Imndex Livret A » désigne le taux du Livret A, exprimé sous forme de taux annuel, calculé par les pouvoirs
publics sur la base de la formule en vigueur décrite & FParticle 3 du réglement n°86-13 modifié du 14 mai 1986
du Comité de la Réglementation Bancaire et Financiére relatif & la rémunération des fonds regus par les
établiszements de credit.

A chague Révision de 'lndex Livret A, I'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication
des informations utiles concemant la nouvelle valeur applicable & la prochaine Date d'Echéance. En cas
dindizponibilité temporaire de I'index, 'Emprunteur ne pourra remetire en cause la Consolidation de la Ligne
du Prét ou retarder le paiement des échéances. Celles-ci continueront & &tre appeléss aux Dates d’Echéances
contractuelles, sur la base du demier Index publié et seront réviséss lorsque les nouvelles modalités de
révision seront connues.

Si le Livret & servant de base aux modalités de révizion de taux vient & disparaitre avant le complst
remboursement du Prét, de nouvelles modalités de révision seront déterminées par le Préteur en accord ave:
les pouvoirs publics. Dans ce cas, tant que les nouvelles modalités de révision ne seront pas définies,
I'Emprunteur ne pourra user de la faculté de rembourser par anticipation qu'a titre provisionnel ; le décompte
de remboursement définitif sera &tabli dés détermination des modalités de révision de remplacement.

Le « Jour ouvré » désigne tout jour de la semaine autre que le samedi, le dimanche ou jour fénié 1&gal.

La « Ligne du Prét » désigne la ligne affectée & la réalisation de I'opération ou & une compaosante de celle—ci.
Elle correspond & un produit determine et donne lieu a I'etablissement d'un tableau damortissement qui ui
est propre. Son montant comespond & la somme des Versements effectués entre la Date d'Effet et la Date
Limite de Mobilization auguel sont ajoutés le cas échéant, pour une Ligne du Prét avec une Phass de
Prefinancement, les intérdts capitalizés lids aux Versements.

Le « Livret A » désigne le produit d'épargne prévu par les articles L. 221-1 et suivants du Code monétaire et
financier.

Caisse des dépdts et consignations
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Les « NHormes en matiére de lutte contre la corruption » signifient (i) 'ensembile des dispositions légales et
réglementaires frangaises relatives 4 la lutte contre la comuption, notamment celles contenues au titre 11l du
livrz I du code pénal, a la section 3 du Chapitre |l (&« mangquements au devoir de probité »), ainsi qu'a la
section 1 du chapitre V' (« comuption des personnes n'exercant pas une fonction publique ») du titre IV, (i) la
loi n® 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative & la transparence, a la lutte contre la comuption et & la
modemisation de la vie économique, dite loi Sapin 1 ; (i) les réglementations &trangéres relatives & la lutte
contre la cormuption dans la mesure ol celles-ci sont applicables.

Le « Pays Sanctionné » signifie tout pays ou territoire faizant Fobjet, au titre des Réglementations Sanctions,
de restrictions générales relatives aux exportations, importations, financements ou investissements.

La « Phase d"Amortissement pour une Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » désigne, pour
chaque Ligne du Prét, la période débutant au premier jour du mois suivant la Date d'Effet, durant laquelle
[Emprunteur rembourse le capital prété dans les conditions définies & lAricle « Réglement des
Echéances », et allant jusgu'a la demiére Date d'Echéance.

La « Phaze de Différé d'Amortissement s désigne, pour une Ligne du Prét, la période durant laquelle
FEmprunteur ne régle que des échéances en intéréts. Son début coincide aver le début de la Phase
d'Amortissement.

La « Phase de Mobilisation pour une Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » désigne la période
débutant dix (10) Jours ouvrés aprés la Date d'Effet et s'achevant 2 mois avant la date de premiére échéance
de la Ligne du Prét. Durant cette phase, FEmprunteur a la faculté deffectuer des demandes de \Versement.

Le « Prét » désigne la somme mise & disposition de FEmprunteur sous la forme d'une ou plusisurs Lignes du
Prét. Son montant ne peut pas excéder celui stipulé & I'Article « Prét ».

Le « Prét Amélioration | Réhabilitation » (PAM) est desting a financer I'amélioration ou la réhabilitation des
logements & usage locatif social et intermédiaire sociaux.

Le « Prét Amelioration / Rehabilitation Eco-Prét » (PAM Eco-Prét) est desting au financement d'opérations
de rehabilitation énergétique de logements sociaux situes en metropole e dans les départements de
'Cutre-Mer, et ayant fait I'objet d'un audit energetique selon la methode 3CL-DPE 2021. Par derogation, pour
les opérations de réhabilitation themigque de logements socigux situds dans les départements de 'Outre-Mer,
une combinaizon de travaux d'économie d'énergie doit &tre réalizée dans les batiments.

La « Réglementation relative 4 la Lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du
Terrorisme (LCB-FT) » signifie (i) l'ensemble des dispositions |égales et réglementaires frangaises relatives 4
la lutte contre le blanchiment d'argent, notamment celles contenues au Livre |, titre Il « Des autres atteintes
aux biens » du Code pénal, =t relatives & la lufte contre le financement du termorizme, notamment celles
contenues au Livre IV, Titre 1l « Du Temorisme = du Code pénal ainsi que celles contenues au Livre W, Titre V]
& Obligations relatives & la lutte contre le blanchiment des capitaux, le financement des activités termoristes,
les loteries, jeux ot paris prohibés et 'évasion et la fraude fiscale » du Code monétaire et financier et (i) les
réglementations &trangéres relatives 4 la lutte contre le blanchiment d'argent et le financement du terrorisme
dans la mesure o0 celles-ci sont applicables.

La « Reglementation Sanctions » signifie les mesures restrictives adoptées, adminisirées, imposées ou
mises en ceuvre par le Conseil de Sécurité des Mations Unies etfou I'Union Europésnne etiou la République
Frangaize au travers de la Direction Générale du Trésor (DGT) etfou le gouvernement américain au travers de
['Office of Foreign Assets Control (OFAC) du Trésor américain etiou foute autre autorité égquivalente
pronongant des mesures restrictives, dans la mesure ol celles-ci sont applicables.

Caisse des dépdts et consignations
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La « Révision » consiste & prendre en compte la nouvelle valeur de 'index de référence selon les modalités
de révision ci-dessous :

La « Double Révisabilité Limitée » (DL) signifie gque, pour une Ligne du Prét, le taux dintérét actuariel
annuel et le taux de progressiviteé des échéances sont révisés en cas de varation de I'lndex. Toutefois, le taux
de progressivité des échéances ne peut &tre inférieur & son taux plancher.

Le « Taux de Swap Euribor » désigne & un mament donnég, en euro &t pour une maturité donnés, le taux five
in fine qui sera échangé contre ndex Euribor par référence aux taux composites Bloomberg pour la Zone
euro dizponibles pour les maturités allant de 1 & 50 ans (faux swap « ask »), tels que publiés sur les pages
Bloomberg accessibles & I'aide de la fonction <IRSE=, ow en cas de cessation de publication sur ces pages,
toutes autres pages Bloomberg ou Thomson Reuters ou d'autres contributeurs financiers agrées qui seraient
notifigées par le Préteur a I'Emprunteur.

Le « Taux de Swap Inflation = désigne, & un moment donné et pour une maturité donnés, le taux (exprimé en
pourcentage ou en points de base par an) five zéro coupon (déterming lors de la conclusion d'un contrat de
swap) qui sera échangé contre l'inflation cumulés sur la durés du swap, par référence aux taux London
composites swap Zéro coupon pour l'nflation hors tabac disponibles pour des maturités allant de 1 4 50 ans
{taux swap « ask »), tels gue publiés sur les pages Bloomberg accessibles a l'aide des codes <FRSWI
Index= & <FRESWIS0 Index=, ou en cas de cessafion de publication sur ces pages, toutes autres pages
Bloomberg cu Thomson Reuters ou d'autres contributeurs financiers agréss qui seraient nofifiées par le
Préteur & I'Emprunteur.

La « Valeur de Marche de la Ligne du Prét » désigne, pour une Ligne du Prét, & une date donnés, la valsur
actualizés de chacun des flux de Versements et de remboursements en principal et intéréts restant & courir.

Dans le cas d'un Index révisable ou varable, les échéances seront recalculées sur la base de scénarios

détermines :

- gur la Courbe de Taux de Swap Euribor dans le cas de I'index Euribor |

- gur la Courbe de Taux de Swap Infiation dans le cas de I'lndex Infiation ;

- sur une combinaison des Courbes de Taux de Swap des indices de référence ufilisés au sein des formules
en vigueur, dans le cas des Index Livret A ou LEP.

Les &chéances calculées sur la base du taux five ou des scénarios définis ci-dessus, sont actualiséss surla
Courbe de Taux de Swap Euribar Zéno coupon.

Les courbes utilizées sont celles en vigueur le jour du calcul des sommes duss,

Le « Versement » désigne, pour une Ligne du Prét, la mise a disposition de FEmprunteur de tout ou partie du
montant en principal de la Ligne du Prét.

ARTICLE & CONDITIONS DE PRISE D'EFFET ET DATE LIMITE DE VALIDITE DU CONTRAT
Le présent contrat et 'annexe devront &tre retourmés signés au Préteur

- soit par courmier : le Contrat desra alors éfre diment complété, paraphé & chague page et signé a la
demiére page ;

- soit &lectroniquement via le site www banguedestemitoires. fr si 'Emprunteur a opté pour la signature
électronique : la signature sera alors apposée électroniqguement sans quiil soit besoin de parapher les
pages.
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Le contrat prendra effet & la date de réception du Contrat signé par I'ensemble des Parties =t aprés
réaligation, a la satisfaction du Préteur, de la (ou des) condition(s) ci-aprés mentionnés(s).

A défaut de réalisation de cette (ou de ces) condition(s) & la date du 18/08/2026 |2 Préteur pourra considérer
le présent Contrat comme nul &t non avenu.

La prizse d'effet est subordonnée 4 |a réalisation de la (ou des) condition(s) suivante(s) -

- la production de (ou des) acte(s) conformeiz) habilitant le représentant de I'Emprunteur & intervenir au
prézent contrat.

ARTICLE7 COMNDITIONS SUSPENSIVES AU VERSEMENT DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Il est précisé que e Versement d'une Ligne du Prét est subordonné au respect des dispositions suivantes -

- que l'autorisation de prélévement soit retournés au Préteur signée par un représentant de 'Empruntsur
habilité -

- quil n'y ait aucun manguement de 'Emprunteur & l'un guelcongue des engagements prévus & I'Article
« Déclarations et Engagements de I'Emprunteur » ;

- gu'aucun cas d'exigibilité anticipée, visé a l'Article « Remboursements Anticipés et Leurs Conditions
Financiéres », ne soit survenu ou susceptible de survenir ;

- gue FEmprunteur ne soit pas en situation d'impayé, de quelque naturs que ce soit, vis-4-vis du Préteur ;

- gue FEmprunteur justifie au Préteur 'engagement de lFopération financeés tel que précisé a I'Article « Mise a
Disposition de chagque Ligne du Prét » ;

- gue FEmprunteur produise au Préteur |a (ou les) piéce(s) suivante(s) :
®  Garanties collectivités temitoriales (délibération exécutoire de garantie initiale)
n Contrat signé électroniguement par la COC et le client

A défaut de réalization des conditions précitéss au meing dix (10) Jours ouvrés avant la date souhaitée pour
le premisr Versement, le Préteur sera dang I'impossibilité de procéder au Versement des fonds & cette date.

ARTICLE 8 MISE A DISPOSITION DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Chague Ligne du Prét est mise & disposition pendant la Phase de Mobilisation du Contrat. Les Versements
sont subordonnés au respect de 'Article « Conditions Suspensives au Versement de chaque Ligne du
Prét », & la conformité et & l'effectivité de la (ou des) Garantis(s) apportés(s), ainsi qu'a la justification, par
I'Emprunteur, de I'engagement de Fopération financése notamment par la production de Fordre de senvice de
démarrage des travaux, d'un compromis de vente ou de toute autre pidéce préaslablement agréés par le
Préteur.

Le premier “Versement est subordonné & la prise d'effet du Contrat et ne peut intervenir moins de dix (10)
Jours ouvrés aprés la Date d'Effet et le demier Versement doit intervenir avant la Date Limite de Mobilisation.
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Il appartient & 'Emprunteur de s'assurer gue 'échéancier de Versements comespond & 'opération financés ou
de le modifier dans les conditions ci-aprés

toute modification du ou des échéanciers de \Versements doit étre -

- soit adressée par 'Emprunteur au Préteur par lettre parvenue au moing dix (10) Jours ouvrés avant la date
de Versemant prévue initialement,

- zoit réalisés par 'Emprunteur directement sur le site © www banguedestemitoires fr en respectant un délai de
troig (3) Jours ouvrés entre |a date de demande et la nouvelle date de réalization du Versement souhaités.

Le Préteur se réserve le droit de requérnir de I'Emprunteur les justificatifs de cette modification de I'échéancier.

A la date limite de mobilisation de chague Ligne du Prét, si la somme des ‘Versemenis est inférisure au
maontant de la Ligne du Prét, le montant de la Ligne du Prét sera ramené au montant effectivement versé dans
le= conditions figurant & 'Article « Caractéristiques Financiéres de chague Ligne du Prét «».

En cas de retard dans le déroulement de 'opération, I'Emprunteur s'engage & avertir le Préteur f 4 adapter le
ou les échéanciers de Versements prévisionnels aux besoins effectife de décaissements ligs & l'avancement
des travaus.

Le Préteur a la facultd, pour des raisons motivées, de maodifier une ou plusieurs dates prévues a I'échéancier
de Versements voire de suspendre les Versements, sous réserve den informer préalablement I'Empruntsur
par courmier ou par voie slectronigue.

Les Versements sont domiciliés sur le compte dont Fintitulé exact est porté sur l'accuse de réception transmis
& I'Emprunteur & la prise d'effet du Contrat.

L'Emprunteur a la faculté de procéder & un changement de domiciliation en cours de Versement du Prét sous
réserve den faire la demande au Préteur, par letire parvenue au moins vingt (20) Jours ouvrés avant la
nouvelle date de réalization du Versement.

Le Préteur se réserve, toutefois, le droit d'agréer les établissements teneurs des comptes ainsi que les
catégories de comptes sur lesquels doivent intervenir les Versements.
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ARTICLES CARACTERISTIQUES FINANCIERES DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Les caractéristiques financiéres de chague Ligne du Prét sont les suivantes -

Caractéristiques de la Ligne

du Prat FAM FAM
Enveloppe - Eco-pret
Wr : RS SEIL E715108 5TI5107
Montant de la Ligne du 4520388 212500€
Pret
Commission dinstruction 0DE (L
Durée de la péricde Annuelle Annuedle
Taux de péricde 2.1 % 0,75 %
TEG de la Ligne du Prat 5 0,75 %

12 mwis

20 ans
Livret A
0,5 %

21 %
Annuelle
Echeéance pricritaire
(intéréts différés)
Indemnite

actuanelle sur
courbe SWAF
(=40}
DL

1%

0%

1 A tire pureimian indcall of sans valsur coniraciieslbe, la vadsor de Findex § b dale dbmsion du préssnt Conral el o 1,5 % [Lisrel A
2 L) o infiyuodfn) c-chesabins enil facnt) susmcepiible(n] de vaner en fonalion des variation de Mndex di la Ligne du Prie.
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ARTICLE 10 DETERMINATION DES TAUX

MODALITES D'ACTUALISATION DU TAUX VARIABLE

A chague wvariation de l'lndex, "'Emprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur la communication des
informations utiles concemant les nouvelles valeurs applicables & la prochaine Date d'Echéance de chagque
Ligne du Prét.

Selon les caractéristigues propres & chaque Ligne du Prét, I'actualisation du (ou des) taux applicable(s)
g'effectue selon les modalites de révizions ci-apres.

Letaux dinténét et le cas échéant, le taux de progressivité de 'échéanceindiqués & I'Article « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét », font Fobjet d'une actualization de leur valeur, & la Date dEffet du
Conftrat, en cas de variation de I'index.

Les valeurs actualisées sont calculées par application des formwles de révision indiguéss ci-aprés.
MODALITES DE REVISION DU TAUX VARIABLE

Pour chague Ligne du Prét révisés =clon la modalité « Double Révisabilité Limitée » avec un plancher & 0 %,
le taux dintérét actuariel annuel (1) f ke taux annuel de progressivité (P) indiqués 4 I'Article « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét » et actualizés, comme indigué ci-dessus, sont révizés a la Date de
Début de la Phase d’Amortissement (en I'existence d'une Phase de Préfinancement) puis & chague Date
d'Echéance suivante de la Ligne du Prét, dans les conditions ci-aprés définies -

- Le taux d'intérét révise (I') de la Ligne de Prét est déterming selon la formule  I'=T + M

ol T désigne le taux de Mindex en vigueur & la date de Révision et M la marge fixe sur Index prévue & I'Article
« Caractéristiques Financiéres de chaque Ligne du Prét » en vigueur a la Date d'Echéance de la Ligne du
Frét.

Le taux ainsi calculé comespond au taux actuariel annuel pour la Durés de la Ligne du Prét restant a courir. |l
s'applique au capital restant di et, le cas échéant, 4 la part des intéréts dont le réglement a &8 diffiérs.

- Le taux annuel de progressivité révisé (P') des échéances, est déterming selon la formule @ P = (14 (1+P)
(14)-1
Si le résultat calculé selon la formule précédents est négatif, P est alors égal 80 %

Les taux révisés ='appliquent au calcul des échéances relatives 4 la Phase d'amortissement restant & courir.

En tout &tat de cause, en Phase dAmortizsement ainsi gqu'en Phase de Préfinancement éventuslle, e taux
dintérét de chague Ligne du Prét ne saurait &tre négatif et le cas échéant sera ramené a 0 %.

SUBSTITUTION DE L'INDEX ET/OU AUTRE(S) INDICE(S) EN CAS DE DISPARITION DEFINITIVE DE
L'INDEX ETIOU AUTRE(S) INDICE(S)

L'Emprunteur reconnait gue les Index et les indices nécessaires a la détermination de la Courbe de Taux de
Swap Euribor, de la Courbe de Taux de Swap Inflation etiou |2 cas-échéant de la Courbe de Taux OAT sont
susceptibles d'évolusr en cours d'exécution du présent Contrat.
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En particulier,

- =i un Index ow un indice nécessaire a la détermination de la Courbe de Taux de Swap Inflation, de la Courbe
de Taux de Swap Euribor etfou le cas-&chéant de la Courbe de Taux OAT cesse d'étre publié de maniére
pemanents et définitive,

- 2l est publiguement et officisllement reconnu que ledit indice a cessé d'éfre représentatif du marché ou de la
réalité écomomigue sous-jacent qu'il entend mesurer ; ou

- i son administrateur fait I'objet d'une procédure de faillite ou de résolution ou d'un retrait d'agrément
(ci-aprés désignés comme un « Evénsment »),

le Préteur désignera l'indice qui se substituera 4 ce demier & compter de la disparition effective de lindice
affecte par un Evenement (ou a toute autre date anterieure determinés par le Préteur) parmi les indices de
référence officiellement désignés ou recommandés, par ordre de priorité ;

(1) par l'administrateur de lndice affecté par un Evénement ;

{2} en cas de non désignation d'un succeszeur dans I'sdministration de lindice affects par un Evénement, par
toute autorité compétents (en ce compris la Commission Européenne ou les pouveirs publics) ; ou

(3) par tout groupe de travail ou comité mis en place ou constitué & la demande de l'une guelcongue des
entités viséss au (1) ou au (2) ci-dessus comme étant le (ou les) indices de référence de substitution de
lindice affect® par un Evénement, &tant précisé que |e Préteur se réserve le droit d'appliquer ou non la marge
d'ajustement recommandsés.

Le Préteur, agissant de bonne foi, poumra en outre procéder a certains ajustements relatife aux modalités de
détermination et de décompte des intéréts afin de préserver 'équilibre économigue des opérations réalisées
entre I'Emprunteur f le Préteur. . . .

En particulier, si I'Index Euribor est affecté par un Evenement, le Préteur pourra substituer au Taux de Swap
Euribor le taux fixe in fine qui sera échangé contre indice de substitution cheisi. Lindice de substitution et les
eventuels ajustements v afférents seront notifiés & I'Emprunteur.

Afin de lever toute ambigiité, il est précisé que le présent paragraphe (Substitution de I'index — disparition
pemanente et definitive de I'lndex etfou autres indices) et 'ensemble de ses stipulations s'appligueront
mutatis mutandis & tout taux successeur de Mindex initial etfou des autres indices initiaux qui serait 4 son tour
affecté par un Evénement.

ARTICLE 11 CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS

Les intéréts dus au titre de |a période comprise entre deux Dates d'Echéances sont déterminés selon la ou les
méthodes de calcul décrites ci-aprés.

1 (1) désigne les intéréts calculés & terme échu, (K) le capital restant dii au début de la période majoré, le
cas echéant, du stock d'intéréts et (t) le taux d'interét annuel sur la pérode.

« Méthode de calcul selon un mode &quivalent et une base « 30/ 360 » :

I =K = [{1 + ) "base de calcul” 4]

La baze de calcul « 30 / 360 » suppose que I'on considére que tous les mois comportent 30 jours et que
Fannée comporte 360 jours.

Pour chague Ligne du Prét, les intéréts seront exigibles selon les conditions ci-aprés.

Pour chague Ligne du Prét ne comportant pas de Phase de Prefinancement, les intéréts dus au titre de la
premiere echeance seront detemmines prorata temporis pour tenir compte des dates effectives de “Versement
des fonds.
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De la méme maniére, les intéréts dus au fitre des échéances suivantes seront déterminés sslon les méthodes
de calcul ci-dessus et compte tenu des modalités définies a I'Article « Caractéristiques Financiéres de
chaque Ligne du Prét ».

ARTICLE 12 AMORTISSEMENT ET REMBOURSEMENT DU CAPITAL

Pour chague Ligne du Prét, 'amortissement du capital se fera selon l2 ou les profile d'amortissements
ci-aprés.

Lorz de I'établizzement du tableau d'amortiszement d'une Ligne du Prét avec un profil « échéance prioritaire
{intéréts différés) », les intéréts et I'échéance sont prioritaires sur 'amortizzement de la Ligne du Prét. Ce
demier se voit déduit et son montant cormespond a la différence entre le montant de I'échéance et celui des
intarsts.

La séguence d'échéance est fonction du taux de progressivité des échéances mentionnéss aux Articles
« Caractéristiques Financiéres de chague Ligne du Prét » et « Détermination des Taux ».

Si les intéréts sont supérieurs & I'échéance, alors la différence enfre le montant des intéréts et de I'échéance
constitue les intéréts différés. Le montant amort au titre de la pérode est donc nul.

ARTICLE 13 REGLEMENT DES ECHEANCES

L'Emprunteur paie, & chague Date d'Echéance, le montant cormespondant au remboursement du capital et au
paiement des intéréts dus. Ce montant est déterming selon les modalités définies a IArticle « Caractéristiques
Financiéres de chaque Ligne du Prét ».

Le tableau d'amortissement de chague Ligne du Prét indigue le capital restant di et la répartition des
echéances enfre capital et intéréts, ot le cas &chéant du stock dintéréts, calculés sur la base d'un Versement
unique réalizé en Date de Début de la Phase dAmortissement.

Les paiements font 'objet d'un prélévement automatique au bénéfice du Préteur. Ce prélévement est effectué
conformement & I'autorisation regue par le Préteur 4 cet effet.

Les paiements sont effectués de sorte que les fonds parviennent effectivement dans les écritures compiables
de la Caizse des Dépdts au plus tard le jour de I'échéance ou |2 premier jour oué suivant celui de
[&chéance si ce jour n'est pas un jour ouvrs.

ARTICLE 14 COMMISSIONS, PENALITES ET INDEMNITES

Le présent Prét n'est soumis & la perception d'aucune commission dinstruction.
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ARTICLE 15 DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR

156.1 Déclarations de 'Emprunteur :
L'Emprunteur déclare et garantit au Préteur

- avoir pris connaissance de ses obligations prévues & I'article 1112-1 du Code civil et avoir échange a cette
fin avec le Préteur toutes les informations quil estimait, au regard de leur importance, déterminantes pour le
consentement de I'autre Partie ;

- @vioir pris connaissance de toutes les dispositions et pigces formant le Contrat et les accepter ;

- qu'il a la capacité de conclure et signer le Confrat auguel il st Partie, ayant obtenu toutes les autorizations
nécessaires 4 cet effet, ainsi que d'exécuter les obligations qui en découlant ;

- qu’il renonce expressément & bénéficier d'un délai de rétractation & compter de la conclusion du contrat ;

- quil a une parfaite connaissance et compréhension des caractéristiques financiéres et des conditions de
remboursement du Prét et qu'il reconnait avoir obtenu de la part du Préteur, en tant que de besoin, toutes
les informations utiles et nécessaires ;

- la conformité des décisions jointes aux orginaux et rendues exécutoires |

- la gincérité des documents transmis et notamment de la cerification des documents comptables fournis et
I'absence de toute contestation & leur égard ;

- quil n'est pas en état de cessation de paiement et ne fait 'objet d'aucune procédure collective ;
-qu'il n'a pas déposé de reguéte en vue de l'ouverture d'une procédure amiable |2 concemant ;
- I'absence de recours de quelque nature gue ce soit & 'encontre de I'opération financée ;

- qu'il disposera de toutes les Autorisations nécessaires au financement de l'opération visés a l'Article « Objet
du Prét », & notamment les autorisations d'urbanisme, les justificatifs d'autorisations administratives
purgées de tous recours et de tout refrait, les titres conférant les droits résls immobiliers (droits de propriété
par exemple) nécessaires & la réalisation de l'opérafion financés, ainsi que, le cas échéant =i I'objet de
financement l'exige, les agréments ou décisions aftributives de subventions (DAS) émanant de I'Agence
Mationale pour la Rénovation Urbaine (ANRL) ou les titres conférant des droits pour les baux et M'usufruit
locatif social (ULS). A défaut de disposer de tels documents justificatife, 'Emprunteur s'expose aux
conseguences dune déchéance du terme du crédit octroyé par le Préteur dans les conditions prévues a
I"Articke 17.2.1 du présent Confrat ;

- gue les informations communiguées & la COC sont exactes, sincéres et exhaustives, et s'engage & informer
immédiatement la CDC de toute évolution ou &vénement susceptible de remettre en cause les déclarations
effectuéss ou daffecter 'exécution du présent Contrat.

- autorzer expressément le Préteur 4 transmettre a I'Etat les informations communiquésas par "Emprunteur au
titre de sa demande de Prét, ainsi que les caractéristigues financiéres dudit Prét, et ce, afin que I'Etat puisse
suivre la réalisation des objectifs pour le Parc locatif social et ses progrés sur le plan énergétique.
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15.2 Engagements de 'Emprunteur :

Sous peine de déchéance du terme de remboursement du Prét, 'Emprunteur s'engage & -

- affecter les fonds exclusivement au projet d&fini & FArticle « Objet du Prét » du Contrat. Cependant,
Futilisation des fonds par I'Emprunteur pour un objet autre que celui défini & PArticle précité ne saurait en
aucun cas engager |la responsabilité du Préteur ;

- rembourser le Prét aux Dates dEchéances convenues ;

- @ssurer les mmeubles, objet du présent financement, contre lincendie et & présenter au Prétsur un
exemplaire des polices en cours 4 premigre réguisition ;

- ne pas consentir, sans 'accond préalable du Préteur, de garantie ou slreté de toute nature portant sur etfou
en lien avec le bien financé, pendant toute la durdée de remboursement du Prét, 4 I'exception des garanties
hypothécaires sur le foncier etiow les immeubles financés qui pourraient &tre prises, le cas échéant, par le(s)
garant(s) en contrepartie de lengagement constaté par I'Article « Garanties » du Contrat ;

- fransmettre & la demande du Préteur, notamment & des fins de contrdle, tous droits immobiliers, permis et
Autorizations nécessaires, s'assurer et fou faire en sorte que ceux-ci nécessaires ou requis pour réaliser
['opération sont délivrés et maintenus en vigueur ;

- transmeettre & la demande du Préteur, notamment & des fins de contrdle, le titre définitif conforme conférant
les droitz réels immobiliers pour l'opération financés dans les cas ol celui-ci n'a pas &té préalablement
transmis et conserver, sauf accord préalable écrit du Préteur, la propriété de tout ou partie significative des
biens financés par le Prét ;

- souscrire &t maintenir, |2 cas échéant, pendant touts la durées du chantier et jusqu'a l'achévement des
ouvrages financés par le Préteur, une police d'assurance tous risgues chantier, pour son compte et celui de
tous les intervenants & la construction, garantissant les ouvrages en cours de construction contre tous
dommages maténiels, ainsi que la responsakbilité de 'Emprunteur comme de tous les intervenants pour tous
dommages aux avoisinants ou aux existants ;

- entretenir, réparer et renouveler les actifs utilisés dans le cadre de I'opération ;
- apporter, |2 cas échéant, les fonds propres nécessaires & I'équililbre financier de 'opération ;

- informer, le cas échéant, préalablement (et au plus tard dans le mois précédant 'événement) le Préteur et
obtenir son accord sur tout projet -

# de transformation de son statut, cu de fusion, absorption, scission, apport partiel d'actif, transfert
universel de patrimoine ou toute autre opération assimilées ;

# de modification refative & son actionnariat de référence et 4 la répartition de son capital social telle que
cession de droits sociaux ou entree au capital d’'un nouvel associefactionnaire ;

# de signature ou modification d'un pacte d'associés ou d'actionnaires, et plus spécifiguement s"agissant
des SA d'HLM au sens des dispositions de l'article L.422-2-1 du Code de la construction et de
I"habitation ;

- maintenir, pendant toute la durée du Contrat, la vocation sociale de l'opération financés et justifier du
respect de cet engagement par I'envoi, au Préteur, d'un rapport annuel d'activité ;
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- produire & tout moment au Préteur, sur sa demande, les documents financiers et comptables des trois
demiers exercices clos ainsi gque, le cas échéant, un prévisionnel budgétaire ou tout ratio financier que le
Préteur jugera utile d'obtenir ;

- fournir & la demande du Préteur, les pigéces aftestant de la réalisation de Fobjet du financement vise a
Farticle « Ohjet du Prét », ainsi que les documents justifiant de Fobtention de tout financement permettant
d'assurer la pérennité du caractére social de l'opération financés ;

- fournir au Préteur, dans les deux annéss qui suivent la date d'achévement des travaux, le prix de revient
définitif de I'opération financée par = Prét ;

- tenir des écritures comptables de toutes les transactions financiéres et dépenses faites dans le cadre de
I'opération financée ef conserver lesdits livres comptables ;

- foumir, soit sur sa situation, soit sur les projets financés, tout renseignement et document budgétaire ou
comptable & jour que le Préteur peut étre amené & lui réclamer notamment, une prospective actualisés
mettant en &vidence sa capacité 8 moyen et long terme & faire face aux charges généréss par le projet, et a
pemettre aux représentants du Préteur de procéder & toutes vérfications qu'ils jugeraient utiles ;

- informer, le cas échéant, le Préteur sans délai, de toute décision tendant & déférer les délibérations de
Fassemblés délibérante de 'Emprunteur autorisant le recours au Prét et ses modalités devant toute
juridiction, de méme que du dépdt de tout recours a I'encontre d'un acte détachable du Contrat ;

- informer, le cas echeant, le Préteur, sans délai, de I'ouverture d'une procédure amiable & sa demande ou de
l'ouverture d'une procedure collective a son égard, ainsi que de la survenance de touts procedurs
précontentisuse, contentisuse, arbitrale ou adminiztrative devant toute juridiction ou autorité quelcongue |

- informer préalablement, le cas échéant, le Préteur de tout projet de nantissement de ses parts sociales ou
acticns ;

- informer, dés qu'il en a connaissance, le Préteur de la survenance de tout &vwénement visé a l'aricle
& Remboursements Anticipés et Leurs Conditions Financiéres » ;

- informer le Préteur dés qufil en a connaissance, de tout Svénement susceptible de retarder le démarrage de
I'opération financés, d'en suspendre momentanément ou durablement voire d'en annuler la réalization, ou
d'en modifier le contenu ;

- informer le Préteur de la date d'achévement des travaux, par production de la déclaration ad hoc, dans un
delai maximum de trois mois & compter de celle-ci ;

- respecter les dispositions réglementaires applicables aux logements locatifs sociaux et fransmetire au
Préteur, en cas de réalisation de logements locatifs sociaux sur lejs) bien(s) immabilier(s) financé(s) au
moyen du Prét, la décizion de subvention ou d'agrément ouvrant droit & un financement de la Caisze des
Dépdts ou d'un établissement de crédit ayant conclu une convention avec celle-ci ;

- réaliser au moyen des fonds octroyés, les fravaux préconisés par 'audit énergétique méthode 3CL-DPE
2021 pour dégager le gain énergétique et carbone renseigné lors de la demande de PAM éco-prét en ligne
ou dans la fiche « Engagement de performance globale =

Par dérogation, les travaux réalisés dans les départements de I'Outre-Mer seront spécifiés dans 'e Agrément -
formulaire de demande d'éco-prét logement social = validé par la Direction de M'Emvironnement, de
I'&ménagement et du Logement (DEAL) ;
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- Fournir dans un délai de 3 mois suivant la demande du Préteur tout document pemmettant de vérifier le
contenu et la réalisation des travaux préconisés par ['audit initial ;

- Fournir dans un délai de 3 mois suivant la demande du Préteur tout document prouvant que la maison
individuelle réhabilitée ne fait pas 'objet de linstallation d'une nouvelle chaudiére 4 gaz ni d'un systéme de
chauffage hybride pour leguel la nouvelle chaudiére & gaz a un taux de couverture des besoins annuels en
chauffage supérieur ou &gal 4 30 % ;

- Communiquer dans un d;’Hai de 3 mois suivant la demande du Préteur copie des factures comespondant aux
travaux de renowation réalises et copie des releves de consommation denergie (chauffage et eau chaude
sanitaire en collectif) des batiments pour les frois annéss précédant la réhabilitation et les trois années
suivantes.

ARTICLE 16 GARANTIES

Le rembourzement du capital et le paiement des intéréts ainsi que toutes les z=ommes contractuellement
dues ou devenues exigibles au titre du présent contrat zont garantiz comme suit -

Type de Garantie | Dénomination du garant [ Désignation de la Garantie | Quotité Garantie (en %)
Collectivités locales DEPARTEMENT DE LA SEINE-MARITIME 20,00
Collectivités locales COMMUME DE GRAND COURONNE &0,00

Les Garants du Prét s'engagent, pendant toute |a durés du Prét, au cas ol FEmprunteur, pour quelgue motif
gue ce soit, ne s'acquitterait pas de toutes sommes contractuellement dues ou devenues exigibles, & en

effectuer le paiement en ses lieu et place et sur simple demande du Préteur, sans pouvaoir exiger que celui-ci
dizcute au prealable les biens de 'Emprunteur defaillant.

Les engagements de ces demiers sont réputés conjoints, de telle sorte que la Garantie de chaque Garant est
due pour la totalitdé du Prét & hauteur de sa quote-part expressément fixde aux termes de l'acte portant
Garantie au Prét.

ARTICLE 17 REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS CONDITIONS FINANCIERES

Tout remboursement anticipé devra étre accompagné du paiement, le cas échéant, des intéréts différés
ﬁ_ﬂjpﬂnﬂmtﬁ. Ce montant sera calculé au prorata des capitaux remboursés en cas de remboursement
partiel.

Tout remboursement anticipé doit &fre accompagné du paiement des intéréts courus contractusls
comespondants.

Le paiesment des intéréts courus sur les sommes ainsi rembourséss par anticipation, sera effectué dans les
conditions définies & MArticle « Calcul et Paiement des Intéréts ».

Le remboursement anticipé partiel ou total du Prét, quil soit wolontaire ou obligatoire, donnera lieu, au
réglement par I'Emprunteur d'une indemnité dont les modalités de calcul sont détaillées selon les différents
cas, au sein du présent Article.

L'indemnite pergue par le Préteur est destinés 4 compenser le préjudice financier résultant du rembxcurzement
anticipé du Prét avant son terme, au regard de la specificité de |a ressource prétée et de son replacement sur
les marchés financiers.
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L'Emprunteur reconnait avoir &té informé des conditions financiéres des remboursements anticipés et en
accepte les dispositions.

17.1 REMBOURSEMENTS ANTICIPES VOLONTAIRES
17.1.1 Conditions des demandes de remboursements anticipés volontaires

Pour chague Ligne du Prét comportant une indemnité actuarielle, dont les modalités de calculs sont stipulées
ci-aprés, 'Emprunteur a la faculté d'effectusr, en Phase d'amortizzement, des remboursements anticipés
volontaires totaux ou partiels 4 chague Date d'Echéance moyennant un préavis de quarante cing (45) jours
calendaires avant la date de remboursement anticips volontaire souhaitée.

La date du jour de calcul des sommes dues est fixée quarante (40) jours calendaires avant la date de
remboursement anficipé volontaire souhaitée.

Toute demande de remboursement anticipe volontaire notifiée conformément & PArticle « Notifications » doit
indiquer, pour chague Ligne du Prét, la date a laquelle doit intervenir |2 remboursement anticipé volontaire, le
montant devant étre remboursé par anticipation et précizer la jou les) Ligne(s) du Prét sur laguelle (ou
lesquelles) ca(s) remboursement(s) anticipé{s) doit{doivent) intervenir.

Le Préteur lui adressera, trente cing (35) jours calendaires avant la date souhaités pour |2 remboursement
anticipé volontaire, le montant de lindemnité de remboursement anticipgé volontaire calculé selon les
modalités détaillées ci-aprés au présent article.

L'Emprunteur devra confimer le remboursement anficipg volontaire par courriel ou par t&lécopie, selon les
modalités définies a I'Article « Motifications », dans les cing (5) jours calendaires qui suivent la réception du
calcul de lindemnité de remboursement anficipé volontains.

Sa confirmation vaut accord imévocable des Parfies sur le montant total du remboursement anticipé volontaire
et du montant de Iindemnité.

17.1.2 Conditions financiéres des remboursements anticipés volontaires

Les conditions financiéres des remboursements anficipés volontaires définies ci-dessous et applicables &
chaque Ligne du Prét sont détailléss & I'Article « Caractéristiques Financiéres de chague Ligne du Prét ».

Durant la Phase d'Amortiszement, les remboursements anticipés volontaires donnent également lisu & la
perception, par le Préteur, d'une indemnité actuarielle dont le montant sera égal a la différence, uniguement
lorsque celle-ci est positive, entre la « Valeur de Marché de la Ligne du Prét = et le montant du capital
remboursé par anficipation, augmentd des intéréts courus non échus dus & la date du remboursement
anticipe.

En cas de remboursement anticipé partiel, les &chéances ultéreures sont recalculées, par application des
caractéristigues en vigueur & la date du remboursement, sur la base, d'une part, du capital restant dii majoré,
le cas échéant, des intérsts différés comespondants ef, d'autre part, de la durée résiduslle du Prét,
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17.2 REMBOURSEMENTS ANTICIPES OBLIGATOIRES

17.2.1 Premier cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes confractuellement dues au Préteur au titre du Contrat deviendront immédiatement exigibles
en cas de -

-tout impayé a Date d'Echéance, ces demiers entraineront également I'exigibilité dintéréts moratoires ;
- perte par 'Emprunteur de sa qualité le rendant Sligible au Prét ;

- dévolution du bien financé a une personne non &ligible au Prét etfou non agréée par le Préteur en raison de
la dissolution, pour gquelgue cause que ce soit, de 'organisme Emprunteur ;

- vente de logement faite par FEmprunteur au profit de personnes morales ne contractualisant pas avec la
Caisse des Dépdts pour Macguisition desdits logements ;

- mon respect par 'Emprunteur des dispositions légales et réglementaires applicables aux logements locatifs
s0Ciaux |

- non utilisation des fonds empruntés conformément & l'objet du Prét tel que défini & MAricle «Objet du Préts
du Contrat ;

- non respect de I'un des engagements de 'Emprunteur énumérés a I'Article « Déclarations et Engagements
de I'Emprunteur =, ou en cas de survenance de 'un des événements suivants

+ dizzolution, liquidation judiciaire ou amiable, plan de cession de 'Emprunteur ou de 'un des associés de
I'Emprunteur dans le cadre d'une procédure collective ;

+ |afles) Garantie(s) octroyée(s) dans le cadre du Confrat, alont) &té rapportés(s), cesse{nt) d'étre
valable(s) ou pleinement efficace(s), pour quelque cause que ce soit.

- Fausse déclaration de 'Emprunteur ayant permis d'obtenir 'octroi du Prét ;

Les cas de remboursements anticipés olligatoires ci-dessus donneront lisu au paiement par 'Empruntsur
d'une pénalité &gale & 7 % du montant total des sommes exigibles par anticipation.

17.2.2 Deuxiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

Toutes sommes confractuellement dues au Préteur au titre du Contrat deviendront immédiatement exigibles
dans les cas suivants :

- cession, démolition ou destruction du bien immaobilier financé par le Prét, sauf dispositions I&gislatives ou
réglementaires confraires ou renonciation expresse du Préteur ;

- transfert, démembrement ou extinction, pour quelgue motif que ce soit, des droits réels immobiliers détenus
par I'Emprunteur sur le bien financé ;

- action judiciaire ou administrative tendant & modifier ou & annuler les autorisations administratives
nécessaires 4 la réalisation de 'opération ;

- modification du statut juridigue, du capital (dans son montant ou dans sa répartition), de I'actionnaire de
référence, du pacte d'actionnaires cu de la gouvernance de 'Empruntsur, n'ayant pas obtenu I'accord
préalable du Préteur |
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- nantizsement des paris sociales ou actions de "Emprunteur.

Les cas de remboursements anticipés olligatoires ci-dessus donneront lieu au paiement par "Emprunteur
d'une indemnité égale & un semestre dintéréts sur les sommes rembourséss par anticipation, calculés au
tawx du Prét en vigusur a la date du remboursement anficips.

17.2.3 Troisiéme cas entrainant un remboursement anticipé obligatoire

L'Emprunteur s'oblige, au plus tard dans les deux (2) années qui suivent la date de dédaration d'achévement
des travaux ou dans I'annés qui suit I'éaboration de la fiche de ddture d'opération, 4 rembourser les sommes
trop pergues, au titre du Contrat, lorsque :

- le montant total des subvenfions obtenues est supérisur au montant initialement mentionné dans le plan de
financement de 'opération ;

- le prix de revient définitif de F'opération est inférieur au prix prévisionnel ayant servi de base au calcul du
montant du Prét.

A défaut de remboursement dans ces délais une indsmnité, égale & celle perpus en cas de remboursements
anticipés volontaires, sera due sur les sommes trop pergues remboursées par anticipation.

Donnent lisu au seul paiement des intéréts contractusls courus comespondants, les cas de remboursements
anticipés suivants -

- vente de logement faite par 'Emprunteur au profit de personnes physigues ;

- vente de logement faite par 'Emprunteur au profit de personnes morales confractualisant avec la Caisse des
Dépdts, dans les conditions d’octroi de cette demniére, pour Facguisition desdits logements ;

- démolition pour vétusté etfou dans le cadre de la politique de la ville (Zone ANRLI).

La =omme des montants comespondant & la majoration octroyée & chaque ligne du prét PAM Eco-Prét sera
immédiatement sxgible et une pénalité égale a 7% de la somme exigible sera due dans |2 cas ol les
documents suivants n'auront pas &té communigués dans |es trois mois suivants la demands du Préteur -

- copie du label réglementaire de performance energetigue obtenu ou, dans les departements d'Outre-Mer, du
justificatif de la demarche de gualité environnementale a l'issue de I'achévement des travaux ;

- rapport de Repérage Amiante avant travaux ;
-tout document prouvant que le batiment n'est pas chauff@ au gaz ;

- l'attestation d'exposition aux zones de bruit des réseaux routier et femmoviaire, 1'Stude acoustique et tout
document prouvant la réalisation de travaux acoustiques.

Dans I'hypothése ol les travaux de rénovation réalisés nont pas permis datteindre la performance
energetique et carbone rendant I'Ohjet du Prét digible au PAM Eco-prét, et ce conformément aux stipulations
prévues dans la demande de prét en ligne ou dans les piéces justificatives « Engagement de performance
globale », ou « Agrement formulaire de demande d'éco-pret logement social », le PAM Eco-prét sera de fait
requalifié en PAM et aux conditions de taux de celui-ci, 2o0it un taux dintérét &gal & TLA + 0.60 % (60 points de
base).
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En outre, cette requalification ne donnera pas lieu & '&ablissement d'un avenant au présent contrat mais un
nouvel acte de garantie sera exigé par |2 Préteur.

ARTICLE 18 RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES

Toute somme due au titre de chague Ligne du Prét indexée sur Livret A, non versée & la date d'exigibilits,
porte intérét de plein droit, dans toute |a mesure permise par la loi, 4 compter de cette date, au taux du
Livret & majoré de & % (600 points de base).

La date d'edgibilité des sommes remboursables par anficipation s'entend de la date du fait générateur de
I'ohligation de remboursement, quelle que soit la date a laguelle ce fait générateur a &t& constaté par le
Préteur.

La perception des intéréts de retard mentionnés au présent article ne constituera en aucun cas un octroi de
délai de paiement ou une renonciation & un droit guelcongue du Préteur au titre du Contrat.

Sans préjudice de leur exigibilité & tout moment, les intéréts de retard &chus et non-payés seront capitalizés
avec le montant impaye, gils sont dus pour au moins une annés entiére au sens de l'article 1343-2 du Code
chvil.

ARTICLE 19 DISPOSITIONS DIVERSES
19.1 Non renonciation

Le Préteur ne sera pas considéré comme ayant renonce & un droit au titre du Contrat ou de tout document sy
rapportant du seul fait gu'il s'abstient de I'exercer ou refarde son exercice.

L'exercice partiel d'un droit ne sera pas un obstacle & son exercice ultérieur, ni & l'exercice, plus
genéralement, des droits et recours prévus par toute réglementation.

19.2 Imprévision

Sans préjudice des autres stipulations du Confrat, chacune des Parties comvient que 'application des
dizpositions de l'article 1195 du Code civil & ses obligations au titre du présent contrat est écartée et reconnait
qu'elle ne sera pas autorizés & se prévaloir des dispositions de arficle 1195 dudit code.

19.3 Nullite

Méme si l'une des clauses ou stipulations du Contrat est réputés, en tout ou partie, nulle ou caduque, la
validité du Contrat n'est pas affectée.

19.4 Lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du Terrorisme (LCB-FT) et
lutte anti-corruption (LAC)

L'Emprunteur déclare que lui-méme, ses filiales, leurs représentants, mandataires sociaux, dirgeants ou
représentants legaux et agents ou employés respectifz ne =e sont comporiés d'une maniére susceptible
d'enfreindre les Réglementations relatives a la lutte contre le blanchiment de capitaws, et de financement du
terrorisme (LCB-FT), ou aux normes en matiére de lutte anti-corruption (LAC) qui leur sont applicables.
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En outre, 'Emprunteur a pris et maintient toutes les mesures nécessaires et a notamment adopté et met en
oelvre des procédures et lignes de conduite adéguates afin de prévenir toute viclation de ces lois,
réglementations et régles.

L'Emprunteur s'engage :

{i) & ne pas ufiliser, directement ou indirectement, tout ou partie du produit du Prét pour préter, apporter ou
mettre a disposition d'une guelcongue maniére ledit produit & toute personne ocu entité ayant pour effiet
d'entrainer un non-respect des Réglementations relatives & la LCB-FT ou & la LAC.

(i} & informer sans délai le Préteur ou '&tablissement gestionnaire du Préteur le cas échéant, de foute plaints,
action, procédure, mise en demeurs ou investigation relative & une violation des lois etiou réglementations en
matigre de LCB-FT ou de LAC concermnant une des personnes susmentionnéss.

En vertu des dizpositions I&égales et réglementaires en vigueur relatives a8 LCB-FT et des sanctions pénales y
attachées, le Préteur a I'obligation de maintenir une connaizsance actualisés de I'Emprunteur, de s'informer
de lidentité véritable des personnes au bénéfice desquelles les opérations zont réalizées le cas échéant
(hénéficiaires effectifz) et de siinformer auprés de 'Emprunteur lorsgqu'une opération lui apparait inhabituelle
en raison notamment de ses modalités ou de son montant ou de son caractére exceptionnel. A ce fitre, le
Préteur, ou 'établissement gestionnaire du Préteur le cas échéant, sera notamment tenu de déclarer les
sommes ou opérations pouvant provenir de toute infraction passible d'une peine privative de liberté supérieurs
aun an ou qui pourraient participer au financement du temorisme.

Dans le respect des lois ef réglementations en vigusur, pendant toute la durée du Contrat de Prét,
I'Emprunteur (i) est informé que, pour répondre & ses obligations légales, le Préteur, ou I'établizsement
gestionnaire du Préteur le cas échéant, met en ceuvre des traitements de surveillance ayant pour finalité la
LCB-FT, {ii) s'engage & communiguer & premiére demande au Préteur, ou a I'établizsement gestionnaire du
Préteur le cas échéant, tout document ou information nécessaires aux fins de respecter toute obligation qui lui
est imposée par touts dlsposrtlnn legale ou réglementaire relative & la LCB-FT, (i) s'engage a ce que les
informations communiquéss soient exactes, complétes et & jour &t (iv) recnma‘t que I'effiet des régles ou
décisions des autorités frangalses |r1ten1§|lmnales ou étrangéres peuvent affecter, suspendre ou interdire la
réalization de certaines opérations.

19.5 Sanctions internationales

L'Emprunteur déclare que lui-méme, ses filiales, leurs représentants, mandataires sociaux, difgeants ou
re;:lresentants |égaux et agents ou a‘nplny&n respectrfs (i) n= sont actusllement pas vises par Ies OUl SOUMis
aux, Reglerrﬂ'ltahnns Sanctions, (i) ne sont actuellement pas situes, orgﬂmses ou réeidents dans un pays ou
terntcure qui est visé par ou soumis &, ou dont le gowemement est visé par ou soumis &, l'une des
Réglementations Sanctions etfou (i) ne sont pas engagés dans des activitds qui seraient interdites par les
Réglementations Sanctions.

L'Emprunteur s'engage & respecter l'ensemble des Réglementations Sanctions et & ne pas utiliser, préter,
investir, ou mettre autrement a disposition le produit du prét (i) dans un Pays Sanctionng ou (i) d'une maniére
qui entrainerait une violation par 'Emprunteur des Réglementations Sanctions.

L'Emprunteur s'sngage a informer sans délai le Préteur ou I'établissement gestionnaire du Préteur le cas
échéant, de tout scuppon ou connaissance quil pourrait avoir sur le fait gue l'une des personmes
susmentionnéss est en violation des Réglementations Sanctions.

19.6 Cession
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L'Emprunteur ne paurra en aucun cas céder ni transférer 'un quelconque de ses droits ou de l'ensemble de
sas droits ou obligations en vertu du présent confrat sans avoir au préalable obtenu I'accord &crit du Préteur.

Le Préteur pourra céder ou transférer tout ou parfie de ses droits etfou obligations découlant du présent
contrat.

ARTICLE 20 DROITS ET FRAIS

L'Emprunteur prend & sa charge les droits et frais présents et futurs qui peuvent résulter du Confrat et
notamment les frais de gestion et les commissions prévues & PArticle « Caractéristiqgues Financiéres de
chaque Ligne du Prét » et, le cas échéant, & Article « Commissions, pénalités et indemnités u.

Les frais de constitution des Garanties, de réalisation des formalités de publicité éventuelles et les frais liés &
leur renouvellement seront supportés par 'Emprunteur.

Les impdts et taxes présents et futurs, de guelque nature que ce soit, et qui seraient la suite ou la
conséquence du Prét seront également acquittés par 'Emprunteur ou remboursés au Préteur en cas
d'avance par ce demnier, et définitivement supportés par 'Emprunteur.

ARTICLE 21 NOTIFICATIONS ET DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Toutes les communications entre 'Emprunteur et le Préteur {y compris les demandes de Prét(s)) peuvent étre
effectuées soit par courriel soit via le site www banquedesterritoires fr par un représentant de 'Emprunteur
dument habilite. A cet egard, 'Emprunteur reconnait que toute demande ouw nofification émanant de son
représentant diment habilité et transmise par courried ou via le site indigué ci-dessus 'engagera au méme
fitre gu’une signature onginale et sera considérés comme valable, méme si, pour la bonne forme, une lettre
simple de confimation est requise.

Par aillzurs, 'Emprunteur est avisé que les informations résultant de la législation et de la réglementation
concemant les donnéss personnelles, et notamment, le réglement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016 relatif & la
protection des personnes physiques a 'égard du Traitement des Données & caractére personnel et 4 la libre
circulation de ces Données, applicable & compter du 25 mai 2018 (ci-aprés, « le RGPD »), font I'objet d'une
notice, consultable sur le site www_banquedesteritoires. fridonnees-personnelles.

ARTICLE 22 ELECTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Le Contrat est soumis au droit francais.

Pour l'entigre exécution des présentes et de leur suite, les Parties font &lection de domicile, 4 leurs adresses
ci-dessus mentionnees.

En cas de différends sur Interprétation ou l'exécution des présentes, les Parties s'efforceront de trouver de
bonne foi un accord amialkle.

A défaut d’accord trouve, tout litige sera soumis aux tibunaux compétents de Paris.

ARTICLE 23 DISPOSITIONS RELATIVES A LA DURABILITE
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L'Emprunteur est informé que e Préteur est engagé dans une trajectoire de fransition écologique et sociale
alignés avec les objectifs nationaux et européens de développement durable.

Dans ce cadre, 'Emprunteur s'engage a faire ses meilleurs efforts & titre d'obligation de moyens et & ce fitre a
g2 conformer & toutes les lois, régles et réglementations étatiques, nationales et intemationales applicables
refatives aux normes de comportement Sthique et responsable, v compris, sans s'y limiter, celles qui traitent
des droits de I'homme, de la protection de Ienvironnement et du développement durable.
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DIRECTION REGIONALE NORMANDIE

[atan)
=
=
LOGEO SEINE & CAISSE DES DEPOTS ET COMSIGMATIONS
1359 COURS DE LA REPUBLIQLE DIRECTION REGIOMALE NORMAMDIE
76600 LE HAVRE 7 rue Jeanne d'Arc

CS 71020

Square des Arts

768171 Rouen cedex 1

CONFIRMATION D"AUTORISATION DE
PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

U16D0813, LOGED SEINE

Chbjet : Contrat de Prét n® 138668, Ligne du Prét n® 5715108

Je confirme I'autorization donnés & la Caisse des Dépdts de recouvrer les &chéances, les commissions, les

frais et accessoires, ainsi gue les indemnités, pénalités et toutes autres sommes éventuellement dues au fitre

de la Ligne du Prét visée en objet =t ce, par prélévement direct sur le compte référencé

EZISEP.ﬁFHF'F'14EED.IT§TE1 1425009000853600303037 en vertu du mandat n® 7?DPH2013319003%95 en date du
novembre :

Si vous souhaitez changer de domiciliation bancaire de recowrement, NoUs vous invitons 8 nous refouner e
refeve didentité bancaire comespondant afin que nous puissions efablir le cas échéant le mandat SEPA
COITeSpondant.
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Tableau d"Amortissement

Edité le - 18/05/2026

En Euros

DIRECTION REGIOMALE NORMANDIE

==

Emprunteur : 0288233 - LOGED SEINE Capital prété ; 452 936 €

MN® du Confrat de Prét : 188668 / N° de la Ligne du Prét : 5715108 Taux actuariel thécrigue : 2,10 %

Opération : Réhabilitation lourde ! Restructuration Taux effectif global 1 2.10 %

Produit : PAM

- Date Taux diintérét , Amortissement . Intéréts 3 différer | CIPItal dUaprés | gp oy yunarare

N* decheance d'échéance () {en %) Echeance [en €) (en €) Interets jen €) {en€) reni:?:“mémnt différés (en €)
1 18/08/2027 2,10 9511.84 0.00 B 511,60 0,00 452 B9346,00 0,0D0
2 18/05/2028 210 20 784,54 17 272,88 B 511,606 0,00 435 683,12 0,00
3 18/05/2028 210 27 052,30 17 903,46 B 148,83 0,00 417 753,68 0,00
4 18/05/2030 2,10 273220 18 540,06 B T7285 0,00 389 208,70 0,0D0
] 18/05/2031 2,10 27 506,14 1821274 B 383,40 0,00 370 905,08 0,00
[i] 18/05/2032 210 27 avz21o 18 BE216 T AT B4 0,00 3580 104,80 0,00
T 18/08/2033 2,10 2B 15082 20 588.82 T 562,20 0,00 330 518,18 0,0D0
2] 18/05/2034 210 28 432,33 2130249 7129584 0,00 318 213,60 0,00

{*} Les dates d'échéances indiquées dans le présent tableaw & amortissement sont des dates prévisionnelles données 3 fitre indicatif.
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CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS Tableau d"Amortissement Edité le - 18/05/2026

En Euros
DIRECTION REGIOMALE NORMANDIE

N° d'échéance d.édga‘:m * T““r;':;é'& Echéance {en € """"'ltm""'g'l“e“t Intéréts (en €) '"té""'ﬁfgjm iﬁ%ﬂﬁ M';i':'f
g 18/D5/2035 2,10 28718,65 22 034,16 B 682,40 0,00 206 170,53 0,00
10 18/05/2036 2,10 20 003,82 2278405 8210,77 0,00 273 30548 0,00
11 18/05/2027 2,10 20 203,86 23 652 65 £ 741,31 0,00 240 242,03 0,00
12 18/D5/2038 2,10 20 586 80 24 340,10 5 246,70 0,00 205 502,23 0,00
13 18/05/2030 2,10 20 882,66 25 147,10 473556 0,00 200 355,73 0,00
14 18/D5/2040 2,10 30 121,40 26 074,02 4207 47 0,00 174 381,71 0,00
15 18/05/2041 2,10 30 483,30 2682128 2662,02 0,00 147 580,43 0,00
18 18/05/2042 2,10 3078814 27 680 37 3 008,77 0,00 110 871,06 0,00
17 18/05/2043 2,10 21 008,02 28 678,73 2 517,20 0,00 91 292,33 0,00
18 18/D5/2044 2,10 3140608 20 480,84 101714 0,00 6180240 0,00
19 18/D5/2045 2,10 21 721,05 0 423,20 1 207,85 0,00 3137020 0,00
20 18/05/2045 2,10 22 038,26 31 279,29 852,97 0,00 0,00 0,00
Total 566 921,92 452 936,00 112 985,92 0,00

{*} Les dates d'échéances indiquées dans le présent tableau & amortissement sont des dates prévisionnelles données 3 titre indicatif.

A titre purement indicatif et sans valeur contractuelle, la valeur de lindex en vigueur lors de 'émission du présent contrat est de 1,50 % (Livret A).
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Tableau d"Amortissement

Edité le - 18/05/2026

En Euros

DIRECTION REGIONALE NORMAMNDIE

Emprunteur ; 0288233 - LOGEDQ SEINE Capital DI'E.'TE.' - MIEO0E

M® du Confrat de Prét : 188668 / N° de la Ligne du Prét : 5715107 Taux actuariel thécrigue : 0,75 %

Opération : Réhabilitation lourde / Restructuration Taux effectif global : 0,75 %

Produit - PAM - Eco-prét

.. _ s el a oo Capital di aprés ..
S Diate Taux d'interet E Amortissement — Interets a differer Stock dintéréts
N* d'echeance d'échéance (¥ {en %) Echeance (en €) len €) Interets (en €) {en €) mni:;:lnmémnt différés fen €)

1 18/05/2027 0,75 158375 0.00 1 593,75 0,00 212 500,00 0,00
2 18/05/2028 0,75 15 047,20 13 453,54 1 593,75 0,00 190 046,45 0,0D0
3 18/05/2028 0,75 15 187,78 13 704,91 1482 85 0,00 185 341,55 0,00
4 18/05/2030 0,75 15 348,74 13 850,68 1 390,08 0,00 171 381.87 0,00
5 18/05/2031 0,75 15 603,23 14 217,87 1285,38 0,00 157 164,00 0,0D0
[} 18/0&2032 0,75 15 858,27 14 478,54 1178,73 0,00 142 684,45 0,080
T 18/06/2033 0,75 1581485 1474472 1070,13 0,00 127938,74 0,00
1 18/052034 0,75 15 873,00 15013.45 BEB, 55 0,00 112 926,28 0,0D0
el 18/05/2035 0,75 16 132,73 15 285,78 B48,095 0,00 o7 640,51 0,00

{*} Les dates d'échéances indiquéses dans le présent tableaw & amortissement sont des dates prévisionnelles donnees a titre indicatif.
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BANQUE des
«” TERRITOIRES

Tableau d"Amortissement

Edité le - 18/05/2026

En Euros
DIRECTION REGIONALE NORMANDIE
- _ s el a oo Capital di aprés . .
. e Date Taux d'interet . Amortissement - Interets a differer Stock d'interets

N* d'echeance d'échéance (¥ {en %) Echeance (en €) len €) Interets (en €) {en €} reni:?:“rsémnt différés (en €)
10 18/05/2035 0,75 16 204,06 15 561,76 732,30 0,00 B2078,75 0.00
1 18/082037 075 16 457,00 15 841,41 615,50 0,00 66 237,34 0,00
12 18/0E/2038 0,75 16 821.57 1612470 456,78 0,00 B0 112,55 0.00
13 18/05/2038 0,75 16 787,78 16411.84 375854 0,00 33 700,61 0.00
14 18/05/2040 0,75 16 855,66 18 702,81 252,75 0,00 16 287,70 0,00
15 18052041 0,75 17 125,18 16 897,70 127,48 0,00 0,00 0.00

Total 226 511,87 212 500,00 14 011,87 0,00

{*} Les dates d'échéances indiquéses dans le présent tableau & amortissement sont des dates prévisionnelles données 3 titre indicatif.

A titre purement indicatif et sans valeur contractuelle, la valeur de lindex en vigueur lors de 'émission du présent contrat est de 1,50 % (Livret A).

Caisse des dépdts et consignations
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Hélene, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Heléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (& partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PS04-30062026 — Convention de partenariat entre la mairie de Grand-Couronne et
I'association Cursus pour l'insertion par l'activité économique

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L. 1531-1 et suivants
relatifs aux conventions de partenariat entre collectivités territoriales et associations ;

Vu le Code du Travail, notamment ses articles L. 4121-1 et suivants relatifs aux obligations de
Femployeur en matiére de santé et de sécurité au travail ;

Vu la délibération du Conseil Municipal du 7 avril 2026, autorisant Madame le Maire a signer
une telle convention

CONSIDERANT-\due la Ville de Grand-Couronne et lassociation CURSUS partagent une
volonté commune de favoriser l'insertion professionnelie des habitants en situation d’exclusion
par le biais d’activités salariées occasionnelles ;

CONSIDERANT que la collectivité dispose des compétences et des moyens pour organiser
des missions ou chantiers adaptés aux publics visés, dans le respect des régles en vigueur ;

CONSIDERANT que ce partenariat permetira de renforcer les actions locales en faveur de
linclusion et de 'accés a 'emploi ;

RAPPORT

La Ville de Grand-Couronne, soucieuse de favoriser l'insertion professionnelle des habitants
en situation d’exclusion, souhaite formaliser un partenariat avec l'association CURSUS,
spécialisée dans la mise a disposition de personnel en contrat & durée déterminee d'usage.
Ce partenariat vise & proposer des activités salariées occasionnelles, utiles a la collectivité,






tout en garantissant le respect des obligations légales en matiére de santé, de sécurité et de
droit du travail.

Cette convention s’inscrit dans une démarche d’inclusion sociale et professionnelle,
permettant aux bénéficiaires d’acquérir une premiére expérience tout en contribuant a des
missions d’intérét général. Elle prévoit également les modalités pratiques de collaboration
entre les deux parties, notamment en matiére de gestion administrative, d’encadrement et de
facturation.

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme DE ARAUJO,
Aprés en avoir délibéré,
Par 29 voix pour,
Le conseil municipal,
Décide

Approuve la convention de partenariat entre la Ville de Grand-Couronne et |'association
CURSUS, dont le texte est annexé a la présente délibération, pour une durée d’'un an a
compter du 1er juillet 2026.

Autorise Madame le Maire ou son représentant a signer ladite convention et a engager les
credits nécessaires & sa mise en ceuvre, conformément au budget voté.

Charge les services compétents de veiller a la bonne exécution de la convention,
notamment en matiére de respect des obligations légales et de suivi des bénéficiaires.

Fait et délibérée les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Madame le Maire, : Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

La presente délibération peut faire l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publieé sur le site internet le




Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

076-217603190-20260706-PS04-30062026-DE

Accuseé certifié exécutoire

Reception par le prefet . 07/07/2026
Publication : 07/07/2026

—_——

Gand..
‘ COURONNE
\_—"

Entre

CONVENTION DE PARTENARIAT

D’une part, la Ville de Grand-Couronne représentée par son Maire, Madame Julie LESAGE,
Désignée par « la collectivité,
Et

L'association CURSUS situé 1, rue des traites, 76500 Elbeuf, SIRET 42162926200039
représentée par Monsieur Laurent AUGER, agissant en qualité de Directeur Général

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L1531-1 et suivants
relatifs aux conventions de partenariat entre collectivités territoriales et associations,

Vu le Code du Travail, notamment ses articles L. 4121-1 et suivants relatifs aux obligations de
I'employeur en matiére de santé et sécurité au travail

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 29 juin 2026, autorisant la signature de la
convention

Considérant que la Ville de Grand-Couronne et l'association CURSUS partagent une volonté
commune de favoriser l'insertion professionnelle des habitants en situation d'exclusion par le
biais d'activités salariées occasionnelles, utiles a la collectivité,

Considérant que la collectivité dispose des compétences et des moyens pour organiser des
missions ou chantiers adaptés aux publics visés,

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET ET DUREE

La présente convention a pour objet de permettre de proposer des activités salariées a certains
des habitants de Grand-Couronne en situation d’exclusion en utilisant I'activité de mise a
disposition de I'association cursus. Les bénéficiaires seront donc titulaires d’'un contrat a durée
déterminée d’usage et auront le statut de salarié.

Cette premiére expérience permettra également aux bénéficiaires de réaliser une activité utile
pour la collectivité.





La présente convention est conclue pour la période du 1er juillet 2026 au 30 juin 2027.

ARTICLE 2 : PUBLIC VISE

Les personnes devront avoir la capacité d'exercer une activité professionnelle occasionnelle
dans le respect de la réglementation en vigueur. Ces missions s'adressent notamment aux
publics éloignés de I'emploi, souhaitant acquérir une premiére expérience professionnelle
et/ou redynamiser leur parcours lié a 'emploi aprés une interruption significative.

ARTICLE 3 : RESPONSABILITE DES PARTIES

Il appartient a la collectivité de s’assurer du respect de la Iégislation en vigueur concernant le
travail des bénéficiaires et notamment de I'hygiéne, de la sécurité et de ne pas faire travailler
les salariés sur des travaux interdits ou réglementés par la loi. L’'association cursus ne saurait
en aucun cas étre tenue responsable en cas de non-respect de ces obligations par la
collectivité.

De son coté, I'association CURSUS s’assurera de la complétude des documents administratifs
permettant de mettre en place un contrat a durée déterminée d’'usage pour chaque personne.

ARTICLE 4 : ASSURANCE

La collectivité déclare en outre disposer d’'une assurance responsabilité civile couvrant les
bénéficiaires sous contrat.

ARTICLE 5 : MOYENS HUMAINS AFFECTES A LA CONVENTION

L’association CURSUS missionne Madame Malika MAAROUF, responsable « mise a
disposition », comme interlocutrice privilégiée de la collectivite.

Afin de fluidifier le fonctionnement, I'équipe de la Mise a disposition, assurera une permanence
dans les locaux de la collectivité avec un minima de 6 permanences pour recevoir les
demandeurs d’emploi, les inscrire, les informer.

La collectivité désigne Madame Nina RAOULT, chef du service Work Up, comme interlocuteur
privilégié de Mme MAAROUF.

L’encadrement des personnes sera réalisé par du personnel de la collectivité en fonction des
compétences techniques requises.



ARTICLE 6 : FONCTIONNEMENT

La collectivité a pour mission d’étre le premier contact avec les bénéficiaires. Elle doit
s’assurer de la bonne complétude des dossiers administratifs qui seront remis & Mme
MAAROUF :

e Piéce d’identité ;
e Carte vitale et I'attestation de droit Sécurité Sociale ;

e 1R.IB;

e Dipléome ;

e Un justificatif de domicile (facture) ;
e Mutuelle.

La collectivité s’occupe de communiquer sur les périodes de travail en amont avec le public.

L’équipe de la mise a disposition peut étre amenée a intervenir avant ou aprés les
recrutements en fonction des demandeurs d’emploi et des besoins. Il peut étre nécessaire
d’avoir des entretiens préalables au recrutement ou encore des bilans de fin de
chantier/missions/contrats. Un suivi approfondi des demandeurs d’empilois est fait par les deux
parties.

La collectivité se charge d’organiser et de mettre en place les missions ou chantiers.

Dans le cas de chantiers, les interventions faites avec les bénéficiaires ne nécessiteront pas
de qualification particuliére. Ce seront des travaux de rénovation de I'habitat (type peinture,
petit bricolage), ou encore des travaux d’entretiens extérieurs.

Les bulletins de salaires des bénéficiaires peuvent faire I'objet d’'une rencontre avec Mme
MAAROUF et Mme RAOULT. Dans le cas contraire, ils sont distribués par la collectivité aux
salariés concernés.

ARTICLE 7 : FACTURATION

L’association CURSUS facturera 23.50 € de 'heure, hors fourniture d’'EPI a la demande du
client. Ces derniers lui seront facturés en sus.

Ce colt comprend I'ensemble des prestations associées a la mise a disposition de personnel
telle que pratiquée en temps ordinaire.

La collectivité recevra une facture mensuelle.

ARTICLE 8 : DENONCIATION ET PROLONGATION

La présente convention pourra étre dénoncée par l'une ou l'autre des parties en LRAR
moyennant un délai de prévenance d’un mois.



Elle pourra faire I'objet d’'une tacite reconduction, une fois.

ARTICLE 9 : CONTENTIEUX

En cas de litige survenant dans l'exécution de la présente convention, les parties
rechercheront une solution amiable concertée.

A défaut, les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Rouen territorialement compétent.

Ampliation adressée au :
Président du Centre de Gestion,

Comptable Public,

Fait en double exemplaires a Grand-Couronne, le ..../..../[2026

Le Maire, Pour le représentant légal,
Julie LESAGE par délégation de I'association
CURSUS

Le Directeur Général,

L. AUGER
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de ia Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé{e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF| Héleéne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PT01-30062026 — Mise en place d’une procédure d’enregistrement des meublés de
tourisme.

Vu le Code Général des Collectivité Territoriales et notamment, les articles L.2224-16 et
R.2224-23,

Vu [e code du tourisme, notamment 'article L.324-1-1 ;

Vu la nécessité de mettre en place une procédure d’enregistrement et de disposer d’un outil
de suivi des meublés de tourisme situés sur le territoire communal,

Considérant le développement de l'activité de location de meublés de tourisme sur le territoire
de la commune,

Considérant l'intérét pour la commune de disposer d'une connaissance du parc de meublés
de tourisme afin d’assurer le respect de la réglementation applicable,

Considérant que la procédure d'enregistrement permet la délivrance d’'un numéro unigue
devant figurer sur toute annonce de location de meublés de tourisme,

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur M. RAOULT,
Aprés en avoir délibéré, |

Par 29 voix pourr,

Le conseil municipal

Décide :






D’instaurer sur 'ensemble du territoire de la commune de Grand Couronne la procédure
d'enregistrement des meublés de tourisme prévue par le code du tourisme

Fait et déliberé les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Le Secrétaire de séance,
Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convogué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme |.ESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBQC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration & M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de seéance.

PT02-30062026 — Déplacement de Farrét de bus n°3392 Ligne G « Lycée Fernand Léger »

Vu le Code Général des Collectivité Terriforiales,

Vu le Code de la voirie routiére,

Vu le Code des transports,

Vu la demande du 10.02.2026 formulée par Madame Fernandés,

Vu le compte rendu de la visite terrain du 08.03.2026,

Considérant la nécessité d’améliorer les conditions de sécurité des usagers et des riverains,

RAPPORT

Pour faire suite au courriel de Madame Fernandes, concernant les nuisances liées aux
usagers, les services métropolitains ont organisé une visite de terrain afin de trouver une
solution a cette situation.

Madame le Maire informe le conseil municipal qu’il est envisagé de déplacer l'arrét de bus
dénommé « Lycée Fernand Leger » situé devant le domicile de Madame Fernandes, 31
avenue du Général Leclerc vers un nouvel emplacement situé 25 métres en amont de sa
position actuelle :

Ce déplacement a pour but de meftre fin aux désagréments et incivilités des lycéens de’

I'établissement Fernand Léger qui attendent le bus de la ligne G.
DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur M. RAOULT,

Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,






Le conseil municipal

Décide

D'émettre un avis favorable au déplacement de l'arrét de bus.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame le Maire, Le Secretaire de séance,

Secilya KOTAN

La présente. délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
. VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous [a présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAOQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Hélene donne procuration a M. TIARCI Prijo.

. Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF!I Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secretaire de séance.

PT03-30062026 — Appel a manifestation d’intérét portant sur Pidentification d’un opérateur
pour le déploiement d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides
rechargeables.

Vu le Code Général des Coliectivités Territoriales ; notamment l'article L.2224-37 ;
Vu larticle L.2122-1-1 du Code général de la propriété des personnes publiques ;
Vu la loi n°2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilités (LOM) ;

Vu le projet d'appel a manifestation d’intérét portant sur I'identification d'un opérateur pour le
déploiement d'infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables ;

RAPPORT

La Ville de Grand-Couronne souhaite promouvoir et accélérer les deplacements durables sur son
territoire et par ses habitants.

Le déploiement des infrastructures de recharge pour véhicules électriques reléve en principe de
la compétence métropolitaine. Néanmoins, la programmation actuellement proposée, limitée a
une seule borne de recharge sur le territoire communal, apparait insuffisante au regard des
besoins présents et futurs de la population et ne permet pas d'assurer un déploiement équilibre
et pertinent.

Ainsi, la Ville lance un Appel a Manifestation d’Intérét afin d’identifier les opérateurs économiques
susceptibles d’assurer la conception, l'installation, I'exploitation, la mainienance et le
renouvellement d'infrastructures de recharge pour véhicules €lectriques et hybrides
rechargeabies.

La mission principale de I'AMI est de recueillir des propositions d’opérateurs économiques
permettant d'accompagner le développement de la mobilité électrique et répondre aux besoins
des usagers. : -






Cet appel prévoit ainsi l'installation d’'une borne de recharge accessible au public sur 2 parcelles
au sein de la commune :

- Une borne aux Essarts a l'arriére de la Place Césaire Levillain pour 4 points de charge ;
- Une borne rue des Bouttiéres a I'arriére du collége Henri Matisse pour 2 points de charge.

L'opérateur €conomique devra tenir compte des obligations pour les personnes & mobilité
réduite.

Le titre d’occupatjon prévoit de :

- Réaliser les travaux nécessaires au raccordement électrique ;

- L'exploitation du service de recharge, I'entretien, la maintenance et le renouvellement des
équipements ;

- Laremise en état de la parcelle a I'expiration du titre d'occupation.

Ce titre d’occupation prévoit la mise en place d’'une redevance du domaine public avec une part
fixe et une part variable.

DECISION
Ayant entendu 'exposé de son rapporteur M. RAQULT,
Apres en avoir délibéré,
Par 29 voix pourr,
Le conseil municipal,
Décide
- D’approuver le lancement d’'un appel & manifestation d'intérét en vue de sélectionner un
opérateur économique chargé de l'installation, du financement, de I'exploitation, de la
maintenance de bornes de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables
sur le domaine public communal ;
- De prévoir que I'occupation du domaine public donnera lieu a la délivrance d'un titre
d'occupation temporaire ;
- De mettre en place une redevance d’occupation du domaine public ;

- D’autoriser Madame Le Maire de Grand-Couronne ou son représentant a signer tout
document afférent a ce sujet.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,

Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

/- Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire l'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunat Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CO.NSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, l[également
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme:LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francgois, M. KOTAN
Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Hélene donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELQ Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (& partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Heélene.

Madame Secilya KOTAN a été désignee secrétaire de séance.
PTE01-30062026 — Remise de dictionnaires pour les CP.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du 27 avril 2026 relative au vote du budget de la Ville 2026,

RAPPORT

Le passage de I'école maternelle a I'école élémentaire est un moment important de la scolarite.
Cette année encore, dés la rentrée scolaire, il est proposé d'offrir aux éléves de CP de Grand-
Couronne un dictionnaire des débutants 5/8 ans CP/CE destiné & accompagner les éléves dans
leur apprentissage de la lecture et de I'écriture, en conformité avec les programmes scolaires.

L'ouvrage sélectionné, a été choisi par une équipe d'enseignants, prenant en compte les
crientations pédagogiques. '

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme KAFI,

Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

Décide

- D'offrir aux éléves de CP un dictionnaire dans les conditions exposées ci-dessus.

- Le montant des dépenses sera imputé au budget de 'année en cours sur les crédits prévus
a cet effet.






Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame Le Maire,

Julie LESAGE
y . 75
@/. W - . - 4 Q‘;\‘
OE‘-Mat\E

Le Secrétaire de séance

Secilya KOTAN

présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouveir devant le Tribunal

“Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
- VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Vilie de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF| Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKQUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent({e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration & M. DUBQC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration 4 M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10}.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a éte désignée secrétaire de séance.

PTE02-30062026 — Intercommunalité : participation aux charges de scolarité entre
communes de la Métfropole de Rouen Normandie.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de I'Education et notamment son article L.212.8, concernant la scolarisation

hors commune, et les articles L212-4 et L212-5 du Code de I'Education concernant les
dépenses obligatoires,

Vu la délibération N°076-217603190-20210629-POTE02-29062021-DE approuvant la
convention intercommunale prenant effet a compter de la rentrée scolaire 2021-2022, et
autorisant Madame le Maire a la signer,

Vu le-projet de convention ci-annexe,

Considérant la volonté de plusieurs communes de Fagglomération de conclure une
convention d'accueil intercommunale pour I'accueil des enfants hors communes,

Considérant que la durée de la convention est de 6 ans,

Considérant la volonté de la Ville de renouveler son adhésion a la convention scolaire
intercommunale,

RAPPORT

L'article L.212-8 du Code de I'Education prévoit que lorsque des écoles maternelles ou
élémentaires publiques d'une commune accueillent des éléves domiciliés dans une autre
commune, la répartition des dépenses de fonctionnement est fixée par accord entre la
commune d’accueil et la commune de résidence.






Sur ce fondement, plusieurs conventions successives ont &té conclues entre les communes
de l'agglomération depuis 1997. Ces conventions avaient pour objet, d’une part, de définir les
conditions dans lesquelles les familles peuvent scolariser leurs enfants dans une commune
autre que celle de leur résidence et, d’'autre part, de fixer les modalités de participation
financiere des communes de résidence aux dépenses de fonctionnement des écoles
concernées.

La convention pour la période 2021-2026 étant arrivée & terme, une nouvelle convention est
proposée pour la période 2026-2032, et doit faire Fobjet d’'une approbation de la part des
communes signataires.

Il est proposé de porter la participation financiére annuelle par enfant a 400 € pour la durée de
la convention ; le suivi de la convention est assuré par un comité technique qui se réunit
annuellement.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme KAFI,
Aprés en avoir délibéré,
Par 29 voix pour,
Le conseil municipal,
Décide
- D'approuver les termes de la convention type de partenariat, jointe en annexe ;

- D’autoriser Madame le Maire ou son représentant a signer la convention, ainsi que
toutes piéces a intervenir et notamment les éventuels avenants.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

Administratif de Rouen dans un déiai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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CONVENTION 2026/2032
ACCUEIL SCOLAIRE

ARTICIPATION AUX CHARGES DE SCOLARITE ENTRE
LES COMMUNES DE LA METROPOLE DE ROUEN
NORMANDIE

ENTRE :

Les soussignés, Maires et Maires Adjoints délégués, des communes signataires, ddment
hahilités aux présentes, par délibérations de leurs Conseils Municipaux respectifs,

Il est amété et convenu ce qui suit :
EXPOSE

Larticle L.212-8 du Code de 'éducation prévoit que lorsgue des écoles matemelles ou
élémentaires publiques d'une commune accugillent des éléves domiciliés dans une autre
commune, la répartiion des dépenses de fonctionnement est fixée par accord entre la
commune d'accueil et la commune de résidence.

Sur c2 fondement, plusieurs conventions successives ont té conclues entre les communes
de 'agglomération depuis 1997. Ces conventions avaient pour objet, d'une part, de définir
les conditions dans lesquelles les familles peuvent scolariser leurs enfants dans une
commune autre que celle de leur résidence et d'autre par, de fixer les modalités de
participation financiére des communes de résidence aux dépenses de fonctionnement des
&coles concemass.

La demiére convention couvrait la période allant jusqu'a 1a fin de Fannée scolaire 2025-
2026.

Les communes souhaitent poursuivre ce cadre de coopération en adoptant une nouvelle
convention, destinée & s'appliquer & compter de 'année scolaire 2026-2027, afin de
maintenir des régles communes et actualisées en matiére de scolarisation intercommunale
et de participation financiére.





Article 1 : MODALITES D’INSCRIPTION

Lorsque des familles sollicitent la possibilité de scolariser leur(s) enfant(s) dans une
commune extérieure 3 leur commune de résidence, la procédure est la suivante :

1. La demande de scolarisation extérieurs est déposée auprés de la Maire
de résidence. Le dossier est examing d'une part en fonction des cas prévus aux
articles L 212-8 et R 212-21 du code de I'éducation et d’autre part en raison de
motifs séreux liés 3 une situation spécifique.

2. Le Maire de la commune de résidence transmet la demande, pour laquelle il a

&mis un avis favorable gquand celui-ci est requis, auprés du Maire de la commune

d'accueil.

Le Maire de la commune de résidence indigue obligatoirement le mofif

dérogatoire.

Le Maire de la commune d'accueil se positionne et fait connaitre sa décision au

Maire de la communeg de résidence.

L'accord des deux communes entraine la délivrance d'un exeat par le Maire de

la commune de résidence gui le transmet 3 la commune d'accueil.

Le Maire de la commune de résidence notifie la décision a la famille.

Le Maire de la commune d'accueil adresse a la famille |a fiche de préinscription.

N@o;m e W

Le calendrier pour la gestion des demandes est adopté chague année lors de la réunion
annuelle du comité technique (article 5).

Lorsque linscription d'un éléve dans une école d'une commune autre gue celle de sa
résidence résulte d'une décision d'orentation ou d'affectation prise par les autorités
compétentes, notamment dans le cadre de dispositifs spécifiques d'accompagnement ou
d'inclusion scolaire, cette inscription s'impose tant au maire de la commune d’accueil qu'au
maire de la commune de résidence.

Sont notamment concemes les dispositifs d'enseignement adapté ou spécialisé, tels que
les unités localisées pour linclusion scolaire (ULIS, UPE2A, UEMA, PEJS, Classes a
horaires aménagés...), ainsi que tout autre dispositif relevant de linclusion scolaire, de
lenseignemeant spécialise ou de mesures particuligres dintégration décidées par I'autorité
administrative compétente.

Dans ces situations, la commune de résidence est tenue d'assurer la parficipation
financiére aux dépenses de fonctionnement comespondantes, selon les modalités définies
a larticle 3 de la présente convention.

Article 2 : VALIDITE DE L'INSCRIPTION

Linscription délivrée ouvre aux familles le droit de scolariser leur(s) enfant(s) jusgu’au
terme soit de leur scolarité pré-élémentaire, scit de leur scolarité élémentaire, soit de leur
scolarité primaire {cas d'une école comportant des classes matemelles et des classes
élementaires avec une seule direction).

Tout changement d'école, en cours de cycle matermnel, éémentaire ou primaire dans la
commune daccueil sera signalé au Maire de la commune de résidence.

= Déménagements en cours de cycle :

En cas de changement de commune de résidence d'un ééve en cours d’'année scolaire
(arrivée aprés le 15 novembre), la participation aux frais de scolarité est prise en charge
par la nouvelle commune de résidence au terme de 'année scolaire en cours.

La commune daccueil informe sans délai la nouvelle commune de résidence du
changement de situation. Celle-ci délivre, les piéces justificatives & la régularisation
administrafive et financiére.



+ Financement pour les enfants de moins de trois ans :

La participation aux frais de scolarité ne sera pas prise en compte pour les enfants qui
matteindront pas age de trois ans le 31 décembre de Fannée civile en cours.

+ Financement pour les enfants en garde alternée (commune de résidence des
deux parents différentes de la commune d*accueil):

Lorsque la garde d'un enfant a &t fixdée par jugement de maniére alternée chez les
parents qui résident dans deux communes différentes mais signataires de la présente
convention et quils souhaitent scolariser leur enfant dans une troisiéme commune
également signataire de la présente convention, les frais seront imputables aux deux
communes de domiciliation, ayant donné leur accord préalable, 3 hauteur de 50 %
chacune du montant annuel fixé par enfant et par an (article 4).

Si l'une de ces trois communes n'est pas partie a la convention, les dispositions de la
présente convention ne pourront pas s'appliquer et un accord entre les communes
concemées sera racherché.

Pour les enfants en garde alternée, sifun des deuyx parents habite la commune, aucune
participation ne sera réclamée 3 la commune de résidence de 'autre parent.

Article 3 : ETAT NOMINATIF

Chague commune d'accueil établira un état nominatif des éléves accueilis, 3 la date
référence du 15 novembre, lequel sera fransmis aux communes de résidence des enfants
concemés au plus tard le 31 décembre de chaque année.

Cet etat, desting a informer les communes de départ et 3 permettre le suivi administrafif et
financier prévu par la présente convention, comportera les informations suivantes :

nom et prénom de 'enfant ;

nom et prénom du ou des responsables legauy ;
date de naissance de 'enfant ;

niveau et école fréquentée ;

adresse de résidence de 'enfant.

Article 4 : PARTICIPATION FINANCIERE

Le montant de la participation financiére annuelle versée par la commune de résidence 3
la commune d'accueil, basé sur 'annee scolaire et par enfant accueill, est fixe pour la
durée de la convention 3 400 euros {quatre cents euros).

Cette somme ne comprend pas les dépenses afférentes 3 la restauration scolaire, aux
services périscolaires, aux classes transplantées ainsi que les autres dépenses facultatives.

Article 5 : COMITE TECHNIQUE ET GROUPE DE SUIVI

Un comité technigque est constitué pour suivre I'évolution des flux d'éléves entre les
communes signataires ainsi quun partage sur les evolutions administratives &t juridiques
liées A la scolarité. Il précisera le calendrier annuel et préparera la réunion du groupe de
SLIVI

Le comite technique se réunira annuellement au cours du demier trimestre de I'année civile.
Cette reunion pourra se dérouler dans n'importe quelle commune signataire de la



convention et pourra &fre organisé dans le cadre des échanges métropolitaing menés par
les membres de FANDEY (Association Mationale des Directeurs et des Cadres de
Education des Villes et des Collectivités Temitoriales).

Un groupe de suivi s2 réunira, a minima, fous les deux ans (2028 et 2030). || pemetira
de suivre le bon fonctionnement de la présente convention, d'évoquer les ajustements
nécessaires et d'échanger sur les principes éducatifs. Le principe de décision du groupe
de suivi sera adopté 3 la majorité qualifiée des 2/3, chague commune signataire disposant
d’'une voix.

Article 6 : MODALITES DE VERSEMENT DE LA PARTICIPATION

Les sommes dues par chacune des communes seront versées avant le 31 juillet pour
Iannée scolaire écoulée et 'avis des sommes A payer émis au plus tard au 31 décembre
de I'année civile. Lorsque I'exeat est donné en cours d'année, |a participation financiére
n'est due qu'a partir de 'année scolaire suivante.

La liste et I'intitulé des comptes de chague commune signataire figurent en annexe a la
présente convention.

Article 7 : DUREE et MODIFICATION

La présente convention prendra effet & compter de la rentrée scolaire 2026/2027. Elle
expirera au teme de l'année scolaire 2031/2032.

D'un commun accord entre les parties, une nouvelle convention sera élaborée au cours
du dernier semestre 2031 en vue de fixer les modalités de participation pour les années
Suivantes.

La présente convention est soumise 3 la possibilité d'ajustements par avenant.

Article 8 : DENONCIATION

Si 'une des parties désire dénoncer la convention, elle devra en aviser les auftres parties,
par lettre recommandée avec accusé de réception, avant le 1er mars pour étre effective
au 1er septembre de 'année en cours.

L'engagement des communes survit aprés le terme ou la dénonciation de la convention
unigquement pour les enfants dont 'accueil 2 commencé au cours de celle-ci et jusqu'a
la fin de leur cycle matemel ou élémentaire.

Article 9 : LITIGES

Les parties confractantes conviennent de mettre en ceuvre tous les moyens dont elles
disposent pour résoudre de fagon amiable tout itige qui pourrait survenir dans
I"appréciation ou l'interprétation de cette convention. Si toutefois un différend ne pouvait
faire I'objet d'une conciliation entre les parties, il sera soumis au Tribunal Administratif
de Rouen.
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI| Héléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé{e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 2 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (& partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration & Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignee secrétaire de seance.

PTE03-30062026 — Participation financiére a la Journée Nationale des Assistantes
Maternelles 2026

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le code de I'action sociale te des familles,
RAPPORT

Créée en 2005, la Journée Nationale des Assistant{e)s Maternel(le)s met a 'honneur cette
profession. Essentiels pour aider les jeunes parents a concilier activité professionnelle, garde
des enfants et vie de tous les jours, ces professionnels de la petite enfance exercent de
différentes facons et dans des milieux variés. [ls peuvent travailler & domicile, en maisons
d’assistants maternels (MAM) ou en créches familiales. Avant de pouvoir accueillir des enfants
et de les accompagner dans leurs premiéres années, ils doivent bénéficier d’un agrément et
d’une formation longue de 120 heures par les services de la Protection maternelle et Infantile
de la collectivité. .

Tous les ans, une journée d'échanges est proposée. Cette année, 18 relais petite enfance du
Département de la Seine Maritime organisent le 22 novembre 2025 en 'Hétel de Ville de
Sotteville-lés-Rouen une journée de rencontres sur le théme : « Grandir au-deld des mots »,
avec des conférences et des ateliers.

Le public visé est celui des parents, futurs parents, assistant(e)s maternel(le)s, professionnels
de la petite enfance, professionnels PMI, collectivités.

Un appel aux soutiens financiers est réalisé pour la tenue de cette journée. Il vous est donc
proposé de participer financiérement a hauteur de 200€ pour I'organisation de la journée de
Réflexion Professionnelle des Assistant(e)s Maternel(le)s 2025 a Sotteville-lés-Rouen.

DECISION






Ayant entendu I'exposé de son rapperteur Mme KAFI,
Aprés en avoir délibéré,
Par 29 voix pour, "
Le conseil municipal,
Décide
¢ De participer financierement a hauteur de 200 € pour 'organisation de la journée de

réflexion professionnelle des assistant(e)s maternel(le)s 2026 & Sotteville-lés-
Rouen.

¢ Le montant des dépenses sera imputé au budget de 'année en cours sur les crédits
prévus a cet effet.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

lie LESAGE Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours‘pour excés de pouveir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF! Héléne, M. ACGUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN
Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOQUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATIT] GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé{e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 2 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 8 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PTE04-30062026 — Renouvellement du Dispositif Loisirs Couronnais.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du conseil municipal du 28 juin 2022, relative a la mise en application du Dispositif
Loisirs Couronnais,

Vu la délibération du conseil municipal du 19 décembre 2023, approuvant la reconduction du
Dispositif Loisirs Couronnais,

Vu la délibération du conseil municipal du 25 juin 2024, approuvant la reconduction du Dispositif
Loisirs Couronnais pour 'année scolaire 2024-2025,

Vu la délibération du conseil municipal du 17 juin 2025, approuvant la reconduction du Dispositif
Loisirs Couronnais pour I'année scolaire 2025-2026,

Vu le vote du budget primitif 2026 en date du 27 avril 20286,
'RAPPORT

Initié&. depuis plusieurs années par la Ville de GRAND-COURONNE et la Caisse d’Allocations
Familiales (CAF) de Seine Maritime, le dispositif Contrat Partenaires Jeunes (CPJ), permettait de
financer une activité de loisirs (sport ou culture), autant dans la prise en charge des équipements,
que pour le réglement des cotisations d'inscription, et ce pour les Grand-Couronnais 4gés de 6 a
19 ans révolus, et issus des familles aux revenus les plus modestes.

La Caisse d’Allocations Familiales de Seine Maritime n’avait pas souhaité reconduire ce dispositif
3 la rentrée 2020-2021, et aucune mesure compensatrice n'avait été proposée pour soutenir
l'accés aux loisirs pour les familles les plus fragilisées.






La Ville de GRAND-COURONNE, treés attachée a la politique en direction des enfants et des
jeunes, a souhaité favoriser {'accés au sport et a la culture pour tous, avec le concours du tissu
associatif local. Cette pratique réguliére d'un loisir sportif ou culturel participe a I'épanouissement
de I'enfant et du jeune, et constitue un véritable outil de développement de lindividu, et a sa
mobilisation future en tant qu'adulte. Seul le colt d’accés a ces pratiques reste un frein majeur.

Aussi, afin de favoriser accés aux loisirs et de contribuer ainsi a corriger l'inégalité de cet accés
pour certaines familles, il est proposé au Conseil Municipal de reconduire a nouveau ce dispositif,
et d’allouer une participation financiére aux familles Grand-Couronnaises, dont le quotient familial
CAF est inférieur ou égal a 650 € au 1° janvier 2025, dans la limite de 40 contrats sur I'année
scolaire 2026-2027.

Par ia signature de ce contrat, le bénéficiaire s'engage auprés de la Ville a étre assidu a son
activité, et a effectuer une action citoyenne qui lui sera proposée et choisie en fonction de son age.
En échange, il recevra une aide financiére maximum de 120 €, pour linscription et/ou 'achat
d’'équipement.

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme KAFI,
Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

Décide

e D’approuver la reconduction du dispositif Loisirs Couronnais dans les conditions exposées
ci-dessus ;

e D’autoriser Madame le Maire a prendre 'ensemble des dispositions nécessaires a la mise
en ceuvre de ce dispositif et a signer 'ensemble des documents contractuels ;

o Dimputer les dépenses et d’affecter les éventuelles subventions accordées aux budgets
dédiés.
Fait et délibére les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

lLa présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exceés de pouvoir devant le Tribunal Administrafif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous |la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Hélene, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER .
Catherine, Mme-BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN
Taner, M. OGOULATH Weil, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY WNaoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration & M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PTE05-30062026 — Modification du réglement intérieur du centre jeunes et du local Jeunes

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles,

VU la délibération du conseil municipal du 26.03.2024 portant modification du réglement intérieur
du centre jeunes et du local jeunes DELAUNE,

RAPPORT

Les accueils collectifs de mineurs, dans le cadre de leur agrément au Ministére de la Jeunesse et
des Sports, et dans le cadre des prestations versées par la CAF pour le développement des
activités de loisirs, doivent impérativement étre dotés d’un réglement intérieur.

Ce dernier fixe les modalités de fonctionnement de I'accueil collectif et les modalités d’'accés.

Considérant que les modalités d’inscription au centre jeunes doivent évoluer en prévoyant une
préinscription qui permette a la commune de mieux anticiper les effectifs d’encadrement sur
chaque séance d'accueil (article 2.1 — modalités d'inscription). Il est proposé que le dispositif de
préinscription soit non contraignant et experimenté sur la saison 2026-2027, il fera U'objet d’un bilan.

DECISION

Ayant entendu I’e_xposé de son rapporteur Mme KAFI,
Apres en avoir délibéré, '

Par 23 voix pour ef 6 abstentions,

Le conseil municipal,

Décide






» Dapprouver les termes du réglement intérieur du centre jeunes et du local jeunes de la
ville de GRAND-COURONNE, tel que présenté en annexe ;

o D'autoriser Madame le Maire a le signer.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internetle -
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REGLEMENT INTERIEUR DU CENTRE JEUNES ET DU LOCAL
JEUNES DELAUNE

Le présent reglement intérieur définit les modalités pratiques de fonctionnement du Centre
Jeunes et du Local Jeunes Delaune, de la ville de Grand Couronne.

Il est garant du projet éducatif de la ville qui vise a développer Uinfluence et le rayonnement de
l’éducation, en concertation avec lensemble des Co-éducateurs (parents, enseignants,
animateurs), dans le respect de valeurs fondamentales comme celles de la laicité, des droits de
I’enfant et de ’homme, de ’acces pour tous a Uaction éducative...

CHAPITRE 1 - CONDITIONS D'ACCES ET D'INSCRIPTION AUX ACCUEILS
DE LOISIRS

ARTICLE 1-CONDITIONS D'ACCES

Pour étre admis a l'accueil de loisirs, Centre Jeunes Delaune, ou a 'accueil de jeunes, Local
Jeunes, les enfants / jeunes doivent étre 4gés au minimum de six ans et jusqu’a dix-sept ans.

Constitution du dossier d'inscription de l'enfant

Un enfant ne peut étre admis en accueil collectif de mineurs qu'apres constitution d'un dossier
complet d'inscription a transmettre au Guichet Unique de la ville de Grand Couronne. Toute
modification, telle que changement d'adresse, N° de téléphone domicile/travail/portable,
situation familiale, doit étre signalée au Guichet Unique dans les plus brefs délais, ceci afin
de permettre de contacter les parents ou toute autre personne a n'importe quel moment de
la journée.

1.1 Participation aux activités et sorties

Lors de la constitution du dossier d'inscription, les parents autorisent leur enfant a pratiquer
toutes les activités organisées dans le cadre de l'accueil collectif, sauf contre-indication
médicale justifiée et mentionnée sur le dossier. Il peut étre demandé une participation financiere
supplémentaire aux parents pour les diverses sorties organisées a la journée : celles-ci sont
inscrites dans les projets pédagogiques élaborés a partir du Projet Educatif Local.

1.2 Participation forfaitaire aux séjours accessoires
Dans le cadre des activités de 'accueil, des séjours accessoires peuvent étre organisés. Ils feront
l'objet d'une facturation spécifique prévue par délibération du Conseil Municipal.






1.3 Santé

Si, dans la journée, un enfant ou un jeune est fiévreux ou souffrant, le centre prévient aussitot les
parents qui doivent prendre leurs dispositions pour reprendre leur enfant dans les meilleurs
délais. D'autre part, la structure ne peut accueillir les enfants présentant une affection
contagieuse en cours d'évolution (exemple : rougeole, rubéole, oreillons...) Aprés une maladie
contagieuse, l'enfant ne pourra revenir a l'accueil de loisirs que s'il ne présente plus de danger de
contagion pour les enfants. Les parents devront fournir un certificat médical de non-contagion.
Le Projet d'Accueil Individualisé (P.A.l.) mis en place dans le domaine scolaire pour un enfant
souffrant d'une affection chronique ou d'une allergie sera reconduit au titre de l'accueil de loisirs.
Il sera intégré au dossier d'inscription de l'enfant. En dehors des produits cités dans la fiche
d'autorisation d'utilisation de produits médicamenteux, aucun médicament ne pourra étre donné
sans la présentation de l'ordonnance correspondante et seulement dans le cas ou la médication
ne pourrait étre prise uniquement le matin ou le soir.

Modalités d'intervention en cas d'accident :

e l'enfantrecoit les premiers soins sur le centre,

e en cas de nécessité, l'enfant est conduit par les services de secours au centre
hospitalier le plus proche. Dans ce cas, les parents sontimmédiatement prévenus par le
responsable du centre.

1.4 Repas

La structure ne fournit pas de service de repas, 'accueil étant prévu en demi-journée. Toutefois,
ponctuellement un repas thématique pourra étre proposé par ’équipe pédagogique et préparé
avec les enfants. Un repas provenant de l'extérieur pourra étre accepté, notamment en cas de
mise en place d'un P.A.l ou sur ordonnance d'un médecin.

ARTICLE 2 - MODALITES D'INSCRIPTION
2.1 Cartes Jeunes et Cartes de Sorties

Aprés avoir établi un dossier pour l'année scolaire (fiche unique d’inscription), linscription
s'effectue par la délivrance d’une Carte Jeunes, suite au reglement d’une cotisation annuelle,
dont les tarifs sont établis par le biais d’une délibération du Conseil Municipal.

Cette carte permet aux enfants et aux jeunes de participer aux différentes animations sur
la structure et aux sorties organisées par le Centre Jeunes.

Elle donne droit a 2 sorties gratuites, puis pour chaque sortie une participation financiere
fixée par délibération du Conseil Municipal est demandée a la famille. Les tarifs sont
modulables selon le taux de participation familiale.

Une carte de 5 sorties pourra donc étre établie pour permettre a une fratrie de s’inscrire
aux diverses sorties organisées pendant une session de vacances : celles-ci sont inscrites dans
les projets pédagogiques élaborés a partir du Projet Educatif Local.

Les inscriptions aux sorties s’effectuent aupres de Uéquipe de direction, ou de
Uanimateur référent de la tranche d’age, au moins 48 heures avant la sortie. Ce dispositif de



préinscription est non contraignant sera experimenté sur la saison 2026-2027 et fera 'objet d’un

bilan.

ATTENTION : en fonction du moyen de transport utilisé (car de la ville, TCAR, transport
privé), ’heure du départ ne pourra étre retardée, il est donc primordial d’étre a ’heure au
rendez-vous.

2.2 Lieu d'inscription

Chaque année, Uinscription est a renouveler et doit s'effectuer au Service Guichet Unique, qui se
situe en mairie de Grand Couronne, et est ouvert aux horaires suivants :

Du lundi au vendredi 8H30 a 12H15 et de 13H15 a 16H30 (prise de rendez-vous possible jusqu’a
18h30).

2.3 Inscription auprés du Local Jeunes

Une fois détenteurs de la carte Jeunes, les responsables légaux de U'enfant doivent signaler sa
présence au Local Jeunes au moins 48h en avance auprés du directeur du Local Jeunes, via
Uapplication KIDIZZ. Ce dispositif de préinscription est non contraignant sera experimenté sur la
saison 2026-2027 et fera 'objet d’un bilan.

ARTICLE 3 - MODALITES D'ANNULATION
Il n’est pas prévu d’annulation de la Carte Jeunes ou de la carte de Sorties.

Seule une inscription sur un séjour accessoire peut faire 'objet d’une annulation. Dans ce cas,
aucun report d’inscription ne peut se faire, et le remboursement des sommes versées
pourra étre effectué a la demande de la famille, par le biais d’un écrit justificatif, en cas
de:

e Motif médical, sur présentation d’un certificat ;
e Déces dans lafamille, sur présentation d’un certificat de déces ;

e Changement de planning ou congés exceptionnels non prévus des parents avec
justificatif de 'employeur (retenue de 5 € de frais de dossier par période de
facturation).

Ousi:



e L|’annulation a eu lieu par écrit daté au moins 2 semaines avant le début de
Uactivité, pour les vacances d’été (retenue de 5 € de frais de dossier par période
de facturation) ;

e L’annulation aeu lieu parécritdaté au moins 1 semaine avant le début de U'activité,
pour les autres vacances scolaires et les mercredis (retenue de 5 € de frais de
dossier par période de facturation).

Passé les délais précités, aucun remboursement ne pourra étre effectué.

Par ailleurs, au cas ou la structure ne pourrait accueillir les enfants lors du séjour
prévu ou se verrait contraint de restreindre le service proposé (ex : intempérie,
rapatriement sanitaire...), le remboursement pourra s’effectuer pour les familles qui
en font la demande, sans frais de dossier.

Tous les justificatifs d'absence doivent parvenir au Service Guichet Unique.

ARTICLE 4 - FACTURATION ET PAIEMENT
Le reglement doit étre effectué a Uinscription.

Les bons octroyés par les Caisses d’Allocations Familiales constituent un moyen de paiement,
venant donc en déduction du montant total de la participation des familles.

Les factures sont a régler sur place, a la caisse centrale de la mairie de Grand Couronne au
moment de Uinscription.

ARTICLE 5 -TARIFS
Les tarifs sont fixés par délibération du Conseil Municipal de Grand-Couronne.

Afin de proposer un acces pour tous au Centre Jeunes Delaune il est proposé aux familles
le calcul du taux de participation. Ces taux déterminent le tarif qui est dégressif selon les
revenus Il est a faire a partir de mars de chaque année pour une prise en compte en avril.
Si le taux de participation n’a pas été établi auprés du service instructeur avant la
facturation, le tarif maximum sera appliqué et il n’y aura pas de rétroactivité possible.

Pour les jeunes ne résidant pas sur la ville, les cartes jeunes et cartes de sorties sont
accessibles a un tarif ‘extérieur’ différent.

CHAPITRE 2 - MODALITES D'ACCUEIL




Le centre est ouvert toutes les vacances scolaires en fonction du calendrier défini par
l'Inspection Académique de Rouen.

Les horaires d’accueil sont :
Le matin : de 9H00 a 12H00
L'apres-midi: de 13H30 a 17HO0

En cas de sortie a la journée, ou de repas pris en commun, les familles seront prévenues en
amont par une autorisation spécifique de participation a cette animation. Les horaires pourront
en fonction étre modulés, notamment en cas de sorties hors du département.

ARTICLE 6 - ARRIVEE ET DEPART DE LA STRUCTURE

Le centre n’est pas responsable des moyens utilisés par Uenfant pour se rendre ou pour
repartir seul de la structure.

Les enfants sont accueillis par ’équipe d’animation. Il est demandé aux familles de respecter
scrupuleusement les horaires indiqués d’accueil.

Les enfants ne pourront quitter Uaccueil collectif de mineurs qu’a titre exceptionnel si et
seulement si:

e |a famille a formulé par écrit une demande aupres du Pble des Temps de UEnfant
précisant le motif, la date, 'heure de départ, et la personne qui prendra en charge
U’enfant.
La famille doit avoir conscience qu’un départ anticipé peut avoir des conséquences sur la
participation de l'enfant a certaines animations, en particulier les jours de sortie. Un retour
prématuré d’une sortie ne pourra étre envisageé.

Le départ anticipé de la structure ne pourra pas faire 'objet d’'une demande de remboursement.

Les animateurs peuvent laisser repartir l'enfant avec une personne autre que les responsables
légaux sous réserve que cette personne ait été mentionnée dans la fiche d'inscription. (Une piéce
d'identité peut étre demandée lors de la reprise de l'enfant).

Cas d'un jugement de tribunal suite a la séparation des parents

En cas de séparation et de désaccord des parents, la copie du jugement concernant les
dispositions relatives a la garde de l'enfant devra étre annexée au dossier d’inscription unique. Le
parent qui n'en a pas la garde habituelle ne pourra en aucun cas exercer son droit de visite dans
l'enceinte du centre de loisirs.

CHAPITRE 3 - VIE AU CENTRE




ARTICLE 8 - REGLES ESSENTIELLES DE VIE EN COLLECTIVITE

Les familles sont averties que chaque enfant doit avoir vis-a-vis de toute personne (enfants
comme adultes), du matériel et des locaux, une attitude respectueuse.

ARTICLE 9 - LES EFFETS PERSONNELS

ILest fortement conseillé de marquer les vétements au nom de l'enfant et les adapter aux activités
proposées par l'accueil frequenté. En cas de perte d'affaires, celle-ci devra étre signalée par les
parents le plus rapidement possible. En aucun cas, la Ville de Grand Couronne ne saurait étre
tenue responsable des pertes, vols ou détériorations.

Consignes a respecter :

e Restituer al'accueil les objets ou vétements rapportés par erreur par l'enfant chez lui.

e Ne pas confier aux enfants bijoux, jouets, gadgets ou objets de valeur. L'accueil ne
saurait étre tenu responsable de la perte ou de la détérioration de ces objets.

e Dans la mesure du possible ne pas apporter de jeux électroniques, portables ou
autres (une attention particuliere sera portée par ’équipe d’animation sur 'usage sur
le centre)

e Respecter le matériel et les locaux de la structure. Toute dégradation entrainerait une
sanction pour l'enfant et une réparation pécuniaire par les parents.

e Ne pas apporter d'objets dangereux (couteaux, instruments tranchants,
parapluies...), par mesure de sécurité

ARTICLE 10 - ASSURANCES

Conformément a la réglementation (art.1 du décret n°2002 538 du 12/04/2002), La Ville de Grand
Couronne est assurée en responsabilité civile pour les accidents pouvant survenir durant le
temps ou les enfants sont pris en charge par le centre de loisirs.

Les parents sont informés qu'ils doivent souscrire une assurance garantissant, d'une part, les
dommages dont l'enfant serait l'auteur (responsabilité civile) et d'autre part, les dommages qu'il
pourrait subir (individuelle accidents corporels).

CHAPITRE 4 - SANCTION EN CAS DE NON-RESPECT DE
CE REGLEMENT

Les sanctions peuvent étre du fait de l'enfant : suivant la gravité des faits, celles-ci peuvent
aller du simple avertissement verbal a l'exclusion définitive. Cette derniere ne peut intervenir
qu'aprés une rencontre entre les parents, le directeur de l'accueil et la présence d'un
responsable du service animation. Une exclusion ne pourra étre décidée qu'apres avis du



Maire-Adjoint en charge des Temps de 'Enfant. Avant toute sanction, la famille sera amenée
a présenter ses observations.

Elles peuvent également étre du fait des parents, si ces derniers ne respectaient pas leurs
obligations, a savoir le reglement des sommes dues, le respect des horaires et des équipes
en charge de 'encadrement des enfants. Ils exposent donc leur enfant a une exclusion de
l'accueil de loisirs.
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
|également convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBQOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

‘Madame Secilya KOTAN a eté designée secrétaire de séance.

PVDC01-30062026 — Convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens pour la
maintenance de I'orgue de I'église Saint-Martin

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-28 et L. 2122-
22 ;

Vu [a délibération du Conseil municipal du 7 avril 2026 habilitant Madame le Maire a signer
des conventions dans le cadre des missions culturelles de la Ville ;

Vu E’importancé':patrimoniaie et culturelle de l'orgue de I'église Saint-Martin de Grand-
Couronne ; :

Vu Poffre de contrat de maintenance transmise par I'entreprise A. Boulais — Orgues &
Harmoniums, habilitée a intervenir sur cet instrument ;

Considérant la nécessité de pérenniser I'entretien de l'orgue dans un cadre partenarial
équilibré entre la Ville et la Paroisse |

Vu l'avis de la Commission vies de la cité du 11 juin 2026 ;
RAPPORT

Il est proposé a I'assemblée délibérante une convention pluriannuelle du 1er juin 2026 au 31
décembre 2029 entre la Ville de Grand-Couronne et la Paroisse pour définir la prise en charge
alternée (une année sur deux) des colts d'entretien de l'orgue de I'église Saint-Martin,
propriété mobiliére de la commune. Il s’agit de la maintenance et des réparations mineures,
les travaux de restauration lourde feront I'objet de conventions spécifiques.






La ville s’'engage a prendre en charge les colts pour les années 2026 et 2028 dans la limite
de 504€ TTC/an couvrant 2 visites annuelles et les frais de déplacement. La paroisse prend
en charge les années 2027 et 2029 dans les mémes conditions financiéres. Les deux parties
s'engagent a faciliter 'accés a I'instrument, respecter les consignes de sécurité, et s'informer
mutuellement en cas de panne ou de travaux affectant 'orque.

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

Décide

D approuver la convention pluriannuelle d'objectifs et de moyens pour la maintenance de
Forgue de I'église Saint-Martin, telle qu'annexée a la présente délibération.

D’autoriser Madame le Maire, ou son représentant diment habilité, & signer la convention
et ses éventuels avenants et tout document s'y rapportant (ordres de service, factures, etc.).

De préciser que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la Ville, pour les années
concernées.

Fait et délibéré les jour, mois ef an susdits.
. Pour extrait conforme,

Madame le Maire, | Le Secrétaire de séance,
Julie LESAGE. Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet e
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g COURONNE

A ———

CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS ET DE MOYENS

MAINTENANCE DE L’'ORGUE DE L’EGLISE SAINT-MARTIN DE GRAND COURONNE

Entre : La Ville de Grand-Couronne, représentée par son Maire, Julie LESAGE, diment habilité(e)
par délibération du Conseil municipal en date du 30 juin 2026, Ci-apres dénommeée « la Ville »,

Et : La Paroisse Saint-Martin de Grand-Couronne, représentée par 'Abbé Louis de Montgrand,
diment habilité(e), Ci-apres dénommeée « la Paroisse ».

Préambule

Considérant 'importance patrimoniale et culturelle de Uorgue de U'église Saint-Martin de Grand-
Couronne;

Considérant lavolonté des parties de pérenniser son entretien dans un cadre partenarial équilibré

Considérant U'offre de contrat de maintenance transmise par U'entreprise A. Boulais — Orgues &
Harmoniums (ci-apres « le Prestataire »), habilitée a intervenir sur Uorgue de U’église Saint-Martin

Les parties conviennent de ce qui suit :

Article 1 - Objet

La présente convention a pour objet de définir les modalités de financement alterné de Uentretien
courant et des réparations mineures de lorgue de l'église Saint-Martin, selon un calendrier
triennal précisé a UArticle 3.

Exclusions : Les travaux de restauration lourde (ex. : remplacement de tuyaux, réharmonisation)
feront 'objet de conventions spécifiques.

Article 2 - Engagements des parties
2.1. Engagements de la Ville

Prendre en charge alternativement d’'une année sur Uautre, les colts d’entretien pour la période
du 1°"juin 2026 au 31 décembre 2029, soit les années 2026 et 2028.

Pour un montant plafonné selon Uoffre du contrat de maintenance a : 504 € TTC, soit 420 € HT +
TVA 20%)

Ce montant couvre :





- 2 visites annuelles (420 € HT) + frais de déplacement inclus.

2.2. Engagements de la Paroisse

Prendre en charge les colts d’entretien pour les années 2027 et 2029, dans la méme limite
financiere que la Ville.

Coordonner les interventions avec le Prestataire et transmettre a la Ville :
Les dates des visites (en concertation avec U'organiste et les services techniques)

Informer la Ville sous 48h en cas de panne urgente (ex. : silence de Uorgue).

2.3. Engagements communs
Faciliter 'acces a Uinstrument et respecter les consignes de sécurité du Prestataire.

Avertir le Prestataire de tout travail dans l’église susceptible d’affecter U'orgue (ex. : chauffage,
humidité).

Ne pas intervenir sur Uorgue sans l'accord du Prestataire (risque de résiliation)

Article 3 - Modalités financieres

3.1. Répartition des colts

Année Financeur Plafond annuel (TTC) Détail

2026 Ville 504 € 2 visites (420 € HT)
2027 Paroisse 504 € Idem.
2028 Ville 504 € Idem.
2029 Paroisse 504 € Idem.

3.2. Révision des tarifs

Indexation annuelle selon les indices ICHT-Rev IME (comme prévu a UArticle 6 du contrat du
Prestataire).

En cas de dépassement du plafond, la partie concernée (Ville ou Paroisse) en informe 'autre sous
15 jours pour validation.

Article 4 - Choix du Prestataire



Lentreprise A. Boulais — Orgues & Harmoniums est désignée comme prestataire unique pour la
durée de la convention.

o Justificatifs joints en annexe : Extrait du contrat de maintenance (Articles 1a7); RIB du
Prestataire.

Article 5 - Durée et résiliation

Durée : 3 ans (1er juin 2026 — 31 décembre 2029), renouvelable par tacite reconduction pour 1
an.

Résiliation:
o Par lettre recommandée avec AR, avec un préavis de 2 mois.

o Encas de manquement grave (ex. : non-paiement, intervention non autorisée sur
l'orgue).

o Force majeure (ex. : destruction de Uorgue).
Article 6 - Modifications

Toute modification (tarifs, calendrier, prestataire) fera l'objet d’un avenant signé par les deux
parties.

Article 7 - Litiges

Les parties s’engagent a rechercher une solution amiable en cas de désaccord. A défaut,
le Tribunal administratif sera seul compétent.

Annexes

1. Contrat de maintenance (extraits : Articles 1 a 7).
2. Attestation d’assurance du Prestataire.
3. RIB du Prestataire.

Fait a Grand-Couronne, en deux exemplaires originaux, Le
Pour la Ville : Pour la Paroisse :
Le Maire,

Julie LESAGE
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 & 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Prééen;s : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI| Héléne, M. AOUICH! Yassine,
Mme GRUEL*Bernadette, M. DUBOC Pairick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois, M. KOTAN Taner,
M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOQIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick. -

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.
PVDC02-30062026 — Convention de résidence de la Compagnie Les Barjes.

Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la demande de la Compagnie Les Barjes
RAPPORT

Dans le cadre de sa politique de développement de la culture, la Ville de Grand-Couronne a
décidé de soutenir les artistes par la mise a disposition d’équipements municipaux. Depuis le
simple prét de salles jusqu'a la notion d’artistes associés, la résidence recouvre des réalités
extrémement variées.

Cette résidence du 07 au 11 septembre 2026 a I'Avant-Scéne, est demandée par Jérémy CHOPIN,
Directeur artistique de L.es Barjes. |l s'agit de poursuivre la création de son nouveau spectacle
burlesque qui abordera I'échec et I'lA.

L'objet de la présente convention définit et encadre les conditions de la mise a disposition de
I'Avant-Scéne.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré,
Par 29 voix pour,
Le conseil municipal,
DECIDE






- D’autoriser Mme le Maire ou son représentant a signer la présente convention et &
appliquer 'ensemble des dispositions de la présente convention.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE Secilya KOTAN

a présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un delai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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REPUBLIQUE FRANCAISE
LIBERTE — EGALITE — FRATERNITE

COMMUNE DE GRAND-COURONNE

Convention derésidence

Dans le cadre de sa politique de développement de la culture, la Ville de GRAND-
COURONNE a décidé de soutenir les artistes par la mise a disposition d'équipements
municipaux. Depuis la simple mise a disposition de salles jusqu'a la notion d'artistes
associés, la résidence recouvre des réalités extrémement variées.

Convention de résidence entre les soussignés :

Nom de la structure accueillante : Mairie de Grand-Couronne

Adresse : hétel de Ville — place Jean Salen - BP9— 76530 Grand-Couronne
N° de Siret : 217 603 190 00018

A.PE:8411Z

Représentée par Prijo TIARCI, agissant en qualité d'Adjoint au Maire chargé des
manifestations, du sport et de la vie associative,

D'une part,
Et

Ci-aprés dénommée «L'Usager»,

Nom de la compagnie accueillie : Compagnie Les Barjes

Sieége social de la Cie : La rue's Production 5 Rue de Bérat 76000 Rouen
N° de Siret : 845 177 427 00026

Code APE : 9001Z





N° de Licences d'entrepreneur de spectacles : PLATESV-R-2022-002927 et
PLATESV-R-2022-002931

Représentée par sa présidente Ozlem OZKUL
D'autre part,

Il a tout d’abord été expose :

La présente convention a pour objet de définir les conditions de mise a disposition
de la salle de spectacle L'Avant-Scéne, située place Aimé Césaire a GRAND-
COURONNE, au profit de l'usager.

IL AETE ARRETE ET CONVENU CE QUISUIT :

Article 1 - OBJET

La Ville de GRAND-COURONNE s'engage a préter la salle de spectacle de L’Avant-
Sceéne a l'usager pour une résidence. Par « résidence », on vise le séjour au cours
duquel l'artiste-auteur va développer une activité de création, de recherche ou
d'expérimentation en bénéficiant de la mise a disposition temporaire d'un lieu par la
structure de résidence.

Cette résidence sera consacrée a la création du nouveau spectacle de la
Compagnie Les Barjes. |l s’agit de poursuivre la création de son nouveau spectacle
burlesque qui abordera I'’échec et I'Intelligence Artificielle.

Article 2 - DUREE de la CONVENTION et HORAIRES

L'occupation consentie prend effet a compter du 07/09/2026 au 11/09/2026 a l'issue
de laquelle elle prend fin de droit. LAvant-Scéne sera mise a disposition de 9h a
23h.

Article 3 - APPORTS



La Ville de GRAND-COURONNE fournit un apport en nature avec la mise a
disposition de la salle de I'Avant-Scéne et du matériel nécessaire a la résidence.

L'achat des denrées du catering sera a la charge de la compagnie. Il y aura a
disposition une bouilloire, une cafetiére et un four micro-ondes ainsi que des tables
et des chaises.

La Ville de GRAND-COURONNE met a disposition les compétences professionnelles d'un
technicien la premiére journée de linstallation de 8h30 a 12h15 et 13h15 a 16h30.

Article 4 - REDEVANCE

L'occupation de L’'Avant-Scéne sera effectuée a titre gratuit.

Article 5 - CONDITIONS

— L'Usager fait son affaire personnelle de l'installation de tout aménagement intérieur
propre a faciliter I'exercice de son activité. Il doit communiquer pour agrément, avant
toute réalisation, ces aménagements au service Culturel de la ville de GRAND-
COURONNE. L'utilisation des murs pour affichage est proscrite en dehors des panneaux
prévus a cet effet.

— L'Usager s'interdit toute sous-location, prét ou mise a disposition a des tiers.

— La Ville de GRAND-COURONNE doit pouvoir conserver un accés permanent a
I'ensemble du batiment.

— Comme dans tout local a usage public, la consommation de tabac y est strictement
interdite.

— La compagnie s'engage a respecter les normes sanitaires en vigueur, liées a la crise
sanitaire du COVID-19.

- La Ville de GRAND-COURONNE se réserve le droit de modifier, en cas de besoin, la
demande de mise a disposition dans le cas d'une organisation a son initiative et dans le cas
de besoin d'un tiers. Dans ce cas, I'Usager est averti dans les meilleurs délais sans que
ce dernier puisse se prévaloir d'un droit a indemnité.

- Lorsque I'Usager quitte les locaux, il veille a I'extinction des lumiéres, a la fermeture
a clé de toute porte que I'Usager aurait ouverte ainsi que I'activation de I'alarme.

Article 6 - CONDITIONS PARTICULIERES



Les charges liées a la gestion des salles sont prises en compte par la ville de
GRAND-COURONNE. Le ménage est également a la charge de la ville. Cependant,
I'Usager se charge de rendre les salles dans le méme état que I'Usager les trouve
(disposition des tables et des chaises ainsi que I'état de propreté).

Article 7 - ASSURANCES

La Ville de GRAND-COURONNE s'engage, en qualité de propriétaire a assurer
I'ensemble des batiments. L'assurance de la Ville de GRAND-COURONNE ne prend
pas en compte le matériel ne lui appartenant pas, stocké dans les locaux.

L'Usager s'engage a souscrire un contrat d'assurance pour garantir sa responsabilité
civile, son matériel et, notamment garantir la Ville de GRAND-COURONNE contre
tous les sinistres dont I'Usager pourrait étre responsable soit de son fait, soit de
celui de ses adhérents et de toute personne placée sous sa responsabilité (Contrat
Multirisques).

Une attestation d'assurance est fournie a la ville de GRAND-COURONNE a la
signature de la présente.

Article 8 - DENONCIATION, RESILIATION

La présente convention peut étre résiliée avant 'arrivée a son terme, soit sur demande
de la Ville de GRAND-COURONNE, soit sur demande de I'Usager. La résiliation est
immédiate en cas de dissolution ou de mise en sommeil de I'Usager.

Ladite convention, en tant que contrat administratif d'occupation du domaine public
municipal, est résiliable a tout moment par la Ville de GRAND-COURONNE qui a pour
obligation d'en avertir I'Usager par courrier recommandé avec accusé de réception.

En cas de violation d'une ou de plusieurs obligations mises a la charge de I'Usager, la
Ville de GRAND-COURONNE prononce, de plein droit, la résiliation de la présente
convention a expiration d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de
réception valant mise en demeure, et non suivie d'effet.

En cas de récidive de la violation d'une ou plusieurs obligations mises a la
charge de I'Usager, la Ville de GRAND-COURONNE prononce la résiliation
immédiate de I'autorisation présentement consentie aprés en avoir averti I'Usager par
courrier recommandé avec accusé de réception, sans que ce dernier puisse se prévaloir d'un
droit a indemnité.



Tout litige né de I'application ou de l'interprétation de la présente convention qui n'aura
pas pu trouver de réglement amiable, reléve de la compétence du tribunal administratif.

Article 9 - AVENANT

La présente convention annule et remplace tout accord passé entre les deux parties sur
la mise a disposition de locaux municipaux

Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la présente
convention, définie d'un commun accord, fera I'objet d'un avenant.

Fait a GRAND-COURONNE, le

En deux exemplaires.

La Ville de GRAND-COURONNE L'Usager
Prijo TIARCI Ozlem OZKUL

Adjoint au Maire de GRAND-COURONNE Présidente
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 & 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, |également
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AOUICHI Yassine,
Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN Taner,
M. OGOULATH Welll Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOQUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Hélene donne procuration @ M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration 8 M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 8 Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PVDC03-30062026 — Convention de partenariat avec la compagnie Genése
Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la demande de la Compagnie Genése,

RAPPORT

En cohérence avec le projet artistique de la Compagnie Genése, la Ville de Grand-Couronne
considére que I'activité doit s’articuler autour de missions d'animation et d’'accompagnement. Le
but est de poursuivre le développement de la pratique théatrale auprés du public jeunes et des
écoles de Grand-Couronne. Cette convention a pour objectifs :

a) Sensibiliser les jeunes de Grand-Couronne a la pratique artistique dans le cadre des ateliers
culturels théatre enfants de 8 4 18 ans le mercredi, avec production d'un spectacle en fin d'année

b) Sensibiliser les éléves des écoles au théatre sur le temps périscolaire.

c) Créer des liens entre le public et la Compagnie en réalisant toute action pouvant sensibiliser le -
public couronnais.

Cette action s'inscrit totalement dans le projet culture! et éducatif de la Ville de Grand-Couronne.
DECISION |

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme le Maire,

Aprés en avoir délibére,

Par 29 voix pour,






Le conseil municipal,
DECIDE

- Dautoriser Madame Le Maire a signer la convention avec la Compagnie Genése et
d’autoriser Madame le Maire a fa signer.

- D’approuver le versement des sommes mentionnées a I'article 6 de ladite convention pour
I'animation des ateliers théatre enfants et les interventions théatre au sein des activités
périscolaires de la commune.

- D’imputer la depense sur les crédits prévus & cet effet au budget.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN

Sashs

La présente délibération peut faire I'cbjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le




Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

076-217603190-20260706-PVDC03-30062026-DE

Accuseé certifié exécutoire

Reception par le prefet . 07/07/2026
Publication : 07/07/2026

CONVENTION DE PARTENARIAT 2026-2027
AVEC LA COMPAGNIE GENESE

ENTRE

La ville de Grand-Couronne

Place Jean Salen - 76530 Grand-Couronne

Représentée par Monsieur Prijo TIARCI, adjoint au Maire délégué au sport,

manifestations et vie associative

d'une part
ET

La Compagnie Genese
36 rue Georges Clémenceau 76530 Grand Couronne
Représentée par Catherine Janvier, Présidente.

d'autre part

Il est convenu d'un commun accord

l. Objet de la convention

Article 1 : But
Les partenaires s'accordent, par le biais de cette convention, a mener un projet
artistique et culturel commun sur la Ville de Grand-Couronne, dans le domaine

théatral.

Il. Missions et objectifs

Article 2 : Missions

En cohérence avec le projet artistique de la Présidente de la Compagnie Geneése, la Ville
de Grand-Couronne considere que l'activité doit s'articuler autour de missions
d'animation, de sensibilisation et d’accompagnement. Le but est de développer les
pratiques théatrales aupres du public de Grand-Couronne. Cette convention a pour
objet la création d’un spectacle en fin de saison 2027 par la Compagnie Genese avec





et/ou devant un public amateur.
Article 3 : Engagement de la compagnie

Pour atteindre les missions décrites a l'article 2 et dans la limite du budget, la
Compagnie Genese s'engage a :

a) Sensibiliser les jeunes de Grand-Couronne au théatre dans le cadre des ateliers
culturels théatre enfants de 8 a 18 ans le mercredi, avec production d’un spectacle en
fin d’année.

b) Sensibiliser les éleves des écoles maternelles et élémentaires de Grand-Couronne
au théatre sur le temps périscolaire

c) Créer des liens entre le public et la Compagnie en réalisant toute action pouvant
sensibiliser le public couronnais, comme des stages.

Article 4 : Mise a disposition du personnel.
La Compagnie Genese mettra a disposition le personnel nécessaire au bon
déroulement des ateliers, tous artistes professionnel.le.s rompus a I'exercice de la

pédagogie.

I1l. Modalités d'exécution

Article 5 : Durée et horaires

A/ Les ateliers théatre « enfants » sont programmés les mercredis a I’Avant-Scéne ou
a défaut I'Orangerie, hors vacances scolaires.
Les horaires sont répartis de la fagon suivante :

Le mercredi :
De 15h 3 16h30 8 -12 ans ou niveau Cel — 6¢
De 17h a 19h00 13 ans et + (intergénérationnel)

Clauses particulieres :

En fonction du nombre de participants, le nombre d’heures pourra évoluer ou
fusionner avec I'atelier précédent.

S’ily a moins de 5 personnes d’inscrites, I'atelier se transformera en stage pendant les
vacances scolaires ou les week-ends.

Un stage gratuit sera organisé a hauteur de 25 heures. Ce stage sera a organiser
pendant les vacances scolaires ou le week-end, pourra étre éventuellement ouvert a
tous ou orienté sur les centres de loisirs.

B/ Les interventions sur le temps périscolaire aupres des enfants se répartiront au
cours de I'année scolaire sur le temps du midi et du soir dans les écoles de Grand-
Couronne. Elles seront au nombre de 72 heures selon le calendrier suivant :




1. Thééatre avec les maternelles :

Pour 2026-2027, est procédé a une reconduction a U'identique des ateliers de
2025-2026, soit une heure par semaine sur le temps du midi (horaires variables
selon les écoles).
Six semaines par école entre chaque période de vacances scolaires, selon les
cycles suivants :

- Ecole Victor Hugo du 2 novembre au 18 décembre 2026

- Ecole Jacques Prévert du 4 janvier au 19 février 2027

- Ecole Pierre Brossolette du 08 mars au 16 avril 2027

- Ecole Pablo Picasso du 3 mai au 11 juin 2027

Chaque horaire sera limité a 10 enfants par groupe, accompagné par un animateur
périscolaire.

Les cycles seront a adapter au calendrier scolaire.

- Thééatre avec les élémentaires :

Pour 2026-2027, est procédé a une reconduction a U'identique des ateliers de
2025-2026, soit une heure par semaine sur le temps du midi (horaires variables
selon les écoles).

Six semaines par école entre chaque période de vacances scolaires, selon les
cycles suivants :

Ecole Victor Hugo du 2 novembre au 18 décembre 2026

Ecole Ferdinand Buisson du 4 janvier au 19 février 2027

Ecole Pierre Brossolette du 08 mars au 16 avril 2027

Ecole Pablo Picasso du 3 mai au 11 juin 2027

Chaque horaire sera limité a 10 enfants par groupe.
Article 6 : Modalités financieres

La convention donne lieu a une subvention allouée par la Ville de Grand-Couronne :
- Pour un stage gratuit de 25h d’un montant de 2250 € (deux mille deux cent
cinquante euros),
- Pour les activités périscolaires sur 48h d’'un montant de 2400 € (deux mille
quatre cent euros),
- Pour les ateliers théatre enfants d’'un montant de 11 800 € (onze mille huit cent
euros)

Soit un total de 16 450 € (seize mille quatre cent cinquante euros).

Cette subvention sera versée par mandat administratif en deux fois, en septembre



pour un 1" acompte et a partir du mois de mars suivant pour le solde.
Article 7 : Equipements

La Ville de Grand-Couronne s'engage a mettre a disposition I’Avant-scéne ou
lorsqu’elle n’est pas disponible 'Orangerie a raison de 208 heures par an.

Les représentations se feront selon les modalités suivantes :
- 1 représentation pour les enfants et les adolescents réparties sur 2 jours le
dernier week-end de mai (en fonction des jours fériés) et de préférence avant
les examens de fin d’année pour les 38M, 1¢'®s et Terminales

En fonction des activités de I’Avant-Sceéne, le lieu pourra étre occasionnellement
modifié avec accord des deux parties.

Par ailleurs, la ville mettra a disposition de |'atelier un local pour y entreposer les
matériels spécifiques a ces activités.

Enfin, la ville met a disposition I’Avant-Scene pour les ateliers, stages et répétitions
potentielles selon le planning de la salle et ses disponibilités.

Article 8 : Evaluation

Au terme de la convention, les partenaires proceéderont a une évaluation de leurs
engagements respectifs selon une grille définie d'un commun accord.

Article 9 : Communication

La Compagnie Genése s'engage a mentionner dans toutes ses publications et
manifestations relatives a cette convention la participation de la Ville de Grand-
Couronne.

La Ville de Grand-Couronne tiendra de son c6té le méme engagement vis a vis de la
Compagnie Genese.

Concernant les représentations de fin d’année, la ville de Grand-Couronne aura a sa
charge la création et I'impression des tracts, affiches et de la newsletter a diffuser des
début mai pour les enfants et juin pour les adultes aprés validation des compagnies. La
Ville et la compagnie pourront également se concerter pour la création d’un logo dédié
aux Ateliers.

La compagnie Genese créera une adresse mail dédiée a la communication avec les
familles et les éleves ainsi qu’un compte WhatsApp® par niveau. Elles s’engagent a faire
circuler sur leurs réseaux respectifs toutes informations données par la mairie
concernant la promotion et les informations concernant les ateliers.



La compagnie Genése pourra se charger des liens avec les établissements scolaires tout
cycles confondus, et avec la population (participation au forum des associations,
tractage, rendez-vous, Nuits de la lecture...).

Article 10 : Résiliation

La résiliation de la présente convention par un ou les partenaires ne pourra se faire
gu'en cas de non-respect des obligations précédemment définies, en respectant un
délai de 30 jours pour présenter les griefs invoqués.

En cas de dénonciation, la Compagnie Genese devra restituer a la Ville de Grand-
Couronne, la part de subvention non utilisée et ne pourra réclamer aucune
indemnisation a la ville.

Article 11 : Concertation préalable

Tout litige a la présente convention devra faire I'objet d'une concertation préalable
entre les partenaires.

Fait a Grand Couronne, le ......................2026

Prijo TIARCI
Adjoint au Maire délégué au sport, manifestations et vie associative

Catherine JANVIER,
Présidente Compagnie Genése
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
. ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN
Taner, Mme SEBTI Cathy, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCEL.Q Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 4 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PRA04-30062026 — Modification du réglement du temps travail
Vu le code général des Collectivités territoriales,
Vu le code général de la Fonction Publique,

- Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu la loi n® 2025-1403 du 30 décembre 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2026

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 relatif a !’aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique,

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de Ia loi n® 84-53
du 286 janvier 1984,

Vu le décret n° 2024-1263 du 30 décembre 2024 relatif aux conditions requises pour l'accés au
temps partiel%:de\ certains agents de la fonction publique

Vu le décret n° 2026-428 du 30 mai 2026 portant diverses dispositions relatives au congé
supplémentaire de naissance des agents publics ;

Vu la circulaire NOR RDFF1710891C du 31 mars 2017 relative a I'application des régles en matiere
de temps de travail

Vu la délibération en date du 9 novembre 2021 mettant en ceuvre ies 1607 heures et adoptant le
réglement du temps de travail de ia collectivité,

Vu la délibération modifiant le réglement du temps de travail en date du 18 mars 2025,
Vu I'avis du Comité Social Territorial du 26 juin 2026,
Vu le projet de réglement du temp de travail et ses annexes, joints au présent rapport.

RAPPORT






La collectivité a adopté par délibération en date du 9 novembre 2021 le réglement fixant les
modalités d’'organisation du temps de travail des services et des agents.

Ce réglement doit étre modifié afin de répondre :

+ al’évolution des besoins des services : mise en place du badgeage pour tous les agents,
reduction du temps de travail des animateurs, adaptation des horaires du Péle Sécurité-
Prévention afin de répondre au besoin du public, ajustement des horaires de la pause
meridienne des agents de la Résidence Autonomie afin d’entrer en conformité avec la
réglementation en matiére de temps de travail ;

+ aux attentes des agents . mise en place de la saisonnalité des horaires aux services
voieries et espaces verts, mise en place d’horaires variables pour certains agents ;

+ aux évolutions juridiques : fin de condition de la condition d'ancienneté pour les agents
contractuels afin de bénéficier d'un temps partiel, création du congé supplémentaire de
naissance.

Le Maire propose a l'assemblée,

D’'adopter le réglement présenté en annexe.

DECISION
Ayant entendu I'exposé de son rabporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibéré,
Par 23 voix pour et 6 abstentions,
Le conseil municipal,
Décide
- D’adopter a compter du 1°" juillet 2026 le réglement présenté en annexe.

Fait et delibéré les jours, mois et an susdits.
Pour extrait certifié conforme,
Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE. Secilya KOTAN.

a présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LA DISSIDENTE
2026-2027

ENTRE

La ville de Grand-Couronne

Place Jean Salen - 76530 Grand-Couronne

Représentée par Monsieur Prijo TIARCI, adjoint au Maire délégué au sport,
manifestations et vie associative

d'une part

ET

La Compagnie La Dissidente

8 rue Guérot 76500 Elbeuf sur Seine

Représentée par Marie Antoinette Girard, Présidente.

d'autre part

Il est convenu d'un commun accord

l. Objet de la convention

Article 1 : But

Les partenaires s'accordent, par le biais de cette convention, a mener un projet
artistique et culturel commun sur la Ville de Grand-Couronne, dans le domaine





théatral.

Il. Missions et objectifs

Article 2 : Missions

En cohérence avec le projet artistique de la Présidente de la Compagnie La Dissidente,
la Ville de Grand-Couronne considére que l'activité doit s'articuler autour de missions
d'animation, de sensibilisation et d'accompagnement. Le but est de développer les
pratiques théatrales aupres du public de Grand-Couronne. Cette convention a pour
objet la création d’un spectacle en juin de chaque fin de période par la Compagnie La
Dissidente avec et/ou devant un public amateur.

Article 3 : Engagement des Compagnies

Pour atteindre les missions décrites a l'article 2 et dans la limite du budget, la
Compagnie La Dissidente s'engage a :

a) - Créer un spectacle avec un groupe d’amateurs adultes, dans les conditions réelles
des comédiens professionnels.

b) - Créer des liens entre le public et les Compagnies en réalisant toute action pouvant
sensibiliser le public couronnais.

Article 4 : Mise a disposition du personnel.

La compagnie La Dissidente mettra a disposition le personnel nécessaire au bon
déroulement des ateliers, tous comédien.ne.s professionnel.le.s rompus a I'exercice de
la pédagogie.

I1l. Modalités d'exécution




Article 5 : Durée et horaires

Les ateliers théatre « adultes » sont programmeés les mercredis a I'’Avant-Scene de
19h00 a 22h00, hors vacances scolaires.

La présente convention est conclue pour une durée d’'un a compter du 1¢" octobre 2026.

Article 6 : Modalités financieres

La convention donne lieu a une subvention allouée par la Ville de Grand-Couronne :

- alaCompagnie La Dissidente, pour I'ensemble des activités prévues au chapitre
Il d’'un montant de 6500 € (six mille cinq cent euros)

Cette subvention sera versée par mandat administratif en deux fois, en octobre année
N pour un 1¢" acompte et en avril année N+1 pour le solde.

Article 7 : Equipements

La Ville de Grand-Couronne s'engage a mettre a disposition LAvant-scéne a raison de
96 heures par an révisables chaque année en fonction du calendrier scolaire.

Les représentations se feront selon les modalités suivantes :

- 2 représentations pour l'atelier adulte, sur 2 jours, 'avant-dernier week-end de
juin pour la répétition générale et la création lumiere et le dernier
jeudi/vendredi de juin pour les représentations.

En fonction des activités de I'Avant-Sceéne, le lieu pourra étre occasionnellement
modifié avec accord des deux parties.

Par ailleurs, la ville mettra a disposition de I'atelier un local pour y entreposer les



matériels spécifiques a ces activités.

Article 8 : Evaluation

Au terme de la convention, les partenaires procederont a une évaluation de leurs
engagements respectifs selon une grille définie d'un commun accord.

Article 9 : Communication

La Compagnie La Dissidente s'engage a mentionner dans toutes ses publications et
manifestations relatives a cette convention la participation de la Ville de Grand-
Couronne.

La Ville de Grand-Couronne tiendra de son c6té le méme engagement vis a vis de la
Compagnie La Dissidente.

Concernant les représentations de fin d’année, la ville de Grand-Couronne aura a sa
charge la création et I'impression des tracts, affiches et de la newsletter a diffuser des
début juin pour les adultes aprées validation de la compagnie. La Ville et les compagnies
pourront également se concerter pour la création d’un logo dédié aux Ateliers.

La compagnie Dissidente pourra se charger des liens, avec les établissements scolaires
tout cycles confondus, et avec la population (participation au forum des associations,
tractage, rendez-vous...).

Article 10 : Résiliation

La résiliation de la présente convention par un ou les partenaires ne pourra se faire
qu'en cas de non-respect des obligations précédemment définies, en respectant un
délai de 30 jours pour présenter les griefs invoqués.

En cas de dénonciation, la Compagnie La Dissidente devra restituer a la Ville de Grand-



Couronne, la part de subvention non utilisée et ne pourront réclamer aucune
indemnisation a la ville.

Article 11 : Concertation préalable

Tout litige a la présente convention devra faire I'objet d'une concertation préalable
entre les partenaires.

Fait a Grand Couronne, le ... Juin 2026

Marie-Antoinette GIRARD, Prijo TIARCI

Présidente Compagnie La Dissidente Adjoint au Maire délégué au
Sport, manifestations et vie
associative
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous ia présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AQUICHI Yassine,
Mme GRUEL: -Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER Catherine,
Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois, M. KOTAN Taner,
M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno, M. SAGOT Denis,
Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY Naoual,
Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a2 M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration & M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF! Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PVDC05-30062026 — Convention de résidence avec la compagnie Avant 'orage

Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la demande de la Compagnie Avant 'orage

RAPPORT

Dans le cadre de sa politique de développement de la culture, la Ville de Grand-Couronne a
décidé de soutenir les artistes par la mise a disposition d’équipements municipaux. Depuis le
simple prét de salles jusqu'a la notion d’artistes associés, la résidence recouvre des réalités
extrémement variées.

Cette résidence du 31 ao(it au 04 septembre 2026 a ' Avant-Scene, est demandeée par Fabrice
CHILLET, Président de la Compagnie Avant I'orage. |l s’agit de poursuivre la création de son
nouveau spectacle autour de la question de la réparation qui raconte la lutte de trois
personnages contre la désillusion et le tumulte du monde.

L'objet de la présente convention définit et encadre les conditions de la mise a disposition de
FAvant-Scéne.

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur Mme le Maire,
Aprés en avoir délibére,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

DECIDE






- D’autoriser Madame le Maire ou son représentant a signer la présente convention et a
appliquer 'ensemble des dispositions de la présente convention.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,
Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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REPUBLIQUE FRANCAISE
LIBERTE — EGALITE — FRATERNITE
COMMUNE DE GRAND-COURONNE

Convention derésidence

Dans le cadre de sa politique de développement de la culture, la Ville de GRAND-
COURONNE a décidé de soutenir les artistes par la mise a disposition
d'équipements municipaux. Depuis la simple mise a disposition de salles jusqu'a la
notion d'artistes associés, la résidence recouvre des réalités extrémement variées.

Convention de résidence entre les soussignés :

Nom de la structure accueillante : Mairie de Grand-Couronne

Adresse : hétel de Ville — place Jean Salen - BP9— 76530 Grand-Couronne
N° de Siret : 217 603 190 00018

APE:8411Z

Représentée par Prijo TIARCI, agissant en qualité d'Adjointe au Maire chargé des
manifestations, du sport et de la vie associative,

D'une part,
Et

Ci-aprés dénommée «L'Usager»,

Nom de la compagnie accueillie : Compagnie Avant 'orage

Siege social: 21 rue de la Chaine, 76 000 Rouen

N° de Siret : 92332579900040

Code APE : 90.01Z - Arts du spectacle vivant

N° de Licences d'entrepreneur de spectacles : PLATESV-D-2024-004260





N°de TVA: Non assujettie a la TVA

Représentée par Son Président, Monsieur Fabrice CHILLET

D'autre part,

Il a tout d’abord été exposé :

La présente convention a pour objet de définir les conditions de mise a
disposition de la salle de spectacle de L’Avant-Scene, située place Césaire
Levillain a GRAND-COURONNE, au profit de l'usager.

IL AETE ARRETE ET CONVENU CE QUISUIT :

Article1- OBJET

La Ville de GRAND-COURONNE s'engage a préter la salle de spectacle de
L’Avant-Sceéne a l'usager pour une résidence. Par «résidence », on vise le séjour
au cours duquel l'artiste-auteur va développer une activité de création, de
recherche ou d'expérimentation en bénéficiant de la mise a disposition
temporaire d'un lieu par la structure de résidence.

Cette résidence sera consacrée a la création du nouveau spectacle de la
Compagnie Avant U'orage intitulé S’évaporer, une création théatrale autour de la
question de la réparation. Elle raconte la lutte de trois personnages contre la
désillusion et le tumulte du monde. C'est aussi le récit d'une amitié, de deux
étres qui se croisent le temps d'un été et qui tentent de continuer a réver alors
qu'autour d'eux, de jeunes adultes plongent dans un coma mystérieux.

Article 2 - DUREE de la CONVENTION et HORAIRES

L'occupation consentie prend effet a compter du 31/08/2026 au 04/09/2026 a
l'issue de laquelle elle prend fin de droit. L’Avant-Scéne sera mise a disposition
de 9h a 23h.

Article 3- APPORTS



La Ville de GRAND-COURONNE fournit un apport en nature avec la mise a
disposition de la salle de UAvant-Scene et du matériel nécessaire a la résidence.

L'achat des denrées du catering sera a la charge de la compagnie. Il y aura a
disposition une bouilloire, une cafetiere et un four micro-ondes ainsi que des
tables et des chaises.

La Ville de GRAND-COURONNE met a disposition les compétences professionnelles
d'un technicien la premiere journée de Uinstallation de 8h30 a 12h15 et 13h15 a 16h30.

Article 4 - REDEVANCE

L'occupation de L’Avant-Scene sera effectuée a titre gratuit.

Article 5 - CONDITIONS

5.1 — L'Usager fait son affaire personnelle de l'installation de tout aménagement
intérieur propre a faciliter l'exercice de son activité. Il doit communiquer pour
agrément, avant toute réalisation, ces aménagements au service Culturel de la ville
de GRAND-COURONNE. L'utilisation des murs pour affichage est proscrite en
dehors des panneaux prévus a cet effet.

5.2 — L'Usager s'interdit toute sous-location, prét ou mise a disposition a des tiers.

53 — La Ville de GRAND-COURONNE doit pouvoir conserver un acces
permanent al'ensemble du batiment.

54 — Comme dans tout local a usage public, la consommation de tabac y est
strictement interdite.

55— La compagnie s'engage a respecter les normes sanitaires en vigueur, liées a la
crise sanitaire du COVID-19.

5.6 - La Ville de GRAND-COURONNE se réserve le droit de modifier, en cas de besoin,
la demande de mise a disposition dans le cas d'une organisation a son initiative et dans
le cas de besoin d'un tiers. Dans ce cas, l'Usager est averti dans les meilleurs délais
sans que ce dernier puisse se prévaloir d'un droit a indemnité.

5.7 - Lorsque 'Usager quitte les locaux, il veille a l'extinction des lumieres, a la
fermeture a clé de toute porte que l'Usager aurait ouverte ainsi que l'activation
de l'alarme.

Article 6- CONDITIONS PARTICULIERES



Les charges liées a la gestion des salles sont prises en compte par la ville de
GRAND-COURONNE. Le ménage est également a la charge de la ville.
Cependant, l'Usager se charge de rendre les salles dans le méme état que
l'Usager les trouve (disposition des tables et des chaises ainsi que l'état de
propreté).

Article 7- ASSURANCES

La Ville de GRAND-COURONNE s'engage, en qualité de propriétaire a assurer
l'ensemble des batiments. L'assurance de la Ville de GRAND-COURONNE ne
prend pas en compte le matériel ne lui appartenant pas, stocké dans les locaux.
L'Usager s'engage a souscrire un contrat d'assurance pour garantir sa
responsabilité civile, son matériel et, notamment garantir la Ville de GRAND-
COURONNE contre tous les sinistres dont I'Usager pourrait étre responsable soit
de son fait, soit de celui de ses adhérents et de toute personne placée sous sa
responsabilité (Contrat Multirisques).

Une attestation d'assurance est fournie a la ville de GRAND-COURONNE a la
signature de la présente.

Article 8- DENONCIATION, RESILIATION

La présente convention peut étre résiliée avant l'arrivée a son terme, soit sur
demande de la Ville de GRAND-COURONNE, soit sur demande de l'Usager. La
résiliation estimmeédiate en cas de dissolution ou de mise en sommeil de l'Usager.

Ladite convention, en tant que contrat administratif d'occupation du domaine
public municipal, est résiliable a tout moment par la Ville de GRAND-COURONNE
qui a pour obligation d'en avertir l'Usager par courrier recommandé avec accusé de
réception.

En cas deviolation d'une ou de plusieurs obligations mises a la charge de 'Usager,
la Ville de GRAND-COURONNE prononce, de plein droit, la résiliation de la présente
convention a expiration d'un mois suivant U’envoi d'une lettre recommandée avec
avis de réception valant mise en demeure, et non suivie d'effet.

En cas de récidive de la violation d'une ou plusieurs obligations mises a la
charge de l'Usager, la Ville de GRAND-COURONNE prononce la résiliation
immédiate de l'autorisation présentement consentie apres en avoir averti 'Usager
par courrier recommandé avec accusé de réception, sans que ce dernier puisse se
prévaloird'un droit aindemnité.



Tout litige né de l'application ou de l'interprétation de la présente convention qui

n'aura pas pu trouver de reglement amiable, reléve de la compétence du tribunal
administratif.

Article 9 - AVENANT

9.1La présente convention annule et remplace tout accord passé entre les
deux parties sur la mise a disposition de locaux municipaux

9.2 Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la
présente convention, définie d'un commun accord, fera l'objet d'un avenant.

Fait & GRAND-COURONNE, le

En deux exemplaires.

La Ville de GRAND-COURONNE
Prijo TIARCI

Adjoint au Maire de GRAND-COURONNE

L'Usager

Fabrice CHILLET
Président
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ARRONDISSEMENT DE ROUEN
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Hélene, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina. '

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 8 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10}).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 2 Mme KAF| Héléne.

Madame Secilya KOTAN a éte désignée secrétaire de séance.

PVDC06-30062026 — Augmentation des tarifs pour les établissements scolaires
extérieurs au territoire communal pour Paccés au centre aquatique Alex Jany a compter
du 1er septembre 2026

Vu Le Code Général des Collectiviiés Territoriales,
Vu l'avis de la commission Vies des cités du 11 juin 2026
RAPPORT

Le centre aquatique Alex Jany, géré par la commune de Grand-Couronne, constitue un
équipement public essentiel pour la pratique des activités nautiques et I'apprentissage de la
natation. Son accés est ouvert aux établissements scolaires, tant locaux qu'extérieurs, dans
le cadre de conventions ou de réservations ponctuelles.

Cependant, la hausse significative des colts de fonctionnement de cet équipement,
notamment en matiére de fluides (énergie, eau), d'entretien courant, de travaux de
maintenance et de ressources humaines, impose une révision des tarifs appliqués aux
établissements scolaires extérieurs. Cette augmentation est également justifiée par un
benchmark tarifaire réalisé auprés d’'autres centres aquatiques comparables, qui révele que
les tarifs actuellement pratiqués par la commune de Grand-Couronne sont inférieurs a la
moyenne régionale, voire a celle des collectivites voisines.

A titre d’exemple, les tarifs appliqués par d’autres établissements pour des prestations
similaires sont les suivants :

. Ville de Qissel : 121,60 € par séance par classe

. Vilte d’Elbeuf : 135,50 € par séance par classe






. Ville de Petit-Couronne : 140,95 € par séance par classe

Ces comparaisons démontrent que les tarifs actuels de Grand-Couronne, bien qu'avantageux,
ne reflétent plus la réalité économique des charges supportées par la collectivité. Une
harmonisation progressive avec les pratiques tarifaires des collectivités voisines apparait donc
nécessaire pour garantir la pérennité financiére du service et assurer la qualité des prestations
proposées.

Par ailleurs, cette augmentation s’inscrit dans une démarche d'équité tarifaire, les
établissements scolaires locaux bénéficiant déja de conditions préférentielles. Elle permettra
également de sécuriser les receties du centre aquatique, tout en maintenant un accés
privilégié aux scolaires du territoire.

Il est donc proposé a l'assemblée délibérante d’approuver l'augmentation des tarifs
applicables aux établissements scolaires extérieurs a la commune de Grand-Couronne pour
laccés au centre aquatique Alex Jany, selon le tableau suivant, & compter du 1er septembre
2026 :

Prestation Tarif 2026 (€ TTC)Proposition 2027 (€ TTC)

Séance par classe (cycle primaire) 78,75 € 85,00 €
Séance pour 2 classes (cycle primaire)  |[129,40 € 140,00 €
Séance par classe (45 min, cycle primaire)|87,80 € 95,00 €
Séance par classe (secondaire) 52,95 € 60,00 €
DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur M. TIARCI,
Aprés en avoir délibére,

Par 29 voix pour,

Le conseil municipal,

DECIDE

D’approuver I'augmentation des tarifs applicables aux établissements scolaires extérieurs a la
commune de Grand-Couronne pour 'accés au centre aquatique Alex Jany a compter du 1er
septembre 2026 '

De maintenir la gratuité pour les établissements scolaires de la commune de Grand-Couronne,
dans le cadre des conventions en vigueur.

Dautoriser le Maire, ou son représentant, a signer toute convention ou avenant nécessaire
a la mise en ceuvre de cette délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,




Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
- ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 & 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI| Héléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Francois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent{e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration & M. JURYSIK Frangois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration 4 M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Heléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PVDC07-30062026 — Versement de Subventions de fonctionnement a deux associations
non sportives.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le réglement de partenariat entre la Vilie et les associations approuvé par délibération du 27
avril 2026 ;

Vu la demande faite par ies associations ;

Vu l'avis de la Commission vies de la cité du 11 juin 2026 ;

RAPPORT

La Ville de Grand-Couronne tend poursuivre son soutien au secteur associatif local de culture,
loisirs et d'utilité sociale et d’éducation populaire en faveur des habitants de la commune. Les
associations, listées dans le tableau ci-dessous, ceuvrent tout au long de I'année et présentent

un réel intérét local et une plus-value a la vie de la Cité.

Il est proposé de voter les subventions suivantes :
+ Amicale des Sapeurs-Pompiers : 1000 €

» Association Soleya : 200 €
DECISION

Ayant entendu Fexposé de son rapporteur M. TIARCI,

Aprés en avoir délibéré,






Par 29 voix pour,
Le conseil municipal,

Décide de voter les subventions de fonctionnement pour 'exercice 2026 aux associations
précisées dans cette délibération, et d'imputer les crédits correspondants, au budget de la Ville
2026.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

G/ﬁé N i\."l " (.\.{\6\

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,
T h)wiie LESAGE. Secilya KOTAN
i NE 1
e K LYY
Ak
2

a présente delibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, légalement
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme L.LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZI|Z Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAF! Héléne, M. AQUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé{e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration & M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration 4 M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration 8 M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAF| Helene.

Madame Secilya KQTAN a éte designée secrétaire de séance.

PVDC08-30062026 — Participation de la ville au voyage en Angleterre des éléves de
I'atelier anglais

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération DGS05-07042026 du 07 avril 2026 créant une commission exira-municipale
Europe et partenariats internationaux chargée de désigner un pays partenaire par année de
mandat, et ayant retenu I'Angleterre pour 2026

Vu le projet pédagogique présenté par Madame Mayoukou, professeure d’'anglais, pour un
voyage a Leeds (Angleterre) du 23 au 28 octobre 2026, destiné aux éleves de l'atelier culturel
anglais agés de 8 a 14 ans habitants de Grand-Couronnaise;

Vu le colt prévisionnel du voyage fixé a 350 € par enfant pour les familles ;

Considérant Fintérét éducatif et culiurel de ce projet, en cohérence avec la politique municipale
de soutien aux initiatives pédagogiques et a I'apprentissage des langues ;

Considérant la nécessité de limiter la participation financiére des familles pour favoriser 'accés
de tous les éléves a ce séjour ;

DECISION

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur Mme DE ARAUJO,
Apres en avoir délibéré,

Par 29 voix pour,

Le Conseil Municipal,






Décide :

D’accorder une participation municipale pour le voyage scolaire en Angleterre des éléves de
I'atelier culturel anglais @ hauteur de 150 € par enfant, portant le reste a charge des familles
a 200 € par enfant.

De limiter cetie aide & un seul voyage par éléve et par année scolaire, dans la limite des crédits
inscrits au budget primitif 20286.

De préciser que cette participation est conditionnée a ia domiciliation des éléves sur le territoire
communal (sauf cas particuliers justifiés, comme une scolarisation dans un établissement
adapté) et conditionnée a la fourniture par la famille d'un Visa pour la Grande-Bretagne en
cours de validité

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,
Madame Le Maire,

Madame le Maire, Le Secrétaire de séance,

Julie LESAGE 7 Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne, |également
convoqué, s'est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAQULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,

Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. ACUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAQUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOQOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent(e)s excusé(e)s ayant donné procuration :

Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARC! Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration & M. JURYSIK Francois (a partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration & M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration a Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PVDC09-30062026 — Taxe Locale sur la Publicité Extérieure — TLPE 2027.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales article L 2333-6 et suivants ;

Vu le Code de I'environnement ;

Vu le décret n° 2013-206 du 11 mars 2013 relatif & la taxe locale sur la publicité extérieure ,
RAPPORT

L'article 171 de la Loi du 4 aolt 2008 de moderisation de I'économie a créé la Taxe sur la
Publicité Extérieure (TLPE) qui s’est substituée aux taxes locales existantes, a savoir la taxe
sur la publicité frappant ies affiches, réclames et enseignes lumineuses (TSA) et la taxe
communale sur les emplacements publicitaires fixes (TSE). La TLPE s'est substituee
automatiquement aux TSA et TSE, sauf délibération contraire de la commune pour ne pas
instituer la nouvelle taxe.

La TLPE frappe les supports publicitaires fixes et visibles de toute voie ouverte a la circulation.
Elle concerne toutes les entreprises gu’elle que soit la nature de leurs activités (commerciales,
industrielles ou de services, etc.).

La commune fixe les tarifs par délibération prise avant le 1% juillet de 'année précédente
d'imposition (CGCT, art. L. 2333-10) dans le respect de tarifs maximaux fixés a l'article L. 2333-
9 ou a un niveau inférieur.

L'article L. 2333-12 du CGCT précise que les tarifs de la TLPE sont relevés chaque année dans
une proportion égale au taux de croissance de FIPC (indice du prix a la consommation hors
tabac).






Les tarifs maximaux prévus au 1° du B de larticle L. 2333-9 du CGCT et servant de référence
pour |a détermination des tarifs prévus au 2° et au 3° du méme article L. 2333-9 s'élévent en
2025 a ceux référencés en annexe 1.

Larticle L. 454-59 du CIBS (Code des impositions sur les biens et services) énonce
« L'augmentation annuelle d’un tarif normal de la taxe ne peut excéder 5€ par métre carré d’un
support ». Auparavant, dans le CGCT, la régle de 5€ s’appliquait uniquement au tarif de
référence. Désormais, avec le CIBS, les écarts de montants pour chaque superficie doivent
respecter strictement cette regle.

Considérant qu'il appartient aux collectivités de fixer par délibération les tarifs applicables sur
leur territoire avant [e 1*" juillet 2026 pour application au 1% janvier 2027, la commune de Grand-
Couronne fixe les dispositifs, seuils et tarifs selon les tarifs normaux (articles L. 454-60 a L. 454-
62 du CIBS) en conservant I'exonération pour les enseignes non numeériques dont la superficie
est inférieure & 7m>2.

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur Mme DE ARAUJO,

Aprés en avoir délibéré,

Par 22 voix pour, 6 conire, 1 abstention,

Le conseil municipal,

Décide

D'appliquer les tarifs normaux tels que présentés en annexe a partir du 1er janvier 2027 ;
De conserver I'exoneration des enseignes non numériques <a 7m2

Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme,

Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

E. : Secilya KOTAN

St

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribdnal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois & compter de sa publication ou de son affichage.
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-DEPARTEMENT DE LA SEINE MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROUEN
VILLE DE GRAND-COURONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 30 juin 2026 a 18 heures 30, le Conseil Municipal de la Ville de Grand-Couronne,
légalement convoqué, s’est réuni sous la présidence de Madame Julie LESAGE, Maire.

Présents : Mme LESAGE Julie, M. RAOULT Fabrice, Mme BAZIZ Karima, M. TIARCI Prijo,
Mme DE ARAUJO Manuella, M. CHARLEMEIN Guillaume, Mme KAFI Héléne, M. AOUICHI
Yassine, Mme GRUEL Bernadette, M. DUBOC Patrick, M. LANGLET Jean-Luc, Mme MULLER
Catherine, Mme BENTIFRAOUINE Lynda, M. HULIN Nicolas, M. JURYSIK Frangois,
M. KOTAN Taner, M. OGOULATH Well, Mme KOTAN Secilya, M. COURTOIS Bruno,
M. SAGOT Denis, Mme BAKOUR Souhila, Mme MAEGHT Bénédicte, Mme BATITI GUERY
Naoual, Mme DESCHAMPS LAMARE Davina.

Absent({e)s excusé(e)s ayant donné procuration :
Mme PELLI Héléne donne procuration a M. TIARCI Prijo.

Mme HEUX-BASCONCELO Erika donne procuration a M. DUBOC Patrick.

Mme SEBTI Cathy donne procuration a M. JURYSIK Francois (& partir de 20 H 10).
M. DUGNOL Julien donne procuration a M. SAGOT Denis.

Mme LAPART Amandine donne procuration 2 Mme KAFI Héléne.

Madame Secilya KOTAN a été désignée secrétaire de séance.

PVDC10-30062026 - Projet Padel - Appel a manifestation d’intérét.
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques, notamment ses articles
L.2122-1-1 et L.2122-1-4, relatifs aux procédures de sélection préalables a I'occupation du
domaine public en vue d’'une exploitation eéconomigue ;

RAPPORT

La municipalité a fait le constat de I'intérét croissant du public pour la pratique du Padel,
discipline sportive en plein essor ;

Tenant ‘compte de la volonté de la commune de développer et diversifier son offre
d’équipements sportifs au bénéfice des habitants et usagers du territoire, la commune de
Grand-Couronne souhaite mettre a disposition une emprise du domaine public communat
située a proximité de la piscine Alex Jany sur le site actuellement utilisé pour le skate park
qui serait déplacé un peu plus loin, afin de permettre I'implantation et I'exploitation d’'un
terrain de Padel par un opérateur économique ;

Cette occupation du domaine public donnera lieu a une exploitation économique, en
conséquence, conformément aux dispositions du Code général de la propriete des
personnes publiques, une mesure de publicité préalable permettant la manifestation
d’éventuels candidats doit &tre organisée ;

’occupation prendra la forme d’'une autorisation d’occupation temporaire constitutive de
droits réels, pour une durée maximale de 20 ans, afin de permettre a I'exploitant d’amortir
les investissements nécessaires a la réalisation des infrastructures ;






L'exploitant retenu assurera, a ses frais exclusifs, le financement, l'instaliation, I'entretien,
la gestion et I'exploitation de I'équipement, et versera a la commune une redevance tenant
compte des avantages retirés de I'occupation du domaine public ;

DECISION

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur M. TIARCI,
Aprés en avoir délibéré,
Par 23 voix pour et 6 abstentions,
L.e conseil municipal,
Décide
» D’approuver le principe de I'occupation d’'une emprise du domaine public communal
en vue de l'installation et de I'exploitation d’un terrain de Padel ;
e Dautoriser le lancement d’'un appel & manifestation d'intérét (AMI) destiné a

sélectionner un opérateur économique conformément aux articles L.2122-1-1 et
[..2122-1-4 du CG3P;

o D'approuver le régiement de consultation annexé & la présente délibération,
définissant les modalités de publicité, de sélection et de remise des candidatures ;

» De préciser que l'autorisation d’'occupation temporaire gui pourra étre délivrée au
candidat retenu sera conclue pour une durée maximale de 20 ans ;

» Dautoriser Madame le Maire a signer tout document nécessaire au lancement et
au déroulement de la procédure, ainsi que tout acte afférent a I'exécution de la
présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme,

Madame Le Maire, Le Secrétaire de séance,

Secilya KOTAN

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Rouen dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage.

Publié sur le site internet le
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CONVENTION 2026/2032
ACCUEIL SCOLAIRE

ARTICIPATION AUX CHARGES DE SCOLARITE ENTRE
LES COMMUNES DE LA METROPOLE DE ROUEN
NORMANDIE

ENTRE :

Les soussignés, Maires et Maires Adjoints délégués, des communes signataires, ddment
hahilités aux présentes, par délibérations de leurs Conseils Municipaux respectifs,

Il est amété et convenu ce qui suit :
EXPOSE

Larticle L.212-8 du Code de 'éducation prévoit que lorsgue des écoles matemelles ou
élémentaires publiques d'une commune accugillent des éléves domiciliés dans une autre
commune, la répartiion des dépenses de fonctionnement est fixée par accord entre la
commune d'accueil et la commune de résidence.

Sur c2 fondement, plusieurs conventions successives ont té conclues entre les communes
de 'agglomération depuis 1997. Ces conventions avaient pour objet, d'une part, de définir
les conditions dans lesquelles les familles peuvent scolariser leurs enfants dans une
commune autre que celle de leur résidence et d'autre par, de fixer les modalités de
participation financiére des communes de résidence aux dépenses de fonctionnement des
&coles concemass.

La demiére convention couvrait la période allant jusqu'a 1a fin de Fannée scolaire 2025-
2026.

Les communes souhaitent poursuivre ce cadre de coopération en adoptant une nouvelle
convention, destinée & s'appliquer & compter de 'année scolaire 2026-2027, afin de
maintenir des régles communes et actualisées en matiére de scolarisation intercommunale
et de participation financiére.





Article 1 : MODALITES D’INSCRIPTION

Lorsque des familles sollicitent la possibilité de scolariser leur(s) enfant(s) dans une
commune extérieure 3 leur commune de résidence, la procédure est la suivante :

1. La demande de scolarisation extérieurs est déposée auprés de la Maire
de résidence. Le dossier est examing d'une part en fonction des cas prévus aux
articles L 212-8 et R 212-21 du code de I'éducation et d’autre part en raison de
motifs séreux liés 3 une situation spécifique.

2. Le Maire de la commune de résidence transmet la demande, pour laquelle il a

&mis un avis favorable gquand celui-ci est requis, auprés du Maire de la commune

d'accueil.

Le Maire de la commune de résidence indigue obligatoirement le mofif

dérogatoire.

Le Maire de la commune d'accueil se positionne et fait connaitre sa décision au

Maire de la communeg de résidence.

L'accord des deux communes entraine la délivrance d'un exeat par le Maire de

la commune de résidence gui le transmet 3 la commune d'accueil.

Le Maire de la commune de résidence notifie la décision a la famille.

Le Maire de la commune d'accueil adresse a la famille |a fiche de préinscription.

N@o;m e W

Le calendrier pour la gestion des demandes est adopté chague année lors de la réunion
annuelle du comité technique (article 5).

Lorsque linscription d'un éléve dans une école d'une commune autre gue celle de sa
résidence résulte d'une décision d'orentation ou d'affectation prise par les autorités
compétentes, notamment dans le cadre de dispositifs spécifiques d'accompagnement ou
d'inclusion scolaire, cette inscription s'impose tant au maire de la commune d’accueil qu'au
maire de la commune de résidence.

Sont notamment concemes les dispositifs d'enseignement adapté ou spécialisé, tels que
les unités localisées pour linclusion scolaire (ULIS, UPE2A, UEMA, PEJS, Classes a
horaires aménagés...), ainsi que tout autre dispositif relevant de linclusion scolaire, de
lenseignemeant spécialise ou de mesures particuligres dintégration décidées par I'autorité
administrative compétente.

Dans ces situations, la commune de résidence est tenue d'assurer la parficipation
financiére aux dépenses de fonctionnement comespondantes, selon les modalités définies
a larticle 3 de la présente convention.

Article 2 : VALIDITE DE L'INSCRIPTION

Linscription délivrée ouvre aux familles le droit de scolariser leur(s) enfant(s) jusgu’au
terme soit de leur scolarité pré-élémentaire, scit de leur scolarité élémentaire, soit de leur
scolarité primaire {cas d'une école comportant des classes matemelles et des classes
élementaires avec une seule direction).

Tout changement d'école, en cours de cycle matermnel, éémentaire ou primaire dans la
commune daccueil sera signalé au Maire de la commune de résidence.

= Déménagements en cours de cycle :

En cas de changement de commune de résidence d'un ééve en cours d’'année scolaire
(arrivée aprés le 15 novembre), la participation aux frais de scolarité est prise en charge
par la nouvelle commune de résidence au terme de 'année scolaire en cours.

La commune daccueil informe sans délai la nouvelle commune de résidence du
changement de situation. Celle-ci délivre, les piéces justificatives & la régularisation
administrafive et financiére.



+ Financement pour les enfants de moins de trois ans :

La participation aux frais de scolarité ne sera pas prise en compte pour les enfants qui
matteindront pas age de trois ans le 31 décembre de Fannée civile en cours.

+ Financement pour les enfants en garde alternée (commune de résidence des
deux parents différentes de la commune d*accueil):

Lorsque la garde d'un enfant a &t fixdée par jugement de maniére alternée chez les
parents qui résident dans deux communes différentes mais signataires de la présente
convention et quils souhaitent scolariser leur enfant dans une troisiéme commune
également signataire de la présente convention, les frais seront imputables aux deux
communes de domiciliation, ayant donné leur accord préalable, 3 hauteur de 50 %
chacune du montant annuel fixé par enfant et par an (article 4).

Si l'une de ces trois communes n'est pas partie a la convention, les dispositions de la
présente convention ne pourront pas s'appliquer et un accord entre les communes
concemées sera racherché.

Pour les enfants en garde alternée, sifun des deuyx parents habite la commune, aucune
participation ne sera réclamée 3 la commune de résidence de 'autre parent.

Article 3 : ETAT NOMINATIF

Chague commune d'accueil établira un état nominatif des éléves accueilis, 3 la date
référence du 15 novembre, lequel sera fransmis aux communes de résidence des enfants
concemés au plus tard le 31 décembre de chaque année.

Cet etat, desting a informer les communes de départ et 3 permettre le suivi administrafif et
financier prévu par la présente convention, comportera les informations suivantes :

nom et prénom de 'enfant ;

nom et prénom du ou des responsables legauy ;
date de naissance de 'enfant ;

niveau et école fréquentée ;

adresse de résidence de 'enfant.

Article 4 : PARTICIPATION FINANCIERE

Le montant de la participation financiére annuelle versée par la commune de résidence 3
la commune d'accueil, basé sur 'annee scolaire et par enfant accueill, est fixe pour la
durée de la convention 3 400 euros {quatre cents euros).

Cette somme ne comprend pas les dépenses afférentes 3 la restauration scolaire, aux
services périscolaires, aux classes transplantées ainsi que les autres dépenses facultatives.

Article 5 : COMITE TECHNIQUE ET GROUPE DE SUIVI

Un comité technigque est constitué pour suivre I'évolution des flux d'éléves entre les
communes signataires ainsi quun partage sur les evolutions administratives &t juridiques
liées A la scolarité. Il précisera le calendrier annuel et préparera la réunion du groupe de
SLIVI

Le comite technique se réunira annuellement au cours du demier trimestre de I'année civile.
Cette reunion pourra se dérouler dans n'importe quelle commune signataire de la



convention et pourra &fre organisé dans le cadre des échanges métropolitaing menés par
les membres de FANDEY (Association Mationale des Directeurs et des Cadres de
Education des Villes et des Collectivités Temitoriales).

Un groupe de suivi s2 réunira, a minima, fous les deux ans (2028 et 2030). || pemetira
de suivre le bon fonctionnement de la présente convention, d'évoquer les ajustements
nécessaires et d'échanger sur les principes éducatifs. Le principe de décision du groupe
de suivi sera adopté 3 la majorité qualifiée des 2/3, chague commune signataire disposant
d’'une voix.

Article 6 : MODALITES DE VERSEMENT DE LA PARTICIPATION

Les sommes dues par chacune des communes seront versées avant le 31 juillet pour
Iannée scolaire écoulée et 'avis des sommes A payer émis au plus tard au 31 décembre
de I'année civile. Lorsque I'exeat est donné en cours d'année, |a participation financiére
n'est due qu'a partir de 'année scolaire suivante.

La liste et I'intitulé des comptes de chague commune signataire figurent en annexe a la
présente convention.

Article 7 : DUREE et MODIFICATION

La présente convention prendra effet & compter de la rentrée scolaire 2026/2027. Elle
expirera au teme de l'année scolaire 2031/2032.

D'un commun accord entre les parties, une nouvelle convention sera élaborée au cours
du dernier semestre 2031 en vue de fixer les modalités de participation pour les années
Suivantes.

La présente convention est soumise 3 la possibilité d'ajustements par avenant.

Article 8 : DENONCIATION

Si 'une des parties désire dénoncer la convention, elle devra en aviser les auftres parties,
par lettre recommandée avec accusé de réception, avant le 1er mars pour étre effective
au 1er septembre de 'année en cours.

L'engagement des communes survit aprés le terme ou la dénonciation de la convention
unigquement pour les enfants dont 'accueil 2 commencé au cours de celle-ci et jusqu'a
la fin de leur cycle matemel ou élémentaire.

Article 9 : LITIGES

Les parties confractantes conviennent de mettre en ceuvre tous les moyens dont elles
disposent pour résoudre de fagon amiable tout itige qui pourrait survenir dans
I"appréciation ou l'interprétation de cette convention. Si toutefois un différend ne pouvait
faire I'objet d'une conciliation entre les parties, il sera soumis au Tribunal Administratif
de Rouen.



